AJUNTAMENT DE MUNIGIPAL
Vilanova i la Geltru e

En data 10 de novembre de 2022, el gerent de I'Institut Municipal d’Educacid i Treball ha dictat
Resolucié en la qual es nomena una funcionaria interina per programa (Técnica Mig —
Orientadora A2,20) per al Programa TREBALL ALS BARRIS 2022

“Relacié de fets

I.  Vista TORDRE ORDRE TSF/122/2018, de 23 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores
per a la concessi6 de subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors
necessitats de reequilibri territorial i social: projecte TREBALL ALS BARRIS, aixi com la
RESOLUCIO TSF/171/2020 de modificacié de TORDRE TSF/122/2018.

IIl.  Vista la RESOLUCIO EMT/1908/2022, de 15 de juny, per la qual s'obre la convocatoria per a l'any
2022 per a la concessié de subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors
necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris (SOC-Projecte Treball als
Barris) (ref. BDNS 634314).

Ill.  Per Decrets de la Vicepresidéncia de 'IMET nim. 211-2022 i 234-2022 de data 14 de juliol de 2022 i
6 de setembre de 2022, es va resoldre aprovar la presentaci6 de 'IlMET a la convocatoria per a I'any
2022 de les subvencions destinades al Programa de suport als territoris amb majors necessitats de
reequilibri territorial i social: projecte TREBALL ALS BARRIS, sent I'import total de la sol-licitud de
316.603.15.- euros.- € sent el cost total del Programa TREBALL ALS BARRIS 2022 de 361.950,77.-
EUROS.

IV. En data 21 d’octubre de 2022 el Director del Servei Public d’'Ocupaci6 de Catalunya dicta Resolucié,
mitjanc¢ant la qual s’atorga a I'Institut Municipal d’Educacié i Treball una subvencié de 252.368,37.- €
(DOS-CENTS CINQUANTA-DOS MIL TRES-CENTS SEIXANTA-VUIT EUROS AMB TRENTA-SET
CENTIMS) per a la realitzacié del Programa de suport als territoris amb majors necessitats de
reequilibri territorial i social: Projecte TREBALL ALS BARRIS 2022.

V. Atés el Real Decret Llei 32/2021 de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de
I'estabilitat a 'ocupacié i la transformacié del mercat de treball, I'aplicacié del qual impossibilita la
realitzacioé de nous contractes d’obra i servei a partir del 30 de marg de 2022.

VI. Atesa la mancanga de personal de plantilla de 'IlMET per al desenvolupament dels Programes
“ORIENTA”, “TREBALL ALS BARRIS”, “FOAP” o d’altres similars subvencionats pel Servei Public
d’'Ocupaci6 de Catalunya, per Decret de Vicepresidéncia nim. 247-2022 de data 29 de setembre de
2022, es va resoldre aprovar 'oferta de treball i les bases del procés de seleccié per a la creacio,
amb caracter URGENT, d’'una borsa de treball de funcionaris/es interins/nes per programa, com a
Tecnic/a Mig (A2,20) — Orientador/a per a I'execuci6 del Programes subvencionats pel Servei Public
d’Ocupaci6 de Catalunya i fins a un maxim de 3 anys.

VIl. Atesa la necessitat de poder comptar amb 1 ORIENTADORA per al desenvolupament del Programa
TREBALL ALS BARRIS 2022 i atesa la mancanga de personal de plantilla de 'IMET.

VIII. Atés que en data 2 de novembre de 2022 va finalitzar el procés de selecci6 per a la creacié d’'una
borsa de treball de funcionaris/es interins/nes per programa, com a Técnic/a Mig (A2,20) —
Orientador/a per a l'execuci6 del Programes subvencionats pel Servei Public d’'Ocupacié de
Catalunya, per al Servei de Treball de I'Institut Municipal d’Educacié i Treball de Vilanova i la Geltra.

IX. Atés que els candidats que van quedar en PRIMER i TERCER lloc del procés de seleccié seran
nomenats com a funcionaris interins Tecnic Mig A2,20 — Orientador) per al desenvolupament del
Programa ORIENTA 2022.

X.  Atés que en data 8 de novembre de 2022 el SEGON candidat del procés de seleccié va presentar
RENUNCIA a la plaga d’orientador per al Programa TREBALL ALS BARRIS 2022, amb nimero de
registre d’entrada 2022003276.

Xl.  Per tot aixd correspon efectuar el nomenament com a funcionaria interina (Técnic Mig A2,20 —
Orientador) per al desenvolupament del Programa TREBALL ALS BARRIS 2022 de la candidata que
van quedar en QUART lloc, la Sra. GLORIA MARTINEZ GARCIA.
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Fonaments de dret

I Article 10 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la
Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, modificat pel Real Decret-Llei 14/2021, de 6 de juliol, de
mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica, en el apartat c) del qual,
regula I'execucié de programes de caracter temporal per part de funcionaris interins.

Il.  Articles 13.2 d) i f) dels Estatuts de I'Organisme Autdnom Municipal IMET de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltrd, referents a les atribucions del/de la Gerent/a de I'Organisme.

Per tot aixo, RESOLC:

PRIMER.- Nomenar funcionaria interina per programa a la Sra. GLORIA MARTINEZ GARCIA com a
Tecnica Mig - Orientadora de I'escala d’administracié especial, subescala técnica mitjana, Grup A2, nivell
20, per a I'execucié del Programa TREBALL ALS BARRIS 2022, des del 14 de novembre de 2022 fins al
31 d’octubre de 2023.

SEGON.- L'estructura salarial bruta mensual sera la segiient:

e Sou Base: 1.071,06.- € bruts mensuals
e Complement de Desti: 491,11.- € bruts mensuals
e Complement Especific: 770,67.- € bruts mensuals

TERCER.- Establir que la Sra. GLORIA MARTINEZ GARCIA shaura de sotmetre al régim
d’'incompatibilitats de I’Administraci6é Publica.

QUART.- Atés I'epigraf 12.3 de les Bases reguladores del procés de seleccié per a la creaci6 amb
caracter URGENT, d’una borsa de treball de funcionaris/es interins/nes per programa, com a Técnic/a Mig
(A2,20) — Orientador/a per a I'execuci6 del Programes subvencionats pel Servei Public d'Ocupaci6 de
Catalunya i atés que la Sra. GLORIA MARTINEZ GARCIA ja ha prestat serveis a I'IlMET en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que la convocada, sera eximida de la realitzaci6 del periode de
prova de 4 mesos.

CINQUE.- Aquest nomenament anira a carrec de la partida 320.120 del pressupost actual de I'IMET.

SISE.- A efectes de la Seguretat Social (Quota Patronal), es fara l'aplicacié que correspongui amb carrec a la
partida 320.160.14 del pressupost actual de I'lMET.

SETE.- Peu de recursos:

Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de conformitat amb els arts. 123 i 124 de la Llei
39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, podeu interposar els seglients recursos:

Amb caracter potestatiu, recurs de reposicio davant el mateix organ que ha dictat I'acte, dins el termini d’un mes, a comptar des del dia
seglient a la recepci6 de la seva notificacio.

Alternativament, recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos
mesos, a comptar des del dia seglient a la recepcio de la seva notificacio, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998 del 13 de
juliol, requladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa

Contra la resolucié del recurs de reposicié, podeu interposar recurs contenciés administratiu, davant els jutjats contenciosos
administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia seglent a aquell en que rebi la seva notificacio, si

aquesta fos expressa; si no ho fos, el termini sera de sis mesos, comptats a partir del dia segient a la qué es produis la desestimacié
presumpta del recurs.

Y . ] . . ’ . 7
Tot aixo, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.

Vilanova i la Geltr, 10 DE NOVEMBRE de 2022

Isidre Marti Sarda
Secretari de 'IMET
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