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C/ Major, 3 – 08256 Rajadell – Tel. 938 36 80 26 – NIF: P0817700H 

ANUNCI OFERTA DE TREBALL 
1 PLAÇA DE PEÓ DE MANTENIMENT D’INSTAL∙LACIONS, 

SERVEIS MUNICIPALS I PALETERIA 
 
 
Oberta  convocatòria per  la  contractació  laboral  temporal d’1 plaça de peó de manteniment 
d’instal∙lacions, serveis municipals  i paleteria de persones en situació de vulnerabilitat social, 
inclòs dins del Projecte RUBIK 9, exercici 2022 del Consell Comarcal del Bages. 
 

TIPUS DE CONTRACTE: Contractes vinculats a programes d’activació per l’ocupació (codi 
405). 
JORNADA I HORARI: 40 hores setmanals 
DURADA: 6 mesos. 
RETRIBUCIÓ BRUTA: 1.400,00 € / mensual (no incloses les pagues extraordinàries) 

 
REQUISITS DELS ASPIRANTS 
 

a) Tenir complerts setze anys i no excedir de l’edat de jubilació forçosa. 
b) La persona haurà d’estar en situació de desocupació. Les persones contractades seran 

persones en situació d’atur procedents dels serveis socials bàsics del nostre municipi, 
que  per  diferents  circumstàncies  es  troben  en  una  situació  de  vulnerabilitat  social 
provocada  per  la manca  de  feina. Derivada  pels  serveis  socials  de  l’Ajuntament  de 
Rajadell  i  donada  d’alta  al  sistema  d’expedients  socials  Hèstia,  que  per  diferents 
circumstàncies es troba en una situació de vulnerabilitat social. Si  la persona no està 
donada  d’alta  al  sistema  de  documentació  d’expedients  de  serveis  socials,  caldrà 
aportar  la documentació que acrediti situació de vulnerabilitat  (ingressos  i despeses, 
situació familiar, etc.). S’entén per persones en vulnerabilitat social aquelles que siguin 
valorades com a tals pels professionals dels serveis socials bàsics, tenint preferència els 
col∙lectius en risc d’exclusió. 

c) No estar inhabilitat/da per l’exercici de les funcions públiques per sentència ferma, ni 
estar  separat/da,  mitjançant  expedient  disciplinari,  del  servei  de  qualsevol 
administració pública. 

d) No estar afectat/da per cap de les causes d’incompatibilitat i/o d’incapacitat aplicable 
al personal de l’Administració Local. 

e) Està en possessió del  certificat de  formació  segons el  conveni de  construcció de 20 
hores. 

 
Presentació d’instàncies  i documentació complementària fins el 2 de novembre de 2022, per 
instància  genèrica  a  la  pàgina  web  de  l’Ajuntament  (www.rajadell.cat)  o  a  les  oficines  de 
l’Ajuntament demanant cita prèvia al telèfon 938368026. 
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C/ Major, 3 – 08256 Rajadell – Tel. 938 36 80 26 – NIF: P0817700H 

 
Rajadell, 18 d’octubre de 2022 
 
Joan Carles Lluch de la Torre 
Alcalde 
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