Ajuntament de les
Masies de Voltrega

EDICTE

En data 18 d’octubre de 2022, mitjangant Decret de 'Alcaldia s’han aprovat les bases reguladores de la
convocatoria i el procés de seleccié mitjangant concurs per a la contractacio, en regim de personal laboral
temporal, d’un lloc de treball de dinamitzador/a del Bibliaccés de les Masies de Voltrega.

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu es poden presentar, d’acord amb les bases, en el
termini de 10 dies naturals a comptar des de 'endema de la darrera publicacio de les bases en el Butlleti
oficial de la provincia de Barcelona (BOPB), el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) o el
tauler d’edictes de la Corporacio (e-tauler).

Contra l'aprovacié de les bases, que son definitives en via administrativa, es pot interposar,
alternativament, amb caracter potestatiu, recurs de reposicio en el termini d’'un mes a comptar des del dia
seguent de la publicacié de les bases, davant I'Alcaldessa de I'Ajuntament, d’acord amb el que disposen
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques o recurs contenciés administratiu davant el jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona en el termini de dos mesos a comptar des de 'endema de la darrera publicacié de les bases.

No obstant aix0, es podra interposar qualsevol altre recurs si es considera convenient
Les Masies de Voltrega, 19 d’octubre de 2022

Veroénica Ruiz Leiva
Alcaldessa de les Masies de Voltrega
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BASES REGULADORES DE LA CON,VOCATC“)RIA | EL PROCES DE SELECCIO MITJANCANT
CONCURS PER A LA CONTRACTACIO, EN REGIM DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, D’'UN
LLOC DE TREBALL DE DINAMITZADOR/A DEL BIBLIOACCES DE LES MASIES DE VOLTREGA

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte de la present convocatoria és regular el procés de seleccié mitjangant concurs per a la cobertura,
en regim de personal laboral temporal, d’'un lloc de treball de socorrista per a la piscina municipal de les
Masies de Voltrega amb el detall seglent:

Denominacio: Dinamitzador/a
Categoria: c1a
Sou base: D’acord amb la Relaci6 de Llocs de Treball i cataleg retributiu de

I’Ajuntament disponible a la seu electronica.

Complement especific: 389,06 euros bruts mensuals.

Complement desti: 11

Sistema de seleccio: Concurs

Places convocades: 1

Modalitat contractual: Laboral temporal
Jornada de treball: 20 h/setmana

(1) D’acord amb l'article 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text

refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

2. FUNCIONS A DESENVOLUPAR

Les funcions basiques del lloc de treball sén:

Atenci6 directa als i les usuaries de I'espai i contacte directe amb el jovent (coneixement de la
realitat del municipi)

Coordinacié amb la técnica de Joventut i suport a 'Area

Planificar i dinamitzar activitats pels i les joves durant I'any a dins i a fora I'espai: definir les activitats
en funcié de les necessitats detectades, interessos juvenils i demandes directes de les persones
joves

Col-laboraci6 en la diagnosi, disseny , execucié i avaluacié del Pla local de joventut

Dinamitzar als i les joves als centre de secundaria (PIDCES)

Conéixer i dinamitzar les xarxes socials especifiques de I'Area de Joventut

Crear vincle amb els joves i grups juvenils per esdevenir-ne persona de referéncia , establint grups
estables participatius.

Potenciar la creativitat dels joves i promocionar les seves iniciatives

Donar suport a les entitats del municipi on hi participin joves.

Gestionar I'espai i manteniment d’aquest en coordinacié de la técnica

Elaborar avaluacions i memories regulars de les activitats de cada programa /projecte/activitat
desenvolupat

Ser el nexe d’'unié amb el bibliobus

OAC , suport a I'cficina d’atencié al a ciutadania.

3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per ésser admesos a la realitzacid de les proves selectives, els/les aspirants hauran de complir els
seglents requisits generals:

CODI DE L'EXPEDIENT: 13333 NOM DE L'EXPEDIENT: 2022_13333_PROCES SELECCIO DINAMITZADOR/A BIBLIOACCES |

CREACIO BORSA
C-17z PK 70,400 “Casa Forta el Despujol”-08508 Les Masies de Voltrega - Telefons 93 857 00 28 - Fax 93 857 00 79 —
masiesv@lesmasiesdevoltrega.cat - http://www.lesmasiesdevoltrega.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 2-16

CVE 202210138949

Data 26-10-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de les
Masies de Voltrega

a) Esser espanyol/a, nacional d’Estat membre de la Unid6 Europea, persona inclosa en l'ambit
d’aplicacié dels Tractats Internacionals celebrats per la CE i ratificats per Espanya en els que sigui
d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors o estranger/a amb residencia legal a Espanya, d’acord
amb el que preveu l'article 56 i seglents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

b) Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forcosa.

c) Estar en possessio del titol de batxiller o equivalent o qualsevol altre nivell superior o estar en
condicions d’obtenir-lo. Les titulacions obtingudes a l'estranger hauran de justificar-se amb la
documentacié que acrediti 'homologaci6 i convalidacié corresponent.

c) No patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents al lloc de treball.

d) No haver estat inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de funcions publiques, ni haver estat
separat, mitjangcant expedient disciplinari, del servei de cap Administraci6 Publica. En el cas de
nacionals d'altres estats a més dels requisits expressats, no trobar-se inhabilitat o en situacié
equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en
els mateixos termes l'accés a l'ocupacioé publica

e) No trobar-se afectat per cap de les causes d'incapacitat o d'incompatibilitat previstes a la legislacio
vigent per al personal al servei de les administracions publiques.

f) Coneixer la llengua catalana amb un nivell equivalent al nivell C1.
g) Coneixer la llengua castellana, aquells aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.
e) Acreditar el pagament de la taxa per participar en el procés selectiu d’acord amb I'ordenanga vigent.

La persona aspirant ha de complir els requisits generals i especifics en el dia d’acabament del termini de
presentacid d’instancies i s’han de continuar complint fins a la data de la presa de possessid com a
personal funcionari de carrera o la contractacié com a personal laboral fix. El diploma acreditatiu de la
titulacié académica exigible pot ser substituit pel document acreditatiu d’haver abonat la taxa per a la seva
expedicié.

4. PUBLICITAT

La publicacié d’aquestes bases i de la convocatoria s’efectuara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (en endavant BOPB), al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (en endavant DOGC) i al
tauler electronic de [lajuntament de les Masies de Voltrega, disponible a través del web
www.lesmasiesdevoltrega.cat.

De conformitat amb el que estableix I'article 45.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, els restants i successius anuncis de cada
convocatoria es faran publics unicament al tauler d’anuncis del web municipal, disponible al web municipal
0 a l'adreca https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=811730008
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5. FORMA | TERMINI DE PRESENTACIO D’INSTANCIES

Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives han de presentar una sol-licitud
especifica que es troba a la Seu Electronica de [I'Ajuntament de les Masies de Voltrega
(www.lesmasiesdevoltrega.cat) una vegada s’hagi obert el termini de presentacio d’instancies i s’haura de
fer mitjangant la presentacié d'una instancia geneérica de forma telematica signada electronicament amb
certificat digital. En cas de no disposar de certificat digital, es pot obtenir la identificacié i signatura
electronica a traves d’idCAT Mobil.

En cas de no tenir mitjans electronics per fer la tramitacid, les sol-licituds es poden presentar al Registre
General de 'Ajuntament de les Masies de Voltrega, situades a la Ctra. C-17z, Pk 70,400 “Casa Forta el
Despujol” de les Masies de Voltrega en horari d’oficines (de dilluns a divendres de 8 a 15 i els dilluns i
dijous, de 16:30 a 19:00 hores).

Les instancies també es podran presentar en la forma determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques.

En aquesta sollicitud s’hi ha d’adjuntar la “Declaracio responsable” disponible en I'Annex |, en la que es
manifesta, sota responsabilitat de qui signa el document, que es compleix amb tots els requisits per
participar establerts a les bases. La veracitat de les dades que s’hi faci constar sén responsabilitat de la
persona que concorri a les proves selectives.

El termini per presentar sol-licituds sera de 10 dies naturals des de 'endema de la darrera publicacié de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
o tauler d’edictes i anuncis de I'’Ajuntament de les Masies de Voltrega.

La presentacio de les sol-licituds fora del termini esmentat comporta I'exclusié de I'aspirant.

Els/les aspirants amb diversitat funcional, que necessitin adequacié de temps i mitjans materials especifics
per a la realitzacio de les proves, ho han de fer constar en la sol-licitud presentada.

Només es tindran en compte aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin relacié directa amb la
prova a realitzar. Correspon al Tribunal Qualificador, resoldre sobre I'oportunitat i concrecio de 'adaptacio
en funcié de les circumstancies especifiques de cada prova selectiva.

5.1. DRETS D’EXAMEN

Els/les aspirants satisfaran els drets d’examen, fixats en la quantitat de setze euros (16,00€). El pagament
de la taxa d’inscripcié prevista en I'Ordenanga Fiscal nium. 18 de I'Ajuntament de les Masies de Voltrega.

Agquesta quantitat sera abonada mitjangant ingrés en el nimero de compte ES88 0182 6035 4102 0155
7369, indicant el concepte “Drets examen mestre/a + Nom aspirant”.

Un resguard de I'exemplar d’ingrés s’haura d’adjuntar en el moment de presentacié de la sol-licitud de
participacié en el procés selectiu. L'impagament dels drets d’examen dins del termini de presentacié de
sol-licituds comportara I'exclusio definitiva de I'aspirant en el procés selectiu, i no sera possible I'esmena
posterior.

L’'import de la taxa unicament sera retornat en el suposit de que I'aspirant no sigui admés en el procés
selectiu.
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5.2. REQUERIMENT DEFECTES ESMENABLES

Si alguna de les sollicituds conté algun defecte esmenable, aquesta circumstancia es comunicara a I'/la
interessat/da, a fi que en un termini maxim de deu dies I'esmeni, de conformitat amb I'article 73 de la Llei
39/2015, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

5.3. CONTINGUT DE LES SOL-LICITUDS

En la sol-licitud s’haura d’adjuntar la documentacié seguent:

a) Fotocopia del DNI o del passaport.

b) Fotocopia de la titulacié exigida o resguard d’haver abonat els drets per a la seva expedicio.

c) Fotocopia de la documentacié acreditativa d’estar en possessid de coneixements de llengua
catalana del nivell suficiencia (C1 del Marc Europeu Comu de referéncia per a les llengles del
Consell d’Europa) o de qualsevol altre que tingui reconeguda l'equivaléncia. Restaran exemptes
d’acreditar els coneixements de llengua catalana en aquest procés selectiu les persones aspirants
que hagin participat en un procés selectiu per accedir a un lloc de treball a I'Ajuntament de les
Masies de Voltrega i hagin superat la prova de catala del mateix nivell o superior, dins I'any
immediatament anterior a la data de finalitzaci6 de la presentacid d’instancies d’aquesta
convocatoria, i ho facin constar expressament a la sol-licitud.

d) Fotocopia de la documentacié acreditativa dels merits que s’al-leguin per a la fase de concurs
(certificat vida laboral, informe serveis prestats a 'empresa privada, certificat serveis prestats a
I'administracioé publica, certificats cursos de formacid, etc.). Els mérits insuficientment acreditats no
seran valorats.

e) Curriculum vitae académic i professional amb la informacié seguent:

- Dades personals i de contacte
- Dades i codi de la placa a la qual s’opta.
- Experiéncia laboral, amb indicacié dels diversos llocs desenvolupats, temps durant el qual es
varen ocupar i detall de les funcions realitzades.
- Formaci6 académica reglada.
- Formacio complementaria, amb indicacié del nombre d’hores lectives de cada curs o seminari.
- Competéncies digitals i altres meérits especifics.
f) Declaracio jurada segons I'annex |.
g) Justificant de pagament dels drets d’examen, segons la base 5.1.

6. PROTECCIO DE DADES PERSONALS

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per
la resta de la tramitacid del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent. L’Ajuntament podra
comprovar la veracitat de les dades declarades.

L’ajuntament de les Masies de Voltrega ha de tractar les dades personals facilitades en el procés selectiu
regulat per aguestes bases amb la Unica finalitat de gestionar les sol-licituds de participacio i les actuacions
objecte de la corresponent convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament europeu
2016/679, de 27 d’abril, general de proteccié de dades, la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccidé de dades i garantia dels drets digitals, i la resta de normativa estatal complementaria.

L’Ajuntament vetllara perqué s’acompleixin els principis i deures establerts a la normativa vigent sobre la
mateéria, a fi de garantir que no es vulnerin els drets i llibertats dels/de les sol-licitants i dels/de les
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seleccionats/des. En aquest sentit, en compliment de l'art. 13 i 14 del RGPD, I'Ajuntament ha d’incloure
actuacions que garanteixin la transparéncia, donant-los tota la informacié que necessiten.

Un cop finalitzat el termini que ha originat la recollida de dades facilitades per les persones seleccionades,
es conservaran seguint les instruccions de gestié documental i arxiu de I'’Ajuntament.

Aixi mateix ni se cediran ni es transferiran sense el consentiment de I'aspirant o sense que legalment
estigui previst fer-ho.

D’acord amb la legislacié vigent es poden exercir els drets d’accés, rectificacid, supressié, oposicio, i
limitacié al tractament de dades, a través de la Seu electronica
https://www.seu-e.cat/ca/web/masiesdevolirega/govern-obert-i-transparencia o presencialment a Il'oficina
de registra situada a la Ctra. C-17z, Pk 70,400 (Casa Forta el Despujol) de les Masies de Voltrega (08508)

Les dades no es transferiran fora de la Unié Europea.

6.1. DADES DE LA PERSONA SELECCIONADA

En el cas de ser seleccionat/da, les seves dades seran compartides per obligacio legal amb la publicacié al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, la publicacié a la pagina web de I'’Ajuntament dels tramits del
procés de seleccio, d'acord amb la normativa vigent d’accés a la informacié per aplicacié del principi de
publicitat activa previst a la normativa de transparéncia. Fora d’aixd tan sols es cediran quan legalment
estigui previst 0 amb el seu consentiment.

6.2. CONFIDENCIALITAT

D’acord amb el Dictamen CNS 5/2019, de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades “La identificacié dels
participants en els procediments de seleccio de personal s’efectuara mitjangant el nom i cognoms de
I'afectat afegint quatre xifres numeériques aleatories del numero del document nacional d’identitat, el
numero d’identitat d’estranger, el passaport o un document equivalent”.

7. ADMISSIO D’ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia declarara els/les aspirants admesos i exclosos
mitjangant resolucié municipal que es fara publica en el tauler d'anuncis i a la pagina web de I'entitat local i
es concedira un termini de deu dies habils per presentar les possibles reclamacions o esmenes.

El mateix drgan acceptara resoldre les reclamacions presentades, i en cas d'acceptar alguna reclamacié,
s'elaborara una nova llista d'admesos, publicant-ne aquesta novament i de forma definitiva. Si no és el cas,
la llista s'entén elevada a definitiva.

A qualsevol de les dues resolucions (inicial o definitiva) es determinara els membres que compondra el
Tribunal qualificador del procés de selecci6 i el lloc, data i hora en qué es portara a terme les proves.

8. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal qualificador estara composat per:

President/a: La técnica de Joventut de I’Ajuntament de les Masies de Voltrega.
Vocals: Un/a treballador/a amb la mateixa categoria o similar a la convocada.
Un/a representant designat/da per 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya
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Actuara com a secretari/a del Tribunal un/a treballador/a del Servei de Recursos Humans de I’Ajuntament o
persona en que delegui.

La designacioé dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents.

En la composicio del Tribunal es procurara que es compleixi el principi d'especialitat, per tal que al menys
dos membres tinguin una titulacié i/o experiéncia professional adequada als diversos coneixements que
s'exigeixin en les proves i perque tots aquests membres tinguin un nivell académic igual o superior al que
s'exigeix a la convocatoria.

El Tribunal no es podra constituir ni podra actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels membres, ja
siguin titulars o suplents, i les decisions s'hauran d'adoptar per majoria.

En tribunal es nomenara seguint els principis de paritat entre homes i dones.

El tribunal pot disposar la incorporacié de técnics i técniques especialistes per a totes o algunes de les
proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qliestions
que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia. Per a la realitzacié6 de proves que
s’hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra almenys la preséncia d'un membre del tribunal
per assegurar-ne la correcta realitzacio.

El tribunal queda facultat per interpretar les presents bases en tot el que no preveuen i resoldre els dubtes
que es puguin plantejar al llarg del procediment selectiu i prendre els acords necessaris per al bon ordre
del procés.

Els membres del tribunal s’hauran d’abstenir en les proves selectives, mitjangant notificacié formal al
president de la Corporacio, quant considerin que incorren en algunes de les causes previstes I'article 23 de
la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Els aspirants podran recusar els membres del tribunal per les mateixes causes d’acord amb I'article 24 de
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en un escrit raonat que hauran d’adregar al
president de la Corporacid, en el termini i amb els efectes que s’indiquen a la base quarta.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei
(BOE 30/05/02), el tribunal qualificador es classifica en la categoria segona.

9. DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES SELECTIVES
El procés de seleccié constara d’una fase: concurs.

El dia, I'hora i el lloc de realitzacié de cadascuna de les proves, aixi com els resultats de les mateixes, es
publicaran al tauler d'anuncis de [I'Ajuntament de les Masies de Voltrega a la pagina web
www.lesmasiesdevoltrega.cat i a la seu electronica de I'ajuntament
https://www.seu-e.cat/ca/web/masiesdevoltrega/seu-electronica a [l'apartat Informacié institucional i
organitzativa — Empleats Publics — Convocatories de personal. Amb aquestes publicacions es considerara
realitzada I'oportuna notificacio a les persones aspirants.

L'ordre en el qual hauran d’actuar les persones aspirants en aquells exercicis que no es puguin realitzar
conjuntament, s’iniciara per I'ordre alfabétic del primer cognom.
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Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no compareguin en
el lloc, la data i I'nora assenyalats, seran excloses del procés selectiu, llevat de casos degudament
justificats i apreciats lliurement pel tribunal.

El tribunal podra determinar la realitzacié de dos 0 més exercicis en una sola sessio i la seva execucié en
'ordre que consideri més adient. En aquest cas, la correccié de cada exercici restara condicionada a la
superacio de les proves anteriors d’acord amb l'ordre establert en aquestes bases.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix integrament els requisits per
participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia
prévia de la persona interessada, la seva exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats
pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

9.1. FASE CONCURS

Els mérits es valoraran d’acord amb la data de finalitzacié del termini de presentacié d’instancies. El
tribunal valorara els mérits al-legats i justificats per les persones opositores fins a un maxim de 10 i d’acord
amb el barem seguent:

9.1.1. Coneixements de llengua catalana

1. Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements gramaticals i de comprensié escrita i oral
que acreditin el coneixement de llengua catalana exigit en la convocatoria.

La qualificacio dels aspirants en aquesta prova sera d’apte o no apte.

Els aspirants que acreditin el nivell exigit o un de superior, mitjangant la presentacié de la documentacié
acreditativa, restaran exempts de la realitzacié d’aquest exercici i la seva qualificacié sera d’apte.

Per realitzar aquesta prova el Tribunal podra comptar amb l'assessorament d’una persona técnica
especialitzada en normalitzaci6 lingtistica.

9.1.2. Experiéncia professional (maxim 1 punts)

Per cada mes complert de serveis professionals prestats desenvolupant tasques relacionades amb la
placa: 0,1 punts per mes treballat, fins un maxim de 1 punts.

Els documents acreditatius a presentar per acreditar I'experiéncia professional sén qualsevol dels
seguents:

1. Serveis prestats a 'administracio publica:

Certificat de serveis prestats emés per I'administracié publica en la qual es varen prestar els
serveis.

Certificat de les tasques realitzades emés per 'administracié publica en la qual es varen prestar
els serveis.

2. Serveis prestats a 'empresa privada:

Certificat emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social de la vida laboral del o de la
sol-licitant (grups de cotitzacié 07 i 05).
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Informe o certificat de 'empresa en el que s’especifiqui la categoria professional en la qual va
prestar serveis i les tasques realitzades.

3. Per a les persones que han treballat com autdnomes:

» Certificat de la TGSS o mutualitat laboral que correspongui.

» Liquidacié de I'lAE o la pagina del model 036 i/o 037 de la declaracié censal del Ministeri
d’Hisenda on constin la descripcio, el tipus i el grup d’activitat.

* Informe o certificat de les empreses on s’han prestat serveis que especifiqui les tasques
realitzades i el periode treballat.

9.1.3. Formacié (maxim 5 punts)

Formacio (cursos, seminaris, jornades) relacionats amb els ambits de la convocatodria: 0,05 punts per cada
10 hores de curs, fins un maxim de 2 punts.

Per titulacions superiors a la minima requerida pel I'accés relacionades amb I'ambit de la convocatoria: 1
punt per titulacié aportada fins un maxim de 2 punts.

Per titol de monitor de lleure 1 punt.

9.1.4. Altres merits (maxim 1 punt)

Altres meérits curriculars rellevants, a criteri del tribunal, per al lloc a proveir, diferents dels exigits a la
convocatoria i que tinguin relacié amb la plaga a proveir.

9.1.5. Entrevista personal (maxim 3 punts)

El Tribunal Qualificador convocara als aspirants a mantenir una entrevista personal per tal de determinar i
aclarir els valors personals aportats, aspectes curriculars, coneixements especifics i aptituds i
competeéncies especifiques per al lloc de treball i , especialment, la seva ubicacié adequada dins
I'organitzacié municipal.

La data i hora de I'entrevista s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament, i la
manca de presentacio suposa I'exclusié del procés.

En qualsevol moment, el Tribunal podra requerir als aspirants l'acreditaci6 de la seva personalitat
mitjangant la presentacio de 'original del seu DNI o passaport.

10. LLISTA D’APROVATS
La qualificacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions obtingudes a la fase de concurs.

La puntuacié de la valoracié de cadascun dels meérits i la valoraci6 final s’hauran de reflectir a I'acta que
estendra el/la secretari/a del tribunal.

En el cas d’empat en el resultat final de la valoracié dels merits, es seleccionara la persona aspirant que
obtingui la puntuaci6 més alta en la valoracié agregada de I'experiéncia professional acreditada en
administracié publica en el mateix cos, escala, categoria o equivalent i grup de titulacié al de la plaga
convocada.
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Si persisteix 'empat, es seleccionara la persona aspirant que obtingui millor puntuacié en la valoracié de
I'experiéncia professional acreditada en el sector privat en llocs de treball amb funcions equivalents o
analogues a les de | aplaga convocada.

Acabada la qualificacié de les persones aspirants, es publicara al tauler d’anuncis de I'Ajuntament de les
Masies de Voltrega www.lesmasiesdevoltrega.cat i a la seu electronica — convocatories de personal, la
relacié de les persones aprovades per ordre de puntuacié obtinguda.

El tribunal qualificador resoldra el procés selectiu proposant la contractacié de 1 persona candidates que
hagin obtingut la major puntuacié, la qual haura de presentar la documentaci6é original que acrediti els
requisits per participar en el concurs oposicié i la documentaci6 original que acrediti els mérits al-legats al
curriculum.

11. PRESENTACIO DE DOCUMENTS

En el termini de 10 dies a partir de la publicacio dels resultats del procés selectiu I'aspirant o aspirants
seleccionats presentaran a I'Area de Recursos Humans els documents que acreditin que compleixin les
condicions exigides a la base tercera i que so6n:

a) Fotocopia confrontada del DNI, NIE o passaport en vigor.
b) Fotocdpia confrontada de la documentacié que acrediti la nacionalitat en el cas que els /les
aspirants no tinguin la nacionalitat espanyola.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la dels altres estats membres de la Uni6
Europa ni la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6é Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es, i es trobin inclosos en
algun dels suposits previstos al segon paragraf de la base 3 han de presentar la corresponent
documentacio expedida per les autoritats competents que acrediti:

- El vincle de parentiu amb el/la nacional d’un estat membre de la Unié Europea o dels estats als
quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors/es.

- Pel que fa als/a les descendents majors de vint-i-un anys, el fet de viure a carrec del/de la
nacional d’'un estat membre de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulaci6 de treballadors/es.

A més, han de presentar una declaracié jurada o promesa efectuada pel/per la nacional de I'estat
membre de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per
la Uni6é Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es, en
la qual manifesti fefaentment que no esta separat/da de dret del/de la seu/va conjuge.

Tota la documentacid que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de la
corresponent traduccié jurada.

c) Fotocopia confrontada del titol exigent per a 'ingrés en el grup o escala i subescala o certificacid
académica original o, en tot cas, fotocopia confrontada acreditativa d’haver realitzat tots els estudis
necessaris per a la seva expedicio, amb indicaci6 de la convocatoria en qué es van acabar.
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En el cas de presentar la certificaci6 académica dels estudis realitzats, s’haura d’adjuntar la
corresponent homologacio o bé la credencial de reconeixement de la titulacio per a I'exercici de la
professié corresponent. Si el titol ha estat obtingut a I'estranger, caldra adjuntar-hi la corresponent
homologacié del Ministeri corresponent.

d) Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti
el desenvolupament de les tasques propies del lloc a cobrir, expedient dins els tres mesos anteriors
a la seva presentacid. Aquest certificat es pot substituir signant la declaracié responsable de I'annex
l.

Els aspirants amb diversitat funcional reconeguda han de presentar el dictamen expedient per
'equip multi professional corresponent o per I'drgan técnic competent, en els termes previstos al
Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i
dels equips de valoracié multi professional.

No es podra efectuar el nomenament o la contractacié de l'aspirant proposat/da si aquest/a, dins del
termini indicat i, llevat de casos de forca major, no presenta la documentacié exigida, o si del seu examen
se’n dedueix que hi manca un o més requisits essencials.

Si aix0 passa, quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que
hagi pogut incérrer I'aspirant per falsedat en la sol-licitud presentada per prendre part en el procés selectiu.

Si un/a dels/de les aspirants proposats/des es declara exclos/a del procés selectiu, el tribunal formulara
una nova proposta, incloent, si escau, el/lla seglient o seglients aspirants que hagin superat el procés
selectiu amb la puntuacié més alta.

12. CONTRACTACIO O NOMENAMENT, ADSCRIPCIO AL LLOC DE TREBALL | PRESA DE
POSSESSIO:

12.1. A la vista de la proposta del tribunal i de la documentacié presentada per I'aspirant, sempre que
siguin conformes amb el que disposen aquestes bases, I'alcaldia resoldra motivadament el procés selectiu,
contractant o nomenant, segons s’escaigui, els/les aspirants aprovats/des.

El contracte laboral que se subscriura contindra el corresponent periode de prova i el nomenament que
s’efectuara en cas de places reservades a personal funcionari, sera com a funcionari/aria en practiques en
contenir un periode de practiques o bé com a funcionari/aria de carrera, segons s’escaigui, amb les
excepcions previstes a la base 13.

12.2. La resolucié de nomenament o contractacié contindra també I'adscripcié al lloc de treball que podra
tenir caracter provisional o definitiu, segons el nombre i les condicions de treball de les destinacions.

12.3. Els/les aspirants nomenats/des funcionaris/aries disposaran d’'un mes/quinze dies des de I'endema
de la publicacié del seu nomenament al BOPB per fer el jurament o promesa establert en el Decret
359/2086, de 4 de desembre i prendre possessio, davant el/la Secretari/aria de la Corporaci6. La manca de
jurament o promesa de la presa de possessid, llevat dels casos de forca major, comportara la pérdua de
tots els drets.

13. CREACIO | FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

El Tribunal remetra una copia de 'acta del Tribunal a I'Alcaldia/Regidoria delegada amb els noms de les
persones aspirants que passaran a formar part de la borsa de treball per a cobrir substitucions i/o baixes i
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vacants, per rigorés ordre de puntuacio, contra la qual es podra formular recurs d’algada en el termini d’'un
mes.

Les relacions laborals o administratives s'iniciaran tan aviat com la necessitat ho requereixi, seguint I'ordre
de puntuacié obtinguda. Ara bé, tot i que es respectara I'ordre de puntuaci6 de major a menor dels
candidats/ates, per al seu nomenament i/o contractacié el factor de disponibilitat immediata operara
sempre com a primer criteri selectiu quant les persones amb major puntuacioé no es puguin incorporar amb
la immediatesa requerida.

La crida de els/les candidats/es és realitzara per telefon o qualsevol altre mitja assenyalat pel candidat/ata
a la seva sol-licitud que permeti el contacte rapid per comunicar la proposta de treball i la seva voluntat
d’acceptacié. Si no es pogués comunicar amb el candidat/ata es reiterara la trucada 'endema en horari
diferent i de no trobar-se s’enviara un correu electronic on s’indicara 'oferta de treball i un termini maxim de
24h per posar-se en contacte amb la corporacié per comunicar la seva voluntat. Un cop transcorregut el
termini assenyalat sense tenir noticies de la persona aspirant es passara a contactar amb la seglent de la
llista.

En aquest cas la persona aspirant no contactada romandra a la llista pero situada en el segiient lloc. Si
aquest mateix fet es repeteix una segona vegada, s’entendra que la persona aspirant renuncia a formar
part de la borsa de treball.

En casos de maxima urgéncia en que sigui impossible seguir els criteris de crida establerts al paragraf
anterior, la crida es fara mitjangant el teléfon indicat pel candidat/ata, i si no es trobés la persona es
reintentara una vegada més al dia seglient. Si la comunicacié és impossible es passara al seglent
candidat/ata de la llista. En aquest cas la persona aspirant no contactada romandra a la llista pero situada
en el seglent lloc, si aquest mateix fet es repeteix una segona vegada, s’entendra que 'aspirant renuncia a
formar part de la borsa de treball.

Si la persona que ha estat contactada refusa I'oferiment justificant-ho degudament mantindra el seu lloc
dins la borsa.

Les persones candidates que quan siguin cridades no es pugin incorporar perque estiguin prestant serveis
en un altra empresa o administracié, seran donades de baixa de la borsa. En cas que vulguin
reincorporar-s’hi, un cop finalitzada la relacié de treball, hauran de sol-licitar- ho a I'Area de Serveis
Generals, Servei de Recursos Humans de I'Ajuntament de Les Masies de Voltrega, mitjangant sol-licitud
degudament formalitzada i presentada al Registre general d’entrada. La reincorporacié es fara amb la
mateixa puntuacié que tenien quan van ser donades de baixa.

En el moment que sorgeixi una substitucié s’oferira a les persones aspirants sempre per ordre de
puntuacié dins la borsa. Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un nomenament interi o
contracte temporal, no se li oferira cap altra nova contractaci6 o0 nomenament que pugui generar-se encara
que aquesta sigui de durada superior. La persona que hagi conclds el periode de treball es reincorporara a
la llista en el lloc que originariament li va correspondre en el procés selectiu.

En tot cas la persona interessada podra renunciar, per escrit, en qualsevol moment a formar part de la
borsa de manera definitiva o durant un periode limitat si ho justifica degudament i ho demana mitjangant
sol-licitud degudament registrada indicant la data en quée es dona de baixa de la borsa de treball i data en
qué sol-licita ser inclosa de nou. En aquest cas quan la persona torni a incorporar-se a la borsa passa a
ocupar I'tltim lloc de la llista, sempre que aquesta encara estigui vigent.
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Les persones integrants de la borsa de treball Unicament seran titulars d’'una expectativa de dret a ser
nomenats/contractats temporalment, per ordre de puntuacio, per a casos de substitucions, refor¢ o de
vacants que ho necessitin i mentre no es dugui a terme un altre procediment selectiu per cobrir 'esmentat
lloc de treball.

Les persones integrants de la borsa se les podra tornar a cridar sempre que la nova contractacié o
nomenament interi que se’'n derivi no impliqui la superacié del periode legal maxim establert per als
nomenaments interins per programes o per esdevenir en una relacié de personal laboral indefinit no fix. En
aquest suposits, es cridara al seglient aspirant de la borsa, respectant I'ordre de puntuacid, sense que aixo
afecti a 'odre de la persona que no ha pogut ser cridada.

La vigéncia de la borsa finalitzara en el termini de 3 anys des de I'endema de la publicacié de l'acta del
Tribunal amb les persones aspirants que han superat el procés selectiu.

No obstant, quedara sense efecte en el moment que ja no es disposi de persones candidates o es dugui a
terme una nova convocatoria.

13.1. Criteris d’exclusi6 de la borsa
A banda de la regulaci6é exposada anteriorment, seran criteris d’exclusié automatica de la borsa:

e Les persones integrants de la borsa no se les podra tornar a cridar quan la nova contractacié o
nomenament interi impliqui la superaci6é del periode legal maxim establert per als homenaments
interins per programes o per esdevenir en una relacié de personal laboral indefinit no fix. En aquest
suposits, es cridara al seguent aspirant de la borsa, respectant 'ordre de puntuacié, sense que aixd
afecti a 'odre de la persona que no ha pogut ser cridada.

e Per 'acomiadament disciplinari i suspensio ferma de funcions, en el suposit de contractacio laboral,
i per separacio del servei en casos de funcionaris interins aixi com la pena principal o accessoria
d’'inhabilitacio absoluta o especial per a carrec public amb caracter ferm.

e La baixa voluntaria del treballador que hagi estat nomenat/contractat per la present borsa.
14. PERIODE DE PROVA

14.1. Es pot preveure la realitzacié d’un periode de prova de practiques per a les places de personal
funcionari i un periode de prova per a les places de personal laboral en cada cas concret, els quals consten
a la base 13.2. de les presents bases. En aquest sup0sit i mentre duri aquest periode la persona
contractada o la persona nomenada funcionaria en practiques exercira la seva tasca normalment i amb el
dret a percebre les retribucions d’acord amb les previsions establertes als vigents instruments de
negociaci6 col-lectiva. El periode de prova o de practiques es realitzara a la mateixa seu corporativa, sota
la tutoria d’'una persona que sigui funcionaria de carrera o personal laboral fix designada per 'Alcaldia.

14.2. La durada del periode de prova o de practiques sera la assenyalada de conformitat amb I'article 52
de I’Acord comu de condicions per als empleats publics dels ens locals de Catalunya de menys de 20.000
habitants i va en funcié del grup o categoria professional assimilada a efectes de la titulacié exigida per a
l'ingrés en el grup i subgrup o escala i subescala en questio:

a) Grup A: 4 mesos
b) Grup C: 2 mesos
c) Agrupacions professionals: 1 mes
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No obstant aix0, el periode de prova o de practiques se suprimira, o la seva durada es reduira, quan la
persona hagi ocupat préviament, a través d’una contractacié o nomenament temporal, en la mateixa plaga
o equivalent pel temps treballat a efectes de compliment del periode de prova o de practiques.

14.3. Durant aquest periode la persona designada tutora tindra cura que el/la aspirant adquireixi la
formacioé practica i que assumeixi progressivament les funcions que li han de correspondre.

14.4. Una vegada finalitzat aquest periode, la persona designada tutora emetra el seu informe, el qual s’ha
haura de fer constar expressament si els/les aspirants han superat el periode de prova o de practiques.
Els/les qui superin seran nomenats/des funcionaris/aries de carrera o formalitzaran el contracte laboral fix.
En cas contrari seran declarats/ades no aptes per resolucié motivada de I'Alcaldia, amb tramit d’audiéncia
prévia amb vista de I'informa del tutor/a, i perdran en consequiéncia tots els drets per al nomenament com a
funcionari/aria de carrera i per a la contractacié com a personal laboral fix.

14.4 El nomenament com a funcionari de carrera es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

15. INCOMPATIBILITATS

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la placa per a la qual es nomeni a 'aspirant, sera aplicable la
normativa vigent sobre el regim d’incompatibilitats al sector public, en compliment de la qual, I'aspirant,
abans de formalitzar el nomenament, haura de fer una declaracié de les seves activitats i, si s’escau,
sol-licitar la compatibilitat.

16. REGIM D’IMPUGNACIONS, AL-LEGACIONS | INCIDENCIES

16.1 El tribunal esta facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es presentin en I'aplicacié d’aquestes
bases i per prendre els acords que siguin necessaris per al desenvolupament del procés selectiu.

16.2 Contra 'acord d'aprovacié d'aquestes bases i de les convocatories que esgoten la via administrativa,
les persones interessades poden interposar recurs contencids administratiu davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptadors a partir de I'endema de la publicacio
integra al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicid, previ al recurs contenciés administratiu,
davant I'organ que ha pres l'acord en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacio, o
qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

16.3 Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia41, les persones interessades podran interposar recurs
potestatiu de reposicidé dins el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacié o notificacid, o
directament recurs contenciés administratiu davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini
de dos mesos a comptar de I'endema de la notificacié o de la publicacié a la seu electronica.

16.3. Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié que decideixin directament o indirectament el fons
de l'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, produeixin indefensié o
perjudici irreparable a drets o interessos legitims42, les persones interessades poden interposar recurs
d'alcada davant I'Alcaldia, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacié de I'acte a la seu
electronica de la Corporaci6.
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17. NORMATIVA D’APLICACIO

A aquestes bases els sera d’aplicacio la Llei 20/2021, de 28 de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat en 'ocupacioé publica; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, que aprova el Text
refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya; el RDL
2/2015, de 23 de octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors; el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals; la Llei
30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funcié Publica; el DL 2/2003, de 28 d’abril, pel
que s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i altra normativa que resulti
d’aplicacio.

Les Masies de Voltrega, a la data de la signatura electronica.

CODI DE L'EXPEDIENT: 13333 NOM DE L'EXPEDIENT: 2022_13333_PROCES SELECCIO DINAMITZADOR/A BIBLIOACCES |

CREACIO BORSA
C-17z PK 70,400 “Casa Forta el Despujol”-08508 Les Masies de Voltrega - Telefons 93 857 00 28 - Fax 93 857 00 79 —
masiesv@lesmasiesdevoltrega.cat - http://www.lesmasiesdevoltrega.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 15-16

CVE 202210138949

Data 26-10-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de les
Masies de Voltrega

ANNEX | - DECLARACIO JURADA

DECLAF{ACIO RESPONSABLE DE COMPLIMENT DELS REQUISITS PER A PROCESSOS DE
SELECCIO DE L’AJUNTAMENT DE LES MASIES DE VOLTREGA

....................................................... amb DNI ndm. ................. DECLARO RESPONSABLEMENT que
compleixo els requisits per a participar en el procés selectiu de .......oocvieiieiiiiii i convocat
mitjancant publicaci6 al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona num. ....... dedata ....cooevrieeinieenen.

També declaro responsablement el seglient (marcar amb una X en cas de complir):
|:| La documentacié que incorporo a aquesta sol-licitud és verag, i per tant, copia de I'original.

|:| No pateixo cap malaltia o defecte fisic que m’impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents al lloc de treball.

|:| No em trobo afectat/-da per cap de les causes d’incapacitat o d’incompatibilitat previstes a la
legislaci6 vigent per al personal al servei de les administracions publiques.

|:| No pateixo cap malaltia o defecte fisic que m’impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents al lloc de treball.

[ ] Dono el consentiment per a la utilitzacié dels mitjans electronics com a forma ordinaria de la
practica de notificacions.

Dono el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per la resta de tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent.

............................ ,A......de ... de 2022,

Signatura:
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