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ANUNCI

Es sotmet  l’expedient de modificació de la plantilla de personal al  servei de la
Mancomunitat Penedès-Garraf a informació pública pel termini de 30 dies, per tal
que les persones interessades puguin presentar al·legacions, passats els quals sinó
s’han presentat al·legacions quedarà aprovada definitivament.

“Aprovació   de  la  modificació  de  la  plantilla  del  personal  al  servei  de  la
Mancomunitat Penedès-Garraf per a l'exercici 2022.

EXP: 1455-0898/2022. 

Antecedents de fet:

Primer.- Atès que l’Assemblea de la Mancomunitat Penedès i Garraf, en data 29 de
novembre de 2021, va aprovar inicialment la plantilla del personal de la corporació per
a l’any 2022, que s’elevà a definitiva havent transcorregut el termini legal d’exposició
pública sense interposició de reclamacions contra l’aprovació inicial, i va ser publicada
al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) número CVE202210002010 en
data 14 de gener de 2022.

Segon.- Vist la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció
de la temporalitat a l’ocupació pública.

Tercer.- Categories que modifiquen el seu règim:

2.1.- Atès que a la plantilla del personal de la corporació per a l’any 2022 aprovada i
publicada al BOPB en data 14 de gener de 2022,  les places de Directora comptable
(que canvia nomenclatura a Tècnic/a superior  Comptabilitat), la plaça de Tècnic/a mig
Inspecció i Control industrial, la plaça de Tècnic/a SAM, 4 places d’Administratius/ves
Serveis Centrals (3 de les quals canvien nomenclatura de Tècnic/a Auxiliar de Gestió a
Administratiu/va) i la plaça d’Inspector/ Sanejament eren en règim de laboral i prèvia
modificació de plantilla seran ocupades en règim de funcionari.

2.2.- Atès que a la plantilla del personal de la corporació per a l’any 2022 aprovada i
publicada al BOPB en data 14 de gener de 2022,  la plaça d’Inspector Recollides i la
plaça de Tècnic/a PRL eren en règim de funcionari i  prèvia modificació de plantilla
seran ocupades en règim de laboral.

Quart.- Places de nova creació:

Atès que, en base a la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reducció de la temporalitat a l’ocupació pública, i en relació a la plantilla del personal
de la corporació per a l’any 2022 aprovada i publicada al BOPB en data 14 de gener
de 2022, són de nova creació:

-1  plaça  de  Tècnic/a  mig  Energies  renovables  i  forestals,  actualment  objecte  de
subvenció i dotada pressupostàriament en la part corresponent a capítol 1 en l’exercici
actual. La seva creació no tindrà cap impacte econòmic en aquest exercici.

-1  plaça  d’Informàtic/a  (C1),  actualment  dotada  pressupostàriament  a  capítol  2  en
l’exercici  actual.  No es convocarà en aquets exercici,  i  per tant  no te cap impacte
econòmic.
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SERGI VALLES
DOMINGO Data:
04/10/2022 14:23:16 CEST
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Cinquè.- Categories a extingir per canvi de nomenclatura:

Atès que, en relació a la en relació a la plantilla del personal de la corporació per a
l’any 2022 aprovada i publicada al BOPB en data 14 de gener de 2022, es declaren a
extingir les categories relacionades a continuació, per criteris de millora en la gestió
dels serveis i inadequació de les categories a les necessitats efectives de personal,
produint-se un canvi de nomenclatura en les següents places:

- Directora comptable – passa a Tècnica superior Comptabilitat
- Directora tècnica Laboratori – passa a Tècnica superior Laboratori
- Tècnic superior Residus – passa a Tècnic superior Recollides
- Tècnic superior Sanejament – Tècnic de projectes
- Tècnic  Responsable  observatori  –  passa  a  Tècnic  mig  Observatori

(Responsable observatori)
- Tècnic/a iniciatives econòmiques – passen a Tècnic/a mig SIE

Sisè.- Categories extingides per integració:

Atès que, en relació a la en relació a la plantilla del personal de la corporació per a
l’any 2022 aprovada i publicada al BOPB en data 14 de gener de 2022, es declaren
extingides les categories relacionades a continuació per integració en categories del
mateix  grup  i  subgrup  de  titulació  en  desenvolupar  funcions  substancialment
coincidents o anàlogues en el  seu contingut  professional  i  en el  seu nivell  tècnic  i
d’acord amb els requeriments de les corresponents titulacions:

- Tècnic/a auxiliar de gestió – passen a Administratiu/va 

El personal de categories declarades a integrar  mantindran la seva vinculació i el
seu  nomenament/contractació  s’adaptarà  a  la  categoria  en  la  que  s’integren
conservant el temps de serveis prestats a  tots els efectes.

Setè.- Lloc de treball extingits per integració a plaça de nova creació:

Atès que,  en  relació  a  la  plantilla  del  personal  de  la  corporació  per  a  l’any  2022
aprovada i publicada al BOPB en data 14 de gener de 2022, els llocs de treball de Cap
de  servei  passen  a  ocupar  les  següents  places,  de  nova  creació,   com  a
Tècnics/es:

- Tècnic/a superior Recursos Humans
- Tècnic/a superior Comptabilitat
- Tècnic/a superior Laboratori
- Tècnic/a superior Residus
- Tècnic/a superior SIE
- Tècnic/a superior CAAD 
- Tècnic/a mig Sanejament
- Tècnic/a mig Educació Ambiental
- Tècnic/a mig Sistemes Interns

Vuitè.- Variacions en nombre de places de diferents categories:

Atès que, en relació a la en relació a la plantilla del personal de la corporació per a
l’any 2022 aprovada i publicada al BOPB en data 14 de gener de 2022, es produeixen
les següents modificacions:
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-2  Tècnics/a  superior  planta  Selecció  i  Transferència  -  passa  a  1  (l’altra  passa  a
Tècnic/mig Residus).

-2  Encarregat/da  disseminades  Sanejament  –  passa  a  1  (l’altra  passa  a  Operari
Sanejament C2).

-7  Operari/a  explotació  EDAR  –  passen  a  6  (l’altra  passa  a  Encarregat  EDAR
(Sotscapataç).

-2 Encarregat manteniment (Selecció-Compostatge) – passa a 1 (l’altra passa a Peó
selecció).

- 3 Inspector/a Recollides - 1 plaça estava com a funcionari i 2 a laborals i les 3 passen
a laborals.

- 10 Administratius/ves en règim laboral– passen a 12(2 places de Tècnic/a auxiliar de
gestió que canvien nomenclatura i passen a Administratius/ves en règim laboral).

Novè.- Vist que l’article 27 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, disposa que la plantilla
es pot modificar amb posterioritat a l’aprovació del pressupost si es tracta d’establir
nous serveis, ampliar, suprimir o millorar els existents, quan aquestes actuacions no
puguin  esperar  l’exercici  següent,  com  també  si  la  modificació  respon  a  criteris
d’organització administrativa interna.

Desè.-  Vist l’article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, en el qual es disposa que
l’Assemblea és l’òrgan competent per aprovar la plantilla de personal.

Onzè.-  Vist que s’ha comunicat als representants sindicals la proposta de modificació
de la plantilla d’acord amb l’article 37 de la Llei 7/2007 de 12 d’abril de l’EBEP.

Dotzè.-  Vist que la modificació de plantilla presentada no té més impacte econòmic
que els 38.829,52€ bruts que suposa la creació de la plaça de Tècnic/a mig d’Energies
renovables i forestals, corresponents a 29.283,20€ bruts, en concepte de sou base
brut i  a 9.546,32€ en concepte de Seguretat Social,  i  dotada pressupostàriament a
capítol 1 de l’exercici actual i que la dotació de la plaça d’Informàtic/a (C1) passa de
constar a capítol 2 per passar a capítol 1 de l’exercici pressupostari actual.

Tretzè.- Vist  informe  favorable  de  la  cap  de  Recursos  Humans,  de  data  19  de
setembre de 2022, annexat íntegrament a l’expedient número Expt.:1455-0898/2022,
relatiu  a  la  modificació  de  la  plantilla  del  personal  al  servei  de  la  Mancomunitat
Penedès Garraf per a l’exercici 2022.

Fonaments de dret:

I. Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de
la temporalitat a l’ocupació pública

II. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.
III. Reial decret 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les

disposicions legals vigents en matèria de règim local.
IV. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la

Llei municipal i de règim local de Catalunya.
V. Decret  214/1990,  de  30  de  juliol,  pel  qual  s’aprova  el  Reglament  del

personal al servei de les entitats locals.
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VI. Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matèria de funció pública.

VII. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós
de la Llei d’hisendes locals.

Per tot això,

Es proposa a l’Assemblea de la Mancomunitat Penedès-Garraf l’adopció del següent,

ACORD

Primer.- Modificar la plantilla del personal laboral i del personal funcionari, en el sentit
següent:

Plantilla de personal 2022-ESTABILITZACIÓ

    

G
ru

p

Pl
ac

es
 t

o
ta

ls

Pl
ac

es
 o

cu
p

ad
es

Pl
ac

es
 v

ac
an

ts

A) PERSONAL FUNCIONARI
FUNCIONARIS AMB HABILITACIÓ 
NACIONAL

PLAÇA       

Secretari/a   A1 1 1  

Interventor/a  A1 1 1  

Tresorer/a   A1 1 0 1

ESCALA D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

SUBESCALA       

 TAG   A1 2 1 1

 Administratiu/va Serveis Centrals C1 6 0 6

ESCALA D'ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL

SUBESCALA       

 TAE   A1 1 1  

Tècnic/a superior Recursos Humans   A1 1 0 1

Tècnic/a superior Comptabilitat A1 1 0 1

Tècnic/a superior Contractació  A1 1 0 1

Tècnic/a mig Recursos Humans A2 1 0 1

Tècnic/a mig Inspecció i Control industrial A2 1 0 1

Tècnic/a SAM  C1 1 0 1

Administratiu/va Recursos Humans C1 1 0 1

Inspector Sanejament  C1 1 0 1

        

B) PERSONAL LABORAL CATEGORIA       

Eventual    1 1  

Alta Direcció    1 1  

Tècnic/a superior Laboratori   A1 2 0 2

Tècnic/a superior Residus  A1 1 0 1

Tècnic/a superior SIE A1 1 0 1
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Tècnic/a superior CAAD  A1 1 0 1

Tècnic/a superior Responsable d'explotació A1 1 0 1

Tècnic/a superior planta Selecció i 
Transferència

A1 1 0 1

Tècnic/a superior Veterinari/ària   
(Director/a Tècnic/a)

A1 1 0 1

Tècnic/a superior Residus-Planta 
compostatge

A1 1 0 1

Tècnic/a superior Recollides A1 1 0 1

Tècnic/a de Projectes  A1 1 0 1

Tècnic/a superior Sanejament A1 1 0 1

Tècnic/a superior PRL  A1 1 0 1

Tècnic/a mig Residus  A2 1 0 1

Tècnic/a mig Sanejament  A2 2 0 2

Tècnic mig Observatori (Responsable 
Observatori)

A2 1 0 1

Tècnic/a mig Educació Ambiental A2 1 0 1

Tècnic/a mig SIE  A2 6 0 6

Tècnic/a mig Sistemes Interns A2 1 0 1

Tècnic/a mig Energies renovables i forestals A2 1 0 1

Encarregat/da EDAR Tècnic/a superior A1 1 0 1

Coordinador/a ambiental  C1 2 0 2

Educador/a ambiental  C1 6 0 6

Tècnic/a auxiliar Laboratori C1 4 0 4

Administratiu/va  C1 12 0 12

Encarregat/da disseminades (Sanejament) C1 1 0 1

Encarregat/da manteniment (Selecció-
Compostatge)

C1 1 0 1

Encarregat/da EDAR Vilafranca 
(Sotscapataç)

C1 1 0 1

Oficial EDAR- Disseminades (Oficial 2a) C1 3 0 3

Oficial Residus (Compostatge-Selecció) C1 7 0 7

Inspector/a Recollides  C1 3 0 3

Informàtic/a   C1 1 0 1

Oficial Residus (Compostatge-Selecció) C2 5 0 5

Operari/ària explotació EDAR C2 6 0 6

Operari/ària Sanejament  C2 1 0 1

Operari/ària  (Peó selecció) D 14 0 14

Segon.-  Publicar  la  modificació  de  la  plantilla  de  personal  al  servei  de  la
Mancomunitat Penedès Garraf al tauler d’anuncis de la corporació, al Butlletí Oficial de
la  Província  de  Barcelona  i  al  Diari  Oficial  de  la  Generalitat  de  Catalunya,  per  a
sotmetre  l’expedient  a  informació  pública  pel  termini  de  30  dies,  per  tal  que  les
persones interessades puguin  presentar  al·legacions,  passats  els  quals  sinó s’han
presentat al·legacions quedarà aprovada definitivament.
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Tercer.-  Trametre còpies certificades d’aquesta modificació a l’Administració de l’Estat
i  al  Departament  de  Governació  i  Relacions  Institucionals  de  la  Generalitat,  en  el
termini de trenta dies des de la seva aprovació.

No obstant això, l’Assemblea acordarà el que cregui més convenient.”

El President,

Vilanova i la Geltrú, en data de la signatura electrònica.
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