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RESOLUCIÓ, de 10 d’agost de 2022, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord 
de modificació de l’Acord de condicions de treball del personal funcionari de l’Ajuntament de Vic 
(codi de conveni núm. 08012002132000). 
 
Vist el text de l’Acord de modificació de l’Acord de condicions de treball dels funcionaris de 
l’Ajuntament de Vic, subscrit pels representants de l’entitat local i pels dels seus treballadors el 
dia 3 de desembre de 2020, i d’acord amb el que disposen l’article 38 del Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 
Públic; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya; el Decret 35/2022, d'1 de març, de reestructuració del Departament 
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació.  
 
Vista l’aprovació expressa de l’Acord per l’òrgan competent, segons el que disposa l’article 38.3 
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, abans esmentat, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de l’Acord de modificació de l’Acord de condicions de treball del personal 
funcionari de l’Ajuntament de VIc (codi de conveni núm. 08012002132000) al Registre de 
convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans 
electrònics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball, amb notificació a la 
Comissió Negociadora.  
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACTA DE LA SESSIÓ DE LA MESA DE NEGOCIACIÓ 
 
Assistents 
 
Representació empresarial: 
 
Núria Homs Molist 
Carles Font Llobregat 
 
Helena Rovira Serra, secretària 
 
Representació social: 
 
CCOO 
Miquel Àngel Illana Viñet 
Florenci Pérez Hidalgo 
Cristina Molas Casacuberta 
David Amat Pujol 
 
UGT 
Eduard Olivan Vendrell 
 
SPL-CME 
Òscar Borrallo Fernandez 
Jordi Sufuentes Pérez 
 
LOLS SPL-CME 
David Costa Coll 
 
LOLS CSIF 
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Gregorio Carrillo Prada 
 
CSIF 
Boris Pessaferrer Bardera 
 
Reunides les persones esmentades, membres de la Mesa de Negociació, a la Sala Consellers, 
el 3 de desembre de 2020, 
 
ACORDEN: 
 
ANNEX I 
 
Text refós de l’art. 29.3 de l’Acord de condicions de treball del personal funcionari de l’Ajuntament 
de Vic i els seus organismes autònoms, que inclou les modificacions acordades en sessió del 
Ple Municipal de data 1 de març de 2021. 
 
“3. Liquidació per assistències a judicis: 

 

- Import per assistència a judici dins del municipi i fora de la jornada laboral:      85 EUR  
- Import per assistència a judici fora del municipi i fora de la jornada laboral:     105 EUR” 
 
I, sense més assumptes a tractar, signen els assistents en prova de conformitat. 
 
Barcelona, 10 d’agost de 2022 
El cap de Servei de Relacions Laborals (per suplència de la directora dels Serveis Territorials, 
d’acord amb la Resolució del secretari general de 6 de juliol de 2022), Albert Hernández 
Romanillos 
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