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Ref.: 093-2022 
Exp.: 2020/662 

 
 

ANUNCI  
 
 
 
La Junta de Govern Local, en sessió ordinària de data 19 de setembre de 2022, ha 
aprovat, per unanimitat, l’acord que es transcriu literalment: 
 
“7è PUNT.- APROVAR DECLARAR FINALITZADA LA BORSA DE TREBALL DE 
PERSONAL DE LA CATEGORIA D’OPERARI/ÀRIA DE NETEJA DE LES 
INSTAL·LACIONS MUNICIPALS. (EXP. 2020/662). 
 
Vist que la Junta de Govern Local en sessió extraordinària de data 31 de desembre de 
2020, va aprovar les bases reguladores i la convocatòria per la previsió definitiva, 
mitjançant procés selectiu per concurs oposició lliure, d’una plaça d’operari/ària de 
neteja de les instal·lacions municipals de la plantilla de personal laboral de 
l’Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta. 
 
Vist que en l’apartat número 3 de la base reguladora número 1. Definició i objecte de la 
convocatòria, diu: 
 
1.3. les persones candidates que superin les proves de la fase d’oposició però que no 
obtinguin plaça, formaran una borsa de treball per a la realització de treballs  
temporals, substitucions i interinitats, que es produeixin, en el període de 2 anys a  
partir de la data de l’acta del Tribunal qualificador de finalització del procés selectiu. 
 
Vist que l’acta del Tribunal qualificador de finalització del procés selectiu esmentat és 
del dia 3 de maig de 2021. 
 
Vist que des de la creació d’aquesta borsa s’ha cridat en diverses ocasions als 5 
candidats que formen part d’aquesta, i només un dels candidats ha donat resposta  
perquè la resta de candidats han rebutjat la proposta de contractació al·legant que ja 
estan treballant. 
 
Vist, doncs, que només hi ha un candidat disponible en la borsa de treball per cobrir 
les necessitats temporals de personal amb categoria d’operari/ària de neteja de les 
dependències municipals, procedeix declarar-la finalitzada, als efectes de poder 
constituir una nova borsa de treball. 
 
Vist, tot l’exposat, es proposa el següent acord: 
 
PRIMER.- Aprovar declarar finalitzada, i per tant sense efecte, la borsa de treball de 
personal de neteja constituïda, a partir del 3 de maig de 2021, pels candidats que van 

    Ajuntament de  
Sant Iscle de Vallalta 
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superar el procés selectiu per concurs oposició, d’una plaça d’operari/ària de neteja de 
les instal·lacions municipals, atès que només hi ha un únic candidat disponible i per 
tant la borsa de treball ja no és operativa. 
 
SEGON.- Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, i en 
el tauler d’anuncis municipal, així com a la pàgina web municipal. 
 
TERCER.- Contra aquest acord que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
recurs de contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de la 
província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà de la 
seva notificació.  
 
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el 
mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
seva notificació”. 
 
    
Sant Iscle de Vallalta,  el 5 d’octubre de 2022. 
 

L’Alcalde, 
 

Eduard Turon i Mainat 
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