AJUNTAMENT
D’ESPLUGUES

ANUNCI DE L’AJUNTAMENT D’ESPLUGUES DE LLOBREGAT

En aplicacié al que disposa I'article 76 del Reglament del personal al servei de
les entitats locals, es fa publica la convocatoria del procediment per a la provisio,
pel sistema de concurs de mobilitat horitzontal, d’'una plaga d’Inspector-a de la
Policia Local, enquadrada en l'escala d'administracié especial, subescala de
serveis especials, escala executiva, grup de titulaci6 A2, dotades amb les
retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de treball i la
legislacio vigent.

DATA PUBLICACIO BASES: en aquest Diari i en aquesta mateixa data.

TERMINI PRESENTACIO D’INSTANCIES: Vint dies naturals comptats a partir
del segiient al de l'anunci d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat.

REGIM DE RECURSOS: Contra les convocatories i els actes que esgotin la via
administrativa es podra interposar recurs contenciés administratiu, en el termini
de dos mesos, comptats a partir de la publicacié de I'anunci o notificacié, segons
procedeixi davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya.

Contra aquestes Bases es podra interposar recurs contenciés administratiu en el
termini de dos mesos, comptats a partir de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat, i davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, de conformitat amb el que estableix I'article 58 de la Llei
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Per Junta de Govern Local del dia 23 de setembre de 2022, es va aprovar la
convocatoria per a la provisid, pel sistema de concurs de mobilitat horitzontal,
d'una plagca d’Inspector-a de la Policia Local, enquadrada en l'escala
d'administracié especial, subescala de serveis especials, escala executiva, grup
de titulacié A2, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la
relacié de llocs de treball i la legislacié vigent.

BASES

Primera. - Objecte de convocatoria.

Aquestes bases tenen per objecte la regulacio del procediment per a la provisio,
pel sistema de concurs de mobilitat horitzontal, d’'una placa d’'Inspector-a de la
Policia Local, enquadrada en l'escala d'administracié especial, subescala de
serveis especials, escala executiva, grup de titulaci6 A2, dotades amb les
retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de treball i la
legislacio vigent.
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Pel que fa referéncia a la perspectiva de génere, per l'accés i seleccié del
personal, aquestes bases contemplen alldo que disposa [I'Ajuntament
d’Esplugues, en el Pla d’lgualtat d’Oportunitats entre Homes i Dones de 2010 i
I'article 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’Octubre, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public sobre la igualtat
d’oportunitats entre sexes.

En virtut del que disposa la nova disposici6 addicional vuitena de la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de policies locals introduida a I'esmentada norma mitjancant la
Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del
sector public i de creacié de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el
medi ambient, publicada en el DOGC numero 8124 de 30 d'abril del 2020, en
relaci6 al nimero de places que han de ser proveides per dones per tal
d’acomplir 'objectiu d’equilibrar la presencia de dones i homes en les plantilles
de personal, no s’aplica en aquestes bases donat que el nimero de places
convocades es inferior a tres.

Caracteristiques de la placa convocada:

Naturalesa del lloc: Personal funcionari.

Grup de Classificacio: A2

Denominacié: Inspector-a de la Policia Local (Codi de la placa 194)
Nivell: 26

Jornada: Ordinaria 40 hores setmanals i flexible per raons de servei.

Segona.- Condicions o requisits que hauran de reunir o complir les persones
aspirants.

Per prendre part en aquesta convocatoria, els i les aspirants han de reunir els
requisits seglents:

- Pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari de carrera de
la categoria d’Inspector-a de Policia Local de municipis de Catalunya.

- Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de
carrera en la mateixa categoria objecte d’aquesta convocatoria.

- Acreditar el coneixement de la llengua catalana, tant en I'expressioé oral com
en l'escrita, de nivell C1. Aquest coneixement s’acredita en la forma prevista
a l'article 3.2, a) i b) del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre acreditacié del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i
de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya
(DOGC 3660, de 19 de juny de 2002); o amb la superacié6 de la prova
especifica de coneixement del catala prevista en aquestes bases.
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- No tenir cap malaltia ni limitacié fisica o psiquica incompatible amb
'acompliment de les funcions corresponents.

- Disposar de les capacitats fisiques i psiquiques necessaries per al normal
exercici de les funcions propies del carrec.

- Estar en possessio dels permisos de conduir A i B

- Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.

No poden prendre part en aquest concurs oposicié de mobilitat horitzontal el
personal funcionari que es trobi en alguna de les situacions seguents:

- Les persones aspirants suspeses, mentre duri la situacié de suspensié de
funcions.

- Les persones traslladades de llocs de treball i les destituides com a
consequéncia d’'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la
sancio.

- Les persones que ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de
permaneéncia minima.

Els requisits necessaris per a participar s’han de complir en la data en que finalitzi
el termini de presentacié de sol-licituds que estableix la base 4 d’aquesta
convocatoria i mantenir-se fins a la formalitzacié de I'adscripci6.

Tercera.- Forma i termini de presentacié de sol-licituds

La presentacié de la sol-licitud, i la resta de documentacid, es realitzara
necessariament per via electronica, de conformitat amb I'acord de la Junta de
Govern Local de data 6 de maig de 2022, a traves del formulari d'inscripcié a
I'adreca electronica https:/esplugues.convoca.online/ I'apartat Oferta Publica
d’Ocupacio. S'haura d'emplenar i presentar obligatoriament a través del model
especific assenyalat anteriorment.

Les persones aspirants podran esmenar defectes o omissions de documents
justificatius, durant el tramit previst a aquest efecte, perd no incorporar nous
merits no inclosos al formulari d’'inscripcié una vegada finalitzat el termini de
presentacié de sol-licituds.

Els sistemes d'identificacié i signatura admesos per realitzar la inscripcié seran
els que permeti el sistema valid d’AOC (consultar el seglent enllag:
https://www.aoc.cat/knowledge-base/quins-sistemes-didentificacio-accepta-

valid/). La no-presentacio de la sol-licitud en temps i forma suposara I'exclusio
de la persona aspirant. Davant de qualsevol incidencia tecnica en el servei
d’inscripcié, les persones aspirants hauran de dirigir-se a la bustia
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administracioelectronica@esplugues.cat). Les persones interessades
disposaran d’un termini de presentacié de vint dies naturals a partir de 'endema
de la data de publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Les persones aspirants hauran de manifestar a quina plaga convocada es
presenten i faran constar a les sol-licituds que accepten aquestes bases, que
reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides i que les dades facilitades
al curriculum sén certes.

Juntament amb la sol-licitud de participacié caldra adjuntar:

- Curriculum vitae, amb dades personals i de contacte.

- Fotocopia de DNI o document acreditatiu.

- Fotocopia dels permisos de conduir

- Certificaci6 de la condicié de funcionari/aria de carrera emesa per
I’Administracié d’origen.

- Acreditaci6 de no haver estat comdemnat/ada, si no s’autoritza
expressament la consulta per part de I'’Ajuntament.

- Experiéncia laboral, amb indicacié dels carrecs ocupats, temps durant el
qual s’'ocupen i detall de les funcions desenvolupades.

- Documents acreditatius merits. ( Aportar tota la documentacié requerida
per la valoracié de mérits establerts a la base novena)

- Fotocopia de certificat lingUistic (llengua catalana).

En cas de no presentar I'acreditacié documental corresponent al nivell linguistic,
caldra realitzar I'exercici de coneixements de la llengua catalana, previst en la
base vuitena.

La no presentacié dels documents acreditatius de merits en el termini de
presentacio de les sol-licituds comportara la pérdua dels drets derivats d’aquesta
convocatoria, i no podran ser valorats.

Pel que fa a I'acreditacié de no haver estat condemnat/da per senténcia ferma
per delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, la persona aspirant podra aportar
la certificacio negativa del “Registro Central de Delincuentes Sexuales” emesa
pel Ministeri de Justicia o en cas contrari, I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat
recavara informacio sobre la seva situacio penal, a través de la “PLATAFORMA
DE INTERMEDIACION DE DATOS (PID) del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas”. Aquesta consulta només s’exercira si la persona ha
estat seleccionada.

La condici6 de funcionari/aria de carrera i els serveis prestats a les
administracions locals, s’hauran de presentar mitjangant certificacié de I'dorgan
competent, amb indicaci6 expressa de l'escala i subescala o categoria
professional i periode de temps . També s’indicara les funcions desenvolupades.
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En el cas de funcions desenvolupades a [I'’Ajuntament d’Esplugues, la
comprovacié la fara d’ofici la Comissio de Valoracid, mitjancant els arxius i bases
de dades que consten al Servei d’Organitzacié i Recursos Humans d’aquesta
Corporacié. Per tal que es faci aquesta comprovacié caldra fer esment al
curriculum vitae dels periodes en que hagi estat desenvolupades les funcions.
Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades
de caracter personal que s6n necessaries per prendre part en la convocatoria i
per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent.

Quarta.- Admissi6 de les persones aspirants i publicitat

Aquestes Bases es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
i '’Anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al
Tauler Virtual i a l'apartat Ofertes Publiques d’Ocupacié de I'Ajuntament
d’Esplugues de Llobregat : www.esplugues.cat

La resta de notificacions i comunicacions relacionades amb aquest procés
només es faran al Tauler Virtual i a i a I'apartat Ofertes Publiques d’Ocupacié de
'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat: www.esplugues.cat en els termes
previstos a l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015 de 1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Finalitzat el termini de presentacié d’instancies, l'alcaldessa dictara resolucio
declarant aprovada la relacié provisional de persones admeses i excloses i
designara les persones que constituiran la Comissié de Valoracié. L’esmentada
resolucié es publicara al Tauler Virtual, i a 'apartat Ofertes Publiques d’Ocupacio
de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat : www.esplugues.cat, a I'efecte de
possibles recusacions o abstencions, juntament amb la relacié completa de les
persones que hagin estat admeses i excloses. En aquesta resolucié també es
fixara I'hora i el dia en qué es constituira el Tribunal.

Durant el termini de 10 dies naturals, des que es faci publica la relacié provisional
de persones admeses i excloses, les persones interessades podran presentar
les al-legacions que considerin oportunes aixi com corregir les deficiencies que
s’hagin detectat, es realitzara necessariament per via electronica, de conformitat
amb I'acord de la Junta de Govern Local de data 6 de maig de 2022, a través del
formulari d’inscripcié a l'adrega electronica https://esplugues.convoca.online/
I'apartat Oferta Publica Ocupacio.

Si en el termini esmentat no es presenta cap al-legacio, la relacié es considerara
definitiva sense que sigui necessaria una nova resolucié o publicacié. Si es
presenten reclamacions a la llista provisional, hauran de resoldre’s, estimant-les
o desestimant-les, en el moment d’aprovar la relacié definitiva.
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Un cop iniciades les proves selectives es publicaran els successius anuncis de
celebracié de la resta d'exercicis al Tauler Virtual i a I'apartat Ofertes Publiques
d’Ocupacié de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat : www.esplugues.cat

Cinquena.- Comissio de Valoracio

La Comissié de Valoracié estara integrada per cinc persones; de conformitat amb
l'article 60 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public i I'article 8 del Decret
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio
i mobilitat de les policies locals, es preservara la paritat entre homes i dones en
la seva composicio:

President/a:

e Una persona funcionaria de carrera del grup A2 o superior.

Vocals:

Un/a persona a proposta de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

Un/ a persona a proposta de la Direccié General d’Administracié de Seguretat.
Un/a persona técnica especialitzada en aquesta mateéria.

Un/a persona funcionaria de carrera, de grup A2 o superior, que també fara
les funcions de secretari-aria.

Es designara una persona suplent per a cadascuna de les que integraran la
Comissi6 de Valoracio.

La Comissi6é de Valoracié no es podra constituir ni actuar sense I'assistencia de
la majoria dels seus membres, i sera necessaria la preséncia de les persones
que n’exerceixin la presidéencia i la secretari-aria.

Podran participar persones assessores especialistes en determinades matéries,
per a totes o algunes de les proves. Aquesta participacio només es fara efectiva
si I'drgan de seleccié ho estima convenient. La seva funcié es limitara a la
col-laboracié técnica en les matéries de la seva especialitat. Aquests
assessors/es especialistes, a les sessions de I'érgan de seleccid, tindran dret de
veu pero no de vot.

La Comissi6 de Valoracié queda facultada en tot alldo que no preveuen aquestes
bases, per resoldre els dubtes que s’originin durant el desenvolupament del
procés de seleccid, i prendre els acords necessaris pel correcte
desenvolupament del procés.

Sisena.- Sistema de seleccio.

El procés de seleccié es fara pel sistema de concurs i consistira en una fase de
valoracio de les capacitats i una fase de valoracié de merits.
6
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La fase de valoracié de mérits sera posterior a la valoracié de les capacitats, no
tindra caracter eliminatori. Les puntuacions obtingudes a la fase de valoracié de
merits no podran ser aplicades per superar els exercicis de la fase de valoracio
de les capacitats.

La Comissié de Valoracid només valorara els merits de les persones aspirants
que hagin superat la fase de valoracio de les capacitats.

Setena.- Comengament i desenvolupament de la fase de Valoracié de Capacitats

L'ordre d’actuacié de les persones aspirants, en aquells exercicis que no es
puguin realitzar conjuntament, sera el que determini la Comissié de Valoracio.

Les persones opositores seran cridades per a cada exercici en crida Unica, i
seran excloses aquelles que no compareguin.

En qualsevol moment la Comissié de Valoracidé podra requerir a les persones
opositores I'acreditacié de la seva personalitat.

En el cas que el dia i hora de realitzaci6 d'alguna de les proves, alguna de les
dones aspirants estigui hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels
dies immediatament posteriors a aquest, la Comissié de Valoracio articulara els
mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realitzacié de la prova en el
recinte hospitalari on es trobi (dins del limit territorial de la provincia de
Barcelona), sempre i quan sigui factible que aquesta execuci6 es dugui a terme
el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones aspirants convocades.

Per tal que la Comissié de Valoraci6 habiliti aquest dispositiu, les aspirants que
prevegin trobar-se el dia/dies de realitzaci6 de les proves en la situacio
esmentada a l'anterior paragraf, hauran d'informar del seu estat a la Comissié
de Valoracié mitjangant correu electronic enviat a l'adreca electronica
rrhhseleccio@esplugues.cat del Servei d’'Organitzacié i Recursos Humans tot
indicant en I'assumpte: “Inspector-a persona aspirant en previsié de part”. En
aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms,
DNI i telefon de contacte), aixi com la data i I'hospital previst pel part. El termini
establert per formalitzar aquesta peticié sera de 5 dies habils a comptar a partir
de I'endema de la publicacié de la data de realitzacio de la prova corresponent.

Igualment, en el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i
consideri que durant la realitzacié d'alguna de les proves li coincidira amb la
lactancia del seu nadd, haura de notificar-ho a I'adregca electronica
rrhhseleccio@esplugues.cat del Servei d’Organitzaci6é i Recursos Humans tot
indicant en l'assumpte: “Inspector-a persona aspirant amb nadd lactant”. En
aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms,
DNI i teléfon de contacte).
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El termini establert per formalitzar aquesta peticio sera de 5 dies habils a comptar
a partir de I'endema de la publicacié de la data de realitzacid de la prova
corresponent.

Vuitena .- Exercicis de la fase de valoracié de les capacitats

Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris

1r exercici.- Prova de Catala

Exercici de coneixements de la llengua catalana de nivell C1. Consistira en un
exercici oral i escrit obligatori i eliminatori. En el cas que els/les aspirants acreditin
el nivell C1 quedaran exempts/es de realitzar-la.

Per realitzar aquest exercici, de conformitat amb el que es preveu a l'article 25.3
de la Llei 9/1994, de 29 de juny, la Comissié de Valoracié ha de comptar amb
'assessorament de persones técniques especialitzades en normalitzacio
lingUistica.

La qualificaci6é d'aquesta prova sera d'apte/a o no apte/a.

Els criteris de correcci6 del nivell C1 seran els establerts per I|'Escola
Administracié Publica de Catalunya . La qualificacio de I'exercici sera d’apte/a o
no apte/a.

2n exercici.- Prova psicotécnica

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de
personalitat adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

El Tribunal encarregara la realitzacié de les proves incloses en aquest exercici a
persones técniques especialitzades en proves psicotécniques de I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, de la Coordinaci6 de Policies Locals de
Catalunya o els psicolegs i les psicologues acreditats pel Col-legi Oficial de
Psicolegs de Catalunya d’acord amb el conveni subscrit entre lInstitut de
Seguretat Publica de Catalunya i I' esmentat Col-legi.

Totes les proves aplicades han de ser formades per bateries de tests objectius
que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats,
estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir
la confianga en els resultats obtinguts.

Aquestes proves poden completar-se amb una entrevista personal en aquells
casos en quée ho decideixi el Tribunal, per tal d’integrar tots els elements
explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha de ser present, com
a minim, un membre del tribunal.
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L’avaluaci6 d’aquesta prova es fara de conformitat amb la Resolucié
INT/2403/2015, de 2 d’octubre, publicada al DOGC de 30 d’octubre de 2015.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte/a.

3r exercici.- Prova tedrica- practica: Presentaci6 i defensa d’un projecte de gestio.

Les persones aspirants hauran de realitzar un projecte d’organitzacié de la
Policia Local a I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat. El projecte constara
d’'un minim de 20 i un maxim de 30 folis, escrits a una sola cara i a doble espai
amb un cos de lletra Arial 12.

El projecte s’ha de lliurar al Servei d’'Organitzacié i Recursos Humans i en horari
de 9 a 14h de dilluns a divendres, a les instal-lacions municipals de I'Ajuntament
d’Esplugues de Llobregat situades a I'Espai Baronda, carrer de la Riba, num. 36
en un sobre tancat i en suport informatic (pendrive), en el termini que es fixi a
'anunci en el qual es publiqui el llistat provisional de persones admeses i
excloses.

El dia de constitucié de la Comissioé de Valoracié s’obriran els sobres i es lliurara
a cada membre del tribunal una copia dels projectes presentats.

El projecte es valorara de conformitat amb el barem d’elements a considerar
especificats en I'annex 1. Si la Comissio de Valoracié ho troba adient, podra
requerir a les persones aspirants per formular-los les preguntes i aclariments
que consideri oportuns.

Aquesta fase es valorara amb un maxim de 30 punts, i es considerara
superada amb 15 punts.

4t exercici.- Adequacioé competencial i entrevista

Avaluaci6 de les caracteristigues més adequades al perfil d’Inspector-a requerit
per a l'exercici de les funcions policials mitjancant questionaris objectius que
compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats,
estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir
la confianga en els resultats obtinguts.

El Tribunal encarregara la realitzacié de les proves incloses en aquest exercici a
persones tecniques especialitzades en proves competencials de I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, de la Coordinaci6 de Policies Locals de
Catalunya o els psicolegs i les psicologues acreditats pel Col-legi Oficial de
Psicolegs de Catalunya d’acord amb el conveni subscrit entre I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya i I’ esmentat Col-legi.
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Aquesta prova consistira en la realitzacié de qlestionaris i una entrevista que
mesuraran la adaptacié personal i social a I'entorn i al grau d'adequacié al
seglent perfil competencial: habilitats socials, responsabilitat, solucié de
problemes, interés i iniciativa, flexibilitat i polivaléncia i autocontrol i resisténcia a
la pressié i resiliencia.

Realitzats els questionaris, els elements explorats en aquests s'integraran i es
contrastaran en la posterior entrevista per determinar I'adequacié de la persona
aspirant al perfil competencial exposat en aquestes bases.

La qualificacié de questionaris sera d’apte/a o no apte/a.
Entrevista

L'entrevista contrastara l'adaptacié personal i social a I'entorn de treball i
I'adequacié de la persona aspirant al perfil competencial exposat en aquestes
bases.

La qualificacié de I'entrevista sera maxim 2 punts.

4t exercici.- Prova médica

La prova medica es realitzara després de la valoracié de merits

Aquesta prova consisteix en un reconeixement medic realitzat per metges o
metgesses col-legiats, per comprovar que no es detecta en els o les persones
aspirants I'existencia de cap de les exclusions mediques establertes en I'annex
2 d’aquesta convocatoria i la comprovacié de les dades antropométriques.

Per fer el reconeixement médic es cridara a la persona que hagi resultat apte en
totes les proves i hagi obtingut millor puntuacié (suma de les obtingudes a la
valoracio del tercer exercici, 4t exercici i dels merits). En el cas que aquesta
persona resulti no apta en la prova médica, se seguira 'ordre de prelacié de les
puntuacions, seguint el mateix sistema.

Els professionals als quals s'encarregui la practica de la prova medica, lliuraran

a la Comissié de Valoracié un informe dels resultats i de la consideracié d’apte/a
0 no apte/a.

Novena.- Desenvolupament de la fase de valoracié de merits

1. Per experiencia professional (fins a un maxim 4 punts):

10
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Per serveis prestats en I’Administracié Local Municipal, en la categoria d’
Inspector-a, 1 punt per any treballat.

Per serveis prestats en I'’Administracié Local Municipal, com membre de
qualsevol cos de la policia local en qualsevol categoria professional, 0,20 per
cada any complert.

El temps inferiors a 'any computaran de forma proporcional i a ra6 de mesos
complerts.

Les sol-licituds han d’anar, igualment, acompanyades d’una certificacio lliurada
per I'dorgan competent de I'Administracié publica de procedéncia, que acrediti la
condicié de funcionari/aria de carrera de la persona concursant, cos o escala a
la que pertany, grup de titulacié, lloc de treball que ocupa, temps de permanencia
i grau personal consolidat, i d’'una declaracio jurada de no estar afectat/ada per
cap dels suposits d'incompatibilitat que regula la Llei 53/1984, de 26 de
desembre.

En cas de funcions desenvolupades a I’Ajuntament d’Esplugues, la comprovacié
la fara d’ofici el Tribunal, mitjancant els arxius i bases de dades que consten al
Servei d’'Organitzacié i Recursos Humans d’aquesta Corporacio.

Per tal que es faci aquesta comprovacio, caldra fer esment al curriculum vitae
dels periodes en qué hagi estat desenvolupada aquesta experiencia

No es valorara I'experiencia professional que no s’acrediti d’acord amb aquests
requisits.

2. Formaci6 professional (fins a un maxim 3 punts):

- Per cursos organitzats o reconeguts per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o Universitats i Escoles Oficials, realitzats amb aprofitament, (En
cap cas no s’han de valorar els respectius cursos selectius que s’han superat
o s’hagin de superar dins de 'oposicié per a I'ingrés o promocié interna de
cada categoria), fins a un maxim de 2 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores: per cada un 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un 0,25 punts

- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada un 0'40 punts

- Per cursos de durada superior a 100 hores o com a minim 200 credits: per
cada un 0,50 punts.

- Per cursos, seminaris o jornades realitzades que tinguin relaci6 amb les
funcions propies del lloc objecte de convocatoria, fins un maxim d’1 punt,
segons el criteri seguent:

11
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- Per cursos de 10 a 20 hores lectives, 0,15 punts per cada una de les
acreditacions..

- Per cursos de 21 a 40 hores lectives, 0,25 punts per cada una de les
acreditacions.

- Per cursos de més de 40 hores lectives (només comptaran els cursos
complets i no assignatures o credits separats) 0,50 punts per cada una de
les acreditacions.

Els cursos i jornades que s' al-leguin com a merits hauran de ser acreditats
mitjancant fotocopies dels titols oficials o homologats, o certificacions o
documents, fent constar el centre emissor dels mateixos, aixi com la durada
en hores.

Els titols o certificats en els qué no consti la durada de la formacié en hores
no seran valorats.

Només es valorara la formacié realitzada de cursos i jornades, dels tltims 10
anys.

3. Nivell de coneixement de la llengua catalana ( fins a un maxim 0,65 punts):

- Per nivell de coneixement de la llengua catalana superior al requerit, 0,65
punts per a cada nivell.

S’haura de presentar mitjancant fotocopia del titol oficial corresponent.

4. Per titulacions académiques rellevants respecte de les funcions propies del
lloc objecte de convocatoria (maxim 4,75 punts):

- Llicenciatura o graduacié universitaria en Criminologia o Dret 2 punts
- Master 0,75
- Postgrau 0,50

S’haura de presentar mitjangant fotocopia del titol oficial corresponent

5. Es valoren com a meérit els certificats d'acreditaci6 de competéncies en
tecnologies de la informacié i la comunicacié (ACTIC) establerts pel Decret
13/2021, de 2 de marg, pel qual es regula I'acreditacié de competéncies en
tecnologies de la informacié i la comunicacié, i els certificats declarats
equivalents, fins a un maxim d’1 punts, d'acord amb el barem seguent:

— Certificat basic: 0,15 punts.
— Certificat mitja o avancat: 0,50 punts

12
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6. Experiéncia en tasques de docéncia (maxim 0,75 punt):

Per haver impartit cursos a membres de cossos de policials 0,20 punts per
cada 20 hores ( maxim de 0.75):

6. Recompenses i distincions (fins a un maxim de 0,60 punt)
Es valoraran les felicitacions propies dels cossos policia local.

- Sisbn a titol individual: 0,10 per felicitacié
- Sisbn col-lectives: 0,05 per felicitacio

7. Altres meérits (Maxim 0,75 punt):
- Per la publicacié d’articles o altres publicacions 0,20 punts.
Desena.- Llista de persones aprovades i proposta de nomenament

Un cop finalitzada la qualificacié dels i les aspirants, la Comissié de Valoracié
publicara la llista de persones aprovades per ordre de puntuacié total, tenint
en compte que no podra declarar superat en el procés selectiu un nombre per
persones aspirants superior al de les places convocades, proposara a
I'’Alcaldia el nomenament i I'adscripcié corresponent.

Les persones aspirants proposades per a la seva adscripci6 hauran de
presentar al Servei d’Organitzacié i Recursos Humans, en el termini d’'un mes
a comptar des de I'endema de la data de publicaci6 de la proposta de
nomenament, els originals dels titols i mérits al-legats per fer la compulsa aixi
com la documentacid necessaria per poder procedir al nomenament.

Les persones que tenen la condicié de funcionaris publics estan exemptes de
justificar documentalment els requisits que no requereixin actualitzacio.
Unicament hauran de presentar un certificat de 'organisme que custodii el seu
expedient personal i acreditar la seva condici6 i les altres circumstancies de
les quals no hi hagi constancia.

Les persones que no presentin la documentacio dins del termini indicat, tret
dels casos de forga major, no podran ser nomenades i s'anul-laran totes les
seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que hagin pogut
incérrer per falsedat en la seva instancia.

La manca de presa de possessio, llevat dels casos de forga major, comportara
la pérdua de tots els drets.

Onzena.- Regim de recursos.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcaldia o de la Junta
de Govern Local, si aquests actes decideixen directament o indirectament els
fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu,
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o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les
persones interessades podran interposar, d’acord amb els articles 123 i 124
de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, potestativament, recurs de reposicié en el termini
d’'un mes a comptar des del dia habil seglient a la seva publicacié o notificacio,
davant de l'alcaldessa, o bé recurs contenciés administratiu en el termini de
dos mesos a comptar des del dia habil seglent a la seva publicacié o
notificacid, davant els Jutjats del contenciés administratiu de Barcelona.

D’acord amb larticle 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques, contra les
resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades
podran interposar en el termini d’'un mes a comptar des del dia habil seglent
a la seva publicacié o notificacid, recurs d’algada davant de I'alcaldessa.

Si l'acte no fos exprés al sol-licitant i altres possibles interessats podran
interposar recurs d'alcada en qualsevol moment a partir del dia seglent a
aquell en que, d'acord amb la seva normativa especifica, es produeixin els
efectes del silenci administratiu.

El termini maxim per dictar i notificar la resolucié sera de tres mesos.
Transcorregut aquest termini sense que recaigui resolucio, es podra entendre
desestimat el recurs, excepte en el suposit que preveu l'article 24.1, tercer
paragraf.

Contra la resolucié d'un recurs d'algada no es pot interposar cap altre recurs
administratiu, llevat del recurs extraordinari de revisié, en els casos que
estableix I'article 125.1.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
gue considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Dotzena.- Proteccié de dades

Amb la sol-licitud de participacid, els/les aspirants donen el seu consentiment
al tractament de les dades personals necessaries, incloses les dades relatives
a discapacitat, per a prendre part en la convocatoria i per a la resta de
tramitacié del procés de seleccid, d’acord amb la normativa vigent. Les
persones aspirants autoritzen a I'’Ajuntament a adrecar-se directament a les
entitats, els organs de I'’Administracio, les institucions, les empreses o les
editorials per a demanar-los la validaci6 o l'autenticacié dels documents
aportats, ja sigui en format digital o en paper, com a justificants del compliment
dels requisits o dels merits al-legats.
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Les persones aspirants son informades que les dades corresponents al
namero de DNI seran publicades al web de I'Ajuntament, en tot alld que estigui
relacionat amb la convocatoria de referencia (llistes d’ admesos i exclosos, aixi
com anuncis amb el resultat de les proves) dins del marc de compliment de la
legislacié de Transparéncia.

D’acord amb l'article 13 del Reglament General de Proteccié de Dades (UE)
2016/679, I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat informa als/a les aspirants
que les seves dades seran tractades per a gestionar la convocatoria d’oferta
publica. El tractament és responsabilitat de I'Ajuntament d’Esplugues de
Llobregat. La base juridica és una obligacio legal tal com estableix 'article 55
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei de I'Estatut basic de 'Empleat Public. Les seves dades no seran
cedides a tercers. Per a més informacio pot adrecar-se al Servei d’organitzacio
i Recursos Humans.

Aixi mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés,
rectificacio, supressio, oposicid, portabilitat i limitacié de les dades mitjangant
la remissié d’un escrit dirigit al Punt d’Atencié a la Ciutadania (PAC) de
I’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, Placa Santa Magdalena, 24 o Rambla
Verge de la Merce, 1 (08950) Esplugues Llobregat o be exercir-lo a traves del
Portal de la Ciutadania.

Una vegada sigui ferma la resolucio de la convocatoria i el nomenament de
personal, les persones aspirants que no hagin estat seleccionades tindran un
termini de tres mesos per tal de retirar la documentacié aportada. Passat
aquest termini, es procedira a la destruccio total de les instancies i les dades
personals.

ANNEX 1: CRITERIS DE VALORACIO DEL PROJECTE DE GESTIO

1.- Coneixements professionals............cccooiiiiiiiie e maxim 6 punts.
2.- COMUNICACIO.......eeeiee et maxim 2 punts.
3.- Viabilitat/implantacio...........ccceiiiiiiiiieie e maxim 6 punts.
4 .- Orientacio al serveiintern/ extern........coccoceiiiiieee e maxim 3 punts.
5.- INNoVaCiO i diNAMISME......c.ueiieiiieieee e maxim 3 punts.

ANNEX 2 : QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
1. Causes d'exclusié medica
1.1 Antropometria:

La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior
15
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a les 25 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel
que fa a les dones.

La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els
homes, i als 3 litres en les dones.

1.2 Aparell locomotor

Alteracions de I'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que
puguin agreujar-se amb el desenvolupament de la funcio policial (patologia ossia
d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular,
defectes de columna vertebral i d'altres processos 0ssis, musculars, articulars o
lligamentosos).

Qualsevol deformitat dels dits de mans o de peus que pugui limitar la funcionalitat
requerida per a aquest lloc de treball.

Amputacié total de qualsevol dit. Amputacié parcial d'algun dels dits polze, index
i del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres
dits es valoraran en relacié amb la limitacié funcional.

Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les
extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10°
(angle de COBB).

Patologia osteoarticular. Imatge radiologica compatible amb patologia
osteoarticular de columna.

Escoliosi superior a 15° (angle de COBB).

Hipercifosi. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la seva
magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que, a criteri del
tribunal medic, es pugui agreujar amb I'exercici de I'activitat policial.

Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de l'eix de les extremitats inferiors
(genoll var o genoll valg).

Luxacio recidivant d'espatlla.
Fibromialgia. Fatiga cronica.

Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar
I'exercici de la funcié policial.

1.3 Aparell circulatori.

Es realitzara ECG a tots els aspirants.
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Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la causa.

Malformacions de cor o de grans vasos.

Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

Trastorns de la conduccio o del ritme cardiac.

Insuficiéncia coronaria.

Pericarditis activa o residual.

Insuficiéncia arterial periférica.

Insuficiéncia venosa periférica que pugui limitar I'exercici de la funcié policial.
Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

Mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repos de TA
diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.

Les determinacions de la tensi6 arterial es faran amb un aparell digital calibrat.
En el cas que es mesurin xifres tensionals superiors a les indicades en el punt
(anterior) es faran dues determinacions addicionals, espaiades en 15 minuts i en
un espai on la persona aspirant pugui estar relaxat. Es prendra com a valor de
referéncia la xifra més baixa de les 3 determinacions.

El personal medic avaluador en el cas que ho consideri oportl per confirmar la
valoracio, podra indicar una prova d'esforg i/o proves complementaries i sol-licitar
la valoraci6 de un/a metge/metgessa especialista en cardiologia.

1.4 Aparell respiratori

Malalties respiratdories amb repercussidé permanent o ocasional en la funcié
respiratoria que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima
pulmonar, pleures o torax que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié
policial.

Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teoric. FEV1 inferior al 80% del
seu valor teoric o el FEV1/FVC inferior al 70%.

Pneumotorax repetitiu.

1.5 Aparell digestiu

Hernies i eventracions no tractades o reincidents.
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Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques). Es considerara motiu
d'exclusio l'elevacié de les transaminases per sobre de 5 vegades el valor del
limit superior del laboratori de referéncia.

Pancreatopaties croniques o reincidents.

Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcid.

1.6 Dermatologia

Malformacions, lesions o patologies de la pell i de les faneres que puguin limitar
o dificultar la funcié policial.

Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o caracteristiques puguin
comprometre la funcié policial.

Hiperhidrosi que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
Tatuatges

La comprovacié dels tatuatges es fara de manera independent durant la
realitzacié de la comprovacié de les causes d'exclusi6 médica. Comportara
I'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari
als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de
Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacid de tatuatges implica el consentiment de les persones
participants perqué se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a
disposicié del Tribunal Qualificador per a la seva avaluacio.

1.7 Aparell genitourinari.

Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari que puguin
comprometre la funcié policial.

Nefropaties, Insuficiencia renal. Hidronefrosi.

Litiasi cronica o disfuncions del tracte urinari que puguin limitar o dificultar
I'exercici de la funcio policial

1.8 Sistema hematopoétic.

Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial

1.9 Trastorns del sistema nervios.

Epilepsia. Convulsions sense filiar.
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Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviés central o periféric que
puguin comprometre la funcié policial.

Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia que puguin limitar o dificultar
I'exercici de la funcié policial

Tremolors, tics 0 espasmes de qualsevol etiologia que puguin limitar o dificultar
I'exercici de la funcié policial.

1.10 Trastorns psiquiatrics.

Retard mental, trastorns de l'aprenentatge, de les habilitats motores, de la
comunicaci6 o del desenvolupament, deméncia i altres trastorns cognoscitius.
Alcoholisme i trastorns relacionats amb el consum de substancies (drogues,
farmacs o substancies psicoactives).

Esquizofrenia. Altres trastorns psicotics.

Trastorns de l'estat d'anim, d'ansietat, somatomorfs, ficticis, dissociatius,
adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcié policial.

Trastorns de la conducta alimentaria, trastorns del son que pugin limitar o
dificultar I'exercici de la funcio policial.

1.11 Organs dels sentits

Agudesa visual llunyana inferior al 40% (4/10) en un o en els dos ulls mesurada
sense correccid (ulleres o lents de contacte), mesurada amb el test de Snellen.
Despreniment de retina, retinopaties.

Estrabisme manifest i no corregit.

Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual i discromatopsies que
puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.

Glaucoma.

Qualsevol altre procés patologic de I'ull, les parpelles o les glandules lacrimals
que, segons el parer del personal facultatiu que realitzi la prova, dificulti de
manera important I'agudesa visual o la hidratacié correcta del globus ocular.

Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva, amb xifres iguals o
superiors a 35 dB a les freqtiencies compreses entre 1.000 i 3.000 Hz en una o
en les dues oides.
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Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva amb xifres iguals o
superiors a 45 dB a la freqiiéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.
Malformacions o lesions dels organs de la fonacié que comprometin la funcié
fonatoria normal o alteracions de la sensibilitat olfactiva que puguin limitar o
dificultar I'exercici de la funci6 policial.

1.12 Altres
Processos neoplasics

Infeccions: Qualsevol malaltia infectocontagiosa activa o amb risc de contagi.
Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un
tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el
desenvolupament de les tasques policials.

Malalties endocrines i/o0 autoimmunes que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcio policial.

Qualsevol afectacié patologica que sigui motiu d'exclusié d'acord amb aquestes
bases i que, essent conegudes per la persona participant, no es facin constar en
el qUestionari medic.

Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

Detecci6 de marcadors biologics de consum de drogues d'abius o de
medicaments susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un
nivell considerat d'abus.

Qualsevol alteracié analitica indicadora de una patologia de base que es
consideri que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcioé policial.

El laboratori designat pel Tribunal Qualificador recollira doble mostra de sang i
orina i precintara una de cada per a possibles comprovacions posteriors.

La comprovaci6 i valoracié de les diferents exploracions a qué fa referencia
aquest quadre es fara unicament i exclusiva al centre médic designat pel Tribunal
Qualificador i els seus resultats sempre han de referir-se al moment de
I'exploracio i als valors de referéncia del laboratori o dels mitjans exploratoris
emprats.

Esplugues de Llobregat, 26 de setembre de 2022.

L’Alcaldessa
Pilar Diaz Romero
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