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ANUNCI D’APROVACIO DEFINITIVA

Anunci de I'Ajuntament de Dosrius referent a I'aprovacio definitiva del Reglament del servei de la Policia
Local de Dosrius aixi com els documents que en formen part.

L’anunci d’aprovacié definitiva es va publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al tauler
electronic i al web municipals en data 18 de juliol de 2022, restant durant el termini de 30 dies habils,
comptats a partir del dia segiient al de publicacié al Butlleti Oficial, per a que els ciutadans puguin
presentar reclamacions i/o suggeriments que considerin oportunes.

Havent transcorregut el periode d’exposicié publica de I'expedient, sense que s’hagin presentat
reclamacions, I'acord del Reglament del servei de la Policia Local de Dosrius aixi com els documents que
en formen part, adoptat en data 8 de juliol de 2022, s’esdevé definitiu.

Aixi mateix, es fa public el text integre del Reglament esmentat, que s’insereix a continuacié, amb
I'advertiment que no entrara en vigor, fins que no hagi transcorregut el termini a qué fa referéncia I'article
65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les bases de régim local.

Contra I'acord anterior, que esgota la via administrativa, els interessats poden interposar recurs contenciés
administratiu davant la Sala d’aquesta jurisdiccié del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el
termini de dos mesos a comptar des de I'endema de la data de la seva publicacid, si bé préviament caldra
comunicar a aquest Ajuntament el fet de la interposicié del recurs.

No obstant aix0, s’hi pot interposar qualsevol altre recurs si es considera convenient.

ANNEX.- REGLAMENT DEL SERVEI DE LA POLICIA LOCAL DE DOSRIUS
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CAPITOL I, PREAMBUL | JUSTIFICACIO.

La Policia Local de Dosrius és un servei de seguretat depenent del municipi, i la seva missio és protegir el
lliure exercici dels drets i les llibertats de totes les persones residents o transeints que es trobin dins de
I'ambit territorial de la seva competéncia, garantir i protegir els preceptes de I'ordenament constitucional,
de I'Estatut de Catalunya i de les altres lleis vinculants al servei; aixi també col-laborar amb els altres
Cossos de seguretat de I'Estat, la Policia Autondmica de Catalunya i d’altres administracions en la garantia
de la seguretat publica, tot dins de les funcions i competéncies establertes per llei i dins del conveni de
col-laboraci6.

Atesa la complexitat i 'amplitud de funcions que es deriven de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals, i de la Llei 4/2003, de 7 d'abril, d'ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya,
és necessaria una eina com el present Reglament intern per poder actuar amb fonaments i criteris
homogenis a tots els nivells jerarquics dins de I'estructura i I'organitzacié dels mitjans humans i materials i
dur a terme amb eficacia totes i cadascuna de les missions que a un servei de policia democratic se li
assignin amb la finalitat ultima de donar al ciutada tota I'atencié directa i permanent per assegurar que
pugui exercir lliurement els drets i les llibertats que li reconeix la Llei.

CAPITOL Il, FONAMENT JURIDICS.

El present Reglament intern de la Policia local de Dosrius esta redactat sobre els fonaments juridics de la
legislacié vigent, complint el que disposa la Constitucié i I'Estatut, i enquadrat en el marc de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, essent necessari recordar les mencions relatives als
reglaments interns recollides en I'esmentada llei del Parlament de Catalunya que s’ha constituit com la
normativa basica, definitoria i especifica que regula amb criteri d’homogeneitzacié i coordinacio totes les
policies locals de Catalunya.

CAPITOL lil, DISPOSICIONS GENERALS.

La Policia Local de Dosrius és un Cos unic, que constitueix un institut armat de naturalesa civil i estructura
i organitzacio jerarquitzades.

Els funcionaris que pertanyen al Cos tenen la denominacié i menci¢ d’agents de Policia i la consideracio
d’agents de l'autoritat a tots els efectes.

L’ambit d’actuacié de la Policia de Dosrius esta constituit per tot el territori del municipi.

Els i les agents de la Policia Local de Dosrius només poden actuar fora del seu ambit territorial en
situacions d’emergéncia, amb l'autoritzacié prévia de les autoritats competents i en la persecucié de fets
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delictius. S’ha de donar coneixement d’aquestes actuacions al Departament d’Interior de la Generalitat de
Catalunya.

L’Ajuntament de Dosrius podra establir, en els termes que estableixi la legislacié vigent, acords i convenis
de col-laboracié i coordinacié de serveis de policies locals amb altres municipis de la comarca del
Maresme i sempre d’acord amb la regulacié que sobre aquest tema fa la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les policies locals o normatives posteriors reguladores d’aquesta.

CAPITOL IV, PRINCIPIS D’ACTUACIO-

Els principis basics 'actuacié, d’acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, de tots els
i les agents de la Policia Local de Dosrius, son els seguients:

Primer: En quant a 'adequacié a I'ordenament juridic:

a) Exercir llurs funcions, amb respecte absolut a la Constitucid, a I'Estatut d’Autonomia i a la resta de
'ordenament juridic.

b) Actuar, en el compliment de llurs funcions, amb absoluta neutralitat politica i imparcialitat i, en
conseqliéncia, sense fer cap discriminacié per raé de naixencga, raga, sexe, religid, opinié o qualsevol altre
condicio o circumstancia personal o social.

c) Actuar amb integritat i dignitat i, en particular, abstenir-se de participar en qualsevol acte de corrupcio i
oposar-s’hi amb fermesa.

d) Atenir-se, en llur actuacioé professional, als principis de jerarquia i de subordinacid; en cap cas, pero
'obediéncia deguda no pot emparar ordres que comportin I'execucié d’actes que constitueixin
manifestament delictes o que siguin contraries a la Constitucio, a I'Estatut o a les Lleis.

e) Col-laborar amb I’Administracié de Justicia i auxiliar-la en els termes establerts per la Llei.

Segon: En quant a les relacions amb la comunitat:

a) Impedir, en I'exercici de llur actuacié professional, qualsevol practica abusiva, arbitraria o discriminatoria
que comporti violéncia fisica o moral.

b) Tenir en tot moment un tracte correcte i acurat amb els ciutadans, als quals han de procurar auxiliar i
protegir sempre que les circumstancies ho aconsellin i hi siguin requerits, i proporcionar-los informacié
completa i tan amplia com sigui possible sobre les causes i la finalitat de totes les intervencions.

c) Actuar, en I'exercici de llurs funcions, amb la decisié necessaria i sense retard, quan d’aixd depengui
d’evitar un mal greu, immediat i irreparable, i regir-se, en fer-ho, pels principis d’oportunitat, de
proporcionalitat i de congruéncia en la utilitzacié dels mitjans a llur abast.

d) Utilitzar les armes només en les situacions en que hi hagi un risc racionalment greu per a la vida i la
integritat fisica d’ells mateixos o de terceres persones i en les circumstancies que puguin comportar un risc
greu per a la seguretat ciutadana, i han de regir-se, en fer-ho, pels principis a que es refereix I'apartat
segon c) d’aquest article.

Tercer : En quant al tractament de detinguts:

Pel que fa al tracte amb els detinguts, els i les agents de Policia han de:

a) ldentificar-se degudament com a agents en el moment d’efectuar la detencié.

b) Vetllar per la vida i la integritat fisica de les persones que estiguin detingudes o sota llur custodia i
respectar-los els drets, I’'honor i la dignitat.

c) Complir i observar amb diligéncia deguda els tramits, els terminis i els requisits exigits per 'ordenament
juridic en la detencié d’una persona.

Quart: En quant a la dedicaci6 professional:
Pel que fa a la dedicacié professional, els i les agents de la Policia Local han de portar a terme llurs
funcions amb dedicacio total, i han d’intervenir sempre, en tot moment i en tot lloc, estiguin o no de servei,
en defensa de la llei i de la seguretat ciutadana.

Cinqué: En quant al secret professional:

Pel que fa al secret professional, els i les agents de la Policia han de guardar secret rigorés respecte a
totes les informacions que coneguin per raé o en ocasié del compliment de llurs funcions; no estan obligats
a revelar les fonts d’'informacio, llevat que els ho imposi el compliment de llurs funcions o les disposicions
legals.
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Els i les agents de Policia Local del Cos de Policia Local de Dosrius sén responsables personalment i
directament dels actes que, en el compliment de llurs funcions, infringeixin o vulnerin, per accié o per
omissio, les normes legals i les normes reglamentaries que regeixen llur professié, sense perjudici de la
responsabilitat patrimonial que pugui correspondre a les administracions publiques.

CAPITOL V, ETICA POLICIAL, DEURES | OBLIGACIONS.

Els i les agents de la Policia Local de Dosrius, a més d’estar subjectes als principis d’actuacio recollits en
el present Reglament, han de tenir com a criteris de comportament personal el principis étics recollits a la
Resolucié 690 de 'Assemblea General del Consell d’Europa de 1979, valids per a tots els Estats membres
i que va entrar en vigor a la normativa espanyola mitjangant I'Ordre de 30 de setembre de 1981, per la qual
es disposa la publicacié de I'acord del Consell/ella de Ministres de 4 de setembre de 1981, sobre principis
basics d'actuacio dels i les membres de les Forces i Cossos de Seguretat de I'Estat, publicada al BOE de
data 2 d’octubre de 1981, i en tot cas han de conéixer i complir els seglients deures i obligacions:

a) Tots els i les membres de la Policia Local que transitin per la via publica vestits amb I'uniforme
reglamentari, s’entendra que estan en acte de servei.

b) Els i les agents de la Policia estan obligats a portar 'uniforme reglamentari, que només pot ésser
utilitzat per al compliment del servei i ha d’estar en perfecte estat de conservacié. Aixdo no obstant,
l'alcaldia i/o la regidoria de seguretat ciutadana poden autoritzar que determinats serveis siguin realitzats
sense I'uniforme reglamentari, en els termes que estableix la legislacié vigent; en qualsevol cas, els i les
agents de Policia que actuin sense uniforme reglamentari han de portar la documentacié acreditativa de la
seva condicio.

c) Igualment els i les agents de la Policia Local sén responsables dels equips i materials que els siguin
donats 0 encomanats per al seu Us o custodia.

d) Han d’observar estricta puntualitat en 'assisténcia al servei, havent de comunicar al superior jerarquic
amb l'antelacié de 3 hores com a minim, el seu retard o la no assisténcia i s’haura de justificar
documentalment.

e) En cas que per prescripcio facultativa siguin donats de baixa per malaltia o accident, han de comunicar-
ho documentalment a I'drgan corresponent en el termini maxim de 72 hores i verbalment o mitjangant
qualsevol altre mitja que permeti la comunicacié simultania, de manera immediata.

En aquests suposits, els i les agents de Policia estan obligats a seguir estrictament les condicions de la
prescripcio facultativa que es reflecteixen en el corresponent informe de baixa.

f) Quan per indisposicid, els i les agents de Policia es trobin amb la necessitat d’abandonar el servei,
d'immediat hauran de dirigir-se al centre medic d’urgéncies, per la qual cosa, el/la Cap de torn disposara
de I'ajuda o els mitjans necessaris per al desplagament de I'agent en questié.

L’informe d’urgéncies sera suficient com a justificant del dia d’absencia, perd en cap cas substituira el
comunicat de baixa, si n’hi hagués, que haura de ser emés com a maxim el tercer dia d’abséncia.

g) Els i les agents estan obligats a complir integrament la seva jornada de treball. Si les necessitats del
servei aixi ho requereixen, prolongaran la seva jornada I'estrictament necessari, sense perjudici de les
compensacions que correspongui en cada cas.

h) Els i les membres del Cos estan obligats a ajudar-se entre ell/ellas, aixi com també als components
d’'altres Cossos de Seguretat, en totes aquellees ocasions en que siguin reclamats per un/a company/a o
vegin necessaria la seva intervencié en ajut d’altres companys/es. Han d’observar en tot moment una
conducta correcte, acurada, respectuosa i amable amb el public, amb els companys i amb els subordinats,
havent de facilitar a aquests el compliment de les seves obligacions.

i) Es prohibeix acceptar diners o espécies pels serveis prestats a la ciutadania.
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j) Es prohibeix durant el servei la consumicié de qualsevol tipus de begudes alcohodliques o substancies
estupefaents; I'agent de Policia esta obligat a sotmetre’s a les proves de deteccié quan sigui requerit a tal
efecte per un superior jerarquic. En qualsevol cas, aquesta prova es realitzara en les dependéncies
municipals i amb la maxima reserva i discrecio.

k) Es prohibeix menjar a la via publica vestint I'uniforme reglamentari.
1) El primer idioma amb el qual s’han de dirigir a la ciutadania és el Catala.

m) Resta prohibit realitzar en hores de servei qualsevol tipus de gestié particular o trucada telefonica
particular des d’un teléfon policial, a excepcié dels casos de forga major i amb el permis del/de la Cap de
servei.

n) Resta prohibida la utilitzacié de vehicles oficials per qualsevol tipus de gestié particular, a excepcio dels
casos de for¢ca major i amb el permis del/la cap de servei.

o) Resta prohibida la utilitzacié de qualsevol documentacié obtinguda o a disposicié del personal per a
qualsevol altra finalitat que no sigui la determinada per la normativa aplicable.

p) L'agent de la policia local tindra sempre present que del seu comportament i competéncia depen el
prestigi i la imatge de I'Ajuntament i del mateix Cos . Per aix0 actuara sempre amb les qualitats
necessaries de professionalitat i disciplina, educacio i incorruptibilitat, i ajustara la seva actuacié a la més
estricta imparcialitat, integritat i dignitat.

q) Prestara els seus serveis puntualment i amb diligéncia, seguint amb eficacia les ordres rebudes;
observara les regles d’urbanitat i disciplina exigides en funci6 de la seva comesa, i demostrara serenitat i
fermesa en la practica dels serveis.

r) Es presentara en tot moment, perfectament net i polit, i amb la roba reglamentaria ben neta i
presentable.

s) En tot moment el tracte del i la policia local sera un exemple d’educacié i bones maneres. Saludara
correctament totes les persones que es dirigeixin a ell/ella demanant informacié o ajut, o a les que es
dirigeixi, i utilitzara sempre el tracte de “v6s” o “voste”, fins i tot amb els/les coneguts, mentre estigui de
servei. No algara mai la veu, ni en els casos d’incorreccié per part de la ciutadania, i actuara sempre amb
la maxima professionalitat i bona educacié. En els casos d’infraccid, s’aplicaran les sancions establertes,
sense que aixo signifiqui una perdua del seu control, i ho fara amb la maxima correccié.

t) Queda terminantment prohibit fumar durant les hores de servei, llevat dels moments que es fixin com a
descans.

u) Si un/una agent esta en incapacitat laboral transitoria de llarga durada, s’estableix que s’haura de retirar
I'arma professional i la guia de I'arma, per raons de seguretat, un cop el/la comandament realitzi el
corresponent l'informe, aixi com les armes particulars que pogués tenir, les quals seran enviades a la
intervencié d’armes de la Guardia Civil.

v) L’accés a les dependéncies policials restringides al public, només son pels i les agents de servei i en tot
cas per qualsevol membre de la plantilla policial fora de servei i /o de baixa laboral o d’altres que vulgui
accedir-hi és obligatoria I'autoritzacié del/de la Cap de la policia local, o en la seva abséncia d’'un
comandament policial.

L’actuaci6 de l'agent de Policia ha d'ésser sempre reservada, reflexiva, diligent i prudent, no ha
d’aventurar-se a fer judicis ni precipitar-se en la presa de decisions. No s’ha de deixar dur per impressions
precipitades, per cap mena d’animositats, anticipades o perjudicis. Tots els i les membres del Cos estan
obligats a posar en coneixement dels seus i de les seves superiors qualsevol incidéncia del servei.
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També han d’informar de quantes deficiencies observin en el funcionament o en la conservacié dels bens i
serveis municipals.

Quan per la realitzacié d'un servei concorri més d’un/a membre del Cos , el de més alta categoria ha
d’assumir la responsabilitat, i si fossin de la mateixa graduacié, el funcionari o funcionaria amb més
antiguitat al carrec. No obstant, el o la superior jerarquica pot determinar el responsable quan aixi ho
consideri. S’entén en aquest cas per responsabilitat, la iniciativa, direccid i resolucié en les actuacions.

Els i les agents de Policia han d’auxiliar i respectar tots els i les membres de la Corporacié i el seu
personal, i també totes les autoritats provincials, autondmiques i estatals, ja siguin governatives o
parlamentaries; també a jutges/esses, magistrats/magistrades i fiscals, sempre que siguin requerits i
identificats degudament.

En atenci6é a aquest deure de respecte i auxili cal que els i les agents de la Policia Local s’abstinguin de
manifestacions publiques, judicis d’intencions, o valoracions personals sobre el seu comportament.

La salutacié, amb la ma dreta portada fins al casquet, és considerada com un acte d’educacié i cortesia
mantingut i conservat per la practica totalitat de les policies locals de I'Estat. Per aix0 es declara obligatori i
reciproc entre els i les membres del Cos , haver-ne de fer Us davant d’autoritats i davant de qualsevol
ciutada que es dirigeixi a I'agent de la Policia Local o viceversa.

CAPITOL VI -ESTRUCTURA,ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT.

L estructura organitzativa quedara integrada per I'alcaldia, com a maxima autoritat o la persona designada
per aquesta.

L’alcaldia exerceix el/la comandament superior de la Policia Local, podent delegar les atribucions
corresponents d’acord amb la normativa vigent al Regidor corresponent.

A excepcio dels casos previstos en la legislacié vigent sobre la dependéncia de I'autoritat judicial dels i les
membres de la Policia Local, a excepcié de l'alcaldia, de la regidoria delegada, o del o de la maxima
responsable de seguretat ciutadana i dels actes administratius urgents indicats per la secretaria de la
Corporacio, no pot disposar del servei mitjangant ordres, instruccions o manaments cap altre autoritat,
regidor/a, institucio o funcionari/a, havent en tot cas de sol-licitar peticié del servei en questié a 'alcaldia, a
la regidoria delegada, o al/la maxima responsable de seguretat ciutadana, els quals han de disposar el que
convingui sobre la practica del servei sol-licitat, deixant que I'actuacio de la Policia Local es desenvolupi
sota ordres dels seus comandaments naturals.

El/la comandament immediat de la Policia Local de Dosrius I'ha d’exercir el/la Cap del Cos, que sera la
persona que tingui la graduacié més elevada en el Cos , i en cas que n’hi hagi més d’un, la persona que
designi 'alcaldia, d’acord amb els principis de capacitat i mérit recollits a I'article 26.2.3 de la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals.

En cas d’abséncia del/de la Cap, o d’altres circumstancies que li impedissin desplegar les seves funcions,
aquestes les ha d’assumir el/la comandament en qui 'alcaldia delegui, seguint el mateix criteri que en el
punt anterior.

Es pot adscriure a la Policia Local personal técnic, administratiu o d’oficis per desplegar en aquest Cos les
funcions propies de llurs categories respectives.

Les disposicions d’aquest reglament no soén aplicables a aquest personal adscrit, que s’ha de regir per les
disposicions aplicables a la resta del personal de I'Ajuntament.

El personal no policiac que I’Ajuntament adscrigui a la Policia Local estara inclos en I'organigrama de la
Regidoria corresponent.

Aquest reglament s’ha de complementar amb les circulars, ordres i resta de disposicions de caracter
general de compliment obligat per al personal que la Prefectura del Cos consideri oportu publicar, les quals
donen instruccions per a I'organitzacio i el desenvolupament del servei.

Aquesta publicacié s’efectuara mitjangant el tauler d’anuncis del Cos , el suport informatic que s’habiliti i
qualsevol altre mitja que la Prefectura consideri adient, amb I'objectiu de donar la maxima difusi6 a les
comunicacions internes.

L'organitzaci6 jerarquica del Cos obliga, en situacions ordinaries, a utilitzar el conducte reglamentari com a
mitja de transmissié d’ordres, informes i sol-licituds relatives al servei.
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Cada torn estara sota el/la comandament del/de la Cap de torn corresponent.
Sén atribucions i competéncies de I’alcaldia:

a) Donar les directrius i les instruccions convenients per a I'organitzacid, I'estructura i la gestié dels serveis
de la Policia Local.

b) Nomenar i destinar els comandaments i policies després de I'ascens o l'ingrés en el Cos , prévia
superacio de les proves de seleccio reglamentaries.

c) Correspon a I'alcaldia la incoacié d’expedient disciplinari i el nomenament de la persona instructora i, si
cal, de la persona que realitzi les funcions de secretaria de I'expedient; també la imposicié de les sancions
per faltes molt greus, a excepcié de la separacié del servei, que és competencia del Ple de la Corporacié.

d) Correspon a l'alcaldia atorgar les distincions i recompenses, o en casos especials, elevar proposta als
organs col-legiats de la Corporacié que correspongui, en funcié de les seves competencies atribuides (Ple
i/o Junta de Govern Local), en les situacions i circumstancies previstes en el present Reglament.

e) Formular els projectes i programes d’inversions relatius a la Policia Local per a la seva inclusié en els
plans i programes municipals.

f) Totes les que per llei li corresponen.

Correspon al/la maxima responsable de seguretat ciutadana i policia local (si es dona el cas), dirigir,
coordinar i supervisar totes les activitats assignades al servei de seguretat ciutadana, aixi com gestionar
els recursos humans i econdmics de I'area.

Es remetra per part del/lla maxim responsable informe a la regidoria delegada i a l'alcaldia de les
avaluacions periddiques dels i les membres del Cos, incidéncies, cursos que es considerin necessaris, etc.

Correspon al/la cap del Cos :

a) La direccio, la coordinacio i la inspeccié immediata de tots els serveis del Cos , i donar les ordres i
instruccions que cregui convenients per al funcionament dptim dels serveis esmentats.

b) Exercir el/la comandament de tot el personal del Cos , controlar el compliment de les obligacions i
destinar el personal esmentat, segons les normes establertes per mitja de les oportunes adscripcions i
trasllats.

c) Assistir I'alcaldia o la regidoria delegat en les funcions de planificacid, organitzacio, coordinacié i control,
com també proposar les mesures organitzatives i els projectes per a la renovacio i el perfeccionament dels
procediments, sistemes i métodes d’actuacié que cregui convenients.

d) Fer-se carrec personalment de la direcci6é d’aquells serveis que per la seva importancia o envergadura
ho requereixin i, en el moment que tingui coneixement, ha d’acudir, personalment o delegant en la persona
que correspongui, el lloc on esdevingui qualsevol succés greu, dins del terme municipal, sigui un incendi o
una catastrofe, i ha de disposar de la prestacié del servei adequats i adoptant les mesures necessaries.
Quan la magnitud del cas ho requereixi donara compte d'immediat al/la maxim responsable de seguretat
ciutadana i policia local (si es dona el cas), o a I'6rgan pertinent.

e) Sempre que ho cregui convenient i amb la freqliencia que la bona marxa del servei ho exigeixi, passara
revista general o parcial als efectius pel que fa a la instruccid, el vestuari, el material, 'equipament, els
mobiliaris i les dependéncies, per tal de garantir el seu perfecte estat i funcionament.

f) Proposar les millores que consideri oportunes per al bon funcionament del servei, per tal d’aconseguir un
servei més eficag.
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g) Supervisar les actuacions del personal a les seves ordres en acte de servei, realitzar les oportunes
inspeccions i controls i corregir les possibles deficiéncies que pugui observar

h) Concérrer a les reunions de la Junta Local de Seguretat i a les que li siguin indicades per l'alcaldia o
regidoria delegada .

i) Proposar a I'alcaldia la iniciacié d’expedients disciplinaris, com també els premis i les recompenses per
al personal que se’n faci mereixedor.

j) Elaborar la memodria anual.

k) Transformar en ordres concretes les directrius dels objectius que s’han d’assolir, rebudes directament
de l'alcaldia o dla regidoria delegat.

1) Informar I'alcaldia o regidoria delegada.

m) Avaluar les necessitats de recursos humans, materials i pressupostaris, i formular a I'alcaldia les
propostes pertinents.

n) Mantenir relacions amb la comunitat i amb les institucions civiques i/o ciutadanes.

o) Reunir els/les comandaments del col-lectiu per establir linies generals d’actuacié i per unificar criteris.
p) Formar part de I'equip directiu dels Plans d’emergéncia municipals vigents

q) La representacié del Cos de la Policia Local.

r) Redaccio de protocols, instruccions i ordres de servei, aixi com vetllar pel seu compliment.

s) Determinar els mitjans per la realitzacio dels serveis policials, indicant aquells que es realitzaran a peu o
vehicle.

Soén funcions dels/de les caps de torn:

a) Supervisar i vetllar pel compliment exacte dels serveis encomanats als agents de la Policia sota les
seves ordres i també que aquests facin una utilitzacié correcta del material que se’ls assigna, essent
responsable davant els seus superiors jerarquics de la bona marxa del seu torn o secci6.

b) Passar revista tant al personal com al material, dintre del seu torn, almenys un cop per setmana, havent
de donar compte per escrit del seu resultat al/la cap del Cos .

c) Vetllar pel manteniment de les normes de presentacié del personal, puntualitat i disciplina, donant part
de les deficiéncies detectades, la correccié oportuna de les quals no estigui dintre de les seves atribucions.

d) Passar revista diariament, abans de comengar el servei, al personal a les seves ordres, havent
d’impartir les instruccions concretes a cada membre i, si fos necessari, també per escrit. Igualment ha de
controlar que els canvis de torn es realitzin amb la maxima diligéncia, garantint la bona transmissié de les
novetats i de les incidéncies.

e) Fer visites d’inspecci6é periddica i freqlients als llocs o zones en les quals es trobin realitzant servei
agents de Policia a les seves ordres, per tal de comprovar la correcta execucié dels serveis i corregir
qualsevol irregularitat que es detecti.

f) Controlar la utilitzacié racional del personal a les seves ordres, mobilitzant el personal sota criteris de

proximitat, capacitacié i mitjans, corregint, si s’escau, les instruccions donades per Central via radio, si no
s’ajusten a aquests principis.
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g) Donar part a superiors jerarquics dels serveis meritoris que realitzi el personal a les seves ordres, i
també de les infraccions o irregularitats que aquests poguessin cometre.

h) Informar a superiors jerarquics de les incidéncies importants que en el transcurs del servei puguin
produir-se.

i) Proposar les millores que consideri oportunes en benefici del servei.

j) Col-laborar en les funcions dels i de les agents de Policia que estiguin sota les seves ordres, assumint
en les actuacions de conjunt, el lloc de més responsabilitat.

Correspon als i les agents de la Policia Local de Dosrius:

Complir i desenvolupar amb exactitud les funcions genériques recollides en l'article 11 de la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals (i normativa concordant, complementaria o que la modifiqui o
substitueixi), havent d’actuar d’acord amb els principis recollits en el present Reglament en el seu capitol
IV, aixi com les especifiques del carrec concret que realitzin, complint puntualment les ordres dels seus /
de les seves superiors jerarquiques, dirigides a assolir aquests principis.

La Policia Local de Dosrius exercira en llur ambit d’actuacio, les funcions seguents:

a) Protegir les autoritats de la corporacié local i vigilar i custodiar els edificis, les instal-lacions i les
dependéncies municipals.

b) Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d’acord amb el que estableixen les normes de
circulacio.

c) Instruir atestats per accidents de circulacié esdevinguts dins el nucli urba. En aquest cas, han de
comunicar les actuacions dutes a terme a I’Administracié de Justicia i a les forces o Cos sos de seguretat
competents.

d) Exercir de policia administrativa, a fi d’assegurar el compliment dels reglaments, ordenances, bans,
resolucions i altres disposicions i actes municipals, d’acord amb la normativa vigent.

e) Exercir de policia judicial, auxiliant el poder judicial en la investigacid de delictes i detencié dels
delinqlients quan siguin requerits per fer-ho, practicant, per iniciativa propia o a requeriment del poder
judicial, les diligéncies de prevencié relacionades amb les tasques anteriorment esmentades, seguint
criteris de mutua cooperacio i reciproca col-laboracié amb la resta de forces i Cos sos de seguretat.

f) Dur a terme diligencies de prevencio i actuacions destinades a evitar la comissié d’actes delictius. En
aquest cas, han de comunicar les actuacions dutes a terme a les forces o Cossos de seguretat
competents.

g) Col-laborar amb les forces o Cossos de seguretat de I'Estat i amb la Policia Autondmica en la proteccio
de les manifestacions i en el manteniment de l'ordre en grans concentracions humanes quan sigui
requerida a fer-ho.

h) Cooperar en la resolucié dels conflictes privats, quan es requereixi que ho facin.

i) Vigilar els espais publics.

j) Prestar auxili en accidents, catastrofes i calamitats publiques, participant, d’acord amb el que disposin
les lleis, en I'execucio dels plans de proteccio civil.

k) Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de medi ambient i de proteccié de I'entorn.
1) Dur a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el municipi.

m) Qualsevol altra funcié de policia i seguretat que, d’acord amb la legislacié vigent, els sigui encomanada.
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ARXIU POLICIAL:

A la Policia Local hi ha d’haver un arxiu actualitzat en qué figuri I'expedient personal de tots els i les
membres de les diferents categories que constitueixen el Cos , que es regira pels principis de respecte a la
intimitat personal i familiar, la propia imatge i el secret en la seva custodia, i estara coordinat amb el que
gestionin els serveis administratius municipals generals responsables en matéria de personal, on figuri
I'expedient personal de tots els i les membres de les diferents categories que constitueixen el Cos .

L’ expedient personal ha de contenir les dades personals seglients:

- nom i cognoms;

- numero del DNI;

- data i lloc de naixement;

- domicili actual i segon habitatge, si s’escau;

- numero d’identitat professional;

- telefon de localitzacio i qualsevol altre mitja de localitzacio;
- correu electronic, si s’escau.

També s’hi han d’incloure les dades seguents:

- data d’ ingrés i ascens/-os;

- anotacions anuals sobre tir;

- cursos i activitats professionals realitzades;

- felicitacions, premis i recompenses;

- reprensions privades;

- sancions disciplinaries;

- permisos de conduir i llur categoria;

- situacions especials;

- destinacions;

- baixes per malaltia o lesio, indisposicions i faltes al servei amb indicacié dels motius;
- llicéncies, permisos i vacances;

- fotografies de color, que s’han d’actualitzar cada cinc anys;

- talles per al vestuari, que també s’ha d’actualitzar cada cinc anys;

- titulacions académiques, diplomes i certificats d’estudis realitzats;

- arma designada i numero, data de lliurament i/o retirada;

- armales privades;

- peces d’ uniforme lliurades;

Per garantir la proteccié de dades, aquest accés estara restringit al/la cap del Cos o personal/es en qui
delegui, d’acord amb la legislacié vigent.

CAPITOL VII, MATERIAL PROFESSIONAL | ELEMENTS DE DOTACIO POLICIAL

Acreditacio:

L’acreditacié de la condicié d’agents de la Policia Local es fa mitjangant el carnet professional, el qual ha
de contenir obligatoriament les seglient dades: fotografia en color de I'agent, nom i cognoms i nimero de
carnet professional.

El carnet es renovara cada deu anys o, en tot cas, quan el/la titular ascendeixi de categoria.

Aquesta acreditacié professional, en cas necessari i segons la legislacié vigent sobre armament, serveix al
mateix temps com a llicéncia d’armes tipus “A” segons Real Decreto 137/1993 de 29 de gener.

Uniformitat:

L’Ajuntament assumeix, amb carrec al pressupost ordinari, la perfecta uniformitat i equipament de tots els
components del Cos de la Policia Local. A tal efecte, les peces de vestir es renovaran transcorreguts els
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terminis de caducitat que a cada membre s’hagi assignat, d’acord amb el que es determina en el conveni
col-lectiu vigent.

En el cas que es produeixi deteriorament d’'una pega durant el servei per causes alienes a la voluntat de
I'agent, aguesta sera renovada immediatament.

Els i les agents de la Policia Local de Dosrius tenen el deure de conservar totes les peces que componen
'uniforme que I'Ajuntament els hagi lliurat, i estan obligats a renovar-les pel seu compte i al seu carrec
quan per negligencia o mal Us es deteriorin prematurament o s’extraviin les peces.

El disseny de I'uniforme de la Policia Local de Dosrius es regeix per la normativa d’homogeneitzacié que
dictamina el Departament d’Interior de la Generalitat a través de la Sots-Direccié General de Coordinacio
de Policies Locals de Catalunya, en la RESOLUCIO INT/1431/2017, de 15 de juny, per la qual es dona
publicitat a les caracteristiques de la nova uniformitat de les policies locals de Catalunya, publicada al
DOGC, Num. 7396 - 22.6.2017.

El canvi d’'uniformitat entre estacions climatiques ha de ser ordenat per la Direccié del Cos, que també ha
de donar les ordres oportunes per a la correcta homogeneitzacié i Us de les peces de vestir d’hivern.

Armament, defensa i proteccio:

Tots els i les membres de la Policia Local de Dosrius han d’estar dotats d'una defensa de les
caracteristiques que en cada moment es determinin, que no han d'utilitzar mai de manera agressiva, sin6d
com a element de defensa.

Aquestes defenses hauran de ser facilitades per I’Ajuntament i requerira de formacio pel seu us.

D’acord amb el que preveu la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, els i les policies locals,
com a integrants d’un institut armat, han de dur 'armament reglamentari que se’ls assigni. Aixi mateix, han
de disposar dels altres mitjans técnics i operatius necessaris per al compliment de llurs funcions (art.8.1 de
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals).

L’Ajuntament de Dosrius ha de proveir d’'armament reglamentari als i les membres de la Policia Local,
funcionaris/funcionaries de carrera que reuneixin els requisits contemplats en el present Reglament,
havent de facilitar a aquest personal els mitjans i la formacié necessaris per tal de garantir el sentit de la
responsabilitat i la correcta utilitzacié de 'armament.

Tots els i les agents funcionaris de carrera (o a d’altres situacions administratives, perd amb habilitacié per
portar arma) de la Policia Local de Dosrius, que tinguin assignada una arma de foc hauran de superar
unes proves psicotécniques cada 2 anys (sempre que sigui possible per necessitats del servei), tal i com
s’estableix a la normativa aplicable.

En cas de no superar la prova, es retirara 'arma assignada a I'agent, passant aquest a realitzar servei
sense arma. També, en el cas de percebre alguna retribucié6 complementaria per portar 'arma, s’haura de
treure aquesta de les seves retribucions salarials, si la normativa vigent ho permet i amb estricte
compliment d’aquesta.

L’alcaldia nomena els funcionaris de la Policia Local que, havent superat les proves corresponents, hagin
de portar armament reglamentari.

D’acord amb la Llei 16/1991, I'alcaldia pot determinar, de manera motivada, les circumstancies i els serveis
en qué no s’han de portar armes de foc (art.8.2 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals).

En cap cas, els i les agents de la Policia Local de Dosrius no poden portar 'armament reglamentari quan
no es trobin de servei, havent de quedar custodiat aquest armament, en caixes de seguretat, dintre de les
dependeéncies de la Policia Local.

L’'incompliment d’aquest article, previ expedient administratiu, podra ésser qualificat com a falta greu
d’acord amb el que preveu el régim disciplinari del present Reglament.

No obstant, l'alcaldia podra autoritzar a proposta del/de la Cap de la Policia Local i per situacions
d’excepcidé que I'arma reglamentaria pugui ser portada pels i les agents fora del seu horari laboral.
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Les armes de foc i les municions hauran de dipositar-se en els armers assignats durant els serveis en qué
no sigui necessari dur-les o fora de les hores de servei, on quedaran sota la custodia de I’Ajuntament.

Tant els armers com les taquilles disposaran de sistemes de tancament que assegurin que I'accés es
realitza Unicament per part de I'agent que els tingui assignats.

No obstant aix0, existira una segona clau de seguretat de totes les armes que sera custodiada pel/per la
Cap de la Policia Local o comandament en qui delegui, que podra efectuar inspeccions periddiques o quan
ho consideri oportu.

L’armament no es podra prestar o cedir a cap persona, ni tampoc intercanviar I'arma, I'armer o la clau de
la taquilla, ni dipositar-lo en els vehicles.

Els i les agents realitzaran els cursos de formaci6 i les practiques de tir que oportunament es determinin
vestits amb I'uniforme reglamentari i tindran consideracié d’actes de servei.

L’agent de Policia Local de Dosrius que tingui assignada una arma, és responsable directe de I'Gs i la
conservacié d’aquesta i ha de tenir sempre en compte els criteris de proporcionalitat, adverténcia prévia,
evitar els perill a terceres persones i també causar el menys dany possible.

Els i les agents de Policia Local, per la seva condicio d’agents de I'autoritat i d’acord amb la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les policies locals, tenen I'obligacié d’assumir I'assignacié de 'armament reglamentari, si
superen les proves oportunes a qué també estan obligats a sotmetre’s.

Les caracteristiques de I'armament reglamentari de la Policia Local de Dosrius son les seguents: tipus
Pistola, del calibre 9 mm i tipus revolver, del calibre 38 o 357, tal com marca el Decret 219/1996, de 12 de
juny, pel qual s'aprova el Reglament d'armament de les policies locals, en el Capitol 2, article 8, apartat 2.
No obstant, si la normativa ho preveu, I'Ajuntament de Dosrius podra dotar als seus agents d’armes
llargues, sempre i quan la seva utilitzacié sigui desenvolupada per protocol i amb formacié d'utilitzacié.

L’armament reglamentari, durant el servei, ha de dur-se totalment protegit de qualsevol intent de
sostraccid, si es considera necessari, s’adoptaran altres mesures de seguretat per tal d'evitar-ne la
sostraccié en casos de tumult. Per tot aixo i sempre que sigui possible els i les agents seran dotats de
fundes antirobatori per a I'arma de servei.

Mai no s’ha de realitzar actes d’ostentacié ni demostracié publica de I'armament si no és per causa de
legitima utilitzacié.

Sempre que per circumstancies de perill o necessitat legitima es faci Us de I'armament reglamentari,
encara que només hagin estat per motius de prevencid, s’ha de donar compte en el corresponent informe
de novetats, que s’ha de traslladar a Prefectura.

Es dipositara en la Prefectura del Cos I'armament en les seglients circumstancies:

1- En deixar el servei actiu.

2- Per malaltia, defecte fisic contret amb posterioritat a I'adjudicacié de I'arma o per circumstancies
personals que el seu estat emocional.

3- Per suspensio preventiva del carrec amb motiu d’'un expedient disciplinari.

4- Per trobar-se gaudint d’excedencia, o llicéncies per assumptes propis.

5- Quan per motiu de vacances, permisos no retribuits o horari laboral no s’estigui prestant servei actiu.
Igualment els i les agents restaran obligats a lliurar el carnet professional quan es donin el suposits 1,3, les

excedéncies previstes a l'apartat 4 de larticle anterior i a més a més quan treballi en altres
administracions, encara que sigui en periode de prova.
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Quan un/a membre de la Policia Local de Dosrius es reincorpori a les seves funcions després d’una baixa
médica per motius psicoldgics haura de superar unes proves psicotécniques per tal de poder portar I'arma
reglamentaria.

En cas de perdua, sostraccié o desperfectes de I'arma, l'interessat o la interessada haura de comunicar-
ho immediatament al responsable d’armament, el qual determinara la possible responsabilitat del seu
titular segons la informacié que es reculli a I'efecte. També es donara compte a la intervencié d’Armes als
efectes escaients.

L’Ajuntament de Dosrius dotara als seus agents d’altres mitjans de defensa per tal de protegir la seva
integritat i la resta de la ciutadania. Aquests elements hauran de ser utilitzats pels i per les membres de la
plantilla policial als quals els hi siguin assignats, depenent si es troben en situacié interina, practiques o de
carrera.

Els diferents elements de seguretat son els segiients:

1- Armilla antibales

2- Aerosol o arma de gas OC.

3- Dispositiu Electric de Control: Element a regular per protocol. El protocol estara sempre disponible al
Portal de Transparéncia de I'’Ajuntament de Dosrius.

Tots els efectius de la Policia Local de Dosrius, que reglamentariament pugin utilitzar els DEC, hauran de
vetllar per fer-lo servir seguin sempre el protocol d’actuacié establert.

4- Manilles policials i clau de manilles.

5- Guants de proteccio anti-tall.

Arma de foc particular

Els i les policies locals, d’acord amb la normativa vigent, podran estar en possessié d’'un arma curta
particular a banda de I'arma o armes reglamentaries que els faciliti la corporacié. Un cop obtinguda I'arma

particular de foc, caldra comunicar a I’Ajuntament el tipus i la identificacié d’aquesta arma.

Aquesta arma de foc particular sera de titularitat privada, i la custodiara i controlara el/la policia que I'hagi
sol-licitat, el qual sera responsable del seu Us.

Excepcionalment I'alcaldia podra autoritzar i ordenar, amb motiu de la manca de dotacions d’armes de foc
de titularitat municipal, I'is durant el servei d’armes de titularitat privada, sempre que tinguin les
caracteristiques propies de I'arma de foc reglamentaria.

En aquest cas, caldra presentar comprovant de I'ultima revista de I'arma de foc certificant que es troba en
bon estat de conservacié i funcionament. Les armes de titularitat privada que préviament autoritzades
s’utilitzin en la prestacié del servei, quedaran sotmeses al mateix régim juridic que I'establert per a les
armes de titularitat municipal.

En el suposit de defuncié del/de la policia, la segona arma haura de ser lliurada pels familiars, hereus o
marmessors a la Intervencio d’armes, segons el procediment establert al vigent Reglament d’armes.

En el cas de baixa temporal o definitiva de I'agent o retirada de I'arma de foc reglamentaria, I'Ajuntament
ho comunicara a la Intervencié d’armes, als efectes corresponents respecte de I‘arma particular de
titularitat privada.

En cas de malaltia de llarga durada, I'arma particular sera lliurada a la Prefectura o sera dipositada a la
Intervencié d’armes, donant, en aquest cas, coneixement al/la cap del Cos.

C/ Sant Antoni, 1 - 08319 Dosrius (EI Maresme) - Tel. 93 791 80 14 - Fax. 93 791 90 80 - dosrius@dosrius.cat - dosrius.cat

sapepelsjy
oldepljeA 8p N

OI0EpI[EA 9P INDAS 1P0D

leulblIQ :010BIOQRIS,P JE)ST  OldBJISIUlWpPE UabLQ uabLO

UISISqBapOU,, dSE BULLJIOPEI Lo/ /dSE B [B1ed/qoMBSqEXIEID]/XIE/ID)/SISqE/W00 PNOjOSISGE" [ 0BOLIAWISepas)/: Saiy

Geo=

10086892809 L PPET | 9tiy029eeedqangq

2202/60/90 :)uswnoop ejeq |

I 9|qepI|eA O]UQI}O9]e JUSWINJOP UN,p BoljUIINE B1dQD BUN S9 JUaWNJ0p jsenby

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 13-26

CVE 202210122148

Data 12-9-2022

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=025

[06/09/2022 [ Alcaldessa

Signatura 1 de 1

Silvia Garrido Galera

*®e

Ajuntament
de Dosrius

Exp. 234/2022

Vehicles:

La Policia Local sera dotada amb diferents vehicles equipats adientment per tal de desenvolupar les
funcions que el Cos té encomanades amb eficacia i seguretat.

Els vehicles del Cos estaran degudament identificats com a vehicles policials d’acord amb la normativa
aplicable a les policies locals de Catalunya.

Incorporaran la identificacié de la Policia Local de I’Ajuntament de Dosrius.

La Policia Local podra fer Us de vehicles sense cap distintiu extern en la prestacié de determinats serveis o
intervencions en els quals la no exterioritzacioé de la preséncia sigui fonamental per aconseguir la finalitat,
o aquelles altres no vinculades a intervencions, com ara representacions.

Els i les agents que tinguin assignats vehicles en la prestacié del servei vetllaran en tot moment per la
seva diligent utilitzacié i manteniment.

Els i les policies usuaries d’'un vehicle del Cos, en iniciar el servei han de comprovar i responsabilitzar-se
dels seglients aspectes:

1. L’estat del vehicle i de 'equipament policial assignat.

2. Les anomalies observades en la carrosseria del vehicle, en el seu habitacle o en els seus accessoris.
3. Les avaries mecaniques propies del vehicle.

4. Els nivells de liquids i pressié dels pneumatics.

5. El correcte funcionament dels equips informatics, de radio i, si en portés, els equips de mesurament
(cinemometre, etilometre, etc.).

6. La neteja. Si es detecta alguna avaria o anomalia en el vehicle, en els accessoris o en I'equipament
assignat, s’ha de comunicar immediatament al/la cap del torn, el qual, si s’escau, n'ordenara l'ingrés per
reparar-lo.

Si el grau de neteja del vehicle fos insuficient, realitzaran les accions oportunes per posar-hi remei. En
acabar el servei, el/la Cap del torn haura d’informar per escrit al seu comandament de les incidéncies
manifestades.

No es podran manipular els elements mecanics del vehicle, a excepcié de les operacions habituals de
manteniment que ha de saber fer amb caracter general un conductor, i aquelles altres com la substitucié
de pneumatics punxats per la roda de recanvi.

Durant la prestacié del servei, si la dotacié del vehicle se n’ha d’absentar, traura la clau de contacte
assegurant-se que les portes estan degudament tancades.

La conduccid de vehicles policials s’ajustara a la normativa de la Llei de seguretat viaria i a les
disposicions que la desenvolupen.

L’Us de la sirena i del pont lluminds es restringira als serveis d’urgéncia que exigeixin un desplagament
rapid. La prioritat de pas no exclou el deure del conductor de prendre totes les precaucions necessaries
per evitar possibles accidents.

Podran exercir funcions de conductor/a tots els i les agents del servei que disposin del carnet
corresponent. No obstant aix0d, es procurara que cada agent condueixi, sempre que sigui possible, els
mateixos vehicles.

Comunicacions:
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Xarxa de comunicacions. Per a I'eficag prestacié dels serveis i la rapida resposta a les necessitats de la
ciutadania, la Policia Local ha de disposar dels sistemes técnics adequats i d'una xarxa de
telecomunicacions i informatica interna i externa.

La xarxa interna comprén el conjunt de telecomunicacions necessari per establir, dins del Cos, la
comunicacié entre el centre de comandament i les diferents unitats, bases i serveis de patrulles de
vehicles, a peu i d’aquestes entre si.

La xarxa externa abraga el conjunt de telecomunicacions que és necessari intercanviar amb els altres
Cossos de seguretat o organismes analegs en el camp de protecciod civil, seguretat ciutadana i altres
serveis municipals.

La titularitat de I'equip i la lliceéncia de I'estacié base és de I'Ajuntament i s’ha d’ajustar a les disposicions
que regulen aquesta mateéria i les condicions generals técniques que dictamini la Direcci6 General de
Telecomunicacions.

La Policia Local es dotara amb els sistemes informatics necessaris per tal de donar eficag resolucié als
serveis requerits per la ciutadania i altres administracions. Tots els i les membres dels diferents serveis
hauran d’estar capacitats en I'is dels mitjans mecanics o informatics posats a la seva disposicié. Amb
aquesta finalitat assistiran als cursos de formacié que es programin.

El tractament informatitzat de les dades de caracter personal i dels fitxers que les contenen, aixi com el
seu Us i desti, estaran sotmesos als preceptes de la Llei organica de tractament automatitzat de les dades
de caracter personal.

L’agent al qual s’assigna un aparell de radio durant el servei, és el responsable, mentre el tingui assignat,
de la seva sostraccio o pérdua i de donar-li un tractament correcte.

En el suposit que s’avarii I'aparell durant el servei, ha de comunicar immediatament al superior jerarquic
les deficiencies observades, perd s’ha d’abstenir de manipular-lo i dipositar I'aparell acompanyat d’'una
nota especificant I'avaria detectada al Cos de Policia, on se li lliurara, en cas necessari, un aparell de
recanvi.

Les comunicacions efectuades per radio es faran d’acord amb les instruccions, codis i vocabulari
establerts en cada moment pel/per la Cap de la Policia Local.

CAPITOL VIIl, REGIM D’ACCES A LA POLICIA LOCAL DE DOSRIUS

D’acord amb la normativa vigent, el regim d’accés a la Policia Local de Dosrius és el seguent:

L’accés a la categoria d’agents es fa per concurs oposicid, en convocatoria lliure, en la qual només poden
prendre part els que compleixin els requisits establerts per les bases de la convocatoria, requisits que han
d’ésser, els recollits en les Lleis de policies Locals de Catalunya.

Pel que fa a l'accés com agent de la Policia Local de caracter interi, s'estara al disposat al Decret
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocié i mobilitat de les policies
locals, i la resta de normativa que els sigui aplicable.

L’accés a la categoria de caporal, de sergent/a i de sotsinspector/a es fa per promoci6 interna, mitjangant
concurs oposicio, entre els i les membres del Cos que tinguin un minim de dos anys d’antiguitat en la
categoria inferior respectiva, que tinguin la titulacié adequada i que hagin superat o superin en el procés de
seleccid, el curs especific impartit per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

La regulacioé de la composicio i el funcionament dels tribunals de I'oposicié i dels drgans similars es regeix
per la normativa general sobre la funcié publica aplicable a les corporacions locals i per I'article 32 de Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, el Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'accés, promocié i mobilitat de les policies locals, i la resta de normativa que els sigui
aplicable.

L’Ajuntament de Dosrius ha d’assegurar a qui participi en els cursos de seleccié per a l'accés a la
categoria d’agent els ingressos econdmics corresponents als/les funcionaris/funcionaries en practiques i,
quan accedeixin a l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, mitjangant els processos selectius
corresponents, la cotitzacio a la Seguretat Social.

L’Ajuntament de Dosrius s’acollira a les subvencions corresponents que reguli la Generalitat per a la
formacio dels i les agents, ja sigui en procés de seleccié o de formacié dels i les agents membres del Cos .
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Igualment, I'’Ajuntament de Dosrius es fara carrec de les despeses derivades de la formacié dels i les
agents de Policia del Cos, ja sigui per reciclatge o per especialitzacio, per la qual cosa sera necessaria
I'existéncia de partida pressupostaria.

CAPITOL IX, JORNADA LABORAL

La jornada de treball del personal de la Policia Local de Dosrius, s’ajustara al conveni pactat entre els
representants de la Corporacié i els treballadors.

Els horaris de treball, els torns de servei i els dies festius, es determinen en funcié de les necessitats pel
maxim responsable de seguretat ciutadana i/o el/la Cap de la Policia Local, donat I'especial caracter de la
Policia i amb la finalitat de garantir el servei.

La condicié de policia local és incompatible amb I'exercici de qualsevol altra activitat publica o privada, tal i
com es determina a la Llei 53/1984, reguladores de les incompatibilitats, i a la resta de normativa aplicable.

CAPITOL X, DRETS
A) Drets economics:

a) Els policies locals tenen dret a una remuneracid justa en qué es valori el nivell de formacio, el regim
d’'incompatibilitats, la dedicacio i el risc que comporta la professid, I'especificitat dels horaris de treball i
I'estructura peculiar del Cos .

Aquesta remuneracié s’ha de compondre, com a minim, d’'una part corresponent a les complementaries.

b) Les retribucions basiques han de tenir la mateixa estructura i una quantia idéntica que les establertes en
general per al personal al servei de la funcioé publica.

c) Correspon al Ple de la Corporacié la fixacié de les retribucions complementaries, tenint en compte els
conceptes exposats en I'apartat 1 d’aquest article, dins els limits que estableix la legislacio.

B) Drets professionals:

Els funcionaris i el personal de la Policia Local de Dosrius, han de tenir els mateixos drets que els altres
funcionaris de la Corporacié.

L’Ajuntament de Dosrius ha de garantir la defensa juridica necessaria als seus policies locals en les
causes judicials que se segueixen contra aquesta com a conseqiiéncia d’actuacions portades a terme en
I'exercici de llurs funcions.

Les llicéncies, les excedéncies i els reingressos s’han de regir per I'exposat en la normativa general per
als/les funcionaris/funcionaries de I’Administracio local.

Els i les agents de la Policia Local de Dosrius estan subjectes al que preveu el titol V, Capitol lll, articles
43144 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, pel que fa a la segona activitat.

Els components de la Policia Local de Dosrius tenen dret a la jubilacié d’acord amb el que estableix la
legislacié vigent i gaudiran dels drets que els pogués correspondre. Igualment, d’acord amb els pactes
economics, podran acollir-se a les compensacions per jubilacié anticipada que estableixi la Corporaci6.

C) Drets socials:

Els i les membres de la Policia Local tenen tots els drets socials que els atorga la legislacié vigent i els
acordats entre la Corporacio i el seu personal en tots aquells aspectes d’assisténcia sanitaria, ajuts
familiars, concerts amb institucions, ensenyament, subvencions, etc.

L'import de les indemnitzacions seran les que s’estableix anualment en els pactes entre els i les
representants del personal municipal i I'’Ajuntament de Dosrius.

Els i les membres de la Policia Local tenen el dret de passar una revisié médica anual.
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D) Drets sindicals:

Els funcionaris de la Policia Local de Dosrius gaudeixen de quants drets i llibertats els reconeix la
Constitucié i la legislacié vigent. Tenen dret a elegir lliurement el lloc de residéncia, aixi com a transitar per
qualsevol punt del territori nacional o fora d’ell, sense necessitat de permis previ, durant el gaudi dels seus
dies lliures de servei.

Els policies locals poden estar afiliats a sindicats legalment constituits i no poden sofrir cap discriminacio
per la seva militancia sindical.

D’acord amb l'article 6.8 de Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat i de
l'article 38 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, els policies locals no poden exercir el
dret de vaga ni participar en accions substitutives d’aquest ni en actuacions concertades amb la finalitat
d’alterar el funcionament normal dels serveis.

S’aplicaran a tots els i les membres de la Policia Local de Dosrius totes aquelles disposicions dels acords,
pactes o convenis que peridodicament se subscriguin entre la Corporacié i la junta de personal, a més
d’aquelles que es puguin subscriure pel present Reglament, per les especials caracteristiques del Cos .

Es reconeix el dret de peticié i/o queixa individual o col-lectiva, a través del conducte reglamentari.
CAPITOL XI, REGIM DISCIPLINARI

Faltes de disciplina

S’aplicara a tots els i les membres del Cos de la Policia Local de Dosrius el régim disciplinari establert en
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, en el seu titol VI, capitols I, Il i Ill, articles del 46 al 58,
on queden regulades les faltes comeses pels i les agents de la Policia Local en I'exercici de les seves
funcions, en molt greus, greus i lleus, el procediment disciplinaris i I'extensié de la responsabilitat.

1. Sé6n faltes molt greus les seglients:

a) L'incompliment del deure de fidelitat a la Constituci6 o a I'Estatut d’Autonomia de Catalunya en I'exercici
de llurs funcions.

b) Tota actuacié que signifiqui discriminacié per rad de raca, sexe, orientacié sexual, religio, llengua,
opinid, lloc de naixement, veinatge o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social.

c) Obstaculitzar I'exercici de les llibertats publiques i dels drets sindicals.

d) La infliccio de tortures, maltractaments o penes cruels, inhumanes o degradants, la instigacié o cometre
aquests actes o el fet de tolerar-los o col-laborar-hi, i també qualsevol actuacié abusiva, arbitraria o
discriminatoria que impliqui violéncia fisica, psiquica o moral.

e) Qualsevol conducta o actuacioé constitutiva de delicte dolés.

f) Qualsevol acte de prevaricacio o suborn i el fet de no evitar-lo o no denunciar-lo.

g) L’abandonament del servei.

h) La insubordinacié individual o col-lectiva envers les autoritats o els comandaments de qué es depeén, i la
desobediéncia a les instruccions legitimes que aquests donin.

i) La denegacié d’auxili i la manca d’intervencié urgent en qualsevol fet en qué I'actuacio sigui obligada o
convenient.

j)La perdua de les armes i el fet de permetre'n la sostraccié per negligéncia inexcusable.
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k) La participacié en vagues, en accions substitutives d’aquestes o en actuacions concertades amb la
finalitat d’alterar el funcionament normal dels serveis.

1) La publicacioé o la utilitzacié indeguda de secrets declarats oficials per llei o qualificats com a tals, i la
violacié del secret professional.

m) La manca notoria de rendiment que comporti inhibicié en el compliment de les tasques encomanades.
n) L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats.

o) El fet de causar, per negligéncia o per mala fe, danys molt greus en el patrimoni i béns de la corporacié.
p) L’ocultacio o l'alteracié d’'una prova amb la finalitat de perjudicar o d’ajudar I'encausat.

q) La falsificacio, la sostraccid, la simulacié o la destrucci6 de documents del servei que tingui sota
custodia o sota la de qualsevol altre funcionari.

r) El fet d’'embriagar-se o de consumir drogues toxiques, estupefaents o substancies psicotropiques durant
el servei o habitualment i el fet de negar-se, en situacié d’anormalitat fisica o psiquica evident, a les
comprovacions tecniques pertinents.

s) La conculcacié dels drets dels detinguts o els presos custodiats i el fet de subministrar-los drogues
toxiques, estupefaents, substancies psicotropiques o begudes alcohdliques.

t) L'exhibicié de I'arma reglamentaria o dels distintius del carrec sense cap causa que ho justifiqui i el fet
de fer-ne un mal us.

u) La manca de col-laboracié manifesta amb els altres membres de les forces i Cossos de seguretat en
aquells casos en qué s’hagi de prestar, de conformitat amb la legislacio vigent

v) La reincidéncia en la comissio de faltes greus.

Aixi mateix, sén faltes molt greus, d’acord amb I'establert en la Llei Organica 4/1997, de 4 d'agost, per
la qual es regula la utilitzacié de cameres de video per les Forces i Cossos de Seguretat en llocs publics:

a) L’alteracio, manipulacié o destruccié d'imatges i sons gravats, sempre que no constitueixin delicte.

b) La cessid, la transmissio, la revelacié o el facilitar 'accés a terceres persones no autoritzades, per
qualsevol mitja i amb qualsevol anim i finalitat, dels suports originals dels enregistraments o les seves
copies, de forma integra o parcial.

c) La reproducci6 d’'imatges i sons gravats amb finalitats diferents de les establertes en la Llei Organica
4/1997, de 4 d'agost, per la qual es regula la utilitzacié6 de cameres de video per les Forces i Cossos de
Seguretat en llocs publics.

d) La utilitzacié de les imatges i els sons enregistrats o dels mitjans técnics d’enregistrament afectes al
servei per a finalitats diferents de les establertes en la Llei Organica 4/1997, de 4 d'agost, per la qual es
regula la utilitzacié de cameres de video per les Forces i Cossos de Seguretat en llocs publics.

2 Son faltes greus les segiients:

a) La desobediéncia als/les superiors en I'exercici de les funcions i 'incompliment de les ordres rebudes.

b) Les faltes de respecte o consideracié greus i manifestes envers els/les superiors, els i es companyes,
els i les subordinats o la ciutadania.
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c) Els actes i les conductes que atempten contra el decor i la dignitat dels funcionaris/funcionaries, contra
la imatge del Cos i contra el prestigi i la consideracié deguts a la corporacié.

d) El fet de causar, per negligéncia o per mala fe, danys greus en el patrimoni i en els béns de la
corporacio.

e) El fet d’originar enfrontaments en el servei o en el lloc de treball i el fet de prendre-hi part.

f) L'incompliment de I'obligacié de donar compte als superiors dels assumptes que aquests hagin de
coneixer.

g) Lincompliment del deure de reserva professional pel que fa als assumptes coneguts per raé de
I'exercici de les funcions.

h) La intervencié en un procediment administratiu si hi ha establerts legalment motius d’abstencio,
i) L’actuacié amb abus d’atribucions en perjudici de la ciutadania , si no constitueix una falta molt greu.

j) El consum de begudes alcoholiques durant el servei i el fet de negar-se a les comprovacions técniques
pertinents.

k) La pérdua de les credencials i el fet de permetre’n la sostraccié per negligéncia inexcusable.

1) La manca d’assisténcia sense causa justificada.

m) La reincidencia en la comissioé de faltes lleus.

n) La péerdua de les armes i el fet de permetre'n la sostraccio per negligéncia simple.

o) L’incompliment per negligéncia greu dels deures derivats de la propia funcio

p) Les conductes que contravinguin a la Llei Organica 4/1997, de 4 d'agost, per la qual es regula la
utilitzacié de cameres de video per les Forces i Cossos de Seguretat en llocs publics, i que no estiguin ja

tipificades com a infraccions molt greus.

q) Haver estat sancionat administrativament per qualsevol de les conductes tipificades per I'article 36 de la
Llei organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccié de la seguretat ciutadana.

3 Son faltes lleus les segiients:

a) La incorreccio amb els/les superiors, els i es companyes, els i les subordinats o la ciutadania.
b) El retard, la negligéncia i el descuit en el compliment de les funcions o les ordres rebudes.

c) La descurancga en la presentacié personal.

d) La descuranga en la conservacié dels locals, del material i dels documents del servei, si no produeix
perjudicis greus.

e) L'incompliment de la jornada de feina sense causa justificada.

f) La sol-licitud o la consecuci6 de permuta de destinacié o de canvi de serveis amb afany de lucre o amb
falsedat de les condicions per tramitar-la.

g) El fet de prescindir del conducte reglamentari en formular qualsevol sol-licitud o reclamacio, excepte en
cas d’urgéncia o d’'impossibilitat fisica.
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h) Les faltes repetides de puntualitat dins un mateix mes sense causa justificada.

Els i les membres de la Policia Local tenen I'obligacié de comunicar per escrit als seus superiors
jerarquics els fets de qué tinguin coneixement i que considerin constitutius de faltes greus o molt
greus.

1) Els i les membres de la Policia Local que indueixin a altres membres a cometre actes o tenir conductes
constitutives de falta disciplinaria incorren en la mateixa responsabilitat; com també hi incorren els
comandaments que les toleren.

2) Els i les membres de la Policia Local que encobreixin les faltes molt greus i les greus consumades
incorren en una falta d’un grau inferior.

Sancions
Per raé de les faltes disciplinaries es poden aplicar respectivament les sancions seglents:
a) A les faltes molt greus se’ls aplica:

1. la separacio del servei,
2. la suspensié de funcions i pérdua de remuneracié per més d’un any a sis anys.

b) A les faltes greus se’ls aplica:

o la suspensio de funcions i pérdua de remuneracié superior a quinze dies i inferior a un any,
o eltrasllat a un altre lloc de treball.

c) A les faltes lleus se’ls aplica:

— la suspensié de funcions i pérdua de remuneracié d’'un dia a quinze dies; aquesta suspensié no ha
de comportar la perdua d’antiguitat ni implicar la immobilitzacié en I'escalafo.

— l'amonestacio.

— la deduccié proporcional de les retribucions, en el cas de les faltes de puntualitat i d’assistencia
lleus,

— el trasllat a un altre lloc de treball.

No es poden imposar sancions per faltes greus o molt greus si no és en virtut d’'un expedient disciplinari
instruit a aquest efecte i amb audiencia de l'interessat/la interessada.

Les faltes lleus poden ser corregides sense necessitat d’instruir un expedient disciplinari, pero en tot cas
s’ha de donar audiéncia a I'interessat/la interessada .

Els expedients sumaris per faltes lleus s’han d'iniciar a instancia del/de la Cap.

S’han de notificar a l'interessat/la interessada el motiu de I'expedient i també les actuacions subsegiients
perqué pugui presentar les al-legacions i proves que consideri més adients per defensar-se en un termini
que no pot superar els tres dies.

A Tinici de la tramitacié d’'un procediment judicial o disciplinari instruit als membres de la Policia Local, o
durant aquesta tramitacio, 'organ competent per acordar d’'incoar-lo en la via administrativa pot decidir,
com a mesura preventiva, la suspensié provisional, el trasllat o I'adscripcio a un lloc de treball intern, sense
uniforme, sense arma ni credencial, de I'agent expedientat o processat. La resolucié en qué s’acordi
d’'imposar o de prorrogar les mesures preventives ha d’estar motivada.
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La suspensioé provisional només es pot acordar inicialment pel termini d’'un mes; un cop acabat, es pot
prorrogar per un altre mes, i aixi successivament fins a un termini maxim de sis mesos; tret que, per una
causa imputable a I'expedientat duri més de sis mesos, i fins que no es dicti una resolucié definitiva com a
conseqliéncia d’'un procediment judicial penal.

La suspensié provisional comporta, mentre dura, la perdua de les retribucions corresponents al
complement especific. El temps de suspensié provisional es computa a I'efecte del compliment, si s’escau,
de la sancié de suspensié de funcions.

La durada del trasllat preventiu de 'agent expedientat no pot excedir la durada de I'expedient disciplinari.

La suspensié de funcions, ja sigui com a sancid, ja sigui com a mesura preventiva, a més de la privacié
temporal de l'exercici de les funcions, comporta la retirada temporal de I'arma i de la credencial
reglamentaries, la prohibicié de I'is de I'uniforme, si escau, i la prohibicié d’entrar a les dependéncies del
Cos sense autoritzacio.

La incoacio de I'expedient disciplinari correspon a l'alcaldia, regidoria delegada o membre de la corporacié
en qui la delegui, als quals corresponen les atribucions segients:

a) Disposar, amb caracter previ, la realitzacié d’una informacio reservada.
b) Acordar la incoacié de I'expedient i nomenar-ne I'instructor.

c) Decretar o aixecar les mesures cautelars o provisionals de I'expedient.
d) Instruir les diligéncies prévies abans de decidir sobre la incoacié.

El nomenament de la persona instructora s’ha de fer en 'acte d’incoacié de I'expedient i ha de recaure en
un funcionari public o en una escala d’aquest que sigui igual o superior a la del grup de I'expedientat.

Son aplicables a la persona instructora i a la secretaria de I'expedient les normes relatives a I'abstencié i a
la recusacié que estableixen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 d'octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

Si s’'incoa un expedient disciplinari a un/a funcionari/a que té la condicié de delegat/da sindical, delegat/da
o representant de personal o un carrec electiu de l'ambit provincial, autondmic o estatal en les
organitzacions sindicals representatives, aquesta incoacié s’ha de notificar a la corresponent seccid
sindical, junta de personal, central sindical o corporacié, segons el cas, a fi que puguin compareixer i ser
escoltats durant la tramitacié del procediment.

La notificacid esmentada s’ha de fer, aixi mateix, quan la incoacié de I'expedient es practiqui dins I'any
seglent al cessament de la persona inculpada en algunes de les condicions que s’esmenten en el
paragraf anterior.

També s’ha d’efectuar si la persona inculpada és candidat durant el periode electoral, sempre que, tant en
un cas com l'altre, la persona inculpada ho faci constar aixi.

La persona instructora ha d’ordenar la practica de totes les diligéncies que siguin adequades per identificar
i comprovar els fets i, en particular, de les proves que puguin conduir a I'aclariment i la determinacié de les
responsabilitats susceptibles de sancié. La persona instructora ha de rebre declaracié de la persona
inculpada , el qual pot ser assistit per un lletrat.

Si aixi es demana, I'’Administracié ha de facilitar una copia de les actuacions practicades a la persona
inculpada .

La intervencié de la persona instructora en totes i cadascuna de les proves practicades és obligada, no pot
ser suplerta per la de la persona que realitza les funcions de secretaria de I'expedient, sense perjudici que
la persona instructora pugui demanar que es practiquin altres diligéncies o actuacions de qualsevol organ
de I’Administracié.
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La imposicié de les sancions per faltes molt greus correspon a I'alcaldia, excepte en el cas de la separacié
del servei, que és competéncia del Ple de la corporacié. La imposicié de les sancions per faltes greus i
lleus també correspon a l'alcaldia o a la regidoria delegada. S’estara en qualsevol als que disposi la
normativa vigent.

En qualsevol moment de I'expedient en qué la persona instructora aprecii que la presumpta falta pot
constituir delicte o falta penal, ho ha de fer saber a I'autoritat que hagi ordenat la incoacié de I'expedient
per tal que efectui la comunicacié oportuna al ministeri fiscal. Aixd no es obstacle perqué continui la
tramitacio de I'expedient disciplinari fins a la resoluci6 i la imposicié de la sancio, si s’escau.

No obstant aixd, quan es tracti de fets que puguin constituir alguns dels delictes comesos pel funcionariat
public contra I'exercici dels drets de la persona reconeguts per la llei, i dels delictes del funcionariat public
en I'exercici del seu carrec, s’ha de suspendre la tramitacié de I'expedient disciplinari fins que es dicti la
resolucié judicial.

Si durant la substanciacié del procediment sancionador s’esdevé la péerdua de la condicié de funcionari/a
de la persona inculpada, s’ha de dictar una resolucié en la qual, amb invocacié de la causa, es declari el
sobreseiment del procediment sancionador, sense perjudici de la responsabilitat civil o penal que li pugui
ser exigida, i s’ha d’ordenar I'arxiu de les actuacions, llevat que la part interessada insti la continuaci6 de
I'expedient. Al mateix temps, s’han de deixar efecte totes les mesures de caracter provisional que s’hagin
adoptat respecte al funcionari inculpat.

En la resolucié de I'expedient s’ha de determinar amb tota precisié la falta que es consideri comesa, i
assenyalar els preceptes en qué aparegui recollida la classe de falta, el funcionari responsable i la sancio
que s'imposa, o bé la inexisténcia de falta disciplinaria o la inexisténcia de responsabilitats per al funcionari
inculpat. A més, cal fer una declaracié expressa d’acord amb les mesures provisionals adoptades durant la
tramitacioé del procediment.

La resolucié s’ha de notificar a la persona inculpada amb expressié del recurs o recursos que hi pot
interposar, I'organ davant del qual els ha de presentar i els terminis per interposar-los. Si el procediment es
va iniciar com a conseqiéncia d’'una denuncia, la resolucio s’ha de notificar a la persona signataria.

Les sancions disciplinaries s’executen segons els termes de la resolucié en la qual s'imposen i en el
termini d’'un mes a comptar des de la seva fermesa administrativa, llevat que, per causes justificades, se
n’estableixi un altre de diferent a la resolucié esmentada.

Seccio 3a. Prescripcio de les faltes i sancions

Prescripcio de les faltes i sancions:

Les faltes molt greus prescriuen al/la cap de sis anys, les greus al/la cap de dos anys i les lleus al/la cap
d’'un mes.

El comput del termini de la prescripcié de les faltes s’inicia en el moment en qué es comet la falta o es
paralitza el procediment disciplinari, i s’interromp quan comenca el procediment o es practiquen noves
diligencies.

Les sancions per faltes molt greus prescriuen al/la cap de sis anys, les imposades per faltes greus al/la
cap de dos anys i les corresponents a faltes lleus al/la cap d’'un mes.

El termini de prescripcié comenga a comptar des del dia després en qué la resolucié per la qual s'imposa
la sancié adquireix fermesa.

Les sancions disciplinaries s’han d’anotar en I'expedient personal dels afectats i, en tot cas, en el Registre
de Personal. També cal expressar les faltes que les motivaren.
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Transcorreguts sis mesos, dos anys o sis anys des del compliment de la sancid, segons es tracti
respectivament de faltes lleus, greus o molt greus no sancionades amb la separacié del servei, s’acordara
d’ofici la cancel-lacié de les anotacions en I'expedient personal dels afectats i en el Registre de Personal.
Secci6 4a. Remissié a la normativa aplicable

Remissié a la normativa aplicable

En allo que no preveu aquest reglament sén d’aplicacié les normes sobre el régim disciplinari establertes
en la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, i en el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

CAPITOL XII, HONORS, DISTINCIONS | RECONEIXEMENTS

Les i els membres de la Policia Local de Dosrius, tenen com a missio protegir el lliure exercici dels drets i
libertats i garantir la seguretat ciutadana. Els principis basics d'actuacié establerts per la normativa els
exigeix una total dedicacié professional, havent d'intervenir sempre, en qualsevol temps i lloc, es trobin o
no de servei, en defensa de la Llei i la seguretat ciutadana. Aixi mateix també es reconeix el deure que
tenen les administracions publiques a promoure les condicions més favorables per a una adequada
promocié professional, social i humana dels seus integrants, d'acord amb els principis d'objectivitat,
igualtat d'oportunitats, merit i capacitat.

El servei de Policia Local és un dels serveis publics més representatius del municipi, per la seva atencié
permanent a la ciutadania, la seva presencia uniformada a les vies i llocs publics del municipi i la seva
implicacioé en els problemes i conflictes que afecten la convivéncia ciutadana.

A més, pel seu caracter d'institut armat, aixi com per la importancia, amplitud i complexitat de les seves
funcions, presenta importants peculiaritats respecte a altres serveis publics locals, la qual cosa justifica un
tractament particular de reconeixement institucional al treball exercit pels seus components.

En aquest context, derivat d'aquesta especial dedicacié exigida als i les membres de la Policia Local de
Dosrius que neix de l'estreta relacioé entre el servei public de Policia i la ciutadania a la qual serveix en un
Estat social i democratic de Dret, adquireix notoria importancia la promocio social a la qual abans es feia
referéncia, a través del reconeixement public, tant per part de I'Administracio Policial com de la comunitat,
dels mérits i els serveis prestats, mitjangant la concessié de condecoracions, recompenses i honors als i
les funcionaries que presten el servei, aconseguint aixi I'objectiu d'estimular als mateixos en la
perseverancga del recte exercici de les seves comeses professionals.

Per atendre aquest objectiu I'Ajuntament de Dosrius disposa d’un Reglament d'honors, distincions i
reconeixements de la Policia Local, que regula aquestes condecoracions amb les que, d'una banda, es
premia I'encomiable labor continuada i permanent de Servei Public de les persones integrants de la Policia
Local de Dosrius i, d'una altra, es distingeixen les accions meritories de determinats funcionaris i
funcionaries, més enlla del mer compliment del deure, que hagi suposat perill per a la seva vida o integritat
fisica o de terceres persones. Aquest Reglament va ser aprovat per I'’Ajuntament ple, en data 18 de
desembre de 2014, va entrar en vigor el dia 26 de mar¢ de 2015 i va ser publicat integrament al Butlleti
Oficial de la provincia de Barcelona de data 16/04/2015.

El Reglament d'honors, distincions i reconeixements de la Policia Local també regula I'atorgament de
condecoracions i reconeixements a membres d'altres cossos policials, a institucions, corporacions,
fundacions, associacions, empreses publiques o privades i particulars que hagin prestat la seva manifesta i
permanent col-laboracié d'una manera tan destacada que siguin mereixedors del reconeixement.

Aquestes distincions consten com a mérits en I'expedient personal i poden ser considerades com a merits
en les convocatories d’ascens en la forma que es regula en I'esmentat Reglament.

L’acte de lliurament o d’'imposicié de les condecoracions s’ha de fer amb la rellevancia publica i adequada,
preferentment en el dia de la festivitat del Cos que es determini.
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Les i els condecorats, a més de la medalla esmentada que poden exhibir en actes oficials o solemnes de
la Policia Local, també poden ostentar el passador o medalla corresponent a la classe i categoria de la
condecoracio respectiva, quan assisteixin a actes d’altres Cossos policials.

Quan les i els guardonats amb la medalla de servei vesteixin d’uniforme, poden, d’acord amb les normes
reglamentaries, ostentar el passador o medalla corresponent a la classe i categoria de la condecoracio
respectiva.

A totes les persones condecorades amb les distincions regulades se’ls lliura un diploma o testimoni en qué
consti el corresponent acord de concessio.

Les i els condecorats, a més de la medalla esmentada que poden exhibir en actes oficials o solemnes de
la Policia Local, també poden ostentar el passador o medalla corresponent a la classe i categoria de la
condecoracio respectiva, quan assisteixin a actes d’altres Cossos policials.

Quan les i els guardonats amb la medalla de servei vesteixin d’uniforme, poden, d’acord amb les normes
reglamentaries, ostentar el passador o medalla corresponent a la classe i categoria de la condecoracio
respectiva.

A totes les persones condecorades amb les recompenses regulades en aquest capitol, se’ls lliurara un
diploma o testimoni en quée consti el corresponent acord de concessio.

Es duu a terme, amb la numeracio6 correlativa, un registre de medalles de servei concedides aixi com un
registre de recompenses denominades “de membre honorific” en les diferents categories i amb la
numeracio correlativa.

El Reglament d'honors, distincions i reconeixements de la Policia Local també regula les modalitats, els
organs competents, les excepcions, el procediment d’atorgament i revocacié de les mateixes i el caracter
protocol-lari dels actes relacionats amb aquestes distincions.

CAPITOL XIll, EMBLEMES | CREDENCIAL

EMBLEMES:
Els emblemes tenen la finalitat d’identificar externament les persones que formen part del Cos de la Policia
Local.

Existeixen tres emblemes diferents:

1. L'emblema de pit.

2. L’emblema de la pega de cap.

3. L’'emblema identificador individual (TIP).
4. L’emblema de brag

1.L’emblema de pit identifica exteriorment els i les membres de la Policia Local de Dosrius, ja que portara
el logotip o I'escut heraldic de I'Ajuntament. Aquest emblema haura de dur-se perfectament a la part
superior esquerra del pit, centrat sobre la butxaca de la cagadora, jaqueta o camisa, o en un lloc similar en
altres peces que no tinguin butxaca.

2. L’emblema de la pecga de cap identifica exteriorment els i les membres de la Policia Local de Dosrius, ja
que portara el logotip de I'Ajuntament. Aquest haura de dur-se perfectament a la part davantera de la gorra
i al centre.

3. L’emblema identificador individual és el numero de policia o qualsevol altre codi que en el seu moment
es determini, que serveix per individualitzar un/a policia de la resta de membres del Cos . Es obligatori
portar-lo sempre ben visible, al lloc que es determini, quan es faci Us de l'uniforme reglamentari. La
identificacié mitjangant aquest codi no exceptua la identificaci6 amb el carnet professional quan sigui
demanada.
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4. Els emblemes dels bragos serveixen per distingir els components de les diferents policies locals.
L’emblema de brag es situara al brag¢ esquerre de I'uniforme de mitja gala. La seva forma sera I'estandard
d’aquest tipus d’escuts i a I'interior del mateix portara el logotip de I'Ajuntament o I'escut heraldic de la
normativa vigent.

CREDENCIAL:
Els i les membres del Cos de la Policia Local disposaran d’un carnet professional especific i placa del Cos.
El carnet incloura, com a minim:

- la seva fotografia actualitzada
- nom i cognom

- numero professional

- DNI'i carrec

La placa portara I'escut del Cos o logotip .

Es obligatori dur el carnet professional. Els i les membres de la Policia Local tindran I'obligacié d’exhibir-lo
quan els sigui requerit, per tal d’identificar-se davant la ciutadania amb motiu de qualsevol intervencio.
L’obligatorietat d’identificacié s’exclou quan els i les membres del Cos actuin en grup a les ordres d’'un
comandament identificable.

L’emblema identificador individual és el nimero de policia o qualsevol altre codi que en el seu moment es
determini, que serveix per individualitzar un policia de la resta de membres del Cos .

Es obligatori portar-lo sempre ben visible, al lloc que es determini, quan es faci Us de l'uniforme
reglamentari.

La identificacié mitjangant aquest codi no exceptua la identificaci6 amb el carnet professional quan sigui
demanada.

No es podran portar altres distintius si no s6n autoritzats pel/la Cap de la Policia Local.

CAPITOL XIV, INSTAL-LACIONS | MATERIAL

Els i les agents del Cos han de tenir cura de les instal-lacions i en general del material. Si detecten alguna
anomalia en el material, en el funcionament o en les instal-lacions, n’han d’'informar immediatament els
superiors jerarquics.

En cas de pérdua o deteriorament del material o de danys en les instal-lacions, es realitzaran les gestions
d’informacié necessaries per tal d’investigar els fets.

Si de la investigaci6 es desprengués l'existéncia de culpa o negligéncia, sense perjudici de les
responsabilitats disciplinaries, es podra repercutir I'import de la reposicié del material o la reparacié dels
danys a I'agent causant, sempre que la resolucié determini negligéncia inexcusable o culpa.

El procediment d’exigéncia de responsabilitats s’adequara al que estableix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Els i les agents, durant la prestacio del servei, no poden dur ni utilitzar cap material que no estigui
autoritzat per la Prefectura.

CAPITOL XV. NORMES DE CONDUCTA EN EL SERVEI

L’agent al servei de la Policia Local tindra sempre present que del seu comportament i competéncia depén
el prestigi i la imatge de I'Ajuntament i del mateix Cos .
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Per aix0 actuara sempre amb les qualitats necessaries de professionalitat i disciplina, educaci6 i
incorruptibilitat, i ajustara la seva actuacio a la més estricta imparcialitat, integritat i dignitat.

S’incorporara al servei amb puntualitat i amb diligéncia, seguint amb eficacia les ordres rebudes; observara
les regles d’urbanitat i disciplina exigides en funcié de la seva comesa, i demostrara serenitat i fermesa en
la practica dels serveis.

No podra abandonar el servei sota cap concepte llevat que sigui per causa greu de forga major, situacio
que sera posada en coneixement del seu immediat superior.

En tot moment el tracte del policia local sera un exemple d’educacio i bones maneres. No algara mai la
veu, ni en els casos d’incorrecci6 per part de la ciutadania, i actuara sempre amb la maxima
professionalitat i bona educacié. En els casos d’'infraccio, s’aplicaran les sancions establertes, sense que
aixo signifiqui una pérdua del seu control, i ho fara amb la maxima correcci6.

El personal s’ha d’abstenir d’actes que puguin menysprear la imatge i el prestigi del Cos .

Els i les membres del Cos de la Policia Local no podran acceptar donatius o retribucions pels serveis que
prestin. S’hauran d’abstenir d’acceptar, sol-licitar o exigir un regal, préstec, ajornament de deute, favor o
qualsevol altre avantatge per llur consideracié d’agents de I'autoritat.

Durant el servei, llevat que sigui per rad d’aquest o per causa justificada, s’abstindran d’entrar en
espectacles publics, i no realitzaran cap tipus d’accié que suposi un deteriorament de la bona imatge de la
Policia Local.

Queda prohibit fumar a l'interior dels vehicles policials i a la via publica. Durant les hores de servei només
es podra fumar en els moments que es fixin com a descans i en llocs habilitats.

Referent a la ingesta de begudes alcoholiques durant el servei, es considera idonia la no consumicié de
begudes alcoholiques durant el servei.

Tots els integrants de la policia podran ser requerits en qualsevol moment per un superior jerarquic a
practicar les proves de deteccio alcoholica durant el servei.

Esta totalment prohibit el consum de drogues, substancies estupefaents i psicotropiques durant el servei.

Tots els integrants de la policia podran ser requerits en qualsevol moment per un superior jerarquic a
practicar les proves de deteccié d’aquestes substancies durant el servei.

Esta totalment prohibit comengar el torn de treball havent consumit alcohol o substancies estupefaents que
limpedeixin la conduccié del vehicle policial, I's responsable de I'arma de foc i general exercir amb
normalitat totes les funcions que té encomanades com agent de l'autoritat.

Quan el/la responsable jerarquic d’algun membre del Cos observi conductes que puguin fer pensar que es

comenga el torn de treball sota I'influx d’aquestes substancies podra requerir I'afectat requerir I'afectat a
sotmetre’s a les proves de deteccio adients.

L’alcaldessa,

Silvia Garrido Galera

Dosrius, a data de la signatura electronica
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