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ANUNCI 

 
L’Assemblea General del Consorci del Ter, en sessió ordinària de data 29 de setembre de 2021, va 
aprovar inicialment la modificació dels Estatuts del Consorci, motiu pel qual en compliment d’allò disposat 
en l’article 313.3 en relació amb l’article 160 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya, es va sotmetre l’expedient 
administratiu i la modificació d’estatuts a informació pública. En data 8 d’octubre de 2021 es va publicar en 
el Butlletí Oficial de la Província de Girona i en data 7 d’octubre de 2021 es va publicar en el Butlletí Oficial 
de la Província de Barcelona. 
 
Segons consta en l’expedient i en els certificats aportats pels membres consorciats, durant el termini 
d’informació pública no s’han produït al·legacions, reclamacions i/o objeccions.   
 
Havent obtingut la ratificació de tots els òrgans competents dels respectius membres de l’Agència, es 
procedeix a la publicació del text íntegre modificat. 

 
ESTATUTS   
 
“CONSORCI DEL TER” 
 
 
TÍTOL I.- DISPOSICIONS GENERALS 
 
Art.1.- Creació del Consorci i adaptació estatutària. 
 
Amb la denominació CONSORCI DEL TER (abans CONSORCI ALBA-TER), es constituí el desembre 
de 1998 un consorci (que s’adapta amb efectes 01/01/2015) a l’empara del que preveuen els arts. 87 
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local; 269 i següents del Decret 
Legislatiu  2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i  del règim local 
de Catalunya; arts. 312 a 324 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals, aprovat pel 
Decret 179/1995 de 13 de juny i els articles 118 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic, el present consorci constituït adapta el seus estatuts per l’acompliment de les 
finalitats que s’assenyalen. 
 
En compliment del que disposa l’esmentada  Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, l’administració  pública  a què s’adscriu el Consorci del Ter és l’Ajuntament de Girona, atenent 
a la major aportació anual  i alhora a la major població  d’aquest ens consorciat. 
 
En l’eventual canvi d’adscripció s’atendrà als criteris normatius de prioritat  previstos a l’esmentada 
norma en la forma que allí s’hi preveu i es referirà en qualsevol cas al primer dia de l’exercici 
pressupostari. 
 
L’adscripció  a l’Ajuntament de Girona  i d’acord amb l’esmentada Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
determina la subjecció al règim pressupostari, de comptabilitat i control de l’administració d’adscripció, 
sens perjudici de la subjecció per mandat legal a la Llei Orgànica 2/2012 de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat  Financera.  
 
El control intern preceptiu previ, o fiscalització prèvia, dels actes susceptibles de produir drets o 
obligacions de contingut econòmic o moviment de fons i valors, serà exercit pels interventors 
nomenats segons l’article 23 d’aquests estatuts i per delegació de l’Administració d’adscripció, essent 
en tot cas responsabilitat d’aquesta portar a terme una auditoria dels comptes anuals. Els consorcis 
han de formar part dels pressupostos i s’han d’incloure en el compte general de l’Administració 
Pública d’adscripció. 
 
Art. 2.- Naturalesa i personalitat jurídica. 
 
El Consorci del Ter és una entitat amb personalitat jurídica pròpia, plena capacitat per l’acompliment 
dels seus fins i de durada indefinida. El Consorci fou constituït a l’any 1998, per 7 ajuntaments 
promotors de la conca del Ter. 
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Avui en formen part els ajuntaments de: Amer, Anglès, Bescanó, Bordils, Brunyola i Sant Martí 
Sapresa, Campdevànol, Campelles, Campllong, Camprodon, Canet d’Adri, Cassà de la Selva, Celrà, 
Cervià de Ter, Colomers, Flaçà, Foixà, Fontanilles, Fornells de la Selva, Girona, Gualta, Gurb, Jafre, 
La Cellera de Ter, La Tallada d’Empordà, L’Esquirol, Les Lloses, Les Masies de Roda, Les Masies de 
Voltregà, Llanars, Manlleu, Molló, Montesquiu, Orís, Osor, Pals, Pardines, Quart, Queralbs, Ribes de 
Freser, Ripoll, Riudellots de la Selva, Roda de Ter, Salt, Sant Aniol de Finestres, Sant Gregori, Sant 
Hilari Sacalm, Sant Joan de les Abadesses, Sant Joan de Mollet, Sant Jordi Desvalls, Sant Julià de 
Llor i Bonmatí, Sant Julià de Ramis, Sant Martí de Llémena, Sant Pau de Segúries, Sant Quirze de 
Besora, Sant Vicenç de Torelló, Santa Maria de Besora, Sarrià de Ter, Serra de Daró , Setcases,  
Susqueda, Tavèrnoles, Tavertet, Torelló, Torroella de Montgrí, Ullà, Ultramort, Verges, Vic, Vilallonga 
de Ter, Vilanova de Sau, Vilobí d’Onyar, i, finalment, , els Consells Comarcals del Ripollès, d’Osona, 
de La Selva, del Gironès i del Baix Empordà.   
 
Tanmateix i en congruència amb els seus fins, podrà ser ampliat amb la incorporació per l’adhesió de 
qualsevol ajuntament i/o administració pública tant de caràcter institucional com de base territorial 
amb competències sobre la conca del riu Ter que mostri un interès comú amb les finalitats pròpies del 
Consorci del Ter, així com per l’adhesió de qualsevol entitat privada sense afany de lucre que posi de 
manifest un interès concurrent amb les finalitats pròpies del Consorci del Ter. 
 
Art 3.- Seu Social. 
 
El Consorci del Ter tindrà el seu domicili social a la seu de l’Ajuntament de Girona, el qual té el 
domicili a la Plaça del Vi número 1, 17001 de Girona, com a administració d’adscripció.  
 
Art. 4.-  Règim jurídic. 
 
El Consorci en tant que Entitat Pública de caràcter associatiu, voluntària i constituïda per temps 
indefinit, es regeix per aquests Estatuts, pel Reglament Intern que concreti l’organització, 
funcionament i l’ordenació de les diverses activitats, i supletòriament, per les disposicions legals que li 
siguin aplicables en atenció al caràcter local del Consorci del Ter. 
 
Art. 5.- Finalitats del Consorci. 
 
 Constitueixen les finalitats del Consorci del Ter: 
 

1) Activitats que tenen per objecte l’estudi i planificació integral de la conca fluvial del riu Ter. 
2) Potenciar el desenvolupament territorial a nivell turístic, econòmic, patrimonial, natural i social, 

a través d’accions i projectes amb els municipis que l’integren, de forma transversal i global al 
llarg del riu Ter, així com dinamitzar la Ruta del Ter i les rutes dels seus afluents. 

3) La determinació, coordinació i execució de totes les accions de desenvolupament de la conca 
fluvial del riu Ter que sorgeixin a partir dels projectes o accions esmentades o d’altres 
iniciatives locals o supra-locals. 

4) La representació dels membres consorciats en qualsevol xarxa europea o internacional de 
cooperació, solidaritat i intercanvi entre municipis. 

5) En general, promoure i col·laborar en totes aquelles activitats conduents al desenvolupament 
de la conca fluvial del riu Ter des de la seva capçalera al Ripollès fins a la seva 
desembocadura a l’Empordà, vetllant per la  conservació i millora de tot l’àmbit, sota criteris de  
millora de la qualitat natural i de vida i d’acord amb paràmetres de sostenibilitat. 

 
Aquests objectius s’han d’entendre subordinats a l’exercici de les competències que en cada àrea 
(urbanisme, economia, agricultura, medi ambient, etc.) la llei atribueix a cadascuna de les 
administracions implicades en l’àmbit territorial de la conca i no s’hi inclou, en principi, la planificació 
hidrogràfica que correspon a l’Agència Catalana de l’Aigua. Qualsevol actuació de desenvolupament 
dels objectius que afectin a les competències de l’Agència Catalana de l’Aigua requeriran l’informe 
previ de la mateixa o, si s’escau, la seva autorització administrativa.  
 
Les finalitats del Consorci podran ser portades a terme o bé pel propi ens, o bé per altres persones o 
entitats mitjançant les formes de gestió de serveis establertes per la legislació de règim local. 
 
S’incentivarà així mateix la participació privada, fonamentalment de caràcter econòmic, en les 
activitats i projectes del Consorci. 
 
Art. 6.- Atribucions del Consorci. 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
9-

9-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

01
20

63
8

 

P
àg

. 3
-1

0

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
En exercici de la seva plena capacitat jurídica de dret públic i privat, el Consorci  per mitjà dels seus 
òrgans de representació assumeix particularment les atribucions següents: 
 

a) La capacitat d’organitzar-se internament, creant, modificant o suprimint els diversos serveis i 
establint la seva estructura i el seu règim de funcionament. A aquest efecte, el Consorci pot 
aprovar els reglaments de règim intern que consideri necessaris. 

b) La capacitat tributària referida exclusivament a l’establiment de preus públics, taxes i 
contribucions especials. 

c) La capacitat de programació i planificació de la seva activitat. 
d) L’exercici de la prerrogativa d’execució forçosa i sancionadora així com la de revisió d’ofici 

de llurs actes i acords. 
e) L’adscripció del personal, la redacció del projectes, les obres, els serveis i els 

subministraments que siguin adients.     
f) Portar a terme l’activitat financera, concertar les operacions de crèdit o endeutament i 

emetre les obligacions amb aval o sense. 
g) Adquirir, posseir, disposar, arrendar i administrar tota mena de béns immobles i mobles, 

com també gravar-los, hipotecar-los, constituir penyora o altres garanties exercint les 
facultats d’investigació, atermenament i recuperació d’ofici dels seus béns. 

h) Acceptar llegats, herències, donacions pures o oneroses, subvencions i ajuts provinents de 
persones públiques, privades físiques o jurídiques. 

i) L’exercici de les accions judicials i administratives que calguin en defensa dels seus 
interessos. 

j) En general assumir obligacions i exercir drets portant a terme les accions previstes a la llei 
inherents a ens amb plena capacitat jurídica i d’obrar. 

 
Art. 7.- Admissió de nous membres. 
 
L’admissió de nous membres del Consorci interessats en les seves finalitats i que vulguin col·laborar 
en la consecució dels seus objectius, efectuant aportacions i/o prestant serveis, requerirà,  
l’acompliment de les formalitats legalment establertes i en especial les que regulen la concreció de la 
voluntat dels ens que pretenguin la integració al Consorci i l’acord de l’Assemblea General amb el 
quòrum pertinent, d’acord amb el procediment previst en aquests Estatuts i que podrà ser formalitzat 
en un conveni d’adhesió on s’especificaran les condicions d’integració, les obligacions adquirides, així 
com l’acceptació dels presents Estatuts.  
 
Art. 8.-  Règim Legal aplicable. 
 
El Consorci es regeix per aquests Estatuts, pel seu Reglament de Règim intern quan s’hagi adoptat, i 
en allò no previst, per les disposicions de caràcter general aplicables al funcionament d’aquests ens i 
a la normativa de règim local. 
 
 
 
TÍTOL II. ÒRGANS DEL CONSORCI. 
 
Art. 9.- Òrgans de govern i de gestió. 
 
 El Govern del Consorci correspon a: 
 

1)  L’Assemblea General. 
2)  El Consell de Govern. 

3)  El/la President/a. 

4)  Els/les Vice-presidents/es. 

5)  El/la Gerent/Director/a  i/o els/les Directors/es tècnics/es. 
 
CAPÍTOL I. DE L’ASSEMBLEA GENERAL DEL CONSORCI. 
 
Art. 10.- L’Assemblea General, és l’òrgan superior del Consorci i n’assumeix la més alta 
representació ostentant les següents atribucions: 
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a) Fixar l’orientació general de les funcions del Consorci dins dels objectius que es proposa 
realitzar i l’aprovació conseqüent d’un pla general i de plans anuals que s’han de reflectir al 
pressupost, l’aprovació i modificació del qual també li correspon així com la plantilla de 
personal del Consorci. 

b) L’aprovació anual del balanç de situació, del compte general així com el quadre de 
finançament anual del pressupost i demés estats que resultin obligats pel règim econòmic, 
pressupostari i comptable que li és d’aplicació. 

c)  Aprovar la memòria anual d’activitats presentada per la Gerència/Direcció amb el vist-i-plau 
del Consell de Govern. 

d) L’aprovació del Reglament de règim intern. 
e) Nomenar els membres del Consell de Govern. 

f)  Concertar operacions de crèdit sempre que superin els límits establerts pel Consell de 
Govern. 

g) Aprovar l’admissió o separació de nous membres del Consorci, fixant-ne la participació 
econòmica si s’escau. 

h) Establir les formes de gestió de serveis que el Consorci assumeix i aprovar-ne els seus 
reglaments. 

i)  Modificar aquests Estatuts i els Reglaments de que s’hagi dotat el Consorci, a proposta del 
Consell de Govern. 

j)  Deliberació i acord sobre altres qüestions de caràcter general que afectin a les finalitats i 
objectius del Consorci. 

k) Proposar a les entitats consorciades la dissolució i liquidació del Consorci. 

l)  En general, totes les que la normativa de règim local estipula com de competència del Ple 
Municipal i no hagin estat delegades al Consell de Govern o que en aquests Estatuts no són 
específicament atribuïdes a algun altre òrgan del Consorci. 

 
Art. 11.-  Membres que formen l’Assemblea General. 
 
11.1 - L’Assemblea General del Consorci està formada per un/a representant de cada ajuntament o 
ens consorciat.  
 
11.2.- Els/les membres de l’Assemblea General són nomenats i substituïts lliurement per les entitats 
integrants del Consorci coincidint amb el nomenament de representants dels ens locals als diferents 
organismes com a conseqüència de les eleccions locals o llurs modificacions posteriors. Els/les 
representants dels municipis en els òrgans de govern del Consorci hauran de ser necessàriament 
membres electes de les respectives corporacions. Quan la representació d’un ens vingui donada pel 
caràcter electiu del càrrec dins d’aquell, el nomenament i el cessament hauran de tenir en compte 
necessàriament aquest caràcter.  
 
La durada màxima del mandat serà de 4 anys i podrà ser successivament renovat per períodes de 
temps iguals. 
 
Això no obstant, un cop s’hagin produït les eleccions locals i de forma excepcional, els òrgans de 
govern del Consorci seguiran en funcions i en règim d’administració ordinària, fins la seva renovació 
per part de l’Assemblea General. 
 
11.3.- L’Assemblea General elegirà, d’entre els seus membres, un/a President/a i tres vice-
presidents/es que substituiran, indistintament, al/la President/a en casos d’absència, vacant o 
malaltia. 
 
11.4.- Es podrà delegar el vot per cada sessió de l’Assemblea General. 
 
11.5.- No podran exercir el dret a vot a l’Assemblea General els ens que no estiguin al corrent de les 
seves obligacions econòmiques amb el Consorci. 
 
11.6.- L’Assemblea General celebrarà una sessió anual com a mínim i es reunirà amb caràcter 
extraordinari a instància del/de la President/a, del Consell de Govern o d’una tercera part dels seus 
membres. 
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L’Assemblea General tindrà lloc a la seu social del Consorci o local habilitat per l’Administració 
d’adscripció en qualsevol localitat corresponent als ens consorciats. 
 
L’Assemblea General podrà delegar en altres òrgans del Consorci les competències atribuïdes 
estatutàriament o legalment amb les limitacions previstes a la normativa de règim local. 
 
CAPÍTOL II. DEL CONSELL DE GOVERN. 
 
Art. 12.- El Consell de Govern del Consorci és un òrgan executiu de caràcter desconcentrat que es 
composa de 12 membres.  
 
Els membres del Consell seran: 
 

 El/la President/a del Consorci. 

 Els/les tres vice-presidents/es del Consorci. 

 8 membres elegits per l’Assemblea General. 
 
La composició del Consell de Govern haurà de tenir en compte que, per tal de garantir la 
proporcionalitat territorial. L’Ajuntament que tingui un representant al Consell de Govern, podrà 
designar un substitut d’aquest representant. 
 
El vot al si del Consell serà delegable i, en cas d’empat, correspondrà al/la President/a l’exercici del 
vot de qualitat. 
 
Tindrà també la condició de membre del Consell de Govern, però sense dret a vot i sempre que hagi 
estat contractat o nomenat, el/la Gerent/Director/a. 
 
Art. 13.- El Consell de Govern del Consorci tindrà les atribucions següents: 
 

a) Fixar les activitats del Consorci d’acord amb les seves finalitats establint les línies mestres del 
treball que s’han reflectit, si és el cas, al Pla Anual aprovat per l’Assemblea General i d’acord 
amb les seves instruccions. 

b) Portar a terme els acords adoptats per l’Assemblea General. 
c)  Determinar els recursos propis de caràcter tributari amb les limitacions legalment establertes i 

desenvolupar la gestió econòmica d’acord amb el pressupost anual aprovat. 
d) Aprovar els projectes d’obres, instal·lacions i serveis i la seva contractació. 
e) Contractar obres, serveis, subministraments i altres contractes administratius i privats dins 

dels límits legals establerts i fins el 25% dels recursos ordinaris i fins a un màxim de 100.000 
€. 

f)  Fixar els criteris d’ordenació de pagaments que es recolliran específicament a les bases 
d’execució del pressupost o en altres directrius de caràcter intern.  

g) Acordar la realització d’activitats i la prestació de nous serveis relacionats amb les finalitats 
del Consorci i establir les contraprestacions a percebre. 

h) Administrar, adquirir i alienar el patrimoni del Consorci d’acord amb els percentatges 
legalment establerts. 

i)  Organitzar els serveis tècnics i administratius del Consorci, proposar l’aprovació de la plantilla 
de personal, així com les seves modificacions i retribucions. 

j)  Aprovar la celebració de tota mena de convenis i contractes. 

k) La realització de les facultats delegades per l’Assemblea General. 
l)  Nomenar al Secretari o a la Secretària i a l’Interventor/a del Consorci. 
m) Nomenar al/la Gerent/Director/a i als/a les director/es de projectes. 

n)  Adscriure el personal del Consorci d’acord amb la plantilla aprovada per l’Assemblea 
General. 

o) L’exercici d’accions judicials i administratives en defensa dels interessos del Consorci. 
p) Informar als òrgans competents dels ens integrats i elevar-los les propostes que requereixin 

la seva aprovació. 
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q) Qualsevol altra no atribuïda expressament als altres òrgans del Consorci i que legalment 
s’assimilin a competències assumibles per un òrgan executiu. 

 
Art. 14.- El Consell de Govern es reunirà en sessió ordinària un cop cada trimestre i en sessió 
extraordinària a petició d’una tercera part dels seus membres o sempre que ho decideixi el/la 
President/a. 
 
Les sessions del Consell de Govern poden tenir lloc  a la seu  social o a les seus operatives així com 
als locals habilitats en qualsevol localitat corresponent als ens associats. 
 
Art. 15.- El Consell de Govern podrà aprovar la constitució de Comissions Especials on primi la 
participació de persones amb un alt grau de coneixements tècnics, per tal d’estudiar problemes 
concrets i proposar-ne una solució que sempre serà adoptada per l’òrgan que competencialment 
tingui atribuïda la facultat decisòria. 
 
El Consell de Govern podrà delegar en altres òrgans del Consorci les competències atribuïdes 
estatutàriament amb les limitacions previstes a la normativa de règim local. 
 
Es pot crear el Consell de Participació que és un òrgan de consulta on es podran integrar un 
representant nomenant per qualsevol entitat pública o privada com ara: comunitats de regants, 
associacions diverses, empreses i institucions públiques vinculades especialment a l’àmbit del riu Ter 
i que, sense formar part del Consorci, s’hi hagi vinculat mitjançant conveni de col·laboració. La 
integració al Consell de Participació s’aprovarà pel Consell de Govern del Consorci. 
 
CAPÍTOL III. RÈGIM DE FUNCIONAMENT DELS ÒRGANS COL·LEGIATS. 
 
Art. 16.- Règim de sessions dels diversos òrgans del Consorci. La convocatòria de les reunions de 
l’Assemblea o del Consell de Govern així com de  les Comissions Especials que es poguessin 
determinar, es farà mitjançant escrit adreçat al domicili de cada membre, amb 4 dies d’antelació a la 
data de la reunió i contindrà l’ordre del dia, fora del qual no es podran prendre acords, llevat de la  
declaració d’urgència acordada amb el vot favorable de la majoria absoluta, juntament amb 
l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària immediatament anterior. 
 
En casos d’urgència la convocatòria es farà, almenys, amb 24 hores d’anticipació, mitjançant 
qualsevol procediment del qual en quedi constància. Així mateix, el Consell de Govern o qualsevol 
altra comissió podran celebrar sessió, si estant reunits per qualsevol motiu, així ho decidissin per 
unanimitat tots els seus membres. 
 
Art. 17.- L’Assemblea General, el Consell de Govern o altre òrgan del Consorci es constitueix 
vàlidament amb la presència del terç dels seus membres. Aquest quòrum s’ha de mantenir durant la 
sessió. En tot cas, serà necessària la presència del/ de la President/a i del Secretari o Secretària o 
dels qui legalment els substitueixin. 
 
Els acords es prendran per majoria dels membres assistents. En cas d’empat decidirà el vot de 
qualitat del/de la President/a. Caldrà majoria qualificada per a la vàlida adopció dels acords en 
aquelles matèries que la requereixin d’acord amb la normativa de règim local. 
 
CAPÍTOL IV. DEL/LA PRESIDENT/A I DELS/LES VICEPRESIDENTS/ES DEL CONSORCI. 
 
Art. 18.- Corresponen al/la President/a del Consorci i del Consell de Govern les següents atribucions: 
 

a) Exercir la representació institucional del Consorci. 

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions i decidir amb el seu vot de qualitat els 
empats que es poguessin produir en les segones votacions de les propostes. 

c)  Exercir les accions en defensa dels interessos del Consorci, en cas d’urgència i donant-ne 
compte al Consell de Govern en la primera sessió que celebri. 

d) Exercir la supervisió i vigilància de totes les activitats i serveis del Consorci en execució del 
Pla Anual aprovat per L’Assemblea General.  

e) Exercir les facultats que li pugui delegar l’Assemblea General o el Consell de Govern. 
f)  Ordenar la publicació dels acords del Consorci, executar i fer complir els acords i dictar les 

disposicions particulars que exigeixi el seu millor compliment. 
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g) Elevar al Consell de Govern i a l’Assemblea General la documentació i els informes que 
cregui oportuns. 

h) Aprovar la liquidació del pressupost donant-ne compte al Consell de Govern. 

i)  Totes aquelles que li puguin delegar els altres òrgans de Govern del Consorci i totes aquelles 
que la normativa de règim local atribueix a l’Alcalde/essa. 

 
Art. 19.- Els/les Vice-presidents/es del Consorci en nombre de tres, formen part del seu Consell de 
Govern, són nomenats/des per l’Assemblea General d’entre els seus membres i substitueixen al/la 
President/a, sense cap preeminència de cap tipus. 
 
El/la President/a podrà delegar en altres òrgans del Consorci les competències atribuïdes pels 
estatuts amb les limitacions previstes a la normativa de règim local. 
 
CAPÍTOL V.  DE LA GERÈNCIA/DIRECCIÓ. 
 
Art. 20.- El Consorci podrà comptar amb un/a Gerent/Director/a. 
Art. 21.- Són funcions i activitats pròpies del/de la Gerent/Director/a les següents: 
 

a) La gestió general del Consorci i la coordinació dels serveis assumits. 

b) Representar el Consorci davant de les Administracions Públiques, institucions, 
entitats i particulars, excepció feta de la representació institucional al més alt nivell 
que correspon al President/a.  

c)  Exercir les funcions de cap de personal i director/a dels serveis administratius, elevant 
al Consell de Govern les propostes de nomenament i d’acomiadament de tot el 
personal al servei del Consorci, llevat dels/les directors/es tècnics/ques. 

d) Desenvolupar la gestió econòmica del Consorci, elaborant la proposta de pressupost, 
inventari, balanços i liquidació del pressupost de l’entitat. 

e) Elevar anualment al Consell i a l’Assemblea la memòria anual d’activitats del 
Consorci. 

f)  Coordinar l’actuació dels/de les directors/es dels projectes. 
g) Preparar la documentació que s’ha de posar a la consideració del Consell de Govern i 

de l’Assemblea General. 
h) Formular al/la President/a les propostes d’acord que cregui oportunes per la bona 

marxa del Consorci per tal de que siguin elevades als òrgans de decisió que pertoqui. 

i)  Rendir comptes de la seva gestió davant del Consell de Govern i l’Assemblea 
General. 

j)  Impulsar directament totes les activitats del Consorci, exercint la supervisió dels 
serveis i les accions empreses d’acord amb els plans d’actuació i els acords aprovats. 

k) Totes les que puguin ser delegades per altres òrgans del Consorci. 
 
 
CAPÍTOL VI. DELS/DE LES  DIRECTORS/ES TÈCNICS. 
 
Art. 22.- El Consorci, a través del seu Consell de Govern, podrà comptar amb els/les Directors/es de 
Tècnics que calgui per tal de desenvolupar l’acció sectorial. En el cas de que no es disposi de la 
direcció, els/les directors/es tècnics assumiran les funcions que li són atribuïdes al capítol V en l’àmbit 
de llurs responsabilitats. 
   
Els/les directors/es tècnics/ques seran els responsables del control i impulsió tècnica de totes les 
accions atribuïdes a la seva àrea. El seu règim contractual s’assimila al que s’ha previst per la figura 
del/de la director/a. Participaran amb veu però sense vot a totes les sessions del Consell de Govern 
en què siguin convocats i respondran de la seva actuació directament davant del Consell de Govern 
del Consorci del Ter. 
 
TÍTOL III. PERSONAL AL SERVEI DEL CONSORCI. 
 
Art. 23.- El Consorci estarà assistit per un/a Secretari/a, per un Interventor/a, i per un tresorer, 
nomenats/des pel Consell de Govern d’entre els Secretaris/es i Interventors/es i tresorers/res en 
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exercici dels ens consorciats o, excepcionalment, per un funcionari TAG en servei actiu igualment en 
un dels ens consorciats. Aquests funcionaris actuaran per delegació de les respectives Secretaria, 
Intervenció i Tresoreria de l’ens d’adscripció. Les funcions de secretaria, intervenció i tresoreria 
podrien recaure sobre una o més persones. 
 
El Secretari o Secretària assistirà amb veu però sense vot a les reunions de l’Assemblea General i del 
Consell de Govern i aixecarà les actes corresponents. Així mateix, l’interventor/a, tresorer/a podrà 
assistir a les sessions de l’Assemblea General i del Consell de Govern amb veu però sense vot. 
 
Art. 24.- El personal al servei del Consorci, s’integrarà en la plantilla aprovada per l’Assemblea 
General, en la qual constarà el nombre, classificació, categoria, funcions i retribucions dels llocs de 
treball. 
 
El personal al servei dels consorci pot ser funcionari o laboral procedent exclusivament d’una 
reassignació de llocs de treball de les administracions participants, amb el seu règim jurídic de 
l’Administració Pública d’adscripció i amb retribucions que en cap cas poden superar les que aquella 
estableix per a llocs de treball equivalents.  
 
El personal propi del consorci abans de l’adaptació normativa operada per raó de la Llei 27/2013 
(LRSAL) s’adscriu amb efectes de l’01/01/2015 a l’Administració Pública a la que queda adscrit el 
Consorci, i mentre sigui efectiva aquesta adscripció. 
 
TÍTOL IV. RÈGIM ECONÒMICO-FINANCER. 
 
Art. 25.- El Patrimoni del Consorci, que podrà consistir en béns i drets de qualsevol classe, quedarà 
reflectit al corresponent inventari que revisarà i aprovarà el Consell de Govern de forma anual. 
 
Art. 26.- Per la realització dels objectius, el Consorci disposarà de recursos: 
 

 Rendiments dels serveis que presti. 

 Aportacions de les entitats consorciades. 

 Subvencions, ajudes, herències i donatius. 

 Productes del seu patrimoni. 

 Qualsevol altre que pugui correspondre al Consorci d’acord amb les lleis. 
 
Els recursos de que ha de ser dotat el Consorci per atendre les despeses de funcionament 
s’aportaran amb subjecció als percentatges de participació pactats per a cada ens consorciat, d’acord 
amb els criteris generals definits per l’Assemblea General i concretats en cada conveni d’adhesió. 
 
Art. 27.- Amb caràcter general es fixa una aportació anual per cadascun dels ens consorciats per 
l’import que figura en annex i que atèn als trams poblacionals en el cas d’ajuntaments. Aquesta 
aportació podrà ser revisada anualment per l’Assemblea General per acord de majoria simple, sens 
perjudici de la delegació en el Consell de Govern. En qualsevol cas, el Consell de Govern podrà 
revisar les quanties de les aportacions inferiors o superiors al 10% anual. Aquestes aportacions es 
consideraran a tots els efectes legals com a ingressos públics. En el cas dels Consells Comarcals 
aquests gaudiran de veu i vot i realitzaran l’aportació anual que es calcularà segons es determina a 
l’annex.   
Les quanties fixades en l’annex dels estatuts referents a les aportacions dels ens consorciats 
s’incrementaran anualment en funció de la variació a l’alça de l’IPC de Catalunya que dictamini l’INE o 
organisme equivalent que el substitueixi.  
 
Art. 28.- Tot servei prestat pel Consorci del Ter ha d’orientar-se a la seva autofinanciació i, 
conseqüentment a la progressiva absorció dels conjunt de costos d’amortització, funcionament i 
manteniment. La gestió econòmica dels serveis ha d’orientar-se, per tant, a la progressiva reducció de 
les aportacions de les entitats consorciades, fins a la seva supressió, si és possible, amb la formació 
de reserves convenients pel desenvolupament de les activitats pròpies del Consorci. 
 
Art. 29.- Els béns de domini públic i els patrimonials que els membres del consorci li adscriguin, 
conserven llur qualificació originària i en els béns que li hagin estat cedits, les facultats de disposició 
del consorci estaran limitades a les finalitats estatutàries concretades en cada acord de cessió. 
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TÍTOL V. SEPARACIÓ DELS MEMBRES DEL CONSORCI I DISSOLUCIÓ. 
 
Art. 30.-  El Consorci es dissoldrà per acord de la majoria absoluta de l’Assemblea General, ratificat 
per l’acord per majoria absoluta dels òrgans de govern dels membres que l’integren, per impossibilitat 
legal o material d’acomplir els seus objectius, per l’incompliment del seu objecte o per la 
transformació del consorci en un altre ens. 
 
Art. 31.- L’acord de dissolució determinarà com s’haurà de procedir a la liquidació dels béns del 
Consorci i reversió de les obres o instal·lacions existents. 
 
Art. 32.- La separació del Consorci d’algun dels seus membres podrà realitzar-se posant-ho de 
manifest per acord de l’òrgan que té la facultat de determinar la voluntat de l’ens de que es tracti, amb 
una antelació mínima de 6 mesos a la celebració de la propera sessió ordinària de l’Assemblea 
General i sempre que l’entitat que es vulgui separar estigui al corrent dels seus compromisos 
anteriors i garanteixi la liquidació de les obligacions aprovades fins al moment de la separació i 
sempre que sigui aprovat per l’Assemblea General segons es contempla a l’article 30.  
 
En tot cas, serà d’aplicació allò que disposa la legislació vigent en matèria de consorcis. 
 
Art. 33.- En cas de dissolució del Consorci, el patrimoni es distribuirà entre els seus membres en 
proporció a les respectives aportacions. Igualment respondran proporcionalment dels deutes contrets 
i a les obligacions respecte el personal de l’ens.  
 
En tot cas, serà d’aplicació allò que disposa la legislació vigent en matèria de consorcis. 
 
 
TÍTOL VI. REFERÈNCIA NORMATIVA. 
 
Art. 34.- La remissió que a aquests Estatuts es fa a les normes legals, s’entendrà referida a les 
successives que interpretin, ampliïn, condicionin, substitueixin, modifiquin o deroguin les vigents al 
moment de la seva aprovació. 
 
 
ANNEX: Aportacions Econòmiques anuals dels ens membres  
 
 
Quotes dels ajuntaments 
 
Les aportacions econòmiques dels ajuntaments s’estableixen en funció dels trams de població 
següents:  

 
Habitants Tram de població Quota 2021 
0 – 500 0 382,59 

501 - 1.000 1 579,09 

1.001 - 2.500 2 1.168,61 

2.501 - 5.000 3 1.572,04 

5.001 - 7.500 4 1.982,46 

7.501 - 10.000 5 2.599,79 

10.001 - 12.500 6 3.227,56 

12.501 - 25.000 7 4.883,08 

25.001 - 80.000 8 6.156,04 

Més de 80.000 9 12.520,78 

 
Les dades dels habitants s’obtenen de les dades de població de l’IDESCAT o organisme equivalent 
que el substitueixi, de l’any anterior.  
La base pel càlcul de la quota en exercicis posteriors, serà la de l’exercici immediatament anterior 
incrementada amb la variació a l’alça de l’IPC anual de Catalunya, d’acord amb l’article 27 d’aquests 
estatuts. 
*Els municipis que no són riberencs del Ter i del Freser paguen el 50% del tram de població 
corresponent.  
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Quotes dels Consells Comarcals 
 
Les aportacions econòmiques dels Consells Comarcals es determinen en funció d’una quota fixe 
(2.000€) i d’una part variable que ve determinada pel número de municipis consorciats (50€/municipi 
consorciat), la població consorciada (hab.*0.001€/hab.) i el pressupost del Consell Comarcal 
(pressupost *0.00001). Les dades de base (ajuntaments consorciats, població i pressupost) per a la 
quota anual seran les de l’anualitat  precedent.  

 

El president, 
Martí Terés i Bonet 
Manlleu, 1 de setembre de 2022 
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