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EDICTE

EDICTE sobre I’aprovacié del Conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del
Maresme i ’Ajuntament de Premia de Mar per al desenvolupament de programes i

serveis vinculats al fet migratori per a I’any 2022.

Per tal de donar compliment al que estableix I'art. 112 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, es publica que el Ple del
Consell Comarcal del Maresme, en sessi6 ordinaria de data 22 de febrer de 2022, va aprovar el
seglient conveni de col-laboracié, amb la seva corresponent formalitzaci6 en data de 16 de marg
de 2022:

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME |
L’AJUNTAMENT DE PREMIA DE MAR PER AL DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMES |
SERVEIS VINCULATS AL FET MI GRATORI PER A L’ANY 2022

REUNITS

D’'una part, el Sr. Rafael Navarro Alvarez, en qualitat d'Alcalde de Premia de Mar, en nom i
representacio de I'esmentada Corporacio Local Municipal, assistit per la Sra. Elisa Almirall Gayo,

secretaria general de la Corporacié d’aquesta entitat.

D’una altra part, el Sr. Damia del Clot i Trias, en qualitat de President del Consell Comarcal del
Maresme, actuant d’acord amb Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'organitzaci6 comarcal de Catalunya, assistit pel Sr. Santiago Pérez

Olmedo, secretari accidental d’aquesta entitat.

MANIFESTEN

Que L’article 138.1.d) de I'Estatut d’autonomia de Catalunya disposa que s’ha d’establir per llei

un marc de referencia per a I'acolliment i la integraci6 de les persones immigrades.

Que el Parlament de Catalunya va aprovar el 28 d’abril de 2010 la Llei 10/2010, del 7 de maig,
d’acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya, amb la finalitat de
promoure l'autonomia i la igualtat d’oportunitats dels immigrats i dels retornats a Catalunya, i
també de remoure els obstacles que ho impedeixen a causa, principalment, de la manca de
competencies linglistiques basiques i el desconeixement de la societat i de I'ordenament juridic,

amb l'objectiu de fer efectiu el principi d’igualtat i assolir una major cohesié social.
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Que en el marc de les politiques de ciutadania i immigracié, sén competéencies dels ens locals,
segons l'article 21.2 de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i
de les retornades a Catalunya:

e Fomentar les politiques necessaries i prestar els serveis necessaris per a garantir la
cohesid social de la poblaci6 i I'acollida i la integracié dels estrangers immigrats, els
sol-licitants d’asil, els refugiats, els apatrides i els retornats.

e Coordinar l'activitat de les entitats publiques i privades que, en llur ambit competencial,
tenen responsabilitats d’acollida i integraci6, per mitja de mecanismes de foment de la
participacié o altres que es considerin adequats.

e Participar en I'elaboraci6 dels plans i els programes a qué es refereix la lletra a de l'article
22.1 de 'esmentada llei.

e Promoure la participacio dels immigrats i dels retornats.

Que l'article 14.1 de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i de
les retornades a Catalunya, estableix que I'obligacié de garantir la disponibilitat del servei de
primera acollida, i també de prestar-lo, correspon als ens locals, en llur territori, i a la Generalitat,

en els termes que estableix el titol segon.

Que l'article 14.4 de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i de
les retornades a Catalunya, estableix que els ajuntaments, en el moment de notificar la resolucié
que reconeix 'empadronament, han d’informar cada nou vei o veina del municipi que reuneixi
les condicions per a ésser usuari o usuaria del servei de primera acollida de I'existéncia d’aquest

servei i de la manera d’inscriure-s’hi.

Que l'article 2 de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i de les
retornades a Catalunya, defineix el Servei de primera acollida com el conjunt de recursos,
equipaments, projectes i programes de titularitat publica i privada dirigits a garantir la satisfaccié
de les necessitats inicials de formaci6 i informaci6é de caracter basic dels estrangers immigrats,

els sol-licitants d’asil, els refugiats, els apatrides i els retornats.

Que l'article 21.1 de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i de
les retornades a Catalunya, estableix que els ens locals poden prestar el servei d’acollida a

qualsevol persona que estigui empadronada al municipi.

Que l'article 21.1 c¢) de la Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones immigrades i
de les retornades a Catalunya, estableix que els ens supramunicipals poden prestar el servei de
primera acollida per delegacié6 o encarrec de gesti6 o establir programes d’assisténcia i

cooperaci6 als municipis amb relacié a aquest servei.

Que la Generalitat de Catalunya aprova mitjangant el Decret 150/2014, de 18 de novembre, dels

serveis d'acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya.

Que el Decret 150/2014, de 18 de novembre desplega reglamentariament la Llei d’Acollida, déna
compliment a I'article 138.1 de I’Estatut i regula el servei de primera acollida, els programes

d’acollida especialitzada, els informes d’estrangeria que emet la Generalitat en col-laboracié amb
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els ajuntaments, i determinades funcions professionals especialitzades en serveis d’acollida i

integracié de persones immigrades i retornades.

Que d'enca de I'aprovacié de la Llei 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers
a Espanya i la seva integracié social, la legislacié6 en matéria d’estrangeria a nivell estatal, han
aparegut fins a tres modificacions, prenent la forma de Llei Organica, essent la darrera d’aquestes

reformes en data 11 de desembre de 2009.

Que el desenvolupament d’aquestes lleis organiques es fa mitjangant Reglaments del Govern,
essent el darrer el Reial Decret 557/2011, de 20 d’abril, que va entrar en vigor el 30 de juny de
2011.

Que el titol IV del Reial Decret 557/2011 estableix que la competéncia per emetre els informes

d’estrangeria és de les comunitats autonomes.

Que els articles 61.7, 71.6, 109.6, 124.2 del Reial Decret 557/2011 estableixen que la
competencia per emetre els informes d’integracié social per a l'arrelament social i per a la

renovacié de residéncia temporal és de les comunitats autonomes.

Que el Reial Decret 557/2011 permet delegar en els ajuntaments la tramitacié dels informes

d’estrangeria.

Que en data 6 d’abril de 2011 el Departament de Benestar Social i Familia de la Generalitat de
Catalunya, la Federacié de Municipis de Catalunya i I’Associaci6 Catalana de Municipis i
Comarques van signar un acord de col-laboraci6 per a establir un protocol d’actuacié per a
I'elaboracié dels esmentats informes i de la mutua col-laboracié6 entre les diferents

administracions implicades.

Que arran d’aquest acord, la competéncia de I’Ajuntament de Premia de Mar en els informes

d’estrangeria és la d’elaborar i emetre una proposta d’'informe a la Generalitat de Catalunya.

Que en data 15 de novembre de 2017 el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya emet la Instrucci6 SIMC/TSF/1/2017 per la qual s’estableixen els
criteris generals per a I'elaboraci6 dels informes d'estrangeria competéncia de la Generalitat de

Catalunya, que substitueixen els definits a la Instruccié DGI/BSF/1/2014.

Que I'Ajuntament de Premia de Mar aprova al Ple Municipal de data 16 desembre de 2009 el Pla
de Recepcié i Acollida Municipal i posteriorment crea el servei “Punt d’Acollida”, gestionat a través

de recursos obtinguts a través de subvencions d’ens supramunicipals.

Que el Consell Comarcal del Maresme presta assistéencia técnica, juridica i economica als
municipis de la comarca, a 'empara d’allo previst a 'apartat a) de I'article 28.1 del Decret
Legislatiu 2/2000, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacié

comarcal de Catalunya.
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Que el Consell Comarcal del Maresme, a través del Pla Territorial de Ciutadania i Immigracio, té
la capacitat técnica per poder assumir les funcions i tasques relacionades amb la gesti6 dels

informes d’integracié social per a I'arrelament social i per a la renovaci6 de residéencia temporal.

Que larticle 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Regim Juridic del sector public, estableix que
els convenis interadministratius signats entre dos o més administracions publiques podran
incloure la utilitzacié de mitjans, serveis i recursos d’'una altra administraci6é per a I’exercici de

competencies propies o delegades.

Que l'article 303.1 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), del Decret
179/1195, de 13 de juny, estableix que pel conveni s’estableix una relaci6 de cooperacié
consensuada entre ens locals o entre aquests i altres administracions publiques, per a la prestacio
de serveis o per al desenvolupament de les competéncies legalment atribuides, en la satisfaccié

dels quals tinguin un interés comu.

Que el Consell Comarcal del Maresme, a través del Pla Territorial de Ciutadania i Immigracié,
desenvolupa serveis de suport als municipis de la comarca per facilitar la gestié del fet migratori

i garantir la cohesi6 social dels municipis, facilitant la inclusié dels nous ciutadans.

Que el Pla Territorial de Ciutadania i Immigracié ha estat prestant assisténcia técnica a
I’Ajuntament de Premia de Mar des de I'any 2012 per al desenvolupament de programes i serveis

vinculats al fet migratori, en el marc de convenis de col-laboraci6.

Per la determinaci6 de I'import per la prestacio del servei en format de col-laboracié que exercira
el Consell Comarcal del Maresme a I'Ajuntament de Premia de Mar, es prendra com a referéncia
I'ordenancga reguladora del preu public per la dedicacié del personal del Consell Comarcal del
Maresme a I'assisténcia técnica i formativa en vigor en cada moment de la vigéncia del present
conveni. Per I'exercici 2022 es preveu que el preu/hora del técnic auxiliar (grup C1) sigui de

35,35€, essent I'import per 625 hores anuals sol-licitades la quantitat total de 22.093,75 €.

Es per tot aixo i per regular les tasques relacionades amb la gestié dels informes d’integracio
social per a I'arrelament social i per a la renovaci6 de residéncia temporal de Premia de Mar, que
esdevé necessari I'aprovacié d’'un conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del Maresme

i I'Ajuntament de Premia de Mar.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents expressen la seva voluntat
per a I’establiment d’'un conveni de col-laboracié subjecte als seglents:

PACTES

PRIMER. Objecte

Aquest conveni té per objecte I’establiment d’'un marc de col-laboracié entre el Consell Comarcal

del Maresme i 'Ajuntament de Premia de Mar per al desenvolupament de programes i serveis

vinculats al fet migratori per a 'any 2022.
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SEGON. Obligacions del CONSELL COMARCAL DEL MARESME

El Consell Comarcal del Maresme s’obliga a desenvolupar les actuacions segients:

Aportar un técnic auxiliar d'immigracié, amb una dedicacié de 625 hores anuals, sense
que existeixi cap vincle de dependéncia funcional ni laboral amb I’Ajuntament de Premia
de Mar.

Prestar el servei “Punt d’Acollida”, que facilita informacio, orientacié i assessorament a
la poblacié, derivacions a serveis i recursos i implementa els moduls formatius definits
al reglament d’acollida.

Elaborar les propostes d’informe d’arrelament social i d’integracié social per a la
renovacié de residencia temporal, d’adequaci6 de I'habitatge per la sol-licitud de
reagrupament familiar i per a la renovaci6 d’autoritzacié de residencia en virtut del
reagrupament familiar, d’acord amb el Reial Decret 557/2011 i amb la Instruccio
SIMC/TSF/1/2017 del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat
de Catalunya per la qual s’estableixen els criteris generals per a I'elaboracié dels
informes d'estrangeria competéncia de la Generalitat de Catalunya.

Realitzar altres actuacions vinculades al desenvolupament de programes i serveis
vinculats al fet migratori no previstes inicialment, de mutu acord entre les dues parts.
Elaborar i presentar una memoria quantitativa i qualitativa, justificativa de tota la gesti6

realitzada, a realitzar al final de I'any natural.

TERCER. Obligacions de I’Ajuntament

L’Ajuntament de Premia de Mar s’obliga a desenvolupar les actuacions seglents:

Cedir un espai fisic a les dependencies municipals per poder realitzar I’atencié individual
i els moduls formatius.

A través del padré municipal, oferir informacié del Punt d’Acollida a les persones que
s’empadronin, i d’acord amb el previst a I'art. 14.4 de la Llei 10/2010, del 7 de maig,
d’acollida de les persones immigrades i de les retornades a Catalunya.

Facilitar la coordinacio6 del personal técnic municipal amb el personal destinat a I'execucio
del present conveni.

Abonar el desembre de 2022 I'import de 22.093,75 euros, a partir de la liquidacié que li

sera lliurada per part del Consell Comarcal del Maresme.

QUART. Seguiment

Les parts han de constituir quan sigui necessari una comissiéo de seguiment, vigilancia i control

del present conveni, que ha d’estar integrada per dos membres designats per cadascuna de les

parts signants.

Aquest mecanisme té com a funcié:

*

*

El seguiment i el control de les accions que es derivin de I'aplicacié d’aquest conveni,
aixi com la seva interpretacio i la proposta de possible modificacio, si s’escau.

Resoldre els problemes de compliment d’aquest conveni.
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Les decisions i els acords de la comissié han de tenir la conformitat de les dues parts.

La comissi6 de seguiment, vigilancia i control, es considerara el mecanisme de seguiment,
vigilancia i control de I'execucié del conveni als efectes de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de

regim juridic del sector public.
CINQUE. Proteccié de dades de caracter personal

Les dades personals s6n de la titularitat de I’Ajuntament de Premia de Mar, en qualitat de
responsable del tractament (RT), el qual les facilitara al Consell Comarcal del Maresme per a la
realitzacié del Servei d’Acollida i dels informes d’integracié social per arrelament i per renovacio

de residéncia temporal.

L’Ajuntament vetllara i controlara que I’encarregat de tractament (ET) compleixi la normativa
sobre proteccié de dades personals, garanteixi els drets dels interessats i implementi les mesures
i procediments técnics i organitzatius de seguretat adequats i podra especificament:
a) Comprovar el compliment de la normativa sobre proteccié de dades personals per I'ET.
b) Dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d'assegurar la correcta realitzacié dels
tractaments.
C) Supervisar el compliment de I'aplicacié de les mesures de seguretat del nivell mig a les

dades personals objecte de tractament.

El Consell Comarcal del Maresme, com a encarregat de tractament, tractara les dades personals
citades d’acord amb Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la
lliure circulacié d'aquestes dades i la Llei organica 3/2018, de 5 de de desembre, de proteccié de

dades personals i garantia dels drets digitals.

El Consell Comarcal del Maresme, com a ET, es compromet al secret professional respecte a les
dades rebudes, obligacié que subsistira fins i tot després de finalitzar les seves relacions segons
el citat conveni. Aquest deure de secret afecta a tot el personal i servei técnic que pugui accedir,

veure i/o tractar les dades del Servei d’Acollida.

El Consell Comarcal del Maresme, com a ET, es compromet a no revelar, transferir, cedir o
comunicar d’altra forma els fitxers o dades en aquests contingudes, ja sigui de forma verbal o
escrita, per mitjans electronics, paper o mitjangcant accés informatic, ni tan sols per a la seva
conservacio, a tercers. A tal efecte, el Consell Comarcal del Maresme només podra permetre
I’accés a les dades a aquells treballadors que tinguin la necessitat de coneixer-les per la prestacié

dels serveis contractats.

El Consell Comarcal del Maresme lliurara a I’Ajuntament de Premia de Mar tota la informacio
personal objecte de tractament en finalitzar I'execucié del conveni, s'abstindra de sotmetre les
dades personals a altres tractaments posteriors i igualment li fara lliurament de tots els suports

o documents en els quals consti alguna dada personal que hagi estat objecte de tractament.
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Per motius de seguiment i de justificacié, el Consell Comarcal del Maresme es reservara una
copia de les dades incloses en els fitxers i suports per estar sotmés a qualsevol auditoria d’'una
administracié superior en el termini de temps que la normativa especifiqui el deure a conservar

aquestes dades.

SISE. Vigéncia

El termini de vigéncia del present conveni s’entén des de I'1 de gener fins el 31 de desembre de
2022, essent prorrogable anualment per expressa manifestaciéo de les parts signants fins a un

maxim de quatre anys addicionals.

SETE. Modificacions

Les modificacions del present conveni tenen caracter excepcional i requereixen sol-licitud
raonada i degudament motivada per part dels Presidents de qualsevol de les dues entitats

signants del present conveni.

Les modificacions del conveni requereixen la seva prévia aprovacié dels organs competents de
les parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a annex del conveni, formant part integrant

del mateix.

VUITE. Conseqiiéncies de I'incompliment del conveni

Conforme el que estableix I'article 51.2.c) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment perque
es compleixin els compromisos que es consideren incomplerts, en un termini que raonable que

es determini per a cada cas.

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, I'incompliment persisteix, la part
que el va adregar ha de notificar la concurréncia de la causa de resolucié i el conveni s’entendra

resolt.

NOVE. Extincié

El present conveni es pot extingir per les causes seglents:

e Per expiraci6 de la vigéncia del conveni.

e Per mutu acord entre les parts.

e La pérdua de 'exercici de la competencia de qualsevol de les parts.

e Per incompliment dels compromisos assolits per qualsevol de les parts signataries | un
cop s’hagi actuat d’acord amb el pacte vuite.

e Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e Per qualsevol altra determinada per la legislacié vigent.

DESE. Jurisdiccié competent
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En cas que sorgeixin discrepancies en la interpretacié o execucié del present conveni, les parts
es comprometen a resoldre’ls de forma amistosa en un primer moment a través de la comissio
de seguiment, vigilancia i control. Si no fos possible, atesa la naturalesa les qliestions litigioses
que puguin sorgir en la interpretacié i compliment d’aquest document seran de coneixement i

competencia de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

| en prova de conformitat, se signa aquest conveni per duplicat a un sol efecte, en el lloc i data

que figuren a I’encapgalament d’aquest document.

Mataré, 2 d’agost de 2022
La gerent

Anna Antoja Serra
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