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EDICTE 

 

 

 

Per la present es publica la part dispositiva de la resolució de la Regidora delegada de 

Recursos Humans de data 25 de juliol de 2022, amb núm. 2022/3398 que es transcriu 

literalment a continuació: 

 
 

Primer: Rectificar l’error material produït en l’Annex 1 de la Resolució núm. 2022/2493  

26 de maig de 2022 

 

On diu: 

 

ANNEX 1 
 
Places objecte d’estabilització pel sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits 
 

a) Places corresponents a personal funcionari 
 

D
E

N
O

M
IN

A
C

IÓ
 

P
L

A
Ç

A
 

E
SC

A
L

A
 

SU
B

E
SC

A
L

A
/C

L
A

SS
E

 

G
R

U
P

 

P
L

A
C

E
S 

Administrativa/u AG   C1 1 

Tècnic/a superior en 
arquitectura 

AE Subescala tècnica A1 2 

Auxiliar Administrativa/u AG Auxiliar C2 17 

Auxiliar Tècnic  AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

C1 1 

Tècnic/a Auxiliar de Biblioteca AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

C1 2 

Conserge AG   E 7 
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Enginyer/a tècnic AE Subescala tècnica A2 2 

Oficial/a paleta AE Serveis 
especials/personal 
oficis 

C2 1 

Oficial/a pintor AE  Serveis 
especials/personal 
oficis 

C2 1 

Operari/ària AG  Serveis 
especials/personal 
oficis 

E 1 

Operari/ària AE  Serveis 
especials/personal 
oficis 

C2 1 

Operari/ària AE  Serveis 
especials/personal oficis 

E 3 

Tècnic de Gestió AG   A2 2 

Tècnic/a auxiliar especialista AE  Serveis 
especials/comeses 
especials 

C1 1 

Tècnic/a mitjà especialista AE  Serveis 
especials/comeses 
especials 

A2 5 

Tècnic Superior Especialista 
en Medi ambient 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Tècnic Superior Especialista 
en Salut Pública 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Tècnic/a Superior Especialista 
en SIG 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Tècnic/a superior especialista 
en cadastre 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Treballador/a social AE Subescala tècnica A2 1 

 
b) Places corresponents a personal laboral  
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D
E

N
O

M
IN

A
C

IÓ
 

P
L

A
Ç

A
 

SU
B

G
R

U
P

 

P
L

A
C

E
S 

Administrativa/u L3 1 
Auxiliar Administrativa/u L4 1 
Auxiliar Tècnic L4 1 
Auxiliar Tècnic de Teatre L5 1 
Oficial d'oficis L4 1 
Dinamitzador/a Cultural L2 2 
Dinamitzador/a d’activitats educatives L2 1 

Tècnic superior en Promoció Econòmica. 
Àmbit Mercat de Treball 

L1 6 

Tècnic Informàtic L3 1 
Mediador/a cultural. Àmbit Mercat de 
treball 

L3 1 

Mestre/a L2 5 
Monitor/a esportiu multidisciplinar L4 7 
Monitor/a gimnàstica L4 1 
Monitor/a natació L4 1 
Oficial/a fuster L4 3 

Oficial/a paleta L4 1 

Operari/ària L5 5 
Professor/a artístic/a L4 5 
Professor/a de música L1 6 
Redactor/a L1 4 
Socorrista L4 1 
Tèc. esp. educació infantil L3 1 
Tècnic superior en Promoció Econòmica. 
Àmbit Suport al Teixit Productiu 

L1 3 

Tècnic auxiliar de ràdio L3 1 

Tècnic Mig Promoció Econòmica.  L2 1 

Tècnic/a superior de Cultura L1 1 

 
Operari/ària L5 2 
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Ha de dir: 
 
ANNEX 1 
 
Places objecte d’estabilització pel sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits 
 

c) Places corresponents a personal funcionari 
 

D
E

N
O

M
IN
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C

IÓ
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Ç

A
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L
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SU
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P
L

A
C

E
S 

Administrativa/u AG   C1 1 

Tècnic/a superior en 
arquitectura 

AE Subescala tècnica A1 2 

Auxiliar Administrativa/u AG Auxiliar C2 17 

Auxiliar Tècnic  AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

C1 1 

Tècnic/a Auxiliar de Biblioteca AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

C1 2 

Conserge AG   E 7 

Enginyer/a tècnic AE Subescala tècnica A2 2 

Oficial/a paleta AE Serveis 
especials/personal 
oficis 

C2 1 

Oficial/a pintor AE  Serveis 
especials/personal 
oficis 

C2 1 

Operari/ària AE  Serveis 
especials/personal 
oficis 

E 1 

Operari/ària AE  Serveis 
especials/personal 
oficis 

C2 1 

Operari/ària AE  Serveis 
especials/personal oficis 

E 3 
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Tècnic de Gestió AG   A2 2 

Tècnic/a auxiliar especialista AE  Serveis 
especials/comeses 
especials 

C1 1 

Tècnic/a mitjà especialista AE  Serveis 
especials/comeses 
especials 

A2 5 

Tècnic Superior Especialista 
en Medi ambient 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Tècnic Superior Especialista 
en Salut Pública 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Tècnic/a Superior Especialista 
en SIG 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Tècnic/a superior especialista 
en cadastre 

AE Serveis 
especials/comeses 
especials 

A1 1 

Treballador/a social AE Subescala tècnica A2 1 

 
d) Places corresponents a personal laboral  

 

D
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N
O

M
IN

A
C

IÓ
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A

Ç
A
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B

G
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P
L

A
C

E
S 

Administrativa/u L3 1 
Auxiliar Administrativa/u L4 1 
Auxiliar Tècnic L4 1 
Auxiliar Tècnic de Teatre L5 1 
Oficial d'oficis L4 1 
Dinamitzador/a Cultural L2 2 
Dinamitzador/a d’activitats 
educatives 

L2 1 

Tècnic superior en Promoció 
Econòmica. Àmbit Mercat de 
Treball 

L1 5 

Tècnic Informàtic L3 1 
Mediador/a cultural. Àmbit Mercat 
de treball 

L3 1 
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Mestre/a L2 5 
Monitor/a esportiu multidisciplinar L4 6 
Monitor/a gimnàstica L4 2 
Monitor/a natació L4 1 
Oficial/a fuster L4 3 
Oficial/a paleta L4 1 
Operari/ària L5 5 
Professor/a artístic/a L4 5 
Professor/a de música L1 4 

Professor/a de música L2 2 

Redactor/a L1 4 
Socorrista L4 1 
Tèc. esp. educació infantil L3 1 
Tècnic Mig Promoció Econòmica. 
Àmbit mercat de treball 

L2 1 

Tècnic superior en Promoció 
Econòmica. Àmbit Suport al Teixit 
Productiu 

L1 3 

Tècnic auxiliar de ràdio L3 1 

Tècnic Mig Promoció Econòmica.  L2 1 

Tècnic/a superior de Cultura L1 1 

 
 
Segon.  PUBLICAR, en el BOPB i en el DOGC l’oferta pública d’ocupació 
d’estabilització d’ocupació temporal per a l’exercici 2022, un cop aprovada per resolució 
de l’òrgan competent. 
 
 
Tercer. NOTIFICAR, aquesta resolució a la Direcció General d'Administració Local de 

la Generalitat de Catalunya i a la Delegació del Govern a Catalunya de l'Administració 

general de l'Estat, als efectes del que preveu l'article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de 

juliol, que aprova el reglament de personal dels ens locals. 

 
 
 
 
Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es podrà 

interposar amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant l’ òrgan que l’ha dictat, en 

el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció d’aquest notificació. 

Alternativament, s’hi podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats 

contenciós administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a 

comptar des del dia següent al de la recepció d’aquesta notificació. 
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Si opteu per la interposició del recurs de reposició en via administrativa, transcorregut 

un mes des de la seva interposició sense que hagi estat resolt, s’entendrà desestimat per 

silenci administratiu i a partir de l’endemà podrà ésser interposat recurs contenciós 

administratiu davant els jutjats contencions administratiu de la província de Barcelona 

en el termini de sis mesos. 

No obstant això, podreu exercitar qualsevol altra acció si ho considereu convenient. 

 

 

 

 

La secretària general 

Aurora Corral García 

 
 
 
 
Cerdanyola del Vallès, 26 de juliol de 2022 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2022-08-02T11:14:13+0000




