Ajuntament de Granollers

Area de Serveis Generals

Recursos Humans
pl.Porxada 6, 1a planta - 08401 Granollers 938426619

ANUNCI

Assumpte: Relatiu a esmenar les bases reguladores del procés selectiu de 4 places
de caporal, subgrup C2, mitjangant concurs oposici6 de promocié interna i
nomenament de funcionari/aria de carrera i prorroga del termini de presentacio de
sol-licituds.

Numero Expedient: 10/2022/13

Es fa public que en sessié de Junta de Govern Local, de 28 de juny de 2022, s’han
aprovat les segients esmenes a les bases del procés de seleccié 10/2022/13, per a la
provisio, pel sistema de concurs oposicid de promocio interna, de quatre places de
caporal, de I'escala d’administracio especial, subescala de serveis especials, subgrup
C2, adscrites al servei de seguretat ciutadana, nomenament de funcionari/aria de
carrera.

Les bases es poden consultar a la Seu electronica de I'Ajuntament de Granollers
selectronica.granollers.cat (tauler d’edictes electronic, apartat de ‘Treballa a
I'Ajuntament’). Els seglients anuncis referits a aquest procés selectiu es faran publics
als mateixos mitjans.

- Alabase 32, sobre condicions d’admissié dels aspirants, on diu:
‘D’acord amb I'article 11, del decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament

d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals, per poder ser admesos a les proves
selectives, les persones candidates han de complir, en tot cas, els requisits seglients’:

Ha de dir:

‘D’acord amb I'article 11, del decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals, per poder ser admesos a les proves
selectives, les persones candidates han de complir, en tot cas, els requisits comuns per
accedir a qualsevol de les escales dels cossos policials, que estableix I'art. 11.1 del decret
233/2002, i els requisits seglients’:

- Alabase 10?2, sobre el procediment de seleccio, a la fase de concurs, apartat c)
Formaci6 professional, on diu:

‘aprofitament de cursos homologats per I'ISPC i Diputacié de Barcelona’
Ha de dir:
‘aprofitament de cursos reconeguts per 'ISPC i Diputacié de Barcelona’

- Alabase 12, sobre I'objecte de la convocatoria, cal afegir el seglient paragraf:
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“L'adjudicacié de les places convocades es fara seguint una tnica llista final de les persones que
hagin superat el procés, ordenades segons la puntuacié obtinguda, aplicant-hi els criteris de
desempat establerts legalment, llevat que per aquest procediment no s'assoleixi el percentatge
minim del 26% de dones, en el qual cas caldra donar preferéncia a les candidates dones, fins a
assolir l'objectiu perseguit de que almenys 1 de les 4 places sigui coberta per dones, sempre que
es compleixin les condicions segients:

a) Hi ha d'haver en tots els casos una equivaléncia de capacitacio, determinada per la superacio
de les proves i els exercicis de la fase d'oposicié del sistema selectiu.

b) Cap de les candidates dones seleccionades en virtut d'aquest criteri de preferéncia no pot tenir
un diferencial negatiu de puntuacio, en la fase d'oposicié i, si escau, en la fase de concurs, de
més del 15% respecte als candidats homes preterits.

¢) No es pot aplicar aquesta mesura respecte a candidats en qué concorrin motius de
discriminacié positiva legalment determinats altres que el criteri de preferéncia que regula la
present disposicié, com la pertinenga a altres col-lectius amb especials dificultats d'accés a
l'ocupacio.”

Es publica aquest acord d’esmenes a les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i al tauler d’edictes electronic de I'Ajuntament de Granollers, tot advertint
que es prorrogara el termini de presentacié de sollicituds, inicialment obert fins el dia 6
de juliol, amb 20 dies naturals a partir de 'endema de la publicacid6 de la nova
convocatoria al DOGC.

Diego Castillo Giménez
Cap del Servei de Recursos Humans i Prevencié de Riscos Laborals
Per delegacio

Signat digitalment per Diego Castillo Giménez -
DNI 52141830W (TCAT)
Data: 29/06/2022 13:26:39
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