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ANUNCI d’aprovació de creació, modificació de llocs de treball i de l’adequació d’efectius del 
Catàleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament per a l’any 2022. 
 
La Junta de Govern Local, a proposta del tinent d’alcaldia de l’Àrea d’Equitat, Drets Socials i 
Recursos Humans, en sessió AJT/JGL/24/2022 de 22 de juny de 2022, va aprovar, entre 
d’altres el següent acord: 
 
MODIFICAR la distribució d’efectius del Catàleg de Llocs de treball de personal funcionari i 
laboral d’aquest Ajuntament per a l’any 2022 i, en relació a l’actual catàleg vigent, de la següent 
manera: 
 
1. Crear 3 llocs de treball: (S’annexen les fitxes descriptives dels llocs de treball, doc. adjunts 
corresponents núm. 427779/2022, 427781/2022 i 427780/2022) 

 

CODI 
FITXA 

LLOC DE CATÀLEG 
DENOMINACIÓ DEL LLOC 
DE TREBALL 

CATEGORIA 
I GRUP 

BE035000 
AJUDANT DE SERVEIS 
AUXILIARS 

AJUDANT DE SERVEIS 
AUXILIARS 

AP 09 12 

PL010000 
 

SUPERINTENDENT/A SUPERINTENDENT/A A1 00 28 

BC112001 

 
FUNCIONS 
ADMINISTRATIVES   -  
NIVELL 2 - DELEGADES A 
L’ORGT DIBA 

 

FUNCIONS 
ADMINISTRATIVES   -  
NIVELL 2 - DELEGADES A 
L’ORGT DIBA 
 

C2 08 13  

 
 
 
2. Modificar 3 llocs de treball ja existents: (S’annexen les fitxes descriptives d’aquests 

llocs de treball, doc. adjunts corresponents, núm. 427782/2022, 427784/2022 i 

427783/2022) 

 

CODI 
FITXA 

LLOC DE 
CATÀLEG 

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE 
TREBALL 

CATEGORIA I 
GRUP 

BD120000 
OFICIAL/ A  DE 
SANITAT 

OFICIAL/A  DE SANITAT 
 

C2 07 14 

OS050034 CAP DE SERVEI 
CAP DE SERVEI DEL GABINET 
D’ALCALDIA I OPEN DATA 
 

A1 00 28 

OC041057 
 

CAP DE SECCIO -
NIVELL 2  
 

CAP DE SECCIO D’ESCOLES 
MUNICIPALS (*) 

A1/A2 02 24 
 

 
(*) La modificació del nivell de destinació del lloc de treball comporta el corresponent canvi de 
lloc de catàleg 
 

 
3. Disminuir els efectius següents: (un total de 31 efectius) 

 
a) Del catàleg de personal funcionari: 

 
▪ 1 Psicòleg/a 
▪ 2 Tècnic/a Auxiliar d’Infraestructures 
▪ 1 Oficial/a de Manteniment 
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▪ 1 Oficial/a d’Obres i Serveis 
▪ 2 Oficial/a Electricista 
▪ 3 Analista Informàtica 
▪ 1 Funcions Administratives  -Nivell 1- Delegades a l’ORGT DIBA 
▪ 2 Tècnic/a Mitjà en Gestió 
▪ 2 Responsable Gestió Economicoadministrativa  
▪ 1 Operador/a Informàtica 
▪ 6 Tècnic/a Superior (Nivell 21) 
▪ 2 Tècnic/a Assessor/a -Nivell 2- 
▪ 1 Tècnic/a Assessor/a -Nivell 3- 
▪ 3 Tècnic/a Auxiliar 
▪ 1 Cap de Secció -Nivell 1-   
▪ 1 Programador/a Analista 

 
b) Del catàleg de personal laboral: 

▪ 1 Director/a Equipaments Esportius  
 

4. Augmentar els efectius següents: (un total de 31 efectius) 
 

a) Del catàleg de personal funcionari: 

 
▪ 1 Superintendent/a 
▪ 4 Tècnic/a Superior (Nivell 20)  
▪ 3 Tècnic/a Superior en Dret  
▪ 3 Ajudant de Serveis Auxiliar   
▪ 1 Auxiliar Tècnic/a Manteniment Edificis Municipals 
▪ 1 Auxiliar Tècnic/a de Gestió de Sanitat 
▪ 1 Cap de Projecte 
▪ 3 Director/a Equipament Esportiu 
▪ 3 Funcions Administratives -Nivell 1- 
▪ 4 Funcions Administratives -Nivell 2- 
▪ 1 Funcions Administratives -Nivell 2- Delegades a l’ORGT DIBA 
▪ 2 Tècnic/a de Gestió 

▪ 3 Tècnic/a Mitjana 
▪ 1 Cap de Secció Nivell 2 

 
  

 
Cosa que es fa pública en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona  i en el Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya. 
 
 
 
Margarida Rodríguez Lleonart 
Cap de Servei de Planificació i  
Desenvolupament dels Recursos Humans,  
(Decret 4465/2019, de 22 de maig) 
 
L’Hospitalet de Llobregat, 28 de juny de 2022 
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