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EDICTE de l’Ajuntament de Vallirana, relatiu a l’aprovació de la modificació de la relació de llocs de treball 
2022

En data 26 de maig de 2022 el Ple Ordinari de l’Ajuntament, va adoptar entre d’altres l’acord que es 
reprodueix a continuació:

Atès la necessitat de modificar la Relació de Llocs de Treball per a l’exercici 2022.

Atès l’informe de la Cap de Recursos Humans i Serveis Generals, sobre el procediment per a dur a terme 
la modificació de la relació de llocs de treball, que es transcriu de forma literal:

“Atès la possibilitat de l’increment de matriculació a l’Escola Bressol Municipal, per a la gratuïtat del cost 
de l’escolarització, i tenint en compte com a referència les actuals capacitats autoritzades als centres de 
l’Escola Bressol Municipal, ha estat necessari incrementar el nombre de places estructurals a l’Escola 
Bressol Municipal.

Això comporta la modificació de la Relació de Llocs de Treball per al 2022, ja que implica un increment de 
efectius, de tres mestres i un/a tècnic/a en educació infantil.

S’ha de tenir en compte que els ens locals han de formar la relació de llocs de treball de la seva 
organització, d'acord amb el que estableix la legislació bàsica de l'Estat i de desenvolupament de la 
Generalitat.

D'acord amb l'article 69 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial 
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, la planificació dels recursos humans en les Administracions 
Públiques tindrà com a objectiu contribuir a la consecució de l'eficàcia en la prestació dels serveis i de 
l'eficiència en la utilització dels recursos econòmics disponibles mitjançant la dimensió adequada dels 
seus efectius, la seva millor distribució, formació, promoció professional i mobilitat.

Les relacions de llocs de treball són l'instrument tècnic a través del qual es realitza l'ordenació del 
personal, d'acord amb les necessitats dels serveis i es precisen els requisits per a l'acompliment de cada 
lloc de treball.

La Legislació aplicable en el procediment de modificació de la Relació de Llocs de treball és la següent:

— Els articles 28 i següents del text refós de la Llei de la Funció Pública de l'Administració de la 
Generalitat de Catalunya aprovada per Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre.

— L'article 283 del text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, aprovat pel 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

— Els articles 25 i següents del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat 
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

— Els articles 31 i següents i 69 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, 
aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

— Els articles 22.2.i), 90.2, 92 i 92 bis de la Llei de 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Règim 
Local.

— Els articles 126.4, 127 i 129.3.a) del text refós de les disposicions legals vigents en matèria de 
Règim Local, aprovat per Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

— L'article 15 de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la Funció 
Pública.

Aquest document és una còpia autèntica d'un document electrònic validable a:

Codi Segur de Validació f5f885dbde6e4ac99b0590ab55292756001 Data document: 22/06/2022

Url de validació https://sedesimplifica03.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=091

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

S
ig

n
a

tu
ra

 1
 d

e
 1

E
v

a
 M

ª 
M

a
rt

ín
e

z
 M

o
ra

le
s

2
2

/0
6

/2
0

2
2

A
lc

a
ld

e
s

s
a

gestor
d'expe
dients

https://sedesimplifica03.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=091


  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
4-

7-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

00
98

09
5

 

P
àg

. 2
-8

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Major, 329 · Tel. 93 683 08 10 · Fax 93 683 28 97 · www.vallirana.cat · 08759 VALLIRANA (Baix Llobregat)

— Els articles 61 a 64 del text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial 
decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.

— El Reial decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les retribucions dels 
funcionaris d'Administració Local.

La relació de llocs de treball, com a expressió ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a 
una entitat local, inclourà la totalitat dels existents en l'organització i correspondrà tant a funcionaris com 
al personal eventual i al laboral.

A través de les relacions de llocs de treball s'assignaran les funcions, atribucions i comeses que hagi de 
desenvolupar el personal que ocupi els respectius llocs de treball, determinant-se, en el cas de personal 
funcionari, l'escala, la subescala, la classe i la categoria a la qual hagi de pertànyer la persona que ocupi 
cada lloc de treball.

El contingut de les relacions de llocs de treball serà, almenys, el següent:

a) La denominació i les característiques essencials dels llocs de treball.
b) Els requisits essencials per ocupar-los.
c) El complement de destinació i, en el seu cas, l'específic, si són posats de personal funcionari.
d) El grup, la categoria professional i el règim jurídic aplicable per als llocs de treball de caràcter 

laboral.
e) La forma de provisió dels llocs de treball i, en el seu cas, els sistemes d'accés.
f) Els requisits que han de complir els funcionaris d'altres administracions per poder accedir als 

llocs de treball mitjançant la corresponent convocatòria de provisió.

El procediment de modificació de la Relació de Llocs de treball és el següent:

El Servei Municipal corresponent haurà de redactar l’informe de modificació de la Relació de Llocs de 
treball consistent en l'ampliació que haurà d'incloure les següents dades:

a) La denominació i les característiques essencials dels llocs de treball.
b) Els requisits essencials per ocupar-los.
c) El complement de destinació i, en el seu cas, l'específic, si són posats de personal funcionari.
d) El grup, la categoria professional i el règim jurídic aplicable per als llocs de treball de caràcter 

laboral.
e) La forma de provisió dels llocs de treball i, en el seu cas, els sistemes d'accés.
f) Els requisits que han de complir els funcionaris d'altres administracions per poder accedir als 

llocs de treball mitjançant la corresponent convocatòria de provisió.

En base a aquesta informació es formularà la proposta de modificació de la Relació de Llocs de treball 
per a la seva tramitació.

Aquesta proposta haurà de ser informada als representants de treballadors i de l'Ajuntament perquè 
adoptin un acord sobre aquest tema.

La modificació de la Relació de Llocs de treball haurà de ser informada per la Intervenció i la Secretaria 
Municipal.
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I s’haurà de presentar al Dictamen de la Comissió Informativa corresponent, ja que competeix al Ple 
l'aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de treball, d'acord amb l'article 22.2.i) de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Règim Local, per majoria simple.

Un cop aprovada la modificació de la Relació de Llocs de treball, en el termini de trenta dies, es remetrà 
còpia a l'Administració de l'Estat i al Departament de Governació de la Generalitat i es publicarà 
íntegrament en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlletí Oficial de la Província, així 
com a la seu electrònica de l'Ajuntament.

La qual cosa s’informa als efectes escaients”.

Vist quant antecedeix, es considera que l'expedient ha seguit la tramitació establerta en la Legislació 
aplicable procedint la seva aprovació pel Ple de la Corporació d'acord amb l'article 22.2.i) de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.

Per això, des de la Regidoria de Serveis Generals i Recursos Humans s’ eleva la següent PROPOSTA

PRIMER.- Aprovar la següent modificació de la Relació de Llocs de Treball d’aquest Ajuntament:

Servei: Escola Bressol Municipal

Denominació: Mestre/a EBM

Núm. de places: 3

Règim: Personal Laboral

Categoria: Grup L2

Servei: Escola Bressol Municipal

Denominació: Tècnic/a educació infantil

Núm. de places: 1

Règim: Personal Laboral

Categoria: Grup L3

SEGON.- Publicar íntegrament la citada relació en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el 
Butlletí Oficial de la Província

TERCER.- Remetre una còpia d'aquesta a l'Administració de l'Estat i al Departament de Governació de la 
Generalitat
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ANNEX

ÀREA DE PROMOCIÓ LOCAL i 
AJUNTAMENT DE QUALITAT

SECRETARIA
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC

ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNA
DA

EFECTI
US

Secretari/a A1 26 38.750,64 F
Habilitació 

Estatal 
Concurs / HE* Singular 100% 1

Tècnic/a Superior A1 24 13.835,61 F Adm. General Concurs Base 100% 2

Arxiver/a A2 22 8.796,05 L  Concurs Base 100% 2

Tècnic/a Mitjà/na A2 18 6.171,82 F Adm. General Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F Adm. General Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.312,62 L  Concurs Base 100% 1

*Forma de provisió d'acord amb l'article 10 del RD 1732/1994, de 29 de juliol, sobre provisió de llocs de treball 
reservats a funcionaris d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional.

RECURSOS HUMANS I SERVEIS 
GENERALS
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC

ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNA
DA

EFECTI
US

Cap de Recursos humans i Serveis Generals A2 24 22.292,37 F Adm. General Concurs específic Comandament 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F Adm. General Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.312,62 L  Concurs Base 100% 2

OAC

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE
RÈGIM 

JURÍDIC
ESCALA

FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNA
DA

EFECTI
US

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F Adm. General Concurs Base 100% 4

Auxiliar Administratiu/va C2 14 5.435,97 L  Concurs Base 100% 2

Conserge AP 14 4.944,02 L  Concurs Base 100% 1

INTERVENCIÓ
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC

ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNA
DA

EFECTI
US

Interventor/a A1 26 36.152,82 F
Habilitació 

Estatal 
Concurs / HE* Singular 100% 1

Tresorer/a A1 24 30.695,29 F
Habilitació 

Estatal 
Concurs / HE* Singular 100% 1

Tècnic/a Superior A1 24 13.835,61 F Adm. General Concurs específic Comandament 100% 1

Administratiu/va C1 22 11.018,45 F Adm. General Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 17 7.700,20 F Adm. General Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F Adm. General Concurs Base 100% 2

Administratiu/va C1 16 6.312,62 L  Concurs Base 100% 1

ORGT

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE
RÈGIM 

JURÍDIC ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNA
DA

EFECTI
US

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F Adm. General Concurs Base 100% 1
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GABINET D'ALCALDIA, SERVEIS 
INFORMÀTICS i COMUNICACIÓ 
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC

ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA 
DEL LLOC

JORNA
DA

EFECT
IUS

Coordinadora Àrea de Promoció Local i Ajuntament de Qualitat A1 24 13.835,61 F
Adm. 

General
Lliure 

Designació
Singular 100% 1

Cap de Projectes, Sistemes Informàtics i Comunicació A2 22 14.646,14 L  
Concurs 
específic

Comandament 100% 1

Tècnic/a de projectes i sistemes informàtics A2 20 9.249,58 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a de projectes i sistemes informàtics A2 20 7.583,82 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Auxiliar sistemes informàtics B 16 8.591,42 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 16 4.029,53 L  
Lliure 

Designació
Singular 100% 1

Tècnic/a Auxiliar Comunicació C1 16 7.622,81 L  Concurs Base 100% 1

Auxiliar Gabinet d'Alcaldia C2 14 6.368,88 L  
Lliure 

Designació
Base 100% 1

ÀREA DE TERRITORI i 
BARRIS DE QUALITAT

POLICIA LOCAL
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC

ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIUS

Sotsinspector Cap C1 22 22.739,47 F
Adm. 

Especial
Concurs 
específic

Comandament 100% 1

Sergent C1 17 11.947,22 F
Adm. 

Especial
Concurs Comandament 100% 2

Caporal C1* 16 9.209,46 F
Adm. 

Especial
Concurs Comandament 100% 4

Agent C1* 15 7.874,13 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 10

Agent C2 15 9.766,23 FP
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 11

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F
Adm. 

General
Concurs Base 100% 2

Auxiliar Administratiu/va C2 14 5.435,97 L  Concurs Base 100% 1

 * Modificació realitzada per imperatiu legal de l’article 65 de la Llei 3/2015, d’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives que va 
introduir la disposició addicional setena en la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies 
Locals de Catalunya, que literalment disposa que “Els funcionaris dels cossos de la policia local de les categories d’agent i caporal de l’escala 
bàsica es classifiquen, a efectes administratius de caràcter econòmic, en el grup C1,
 d’acord amb el que estableix la normativa vigent  en matèria de funció pública. L’aplicació d’aquesta mesura comporta que la diferència 
retributiva del sou base resultant de la classificació en el grup C1 es dedueix de les retribucions 
complementàries de la relació de llocs 
de treball”
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SERVEIS 
TERRITORIALS
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE 
TREBALL

GRUP CD CE
RÈGIM 

JURÍDIC
ESCALA

FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Coordinador/a serveis territorials A2 25 21.052,29 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Enginyer/a A1 24 13.835,61 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 1

Arquitecte/a A1 24 13.835,61 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 3

Arquitecte/a Tècnic A2 20 7.824,01 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 22 6.769,58 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 20 7.883,99 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 18 6.171,82 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 2

Delineant C1 19 7.792,88 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 1

Encarregat Brigada d'Obres C1 16 5.696,43 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Tècnic/a Aux. Brigada d'Obres i Via 
Pública

C1 16 5.696,43 L  Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.407,29 F Adm. General Concurs Base 100% 2

Administratiu/va C1 16 6.312,62 L  Concurs Base 100% 1

Auxiliar Administratiu/va C2 14 5.435,97 L  Concurs Base 100% 1

Oficial 1º Emergències C2 14 13.286,97 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 2

Oficial 1a C2 14 7.090,02 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 1

Oficial 1a C2 14 7.090,02 L  Concurs Base 100% 1

Oficial 2a C2 13 4.956,02 L  Concurs Base 100% 1

Oficial 1a C2 16 6.872,25 L  Concurs Base 100% 1

Peó AP 12 4.969,01 L  Concurs Base 100% 4

ÀREA DE REACTIVACIÓ 
ECONÒMICA i SOCIAL

PROMOCIÓ ECONÒMICA
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC

ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Cap de Promoció Econòmica i Turisme C1 17 6.356,60 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na Igualtat i Promoció Local A2 18 6.171,82 F
Adm. 

General
Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na Reactivació Econòmica A2 18 6.171,82 F
Adm. 

Especial
Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na Ocupació A2 16 4.649,85 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na Turisme A2 16 4.029,53 L  Concurs Base 100% 1

Administratiu/va C1 16 6.312,62 L  Concurs Base 100% 1

Aquest document és una còpia autèntica d'un document electrònic validable a:
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SERVEIS SOCIALS

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE
RÈGIM 

JURÍDIC ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Cap Serveis Socials A2 22
10.555,4

9 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Educador/a Social A2 16 6.355,46 L  Concurs Base 100% 3

Treballador/a Social A2 16 6.355,46 L  Concurs Base 100% 3

Auxiliar Administratiu/va C2 14 5.435,97 L  Concurs Base 100% 1

ÀREA DE PERSONES, 
DRETS i OPORTUNITATS

SERVEIS A LA PERSONA

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE
RÈGIM 

JURÍDIC ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Coordinador/a Àrea de Persones, Drets i 
Oportunitats C1 16 10.930,48 F

Adm. 
General Concurs específic Singular 100% 1

JARDI D'INFÀNCIA

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL GRUP CD CE
RÈGIM 

JURÍDIC ESCALA
FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Director/a A2 22 7.751,90 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Director/a A2 16 6.394,30 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Mestre/a A2 16 6.394,30 L  Concurs Base 100% 12

Tècnic/a Educació Infantil C1 14 4.663,56 L  Concurs Base 100% 5

Monitor/a Menjador C2 13 3.263,69 L  Concurs Base 53% 2

Monitor/a Menjador C2 13 2.447,73 L  Concurs Base 40% 4
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JOVENTUT i 
EDUCACIÓ

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL
GRU

P
C
D CE

RÈGIM 
JURÍDIC ESCALA

FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Cap de Joventut i Educació A2 18 6.046,44 L  Concurs específic Comandament 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 18 6.171,82 F
Adm. 

General Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Auxiliar C1 16 4.709,97 L  Concurs Base 100% 2

Auxiliar Administratiu/va C2 14 5.435,97 L  Concurs Base 100% 1

EDUCACIÓ

Logopeda A2 20 7.138,14 L  Concurs Base 88% 1

Mestre/a Adults A2 16 6.394,30 L  Concurs Base 100% 1

Mestre/a Adults A2 16 5.456,25 L  Concurs Base 85% 1

Conserges AP 14
14.541,2

4 L  Concurs Base 100% 4

CULTURA i ESPORTS
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE 
TREBALL GRUP CD CE

RÈGIM 
JURÍDIC ESCALA

FORMA DE 
PROVISIÓ

TIPOLOGIA DEL 
LLOC

JORNAD
A

EFECTIU
S

Tècnic/a Mitjà/na A2 22 7.622,38 F
Adm. 

General Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 17 6.201,66 F
Adm. 

General Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Mitjà/na A2 16
13.786,0

5 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Auxiliar Fires i Festes C1 16 6.108,56 L  Concurs Base 100% 1

Tècnic/a Auxiliar Biblioteca C1 16 6.108,56 L  Concurs Base 100% 2

Auxiliar Administratiu/va C2 14 5.435,97 L  Concurs Base 100% 2

Conserge AP 14 5.952,05 L  Concurs Base 100% 1

Conserge AP 14 4.944,02 L  Concurs Base 100% 1

Aquest document és una còpia autèntica d'un document electrònic validable a:

Codi Segur de Validació f5f885dbde6e4ac99b0590ab55292756001 Data document: 22/06/2022

Url de validació https://sedesimplifica03.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?NodeAbsisini=091

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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