Generalitat de Catalunya

MUY Departament d’Empresa i Treball

Serveis Territorials a Barcelona

RESOLUCIO, de 12 de maig de 2022, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I'Acord
de modificacid, prorroga i revisio salarial del Conveni col-lectiu de treball de 'empresa Pirelli
Neumadticos, SA, (codi de conveni num. 08100771012015).

Vist I'Acord subscrit pels representants de 'empresa i pels dels seus treballadors el dia 10 de
marg de 2022, i de conformitat amb el que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu
2/2015, de 23 d’octubre; I'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre
i diposit de convenis i acords col-lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creacio,
denominacio i determinacio de I'ambit de competéncia dels departaments de I'’Administracio de
la Generalitat de Catalunya; el Decret 35/2022, d'1 de marg, de reestructuracié del Departament
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicacio,

Resolc:

1. Disposar la inscripcié de I’Acord de Modificacid, prorroga i revisié salarial del Conveni col-lectiu
de treball de I'empresa Pirelli Neumaticos, SA, (codi de conveni num. 0800771012015) al
Registre de convenis col-lectius, acords col-lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament
amb mitjans electronics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball a
Barcelona.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Transcripcion literal del texto firmado por las partes

ACTA DE ACUERDO DE PRORROGA Y REVISION SALARIAL (TABLAS SALARIALES) DEL
CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA PIRELLI NEUMATICOS, SA PARA EL ANO 2022

ASISTENTES

Representacion empresarial:
Purificacion Alvarez Agudo
Representacion de los trabajadores:

David Garcia Torras, UGT

Francisco Torreblanca Murcia, CCOO
Javier Mas Carnicero, CCOO

Pablo Mufioz Dominguez, CCOO
Susana Rojas Suesa, CCOO

Juan Pedro Puerto Cintero, CCOO

Asesores representacion de los trabajadores:
Luis Revelles Cuerno, CCOO
Iva Soler Sanchez, UGT

En Manresa, a 10 de marzo de 2022, en las instalaciones de Pirelli Neumaticos, SA, sitas en Av.
Pirelli s/n, se encuentran reunidas las personas mencionadas, en representaciéon de la empresa
y en representacién de los trabajadores, como integrantes ambas partes de la Comision
Negociadora del citado Convenio de empresa, y por tanto reconociéndose la legitimacion
oportuna para la negociacién del presente acuerdo de proérroga y revision salarial (tablas
salariales) para el afio 2022.

Tras las negociaciones realizadas y las reuniones habidas, se han alcanzado los siguientes

ACUERDOS:
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Primero. Aprobar la prérroga del texto del Convenio colectivo de la empresa Pirelli Neumaticos,
SA (codigo de convenio n.2 08100771012015), publicado en el BOP de Barcelona el 16 de junio
de 2020, para el aino 2022 con adaptacion de los articulos 2 y 3 que se modifican con la nueva
redaccién que se indica en este Acta de prérroga y revision salarial (tablas salariales) del
Convenio. Asimismo, se incluyen las Tablas Salariales del ano 2021 que sirven de base para la
revisién salarial del afio 2022, como Anexo | y Anexo II.

Segundo. Adaptar, como consecuencia de la prérroga acordada, el articulo 2 “Ambito Temporal”
del Convenio colectivo de la empresa Pirelli Neumaticos, SA estableciendo su vigencia desde el
dia 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Tercero. Se da nueva redaccién a los siguientes articulos del Convenio colectivo de la empresa
Pirelli, SA, asi:

“Articulo 2. Ambito temporal.

1. Este Convenio entrara en vigor el dia 01 de enero de 2019 y su vigencia se extendera hasta
31 de diciembre de 2021.

2. El presente convenio se prorroga desde el dia 1 de enero de 2022 hasta el dia 31 de diciembre
de 2022.

3. Una vez concluida su vigencia, el Convenio se prorrogara de ano en afio por tacita
reconduccion si no mediare denuncia expresa del mismo por alguna de las partes.

4. La denuncia deberéa presentarse por escrito a la otra parte y a la Autoridad Laboral, durante el
trimestre en el que este Convenio concluye sus efectos, 0 al de cualquiera de sus prorrogas.

Articulo 3. Condiciones econdémicas 2019, 2020, 2021.
Se incorpora al final de la redaccion actual el siguiente texto):

4. Durante la prérroga del presente Convenio establecida para el afio 2022, se revisaran los
salarios una vez que se conozca el IPC real estatal del afio 2022 con el tope maximo del 1,5%.
En caso de que el IPC real estatal fuera negativo no se realizara revision salarial alguna.

5. En el mes de enero/febrero del siguiente afo se actualizaran las tablas salariales de acuerdo
con el IPC real estatal de 2022 (con el tope del 1,5%) y se abonaran los atrasos correspondientes
al ano.”

Cuarto. Las partes acuerdan remitir los precitados acuerdos a la Autoridad Laboral a efectos de
registro y posterior publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona.

A los efectos del articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores, la Comisién Negociadora apodera
y mandata expresamente a Dofa Purificacion Alvarez Agudo, para realizar todos los tramites
necesarios para la inscripcion en el REGCON de la prorroga y revision salarial (tablas salariales)
del Convenio colectivo de la empresa Pirelli Neumaticos, SA (c6digo de convenio n.°
08100771012015) para el afio 2022 y posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Barcelona.

La Comisiéon Negociadora da por concluidas las negociaciones con la firma de la presenta Acta,
suscrita, firmada y ratificada por cada uno de los miembros de la misma.

ANEXO |

VALORS SALARIALS DEL CONVENI COL-LECTIU DE L'EMPRESA PIRELLI NEUMATICOS,
SA, PER A L'ANY 2021

SALARI BASE

Personal operari
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Per a 'any 2021 els valors del Salari Base son els seglents:

Salari Base
Categoria EUR/mes
Operari Especialista Magatzem 1.498,37
Operari Especialista Serveis 1.498,37
Operari Especialista Experimentacié 1.498,37
Operari Especialista Diversificat 1.498,37

El valor hora preséncia es d’acord amb la part aliquota corresponent a la relacié hores naturals /
hores preséncia equivalent a 2880/1984.

Personal Empleat

PERSONAL TECNIC, ADMINISTRATIU | SUBALTERN

Per a 'any 2021 queden els valors del Salari Base seglients per els dos subnivells:

NIVELL SUBNIVELL “A” SUBNIVELL “B”
1 1.314,45 1.383,04
2 1.388,55 1.481,17
3 1.451,36 1.590,64
4 1.559,51 1.700,11
5 1.656,39 1.821,00
6 1.764,69 1.953,30
7 1.872,96 2.085,55
8 1.980,81 2.215,96
9 2.099,79 2.358,72
10 2.229,97 2.512,81
11 2.360,19 2.666,84

Subnivell “A” : Antiguitat de 0 a 2 anys.
Subnivell “B” : Antiguitat superior a 2 anys.

- ANTIGUITAT
Personal Operari

Base mes 2020 = 581,758 Euros

Base mes 2021 = 581,758 Euros x 1,015 = 590,484 Euros

Personal Empleat

Base mes 2020 = 610,826 Euros

Base mes 2021 = 610,826 Euros x 1,015 = 619,988 Euros
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Operaris Empleats

Antiguitat % Base EUR/mes EUR/mes
1. Trienni 5% 29,52 31,00
2. Trienni 10% 59,05 62,00
1. Quinquenni 20% 118,10 124,00
2. Quinguenni 30% 177,15 186,00
3. Quinquenni 40% 236,19 248,00
4. Quinquenni 50% 295,24 309,99
5. Quinquenni 60% 354,29 371,99

6. Quinquenni

1r. any 62% 366,10 384,39
2n. any 64% 377,91 396,79
3r. any 66% 389,72 409,19
4r. any 68% 401,53 421,59
5&. Any 70% 413,34 433,99

7. Quinquenni

1r. any 72% 425,15 446,39
2n. any 74% 436,96 458,79
3r. any 76% 448,77 471,19
4r. any 78% 460,58 483,59
5é. any 80% 472,39 495,99

- PLUS NOCTURNITAT
Personal Operari Per a 'any 2021 el valor del PLUS NOCTURNITAT queda en:

Valor 2020 = 2,93 Euros
Valor 2021 = 2,91 x 1,015 = 2,98 Euros

Personal Empleat Els valors quedaran incrementats amb el 1,5%

Cobra Plus Nocturnitat el personal que treballi dintre de I'arc horari de 22.00 a 06.00 hores.

- BONIFICACIO FESTIVA

Personal Operari Per I'any 2021 el valor de la BONIFICACIO FESTIVA queda en:

Valor 2020 = 4,34 Euros
Valor 2021 = 4,34 x 1,015 = 4,41 Euros

Personal Empleat Els valors quedaran incrementats amb el 1,5%, per tots els nivells.
- PLUS FESTIU EXTRA-JORNADA

Personal Operari Per I'any 2021 el valor del PLUS FESTIU EXTRA-JORNADA queda en:
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Valor 2020 = 4,34 Euros
Valor 2021 = 4,34 x 1,015 = 4,41 Euros

Personal Empleat Els valors quedaran incrementats amb el 1,5%, per tots els nivells.
- PLUS EXTRA-CALENDARI 22 TORN EN DIUMENGE

Valor any 2020 = 10,19 Euros
Valor any 2021 = 10,19 x 1,015 = 10,34 Euros

- HORES EXTRAORDINARIES
Personal Operari Per al'any 2021 els valors de les HORES EXTRAORDINARIES queden en:

Hora Extra Laborable: 14,17 Euros
Hora Extra Festiva: 15,98 Euros

Personal Empleat Els imports de I'any 2021 quedaran actualitzats amb el 1,5%
- PLUS DISPONIBILITAT

Valor any 2020 = 101,76 Euros / Paga
Valor any 2021 = 101,76 x 1,015 = 103,29 Euros / Paga

- COMPLEMENT NO ABSORBIBLE

Valor de 2020 = 6.082,78 Euros / any.
Valor de 2021 = 6.082,78 x 1,015 = 6.174,02 Euros / any

El repartiment per les 12 nomines i les 3 gratificacions queda: 411,60 Euros / paga
Personal Empleat Els valors individuals de 2021 queden incrementats amb el 1,5%
- PLUS TEAM-LEADER

Personal Operari

Valor de 2020 = 120,91 Euros / mes
Valor de 2021 = 120,91 x 1,015 = 122,72 Euros / mes

- PLUS BOMBERS

Valor de 2020 = 31,91 Euros / mes
Valor de 2021 = 31,91 x 1,015 = 32,39

- PLUS DESPLACAMENT VACANCES

Valor de 2020 = 16,67 Euros / dia
Valor de 2021 = 16,67 x 1,015 = 16,92 Euros / dia

- AJUDA A DISMINUITS PSIQUICS i FiSICS.

La aportacio de 'empresa per I'any 2021 queda en la quantitat de 61.867,18 Euros.
- FONS SOCIAL.

La dotaciod per I'any 2021 per treballador/any queda en 74,34 Euros.

- AJUDA ESCOLAR
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El valor de I'Ajuda Escolar per 'any 2021 queda en 187,78 0 234,72 Euros d’acord amb el

redactat del conveni.

- BEQUES D’ESTUDIS

El valor de les beques d’estudis pel curs academic 2021-2022 queda en 352,07 Euros d’acord

amb el redactat de I'article 39 del present Conveni.

ANEXO I ) .
REMUNERACIONS MINIMES ANUALS DE CARACTER FIX
Personal Operari
Salari Base
Categoria (EUR)
Operari Especialista Magatzem 22.475,55
Operari Especialista Serveis 22.475,55
Operari Especialista Experimentacié 22.475,55
Operari Especialista Diversificat 22.475,55
Personal Empleat
Nivell Subnivell “A” Subnivell “B”
1 19.716,75 20.745,60
2 20.828,25 22.217,55
3 21.770,40 23.859,60
4 23.392,65 25.501,65
5 24.845,85 27.315,00
6 26.470,35 29.299,50
7 28.094,40 31.283,25
8 29.712,15 33.239,40
9 31.496,85 35.380,80
10 33.449,55 37.692,15
11 35.402,85 40.002,60

Barcelona, 12 de maig de 2022

La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lidia Frias Forcada
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