AJUNTAMENT DE

Sant Fost de Campsentelles

ANUNCI
Resolucié d'Alcaldia num. 2022/301 de I'Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles de data 15

de juny de 2022, per la qual s'aproven les bases i la convocatoria per a la provisié temporal en
comissio de serveis del lloc de treball Técnic/a d’Administracié General Contractacio.

BASES PER A LA PROVISIO TEMPORAL EN COMISSIO DE SERVEIS DEL LLOC DE TREBALL
TECNIC/A MITJA D’ADMINISTRACIO GENERAL CONTRACTACIO

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

1.1  Es objecte de la present convocatoria la provisié temporal mitjangant nomenament en
comissid de serveis de caracter voluntari del seglient lloc de treball:

DENOMINACIO: TECNIC/A D’ADMINISTRACIO GENERAL CONTRACTACIO

TIPOLOGIA: BASE O OPERATIU. GRUP: A2
FUNCIONS BASQIUES DEL LLOC DE TREBALL:

-Les assignades amb caracter general per la normativa.

-Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en materia de prevencié de riscos
laborals i en particular col-laborar, d’acord amb I'estructura organitzativa, en I'establiment i
execucio de les mesures corresponents en aquesta mateéria.

-Vetllar per la correcta i eficient gestié de les licitacions de I’Ajuntament, assessorar en les
contractacions descentralitzades i gestionar les compres centralitzades.

-Elaborar els plecs de clausules administratives per a les contractacions de I’Ajuntament aixi com
gestionar i tramitar els expedient de licitacid, adjudicacions i/o prorrogues.

-Tramitar els expedients de proposta de resolucié dels recursos o reclamacions relatius als
expedients de contractes de I’Ajuntament.

-Actualitzacio constant del perfil de contractant i del Registre Public de Contractes.

-Assessorar i informar sobre consultes, documentacié i terminis de les licitacions i/o processos
de compres a les empreses proveidors i/o clients.

-Informar a altres arees sobre la situacié dels expedients de compres i de les licitacions i/o els
serveis (terminis, aprovacions, etc...).

-Elaborar i actualitzar procediments, instruccions i/o formularis, propostes, plecs i memories.
-Realitzar formacions internes pel conjunt de treballadors/es, si s’escau, i incorporar i mantenir
actualitzat el “Sharepoint” de la corporacié amb instruccions, informacié diversa i legislacié
relativa a la Llei de Contractes del Sector Public.

-Assisténcia, si s'escau, a les meses de contractacio.

-Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida.
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NIVELL DE COMPLEMENT DE DESTINACIO: 26

COMPLEMENT ESPECIFIC ANUAL: 18.692,52 €

1.2 El periode durant el qual es cobrira la vacant en comissié de serveis sera de maxim dos
anys, tal com estableix l'article 85 del de la refundicié en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcid publica, aprovada per Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre i de l'article 185 del Reglament del personal al servei de les
entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

SEGONA.- CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

2.1Per participar en la present convocatoria sera necessari:

a)

b)

d)

e)

f)
g)

Tenir la condicié de funcionari/a de carrera de qualsevol Administracid Publica pertanyent al
grup professional A, subgrup A2.

Trobar-se en situacid de servei actiu o en qualsevols altra situacié administrativa excepte la de
suspensio ferma.

Comptar amb la conformitat expressa de I'organ competent de I'Ajuntament al qual pertany en
relacid a la possible adscripcid a aquest Ajuntament en comissié de serveis del funcionari
sol-licitant.

Mancar d'anotacions per faltes greus o molt greus en el seu expedient personal, en virtut de
resolucid ferma. No es tindra en compte les cancel-lades.

No trobar-se afectat/ada en procediment administratiu o judicial que sigui o pugui ser
incompatible amb I'exercici de les seves funcions.

Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

Possessid d’una diplomatura o grau universitari en Dret, ciéncies politiques i de I'administracio

o equivalent.

2.2 Tots els requisits exigits als apartats anteriors hauran de posseir-se el dia de la finalitzacid
del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se durant tot el procés selectiu i fins al
moment, en el seu cas, de presa de possessid. Els aspirants podran presentar declaracid
responsable del compliment dels requisits establerts i presentar els documents justificatius a
posteriori de la designacié municipal.

TERCERA.- SOL-LICITUDS

3.1 Les persones aspirants podran presentar la sol-licitud en el model oficial i normalitzat que
es facilitara gratuitament a les dependéncies municipals i a la Seu electronica municipal/web
http://www.santfost.cat (Instancia genérica).

La presentacio es podra fer pels seglients mitjans:
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a)

b)

a)

En suport paper:

En aquest cas la sol-licitud, en model oficial i normalitzat, s’haura d’'imprimiri es podra presentar:

Al Registre General de I’Ajuntament (Oficina d’Atencié al Ciutada) de dilluns a divendres de les
09:00 a les 14:00 hores, situat a la Plaga de la Vila, 1, 08105 Sant Fost de Campsentelles.

A través de la presentacié en qualssevol altres registres publics habilitats i a les oficines de
Correus, sempre que es compleixin els requisits que estableix I'article 16 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Si la instancia es presenta per correu administratiu caldra enviar-la en sobre obert certificada i
aixi mateix caldra enviar la sol-licitud amb el segell de correus a la segiient adreca de correu
electronic: ajuntament@santfost.cat, per tal de poder-ne tenir constancia dins del termini de
presentacié d’instancies.

Telematicament:

- Al Registre Electronic habilitat a la seu electronica: https://santfost.cat.

Caldra fer-ho amb certificat digital/signatura electronica mitjancant els models oficials i
normalitzats previst a la pagina web http://www.santfost.cat i presentat com a documents
adjunts a través del formulari d’instancia genérica”.

3.2 Les sol-licituds han d’anar dirigides a I'Alcaldia de I’Ajuntament de Sant Fost de
Campsentelles.

3.3  El termini de presentacio de sol-licituds és de 10 habils a comptar des de 'endema de la
publicacié de les Bases en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP).

Si I'tltim dia de presentacié d’instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins al seglient
dia habil. La presentacid de la sol-licitud fora de dit termini comporta I'exclusié de la persona
aspirant.

3.4 Les sollicituds han d'anar acompanyades de:

Curriculum vitae, en el qual constin titols académics, anys de servei, llocs de treball exercits en
I'Administracié, estudis i cursos realitzats, aixi com altres mérits que estimin oportuns. El
curriculum pot anar acompanyat d’una explicacidé més detallada de I'experiéncia i tasques
relacionades amb el lloc de treball objecte d’aquesta comissié.

b) Altres documents justificatius del curriculum vitae, originals o degudament compulsats.
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No caldra tornar a aportar aquella documentacié que ja s’hagi aportat amb anterioritat i que
estigui en poder de I’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles. En aquest cas caldra indicar de
forma expressa de quina documentacio es tracta i en quin procediment es va aportar.

3.5 Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent. Les dades corresponents al domicili, telefon i adrecga electronica que figurin
en la sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacid i la
comunicacié a I’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles de qualsevol canvi de les mateixes.

QUARTA.- ADJUDICACIO DEL LLOC DE TREBALL.

4.1 Mitjangant informe d’idoneitat dels candidats, subscrit per funcionari de carrera, es
valoraran els criteris de merit i capacitat discrecionalment apreciats i tenint en compte,
especialment:

Experiéncia en I’Administracio local en materia Contractacié Publica.

Experiéncia en la gestid i tramitacid administrativa i técnica d’expedients de contractacid publica.
Experiéncia en la gestié telematica dels expedients de contractacié publica i Us de les diferents
plataformes intervinents.

Estudis i formacio en les matéries propies del lloc de treball.

Altres aspectes curriculars d’interés.

Aquest Informe incloura una proposta motivada de lliure designacié en favor d’un/a dels
candidats o candidates que sera elevat a I’Alcaldia per tal de proveir el lloc de treball mitjangant

comissio de serveis.

La comissié de serveis es demanara a l'administracié d’origen per un periode d’'un any
prorrogable un altre any.

CINQUENA.- NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO

5.1 La persona seleccionada haura de presentar l'informe favorable de I'Administracio de
procedéncia en el termini de 10 dies habils des que se li hagi notificat la seva seleccié com
['aspirant idonia per ocupar el lloc de treball en comissié de serveis, havent de prendre possessio
del lloc de treball en el termini de tres dies habils a comptar des de I'endema a aquell que
es rebi la notificacié. En el mateix termini haura de lliurar els justificants necessaris per justificar
els merits i requisits postulats.

5.2 En cas que en el termini concedit la persona seleccionada no presentés informe favorable
al seu nomenament en comissié de serveis o no prengués possessido del lloc de treball,
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I’Ajuntament podra procedir d'igual manera amb altre aspirant que reuneixi les condicions
necessaries.

5.3 L’Ajuntament, en tot moment, es reserva la facultat de desistir de cap nomenament per
entendre que els perfils presentats no reuneixen les condicions d’idoneitat necessaries pel lloc
de treball.

SISENA.- INCIDENCIES

6.1 Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb allo que s'ha
fixat en la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar
per les persones interessades recurs de reposicio en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ
al contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del Contencids-
Administratiu de Barcelona, a partir de I'endema al de publicacié del seu anunci en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona.

6.2 En el no previst a les bases sera d'aplicacio la refundicié en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en mateéria de funcié publica, aprovada per Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, el Reglament del personal al servei de les entitats locals,
aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim
Local; el Reglament General d'ingrés del personal al servei de I'Administracié General de I'Estat
i de provisid de llocs de treball i promocid professional dels funcionaris civils de I'Administracio
General de I'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg; el Text Refds de les
disposicions legals vigents en matéria de Régim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu
781/1986, de 18 d'abril; la Llei 30/1984, de Mesures per a la Reforma de la Funcid Publica, i el
Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i els programes
minims a qué ha d'ajustar-se el procediment de seleccid dels funcionaris d'Administracié Local.

Sant Fost de Campsentelles, a 15 de juny de 2022.
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