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ANUNCI 
 
  
En data 30 de maig de 2022 el Ple de l’ajuntament de Balenyà, en sessió ordinària, ha 
aprovat la modificació 1/2022 de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de 
Balenyà que es transcriu a continuació: 
 
 
“APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ 1/2022 DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE BALENYÀ 
 
Tal com estableix l'article 29 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats 
Locals aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, la relació de llocs de treball és 
l'expressió ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a una entitat local, 
incloent en ella la totalitat dels llocs de treball existents en l'organització, tant de 
personal funcionari, com a eventual i laboral. 
 
Vist el que estableix l’article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre pel 
que s’aprova l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic que diu literalment: 
 
“Les Administracions Públiques estructuraran la seva organització a través de 
relacions de treball i altres instruments organitzatius similars que comprendran, 
almenys, la denominació dels llocs, el grup de classificació professional, cos o escala, 
en el seu cas, el qual estiguin adscrits, sistema de provisió i les retribucions 
complementàries. Aquests instruments seran públics”. 
 
A través de les relacions de llocs de treball s'assignaran les funcions, atribucions i 
comeses que hagi de desenvolupar el personal que ocupi els respectius llocs de 
treball, determinant-se, en el cas de personal funcionari, l'escala, la subescala, la 
classe i la categoria a la qual hagi de pertànyer la persona que ocupi cada lloc de 
treball. 
 
Davant l'absència de dit instrument a l'Ajuntament, i sent necessari, donat el que es 
disposa en l'article 29 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals 
aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol en concordança amb l'article 90.2 de la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases de Règim Local, es considera necessari que aquest 
Ajuntament elabori la relació de tots els llocs de treball existents en la seva 
organització. 
 
Vist el que preveu l’article 22.1 i) de la LRBRL que atribueix la competència per 
aprovar-la al Ple. 
 
El Ple acorda amb cinc vots a favor dels regidors del grup Junts per Balenyà, dos vots 
a favor dels regidors del grup Junts per Catalunya – Balenyà – Els Hostalets, dues 
abstencions dels regidors del grup Esquerra Republicana de Catalunya – Acord 
Municipal i dos vots en contra dels regidors del grup Sumem per Balenyà – 
Candidatura de Progrés el següent: 
 
Primer.- Aprovar la modificació de la Valoració de Llocs de Treball de l’Ajuntament de 
Balenyà. La VLT íntegrament queda detallada com s’adjunta a continuació: 
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... 
 
 
Segon.- Aprovació de la modificació 1/2022 de la Relació de llocs de Treball de 
l’Ajuntament de Balenyà que queda detallada com s’adjunta a continuació: 
 
 

CODI  LLOC DE TREBALL  G N FP H JO C CE 2022    

F1 Secretaria-Intervenció A1 27 C O C FHN 29.151,33 € ** 

F2 Tècnic/a Mitjà (Arquitecte tècnic/a) A2 22 C O C L* 3.849,66 € ** 

F3 Tècnic/a Mitjà (Cultura, Educació) A2 22 C O C L* 11.398,96 € ** 

L1 Dinamitzador/a esportiu C2 15 C E C L 5.863,12 € ** 

F4 Tècnic/a Mitjà Educador social A2 22 C O C F 4.841,07 € ** 

L2 Tècnic/a Auxiliar Biblioteca C1 18 C E P L* 9.347,90 € ** 

F4 Administratiu/iva comptabilitat C1 18 C O C F 10.346,27 € ** 

L3 Administratiu/iva OAC i padró C1 18 C O C L* 10.511,59 € ** 

L5 Administratiu/iva (serveis diversos) C1 18 C O C L* 10.196,09 € ** 

F5 Cap Guàrdia Municipal C1/C2 16 C E P F 21.775,97 € ** 

F6 Agent Guàrdia Municipal  C2 15 C E T F 15.948,17 € ** 

L6 Cap Manteniment i Neteja C1/C2 16 C O C L 13.636,00 € ** 

L7 Operari/a polivalent  AP 12 C O C L 8.571,54 € ** 

F7 Tècnic/a Superior (TAG) A1 26 C O C F 17.550,88 €   

F8 Tècnic/a Mitjà (Enginyer/a) A2 22 C O C F 16.625,41 €   

F9 Tècnic/a Mitjà (Esports) A2 22 C O C F 9.568,34 €   

F10 Director/a Centre obert A2 23 C O C F 12.988,24 €   

F11 Tècnic/a Superior (Arquitecte) A1 26 C O C F 18.205,79 €   

F12 Auxiliar administratiu/va C2 15 C O C F 7.624,83 €   
 
 

P PUNTUACIÓ 

G GRUP 

N NIVELL COMPLEMENT DESTÍ 

FP FORMA PROVISIÓ 

H HORARI 

JO JORNADA 

C CLASSE DE PERSONAL 

CE 22 COMPLEMENT ESPECÍFIC 2022 

C Concurs 

H Ordinari / Especial 

JO Continuada / Partida / Torns 

L* Lloc a funcionaritzar 
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** 

Expressa el complement específic dels llocs de treball augmentats en un 50% en virtut de la valoració 

de llocs de treball que es completarà l'any 2023 amb l'altre 50% restant. 

 
 
Tercer.- Donar compte de l’Acta de la reunió de la MGN de data 24 de maig de 2022 
en la qual s’ha arribat a un consens per aprovar la RLT, per aprovar la VLT, per 
aprovar les fitxes dels llocs de treball i per aprovar acords complementaris entre les 
dues parts i que consta a l’expedient. 
 
Quart.- Implementar la relació de llocs de treball tal i com preveuen els acords de la 
Mesa en acta de 24 de maig de 2022. 
 
Cinquè.- Publicar íntegrament la Relació de Llocs de Treball al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler 
d’anuncis de l’Ajuntament de Balenyà. 
  
Sisè.- Trametre l’acord a la Direcció General d’Administració Local i al Ministeri de 
Política territorial y Funció pública. 
 
Setè.- Notificar el present acord al personal de l’Ajuntament de Balenyà.” 
 
 
 
L’expedient restarà exposat al públic durant el termini de trenta dies. Dins el termini 
esmentat, que començarà a comptar a partir de l’endemà de la publicació del present 
edicte al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, podreu examinar-lo i presentar 
les al·legacions i/o reclamacions que considereu pertinents, a l’Ajuntament de Balenyà. 
 
 
Balenyà, 10 de juny de 2022 
 
L’alcalde,  
Carles Valls i Arnó 
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