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EDICTE relatiu a I'aprovacié de les Bases reguladores del procés de seleccié per a la contractacio

temporal de joves en el marc del Projecte Brigada Jove 2022

D’acord amb el que estableixen els articles 70.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public i 57.2 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del Personal al servei de les Entitats
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Locals, es fa public que per Decret de I'Alcaldia-presidéncia de 2 de juny, s'han aprovat les bases
del procés de seleccid per a la contractacio temporal de joves en el marc del Projecte Brigada Jove
2022, amb convocatoria simultania del procés, les quals figuren a I’Annex.

El que es publica per a general coneixement, a Tordera, a data de signatura electronica

Aixi ho mana i signa Josep Llorens Mufioz, el 2n tinent d’alcalde per delegacié (DA 2019/829),
davant meu, Marta Portella Nogué , la secretaria.
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ANNEX

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONTRACTACIO TEMPORAL DE JOVES
EN EL MARC DEL PROJECTE BRIGADA JOVE DE L’AJUNTAMENT DE TORDERA 2022.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la seleccié, en regim laboral temporal, de 10 llocs de
treball, a jornada parcial, d’ajudants de dependeéncies i de serveis municipals, destinats a joves de
16 a 19 anys, per un periode de dos mesos (compresos entre els mesos d’estiu: juliol i agost de
2022) dins el programa “Brigada Jove” del Pla Local de Joventut de I’Ajuntament, que compta
amb el suport de la Direccié General de Joventut i de la Diputacié de Barcelona. Aquest projecte es
desenvolupa conjuntament pels Departaments d’ocupacio i joventut de I’Ajuntament de Tordera.

Aquesta convocatoria vol possibilitar I'accés a I'ocupacié del jovent d’acord a les segilients bases,
on es posa de manifest la intencidé que els joves en periode de vacances percebin uns ingressos i
s’iniciin en el mén laboral.

Els deu llocs de treball es distribuiran, en principi, de la seglient manera: tres places al
departament de brigada d’obres i serveis pel mes de juliol i tres més pel mes d’agost i dues places
d’informadors de medi ambient al departament de medi ambient pel mes de juliol i dos mes pel
mes d’agost.

2. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per ser admés com a persona aspirant s’han de reunir els segilients requisits a la data de
finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds:

a) Ser ciutada espanyol/a o nacional d’'un Estat membre de la Unid Europea, en els termes
previstos a la Llei 17/1993, de 23 de desembre i en el RD 543/2001, de 18 de maig en allo
que sigui d’aplicacié amb caracter supletori. També hi podran accedir els estrangers/es
residents legalment a Espanya, en compliment de I'article 10.2 de la Llei Organica 4/2000,
d’11 de gener i de I'art. 57.4 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril i aquells nacionals d’altres
paisos que tinguin signat un Tractat de lliure circulacié de treballadors/es amb la UE i
ratificats en els temes establerts a I’art. 57.3 de la Llei 7/2007 de 12 d’abril.

b) Haver complert 16 anys d’edat i no excedir els 19 a la data de presentacid de la sol-licitud.

c) No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap limitacio fisica o psiquica que sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents.

d) No estar inhabilitat/da per sentéencia ferma per a I'exercici de funcions publiques ni haver
estat separat/da per resolucid disciplinaria ferma del servei de cap Administracio Publica.

e) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la Llei.

f) Ala data de presentacié d’instancies s’ha d’estar desocupat/da ja que la brigada jove és un
projecte que potencia una primera insercié al mon laboral. No es tindran en compte les
candidatures de les persones joves que ja tinguin una experiencia laboral préevia
demostrable.

g) Estarinscrit/a la borsa de treball de I’Ajuntament.
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h) Estar en possessié de la segiient titulacio:

- Graduat a la ESO al moment de presentar la sol-licitud o curs accés a grau mig (o certificat
del centre acreditatiu de I'obtencié de la ESO o de I'accés al grau mig) i estar preinscrit a un
centre educatiu pel curs 2022/2023 (si les dates de preinscripcié ho permeten)

- Estar estudiant o en possessié d’una titulacié de grau mig, superior o batxillerat.

- El total de places a seleccionar sempre sera d’un maxim de cinc (5) pel mes de juliol i cinc
(5) pel mes d’agost.

3. CONDICIONS DE TREBALL

- Tipus de contracte i durada: Contractacio laboral temporal d’un mes (juliol o agost 2022) segons
necessitats del servei, d’acord amb la legislacié vigent.

- Jornada: 20 hores setmanals.

- Horari: Segons les necessitats del servei.

- Retribucid: 500€ bruts mensuals.

En qualsevol cas, degut a la situacid de crisi sanitaria originada per la COVID-19, I'Ajuntament es

reserva la facultat de modificar el nombre de places, la durada i les jornades de treball o qualsevol

altra questid que es pugui veure afectada, en funcid dels criteris que estableixin les

Administracions superiors.

4. PROCEDIMENT DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1. Presentacid de les sol-licituds.
La presentacié de sol-licituds es realitzara de forma prioritaria i preferent de manera telematica

(mitjancant el tramit d’instancia genérica, al qual s’adjuntara el model normalitzat de sol-licitud i
tota la documentacié corresponent) a través de la seu electronica de [I’Ajuntament
(https://www.seu-e.cat/ca/web/tordera/) del dia 10 al 17 de juny de 2022.

Excepcionalment, i de prévia justificacié fonamentada, es podran presentar de forma presencial a
I’Oficina d’Atencid al Ciutada de I’Ajuntament, amb cita prévia, només en el suposit de persones
gue no tinguin mitjans per a presentar-les de forma telematica.

4.2. Documentacié necessaria.
Juntament amb el model normalitzat d’instancia, degudament complimentat i signat (en cas de
menors d’edat, també pel pare, mare o tutor legal), caldra presentar la seglient documentacio:

a) Curriculum vitae.

b) Fotocopia del DNI. En el cas de nacionals membres d’altres estats de la Unié Europea o
d’aquells estats que sigui d’aplicacio la lliure circulacié de treballadors: fotocopia del
document que acrediti la seva nacionalitat i el permis de treball, si s’escau.

c) Documents que acreditin la formacié requerida.
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A la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, els aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

5. PROCEDIMENT DE SELECCIO

Aquest procés selectiu constara de les seglients fases que tenen per objecte I'avaluacié de les
competéncies personals requerides per a I'0ptim desenvolupament de les funcions de la categoria
objecte de la convocatoria:

a. Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i dins dels 5 dies naturals
seglients, es fara publica al Tauler d’Anuncis de I’Ajuntament i al web municipal la llista
provisional de persones admeses i excloses del procediment.

b. En la mateixa resolucié s’assenyalara la data, I’hora i el lloc de realitzacié de la prova
cultural i les entrevistes personals. Les persones aspirants disposaran de 5 dies naturals per
presentar possibles reclamacions. Transcorregut el termini de reclamacions i, en el seu cas,
resoltes les mateixes, dins dels 3 dies naturals seglients, es fara publica la llista definitiva
de persones admeses i excloses. En cas que no es presenti cap reclamacid, la llista
provisional passara a ser definitiva.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal Qualificador estara format per les segiients persones:

Presidéncia: Un/a empleat/da de la Corporacié d’un subgrup de titulacié igual o superior al de la
placa convocada.

Vocals: Dos empleats/des de la Corporacié d’un subgrup de titulacié igual o superior al de la plaga
convocada.

Secretari/a: Un/a membre del departament de RRHH, que actuara amb veu pero sense vot.

El Tribunal elevara a la proposta de contractacié temporal a I’Alcaldia-Presidencia a favor de les
persones candidates que obtinguin la puntuacié més elevada per a cada plaga.

7. FASES DE SELECCIO
A les persones candidates que siguin admeses per reunir els requisits enumerats anteriorment,

se’ls valoraran els aspectes que es detallen a continuacié:

1a fase. Prova de cultura general envers el municipi de Tordera i les tasques competencials del lloc
de treball. Consisteix a respondre un test de 10 preguntes. Cada pregunta tindra tres o quatre
alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Les respostes incorrectes no
puntuaran. La prova tindra una puntuaciéo maxima de 10 punts.

Hi haura un temps maxim de 45 minuts per a la realitzacié d’aquesta prova.
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Les persones joves aspirants que no obtinguin un minim de 5 punts quedaran excloses de la
convocatoria.

2a fase. Entrevista (fins a un maxim de 5 punts). Amb I'objecte de copsar la disponibilitat, I'actitud
i d’altres aspectes del perfil dels joves aspirants. Per superar aquesta fase caldra assolir una

puntuacié minima de 3 punts.

8. RESULTATS DE LA SELECCIO

Un cop finalitzades les fases de seleccid, el Tribunal Qualificador publicara al Tauler d’Anuncis de
I’Ajuntament i a la Web de I’Ajuntament (www.tordera.cat) la llista de persones candidates amb la
puntuacioé obtinguda, resultant de la suma de les puntuacions de les fases de seleccid.

Les persones seleccionades per ocupar les places ofertades seran les que obtinguin una major
puntuacio i hagin superat les fases de seleccié.

9. INCIDENCIES | REGIM D’IMPUGNACIONS

El Tribunal Qualificador resoldra aquelles incidencies o dubtes que es plantegin en el
desenvolupament de la seleccid, adoptant els acords necessaris per al correcte desenvolupament
del procés selectiu i resoldra també tot allo que no estigui previst en aquestes Bases.

Aquestes Bases, la convocatoria i tots els actes administratius que se’n derivin, aixi com els actes
de I'organ de seleccid, podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i en la
manera que estableix la Llei de régim juridic i procediment administratiu comu.

La concurréncia a aquest procés selectiu pressuposa I'acceptacio integra de les Bases, tret que
préviament s’hagi exercit el dret d’impugnacio.

10. FORMACIO

Un dels objectius del projecte “Brigada Jove” és introduir el jovent en el mén laboral, durant al
periode del contracte, es realitzaran diferents activitats de caracter formatiu que seran
determinades pels serveis tecnics municipals. L'assisténcia a aquesta formacié sera obligatoria.
Tanmateix, durant tot aquest periode el personal de I’Ajuntament assessorara als joves sobre les
tasques a realitzar i en supervisara els resultats amb I'objectiu d’assegurar I'aprofitament formatiu
del projecte i el creixement personal dels joves treballadors.

El personal de I’Ajuntament realitzara aquesta tasca de seguiment independentment del
departament o area al qual estigui adscrit perqueé la brigada jove aspira a la maxima transversalitat
possible. El projecte i el seguiment d’aquest el coordinaran els departaments d’ocupacié i
joventut.
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11. PERIODE DE PROVA

Les persones aspirants contractades tindran un periode de prova de 15 dies i si no es supera el
periode, es considerara extingida la relacié laboral amb I’Ajuntament.

El tribunal resoldra totes aquelles incidéncies o dubtes que es plantegin en el desenvolupament de
la seleccid, adoptant els acords necessaris pel correcte desenvolupament del procés, i
solucionaran, també tot allo que no estigui previst en aquestes bases.
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