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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 
ANUNCI sobre la resolució del procediment de concessió de recursos tècnics en 
règim de concurrència competitiva, del recurs “Eines per a l'abordatge integral 
de les violències masclistes”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2022 del 
Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023 (exp. 2022/0001656) 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió ordinària de data 26 de 
maig de 2022, ha aprovat un Dictamen (núm. 362/22), el text íntegre del qual és el 
següent:  
 
“Resoldre el procediment de concessió de recursos tècnics en règim de 
concurrència competitiva, del recurs “Eines per a l'abordatge integral de les 
violències masclistes”, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2022 del Pla de 
concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023 (exp. 2022/0001656)  
 
 
Fets 
 
1. El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de 23 de desembre de 2021, va 

aprovar la convocatòria del Catàleg 2022 del Pla de concertació Xarxa de Governs 
Locals 2020-2023, relativa als recursos inclosos en el Catàleg de serveis 2021-
2023 de la Diputació de Barcelona, i el seu règim regulador (AP núm. 226/2021). 

 
2. D’acord amb el capítol 10 del règim de la referida convocatòria, els recursos que 

són objecte d’aquest dictamen s’han de concedir mitjançant el procediment de 
concurrència competitiva. 

 
3. Una vegada exhaurit el termini de presentació de sol·licituds per als recursos 

objecte d’aquest dictamen, s’ha elaborat l’informe d’instrucció, que s’ha incorporat 
a l’expedient i que conté l’explicació de la forma objectiva de com s’han ponderat 
els criteris de valoració i aquells aspectes rellevants relatius a la mateixa instrucció, 
específicament, els següents: 

 
- Es fa constar que s’han valorat exclusivament les sol·licituds que s’adeqüen a 

l’objecte i l’objectiu del recurs catalogat, que s'han aplicat íntegrament i 
exclusivament els criteris de valoració preestablerts per a cada recurs i que els 
criteris que es relacionen i la seva puntuació coincideixen amb els de la 
convocatòria. 

- S'explica de manera clara i suficient com s'han aplicat els criteris de valoració. 
- S’ha fet constar la puntuació obtinguda per a cada sol·licitud valorada i, en el 

cas de sol·licituds desestimades per incompliment dels requisits, el requisit 
incomplert. 

- S’efectua una proposta de classificació de les sol·licituds presentades. 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

4. Com a resultat del procés de valoració, les sol·licituds s’han classificat en un dels 
estats següents: 

 
a. Sol·licituds estimades: aquelles que es proposa que siguin objecte d’una 

concessió, en haver obtingut una millor valoració en aplicació dels criteris de 
concessió establerts i haver-se localitzat recursos disponibles per atendre-les. 

b. Sol·licituds desestimades menor valoració i/o manca de recursos: aquelles que 
es proposa que no siguin objecte d’una concessió, per haver obtingut una pit jor 
valoració en aplicació dels criteris de concessió establerts i/o haver-se esgotat 
els recursos disponibles per atendre-les. 
La puntuació mínima que cal assolir per a poder aspirar a rebre l’ajut és de 60 
punts, però s’han desestimat sol·licituds amb igual o major puntuació per manca 
de recursos.  

c. Sol·licituds desestimades per incompliment dels requisits: aquelles que es 
proposa que no siguin objecte d’una concessió, en no complir amb les 
condicions administratives i tècniques establertes en el present règim o en les 
condicions de concertació del recurs. 

d. Sol·licituds desistides: aquelles que es proposa que no siguin objecte d’una 
concessió, en haver desistit d’elles l’ens sol·licitant, tant expressament com 
tàcitament. 

 
5. En data 11 de maig de 2022, es va constituir l’òrgan col·legiat de l’Àrea d’Igualtat i 

Sostenibilitat Social, d’acord amb l’establert en l’article 19 del règim de la 
convocatòria del Catàleg 2022, el qual va examinar i validar l’esmentat informe, tal 
com consta en acta estesa pel/per la secretari/ària de l’òrgan; amb la qual cosa es 
pot resoldre el procediment de concessió dels recursos. 

 
Fonaments de dret 
 
L’adopció d’aquesta resolució és competència de la Junta de Govern d’acord amb 
l’apartat 3.3.b), complementari de l’apartat 3.5.c), de la Refosa número 1/2022, sobre 
nomenaments i delegació de competències i atribucions dels òrgans de la Diputació de 
Barcelona, diferents del Ple, aprovada per decret de la Presidència núm. 1388/22, de 
14 de febrer de 2022, i publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (en 
endavant BOPB) en data 16 de febrer de 2022 i modificada per decret núm. 4874/22, 
de 29 d’abril de 2022, i publicat al BOPB en data 3 de maig de 2022. 
 
 
En conseqüència, atesos els motius exposats i la normativa aplicable, es proposa a la 
Junta de Govern que, per delegació de la Presidència, adopti els següents 
 

 
 
 
 

Pàgina 2



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
1-

6-
20

22

 

C
V

E
 2

02
21

00
86

81
2

 

P
àg

. 3
-2

0

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

 
 
Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

ACORDS 
 
Primer. CONCEDIR els recursos tècnics per a la realització de les actuacions que 
s’indiquen en aquest acord, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2022 del Pla de 
concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023: 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
les 
Franqueses 
del Vallès 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 
les violències 
sexuals en espais 
públics d'oci 

202210013219 35 35 30 100 

Ajuntament de 
Vic 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Grup local de Vic 
per a l'abordatge 
de les violències 
masclistes 

202210023129 35 35 30 100 

Ajuntament de 
Santa Coloma 
de Cervelló 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 
les violències 
sexuals en espais 
públics d'oci 

202210015727 35 30 30 95 

Ajuntament de 
Balenyà 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 
l'assetjament 
sexual o per raó 
de sexe, 
orientació sexual 
o identitat de 
gènere 

202210019088 35 25 30 90 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Tiana 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol Igualtat  202210021874 25 35 30 90 

Ajuntament de 
Sant Vicenç 
dels Horts 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió del 
Revissió Protocol 
intern d'actuació 
davant 
l'assetjament 
sexual o per raó 
de sexe, 
orientació sexual 
o identitat de 

202210018466 25 35 30 90 

Ajuntament de 
Figaró-
Montmany 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació en 
violències 
masclistes  

202210010670 30 25 30 85 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament 
d'Òdena 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocols interns 
d'actuació davant 
l'assetjament 
sexual o per raó 
de sexe, 
orientació sexual 
o identitat de 
gènere 

202210019066 20 35 30 85 

Ajuntament de 
Torrelles de 
Llobregat 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Elaboració d'un 
Protocol local 
d'actuació davant 
les violències 
sexuals en espais 
públics d'oci 

202210023950 30 25 30 85 

Ajuntament de 
Vacarisses 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualització 
protocol intern 
d'assetjament 

202210008949 20 35 30 85 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Tona 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 
de les violències 
sexuals en espais 
públics oci de 
Tona 

202210014863 20 35 30 85 

Ajuntament 
d'Argentona 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines i suport 
tècnic per la 
Comissió Tècnica 
del Protocol de 
Violències 
masclistes. 
Protocol 
assetjament 
laboral 

202210018013 20 30 30 80 

Ajuntament 
d'Esparreguera 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualitzacio del 
protocol local de 
violència 
masclista 

202210017572 25 35 20 80 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Sant Joan 
Despí 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualització 
Protocol 
d'actuació per 
violència 
masclista 

202210019889 35 25 20 80 

Mancomunitat 
de la Vall del 
Tenes 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió i 
actualització de 
protocols envers 
violencies 
masclistes 

202210024313 35 15 30 80 

Consell 
Comarcal de 
l'Anoia 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió protocol 
assetjament 
sexual i per raó 
de sexe CCA 

202210011957 20 30 30 80 

Consell 
Comarcal del 
Maresme 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió Protocols 
i  Circuits 

202210022646 35 35 10 80 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Santa 
Susanna 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

202210018624 20 25 30 75 

Ajuntament de 
Santpedor 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 202210023149 15 30 30 75 

Ajuntament de 
Polinyà 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'assatjament 

202210022209 20 25 30 75 

Ajuntament de 
Pallejà 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eïnes per a 
l´abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

202210022281 30 25 20 75 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
la Llagosta 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines per a 
l'abordatge de les 
Violències 
Masclistes 

202210013979 20 25 30 75 

Ajuntament de 
Corbera de 
Llobregat 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualització 
protocol 
d'assetjament 
sexual o per raó 
de sexe 

202210015475 20 35 20 75 

Ajuntament de 
Vilassar de 
Mar 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualització del 
protocol 
d'abordatge de 
les violències 
masclistes 

202210015080 20 35 20 75 

Ajuntament de 
Manresa 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió del 
protocol marc de 
les violències 
masclistes i del 
protocol de 
violència en el 
marc de la parella 

202210017963 25 35 15 75 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Santa Eulàlia 
de Riuprimer 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 
l'assetjament 
sexual o per raó 
de sexe, 
orientació sexual 
o identitat de 
gènere  

202210016374 20 22 30 72 

Ajuntament de 
Mediona 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 202210017309 15 35 20 70 

Ajuntament de 
Premià de Mar 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Desenvolupament 
d'eines, 
metodologies i 
programes en 
resposta a la 
intervenció en 
violències 
masclistes 

202210017447 20 35 15 70 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1* Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Barberà del 
Vallès 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualització del 
Protocol 
d'assetjament 
sexual o per raó 
de gènere en la 
feina 

202210018310 30 30 10 70 

Consell 
Comarcal del 
Garraf 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Actualització 
protocol violència 
masclista 
comarcal 

202210019047 20 30 20 70 

 
* Criteri 1: Grau de qualitat tècnica 
** Criteri 2: Dotació i organització de recursos personals (dedicació i formació) per garantir la viabilitat de l'actuació 
*** Criteri 3: Existència d'antecedents: valoració de la primera demanda d'aquest recurs 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Segon. ESTABLIR que, atès que en la sol·licitud s’han definit l’abast i les condicions 
de transferència del recurs per part de la Diputació, i la concessió es correspon 
íntegrament amb la sol·licitud, aquest es considera acceptat implícitament per l’ens 
destinatari, amb la qual cosa la Diputació de Barcelona pot procedir a l’adopció dels 
actes corresponents per a dur a terme l’execució de l’actuació. L’acceptació comporta 
la conformitat amb tots els termes de la concessió i les condicions de la seva execució. 
 
Tercer. DISPOSAR el següent règim de l’actuació: 
 
1. La vigència de l’actuació es vincula al termini d’execució i lliurament del treball 

objecte de suport. 
2. La Diputació lliurarà el treball amb caràcter definitiu com a màxim dintre dels tres 

mesos següents a la seva entrega a la Diputació per part de l’adjudicatari, si 
externalització. 

3. A partir del lliurament definitiu, no s’atendrà cap esmena referida a l’actuació. 
4. L’ens destinatari ha de tramitar electrònicament el document normalitzat “Recepció 

de plans, projectes i informes”, degudament emplenat, com a màxim en el termini 
d’un mes, comptat a partir de la data de recepció del lliurament definitiu. 
Transcorregut aquest termini sense haver presentat el document esmentat, el 
treball s’ha d’entendre recepcionat tàcitament. 

5. En cas de revisió d’un protocol, cal aportar el protocol d’Actuació de violència 
masclista anterior (o esborrany en procés de revisió). 

6. Cas que es produeixi la paralització de l’actuació objecte del recurs, per causa 
imputable a l’ens destinatari, la Diputació de Barcelona ha de requerir-lo per tal que 
realitzi les activitats necessàries per a reprendre la tramitació, advertint-lo que, de 
no fer-ho, en el termini de quinze dies comptats des del dia següent a la notificació, 
es revocarà el recurs. 

 
Quart. DESESTIMAR les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord per manca de 
recursos: 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 
 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1 * Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Castellbell i el 
Vilar 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 
l'assetjament sexual 
o per raó de sexe, 
orientació sexual o 
identitat de génere 

202210023632 35 10 20 65 

Ajuntament de 
Sant Feliu de 
Codines 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació  en 
violències 
masclistes 

202210011551 20 35 10 65 

Ajuntament de 
Santa Perpètua 
de Mogoda 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines per a 
l´abordatge integral 
de les violències 
masclistes 

202210007440 20 35 10 65 

Ajuntament de 
Folgueroles 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 
l'assetjament sexual 
o per raó de sexe, 
orientació sexual o 
identitat de gènere  

202210017156 25 7 30 62 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1 * Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament 
d'Olvan 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Protocol local 
d'actuació davant 
les violències 
sexuals en espais 
públics d'oci d'Olvan 

202210023789 30 10 20 60 

Ajuntament de 
Dosrius 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines per a 
l'abordatge integral 
de les violències 
masclistes 

202210022041 20 30 10 60 

Ajuntament de 
Castellbisbal 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió/actualització 
protocol actuació en 
casos de violència 
masclista 

202210021897 25 25 10 60 

Ajuntament de 
l'Ametlla del 
Vallès 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

"Prevenció de les 
violències sexuals 
en espais públics 
d'oci" 

202210021206 25 15 20 60 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1 * Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Montmeló 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió/actualització 
del Protocol de 
Violencia Masclista 

202210018484 20 20 20 60 

Ajuntament de 
Granollers 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió/actualització 
protocols violències 
masclistes 

202210018037 15 35 10 60 

Ajuntament del 
Papiol 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Elaboració d'un 
protocol contra 
l'assetjament sexual 
i per raó de sexe i 
l'assetjament per 
raó d'identitat de 
gènere 

202210017814 25 25 10 60 

Ajuntament de 
Sant Llorenç 
Savall 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Activitats envers les 
violències 
masclistes 

202210016305 15 25 20 60 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

Ens 
destinatari 

Recurs Actuació 
Núm. registre 

PMT  
Criteri 1 * Criteri 2** Criteri 3*** Total punts  

Ajuntament de 
Badalona 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines per a 
l'abordatge integral 
de les violències 
masclistes 

202210022070 25 25 10 60 

Ajuntament de 
Vilanova del 
Camí 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de les 
violències 
masclistes 

Eines per a 
l'abordatge integral 
de les violències 
masclistes 

202210014632 25 25 10 60 

 
* Criteri 1: Grau de qualitat tècnica 
** Criteri 2: Dotació i organització de recursos personals (dedicació i formació) per garantir la viabilitat de l'actuació 
*** Criteri 3: Existència d'antecedents: valoració de la primera demanda d'aquest recurs 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 

Cinquè. DESESTIMAR les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord per 
incompliment dels requisits: 
 

Ens Recurs Actuació Núm. PMT 
Requisit que s’ha 

incomplert 

Ajuntament 
de Jorba 

Eines per a 
l'abordatge 
integral de 

les 
violències 
masclistes 

Protocol intern 
d'actuació davant 

l'assetjament 
sexual o per raó de 

sexe, orientació 
sexual o identitat 

de gènere 

202210012463 

Obté 47 punts i no 
arriba a la 

puntuació mínima 
requerida: 60 

punts 

 
Sisè. DECLARAR el desistiment de les sol·licituds que s’indiquen en aquest acord, per 
falta de resposta dins termini d’un requeriment d’esmena, i procedir, en conseqüència, 
al seu arxiu: 
 

Ens Recurs Actuació Núm. PMT 
Tipus de 

desistiment 

Ajuntament de 
Santa Eulàlia 
de Ronçana 

Eines per a 
l'abordatge 

integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió i actualització 
de protocol envers la 
violència masclista 

202210019747 
Desistida 
tàcitament 

Ajuntament de 
Vilafranca del 

Penedès 

Eines per a 
l'abordatge 

integral de les 
violències 
masclistes 

Revisió i actualització 
de protocols o circuits 202210013948 

Desistida 
tàcitament 

 
Setè. PUBLICAR el present acte en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Vuitè. DECLARAR que, d’acord amb el que estableix l’article 22.2 del règim de la 
convocatòria del Catàleg 2022, la publicació en el Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona de l’acte substitueix la notificació i produeix els mateixos efectes, en 
aplicació de l’article 45.1 de la Llei 39/2015, d’1d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, en tractar-se d’actes integrants 
d’un procediment de concurrència competitiva.” 
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Àrea d’Igualtat i Sostenibilitat Social 
Gerència de Serveis d’Igualtat i Ciutadania 
Oficina de Polítiques d’Igualtat 
 

 

 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el 
termini de dos mesos a comptar des del dia següent al de la seva publicació en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 

  
Alternativament i amb caràcter previ, es pot efectuar un requeriment davant l’òrgan 
que l'ha dictat, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la seva 
publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en els termes que 
s'indiquen a l'article 44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa. 
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Metadades del document

Tipologia documental

2022/0001656

Tipus documental Anunci

Núm. expedient

Títol Anunci Acord JG 362 Concessió Eines per l'abordatge de les VM 2022

Codi classificació X0202SE23 - Suport als serveis i activitats tècnic i jurídic

Signatari Acte Data acte

Signatures

Secretaria DelegadaLaura Esquerda Fontanills (SIG) Signa 30/05/2022 17:00
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