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ANUNCI 
 

Aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació extraordinària per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal relativa a les places de l’Ajuntament de Granollers i dels seus 
organismes autònoms per a l'any 2022. 
 

Es fa públic que per resolució de l'alcaldessa, E-4499/2022, de data 26 de maig de 
2022, s’ha aprovat l’Oferta Pública d’Ocupació extraordinària per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal relativa a les places de l’Ajuntament de Granollers i dels seus 
organismes autònoms per a l'any 2022, d’acord amb l’article 57 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats 
locals, l’article 70 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per el que 
s’aprova el text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i a allò previst a la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a 
l’ocupació pública.  

Primer.- Avocar la competència delegada per aquesta Alcaldia a favor de la Junta de 
Govern Local en relació a l’aprovació de l’oferta pública d’ocupació extraordinària 
d’estabilització prevista a la Llei 20/2021, de 28 d’octubre.  
 
Segon.- Aprovar l’oferta pública d’ocupació extraordinària per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal relativa a les places de l’Ajuntament de Granollers i dels seus 
organismes autònoms per a l'any 2022, d’acord amb el detall següent: 
 

TAXA ADDICIONAL ESTABILITZACIÓ LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE (BOE 29.12.2021) 

 FUNCIONARIS DE CARRERA 

Ajuntament de Granollers 

Escala Subescala Classe Denominació de la plaça Grup Places Sistema de selecció 
Administració general 

 Tècnica  Tècnic/a d’administració general A1 1 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana gestió 
administrativa A2 1 Concurs oposició 

 Administrativa  Administratiu/va C1 2 (N1)* Concurs 

 Auxiliar  Auxiliar administratiu/va C2 14 Concurs oposició 

 Auxiliar  Auxiliar administratiu/va C2 10 
(N2)* Concurs 

 Subalterna  Ordenança AP 1 Concurs oposició 

 Subalterna  Porter/a escola AP 3 Concurs oposició 

Administració especial 

 Tècnica Superior Tècnic/a superior salut pública A1 1 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Arquitecte/a A1 4 (N3)* Concurs 

 Tècnica Superior Arquitecte/a A1 1 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Arxiver/a A1 1 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Arqueòleg/a A1 1 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Tècnic/a superior d’Educació física A1 1 Concurs 
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 Tècnica Superior Tècnic/a superior Dret A1 2 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Tècnic/a superior Recursos Humans A1 1 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Tècnic/a superior ensenyament 
secundari A1 10 Concurs oposició 

 Tècnica Superior Tècnic/a superior ensenyament 
secundari A1 3 Concurs 

 Tècnica Superior Tècnic/a sup. gestió museu A1 1 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana serveis i via 
pública A2 2 Concurs oposició 

 Tècnica Mitjana ETOP A2 2 Concurs 

 Tècnica Mitjana Enginyer/a tècnic/a A2 5 (N4)* Concurs 

 Tècnica Mitjana Arquitecte/a tècnic/a A2 4 Concurs 

 Tècnica Mitjana Assistent/a social A2 2 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana d’educació A2 1 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana d’educació A2 1 Concurs oposició 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana serveis personals A2 1 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana biblioteca A2 1 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana resolució de 
conflictes A2 1 Concurs 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana ensenyament 
secundari A2 7 Concurs oposició 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana ensenyament A2 4 Concurs oposició 

 Tècnica Mitjana Tècnic/a mitjà/ana ensenyament A2 3 Concurs 

 Tècnica Auxiliar Delineant C1 1 Concurs 

 Tècnica Auxiliar Auxiliar arxiu i biblioteca C1 1 Concurs 

 Tècnica Auxiliar Inspector/a C1 1 Concurs 

 Tècnica Auxiliar Delineant de gestió tributària C1 1 Concurs 

 Serveis especials Comeses 
especials Tècnic/a superior protecció civil A1 1 Concurs 

 Serveis especials Comeses 
especials 

Tècnic/a superior sistemes 
informació A1 1 Concurs 

 Serveis especials Comeses 
especials 

Tècnic/a  mitjà/ana organització i 
qualitat A2 1 Concurs 

 Serveis especials Comeses 
especials Tècnic/a especialista d’esports C1 1 Concurs 

 Serveis especials Comeses 
especials 

Tècnic/a esp. Difusió museu i 
patrimoni C1 1 Concurs 

 Serveis especials Comeses 
especials Auxiliar tècnic/a conservació museu C2 1 Concurs 

 Serveis especials Personal d’oficis Oficial Conductor/a C2 2 Concurs oposició 

 Serveis especials Personal d’oficis Oficial d’obres C2 2 Concurs oposició 

 Serveis especials Personal d’oficis Oficial manteniment C2 1 Concurs oposició 

 Serveis especials Personal d’oficis Oficial manteniment C2 1 Concurs 

 Serveis especials Personal d’oficis Oficial pintor/a C2 1 Concurs oposició 

 Serveis especials Personal d’oficis Oficial magatzemer/a C2 1 Concurs 

 Serveis especials Personal d’oficis Operari/ària senyalització AP 1 Concurs oposició 

 Serveis especials Personal d’oficis Operari/ària paleta AP 1 Concurs 
 
*Pendent d’aprovació plenària (Ple de maig de 2022) 
N1: 2 places d’administratiu/va actualment ocupades en règim laboral es convocaran com a personal funcionari de 
carrera.  
N2: 3 places d’auxiliar administratiu actualment ocupades en règim laboral es convocaran com a personal funcionari de 
carrera.  
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N3: 1 plaça d’Arquitecte/a actualment ocupada en règim laboral es convocarà com a personal funcionari de carrera.  
N4: 2 places d’Enginyer/a tècnic/a actualment ocupades en règim laboral es convocaran com a personal funcionari de 
carrera.  
 

PERSONAL LABORAL  

Ajuntament de Granollers  

Denominació de la plaça Grup Places Sistema de selecció  

Tècnic/a superior periodisme A1 1 Concurs  

Tècnic/a superior informàtica A1 1 Concurs  

Professor/a A1 15 Concurs (1 reserva discapacitats)  

Professor/a A1 2 Concurs oposició  

Tècnic/a superior d'educació  A1 1 Concurs  

Tècnic/a mitjà/ana serveis 
personals 

A2 2 Concurs  

Tècnic/a mitjà/ana A2 14 Concurs  

Tècnic/a mitjà/ana sistemes 
informació 

A2 2 Concurs  

Treballador/a social A2 6 Concurs  

Professor/a A2 4 Concurs  

Professor/a A2 3 Concurs oposició  

Educador/a A2 6 Concurs  

Educador/a A2 5 Concurs oposició  

Treballador/a familiar C1 1 Concurs  

Tècnic/a especialista acollida C1 4 Concurs  

Tècnic/a auxiliar arxiu i biblioteca C1 1 Concurs  

Tècnic/a auxiliar C1 3 Concurs  

Tècnic/a especialista sistemes 
informació 

C1 1 Concurs  

Tècnic/a especialista C1 1 Concurs oposició  

Tècnic/a especialista educació 
infantil 

C1 2 Concurs  

Tècnic/a especialista educació 
infantil 

C1 3 Concurs oposició  

Oficial d’impremta C2 1 Concurs  

Oficial oficis C2 1 Concurs  

Oficial xofer C2 4 Concurs  

Auxiliar tècnic/a de biblioteca C2 1 Concurs (1 reserva discapacitats)  

Conserge AP 8 Concurs (1 reserva discapacitats)  

Conserge AP 5 (N5)* Concurs oposició  

Operari/ària cementiri AP 1 Concurs  

 
*Pendent d’aprovació plenària (Ple de maig de 2022) 
N5: 2 places de conserge actualment ocupades en règim de funcionari interí es convocaran com a personal laboral fix.  
 

PERSONAL LABORAL  

EPE Granollers Mercat  

Denominació de la plaça Grup Places Sistema de selecció  

Tècnic/a mitjà/ana A2 4* Concurs  

*Pendent d’aprovació plenària (Ple de maig de 2022) 
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PERSONAL LABORAL   

Patronat del Museu de Granollers   

Denominació de la plaça Grup Places Sistema de selecció   

Tècnic/a superior museística A1 1 Concurs   

 
Tercer.- L’execució dels corresponents processos d’estabilització de les places 
incloses a l’oferta pública, detallada al punt segon, restaran condicionats a l’efectiva 
inclusió de cadascuna de les places previstes i aprovades a la plantilla amb anterioritat 
a 1 de juny de 2022.  
 
Quart.- Publicar l’oferta al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya i a la seu electrònica de l’Ajuntament de Granollers als 
efectes que el seu efectiu anunci es produeixi amb anterioritat a l’1 de juny de 2022. 
 
Cinquè.- Impulsar l’execució de l’oferta als efectes que la publicació de les 
convocatòries dels processos selectius es produeixi amb anterioritat a 31 de desembre 
de 2022 i la resolució d’aquests abans del 31 de desembre de 2024. 
 
Sisè.- Comunicar l’aprovació de l’oferta als òrgans de l’Administració General de 
l’Estat corresponents, així com trametre còpia a la Direcció General d’Administració 
Local de la Generalitat de Catalunya. 
 
Setè.- Donar compte d’aquesta Resolució a la propera sessió de la Junta de Govern 
Local.  

 
Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar 
amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant la Junta de Govern Local, 
en el termini d’un mes a comptar des de l'endemà de la seva publicació, 
d'acord amb allò previst als articles 123 i 124 de la Llei 39/15, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. Contra la 
desestimació del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra 
aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant 
del Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos, 
de conformitat amb allò previst a l'article 46 de la Llei 29/98, de 13 de juliol, 
reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa. No obstant, es podrà 
interposar qualsevol altre recurs o reclamació, que consideri oportú, en defensa 
dels seus interessos. 
 
 
Granollers, 26 de maig de 2022 
 
El Secretari General 
Manuel Monfort Pastor 
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