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ANUNCI 
Aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació d’estabilització de 2022 

 
Vist que el que disposa el  Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, segons el qual  les necessitats de recursos 
humans amb assignació pressupostària que no es puguin cobrir amb els efectius de personal 
existents seran objecte d’oferta pública d’ocupació. 
 
Vist l’article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals. 
 
Vist l’acord del Ple del dia 25 d’abril de 2022 pel qual s’aprova la modificació de la plantilla 
amb la creació d’una plaça a l’escala d’Administració General, subescala Administrativa, la 
qual es publicà en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del dia 28 d’abril de 2022 i 
que va esdevindré definitiu el 20 de maig de 2022, 
 
Vist l’acord del Ple del dia 21 de desembre de 2021 pel qual s’aprova el pressupost d’aquest 
ajuntament per a l’any 2022 així com la plantilla, la qual es publicà en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona del dia 2 de febrer de 2022,  
 
Vist el que disposa l’article 2.2 de la llei 20/2021 del  28 de desembre de 2022, que les ofertes 
públiques d’ocupació, que articulen els processos d’estabilització, s’han d’aprovar i publicar en 
els respectius diaris oficials abans del’1 de juny de 2022. 
 
Vist l’informe d’intervenció de crèdit suficient, per Decret d’Alcaldia núm. 347/2022 del dia 
25 de maig de 2022 s’aprova l’Oferta Pública d’Ocupació d’estabilització d’aquesta 
corporació per l’any 2022 en els següents termes: 
 
RÈGIM FUNCIONARIAL: 
 

Escala/Categoria Grup Núm. Vacants Sistema 
selecció 

Administració especial 
Vigilant municipal 

C2 1 Concurs 
oposició lliure 

Administració general 
Administrativa 

C1 1 Concurs lliure 

 
 
RÈGIM LABORAL: 
 

Categoria Grup Núm. Vacants Sistema 
selecció 

Tècnica esportiva A2 1 Concurs lliure  

 
 
Aquesta resolució es publica al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya i al e-Tauler municipal. 
 
Sant Llorenç d’Hortons, 25 de maig de 2022. 
 
L’alcalde, 
Jordi Ferrer Durich 
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