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ANUNCI

De conformitat amb el que estableixen l’article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de 

juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, l’article 

70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de 

la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i l’article 2.2 de la Llei 20/2021, de 28 de 

desembre,  de  mesures  urgents  per  a  la  reducció  de  la  temporalitat  a  l’ocupació 

pública,  l’Organisme  Autònom  Escola  Bressol  de  Cabrils  fa  pública  la  resolució 

següent, adoptada per Resolució núm. 16/2022 de la Presidenta de l’OOAA Escola 

Bressol, relativa a l’aprovació de l’oferta pública d’estabilització:

Primer.- Aprovar  l’Oferta  d’Ocupació  Pública  per  estabilització  de  l’Organisme 

Autònom Escola Bressol de Cabrils per a l’any 2022, que recull  les places vacants 

susceptibles  de  ser  cobertes,  i  que  compleixen  els  requisits  de  l’article  2  i  de  la 

Disposició  addicional  sisena  de  la  Llei  20/2021,  de  28  de  desembre,  de  mesures 

urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública, següents:

1.- ESTABILITZACIÓ D’OCUPACIÓ TEMPORAL DE LLARGA DURADA

(Disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a 
la reducció de la temporalitat en l'ocupació públic. Places vacants de naturalesa estructural  
ocupades de forma temporal de forma ininterrompuda amb anterioritat a 1 de gener de 2016):

PERSONAL LABORAL OOAA ESCOLA BRESSOL

Plaça
Grup

classificació

Núm. 
vacants

Sistema 
selecció

Procés de 
selecció

Mestre/a A2 8 Concurs Torn lliure

Educador/a C1 4 Concurs Torn lliure

Segon.- Deixar sense efectes l’Oferta Pública de Consolidació de l’Ocupació temporal 
de l’Organisme Autònom Escola Bressol de Cabrils per a l’any 2020 (COT), aprovada 
mitjançant  Resolució  núm.  53/2020,  de  data  23  de  desembre  de  2020,  de  la 
Presidenta de l’Organisme Autònom Escola Bressol.

Tercer.- Publicar l’oferta en el tauler d’anuncis de la seu electrònica de la corporació, a 

la web municipal i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí Oficial 

de la Província de Barcelona.

Quart.- Remetre una còpia de la resolució a la Direcció General d’Administració Local 

del Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya.
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Cinquè.-  Notificar  aquesta resolució a la  representant  del personal de l’Organisme 

Autònom Escola Bressol.

Cabrils, 25 de maig de 2022

La presidenta, Maite Viñals Clemente

C
o

d
i 
V

a
lid

a
c
ió

: 
5

5
Q

G
7

R
S

N
6

6
4

4
N

M
P

C
9

K
E

E
Z

K
G

5
7

 |
 V

e
ri
fi
c
a

c
ió

: 
h

tt
p

s
:/
/c

a
b

ri
ls

.e
a

d
m

in
is

tr
a

c
io

.c
a

t/
 

D
o

c
u

m
e

n
t 
s
ig

n
a

t 
e

le
c
tr

ò
n

ic
a

m
e

n
t 
d

e
s
 d

e
 l
a

 p
la

ta
fo

rm
a

 e
s
P

u
b

lic
o

 G
e

s
ti
o

n
a

 |
 P

à
g

in
a

 2
 d

e
 2

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2022-05-26T11:35:52+0000




