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AJUNTAMENT DE LA VILA DE CERCS (BERGUEDÀ) 
Carretera de Ribes, 20  -  08698 CERCS 
93 824 78 90  -  Fax 93 824 79 91  -  N.I.F.: P-0826800-E 
  

 
ANUNCI 
 

Aprovat definitivament per l’Ajuntament de Cercs en sessió plenària extraordinària de data 24 de maig de 
2022 el Pressupost General de l’Entitat per a l’exercici 2022, així com la Plantilla de Personal que comprèn 
tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i eventual (expedient núm.2022/74), de conformitat amb el que disposa l’article 169.3 del Text Refós de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, 
Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, es fa públic 
per a general coneixement, d’acord amb el següent resum: 
 
PRESSUPOST GENERAL AJUNTAMENT DE CERCS, EXERCICI 2022 
ESTAT DE CONSOLIDACIÓ.  
 

ESTATS D’INGRESSOS - 2022 
 

 CAP. 
 
DESCRIPCIÓ 

 
AJUNTAMENT 

 
MMCERCS. 

 
CRM. 

 
PLVS,SL. 

Ajustos 
interns 

 
TOTAL 

 A). OPERACIONS NO FINANCERES       

1 IMPOSTOS DIRECTES 694.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 694.200,00 

2 IMPOSTOS INDIRECTES 25.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.550,00 

3 TAXES I ALTRES INGRESSOS 189.652,00 187.000,00 0,00 76.475,00 0,00 453.127,00 

4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 953.390,00 92.000,00 2.400,00 5.000,00 -20.600,00 1.032.190,00 

5 INGRESSOS PATRIMONIALS 50.005,00 25,00 0,00 25,00 0,00 50.055,00 

 A.1). OPERACIONS CORRENTS 1.912.797,00 279.025,00 2.400,00 81.500,00 -20.600,00 2.255.122,00 

6 ALIENACIÓ INVERSIONS REALS 2.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.730,00 

7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 296.960,00 23.100,00 0,00 0,00 0,00 320.060,00 

 A.2). OPERACIONS DE CAPITAL 299.690,00 23.100,00 0,00 0,00 0,00 322.790,00 

 B). OPERACIONS FINANCERES       

8 ACTIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9 PASSIUS FINANCERS 128.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128.000,00 

 B). OPERACIONS FINANCERES 128.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 128.000,00 

 **TOTAL PRESSUPOST** 2.340.487,00 302.125,00   2.400,00 81.500,00 -20.600,00 2.705.912,00 
 

ESTATS DE DESPESES - 2022 
 

 CAP. 
 
DESCRIPCIÓ 

 
AJUNTAMENT 

 
MMCERCS. 

 
CRM. 

 
PLVS,SL. 

Ajustos 
interns 

 
TOTAL 

 A). OPERACIONS NO FINANCERES       

1 DESPESES DE PERSONAL 866.345,00 143.100,00 0,00 48.000,00 0,00 1.057.445,00 

2 DESPESES BÉNS CTS. I SERVEIS 781.800,00 127.700,00 1.600,00 32.500,00 0,00 943.600,00 

3 DESPESES FINANCERES 7.900,00 2.500,00 800,00 1.000,00 0,00 12.200,00 

4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 120.265,00 4.975,00 0,00 0,00 -20.600,00 104.640,00 

5 FONS DE CONTINGÈNCIA I ALTRES 8.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.800,00 

 A.1). OPERACIONS CORRENTS 1.785.110,00 278.275,00 2.400,00 81.500,00 -20.600,00 2.126.685,00 

6 INVERSIONS REALS 537.127,00 23.850,00 0,00 0,00 0,00 560.977,00 

7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 A.2). OPERACIONS DE CAPITAL 537.127,00 23.850,00 0,00 0,00 0,00 560.977,00 

 B). OPERACIONS FINANCERES       

8 ACTIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9 PASSIUS FINANCERS 18.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.250,00 

 B). OPERACIONS FINANCERES 18.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.250,00 

 **TOTAL PRESSUPOST** 2.340.487,00 302.125,00  2.400,00 81.500,00 -20.600,00 2.705.912,00 

 
MMCERCS: "MUSEU DE LES MINES DE CERCS" 
CRM.: "CONSORCI RUTA MINERA" PLVS, SL.: "PATRONATO LOCAL DE LA VIVIENDA DE SERCHS, SL.”   
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AJUNTAMENT DE LA VILA DE CERCS (BERGUEDÀ) 
Carretera de Ribes, 20  -  08698 CERCS 
93 824 78 90  -  Fax 93 824 79 91  -  N.I.F.: P-0826800-E 
  

 
PLANTILLA ORGÀNICA DE L’AJUNTAMENT DE CERCS,  ANY 2022  
 
1). Places a desenvolupar per funcionaris de carrera. 
 Núm.  Grup/ Nivell 
Denominació Places Situació Assimil. C.D. %Dedicació 
A.1.). Funcionaris amb habilitació de caràcter nacional. 
Secretari/a-Interventor/a  1 F/1P A1 27 90% (*) 
 B.1.). Escala d’Administració General. 
Administratiu/va   1 F/1P   C1    17 100% 
 C.1.). Escala d’Administració Especial 
Tècnic/a mig gestió econòmica 1 F/1P A2 23 100% 
Tècnic/a mig gestió pressupostària 1 F/1V A2 23 100%  
Arquitecte tècnic 1 F/1V A2 22 26,6% (10,00h./setmanals) 
 

(*) Segons DA.43/2018, de 30/04/2018 (Agrupació de municipis de Cercs i Gósol, per sosteniment en comú  
del lloc de treball de Secretaria/intervenció –Resolució PRE/2388/2018, de 11/octubre/2018 de la DGAL-) 
 

2).- Places a desenvolupar per personal subjecte a legislació laboral. 
 Núm.  Grup/ Nivell 
Denominació Places Situació Assimil. C.D. %Dedicació 
A.2.). Places de caràcter laboral fix. 
Administratiu/va                         1  LF/1P   C1 17 100% 
Auxiliar Administratiu/va  1      LF/1P  C2    15  100% 
Auxiliar Administratiu/va OAC. 1      LF/1P  C2    15  100% 
Treballador/a Social 1  LF/1P A2  22 100% 
Treballador/a familiar           1    LF/1P  C1  17    50%  (18,75h./setmanals) 

Treballador/a familiar           1    LF/1P  C2  15    50%  (18,75h./setmanals) 
Netejador/a 1 LF/1P E   13     50% (18,75h./setmanals) 

Netejador/a 1 LF/1V E   13 50% (18,75h./setmanals) 

Netejador/a 1  LF/1V E  13 10% (3,75h./setmanals) 
Peó de neteja i manteniment 1 LF/1V E 13 100% 
Encarregat/da Brigada d’obres i serveis  1  LF/1P C2   18 100% 
Oficial 1ª Brigada d’obres i serveis  1  LF/1P C2   15 100% 
Oficial 1ª Brigada d’obres i serveis  1  LF/1P C2   15 100% 
Operari/ària Brigada d’obres i serveis  1  LF/1P E   13 100% 
Educador/a infantil 1   LF/1P C2 15 100% 
Educador/a infantil 1   LF/1V C2 15 100% 
Director/a MMCERCS 1 LF/1P A2 26 100% 
Monitor/a MMCERCS 1 LF/1V C1 17 100% 
Monitor/a MMCERCS 1 LF/1P C1 17 60% 
Auxiliar tècnic/a MMCERCS  1 LF/1P C2 15 50% 
 

B.2.). Places de caràcter laboral fix discontinu. 
Netejador/a (període curs escolar) 1  LFD/1P E   13  50%  (18,75h./setmanals) 

Netejador/a (període curs escolar) 1  LFD/1P E   13  50%  (18,75h./setmanals) 
 

C.2.). Places de caràcter laboral (amb contracte indefinit). 
Dinamitzador/a gent gran 1 LCI/1P C1 17 100%  Tècnic/a mig d’esports 1 LCI/1V A2 22 100%  
 

D.2.). Places de caràcter laboral temporal, amb contracte inferior a 1 any. 
Socorrista piscines municipals 1       LT/1V C1 17 100% 
Socorrista piscines municipals 1       LT/1V C1 17 100% 
Ajudant piscines municipals 1   LT/1V E 13 100% 
 

F: Funcionari; LF: Laboral fix; LFD: Laboral fix discontinu; LT: Laboral temporal;  
LCI: Laboral amb contracte indefinit. 
P: Plaça en propietat; V: Vacant. 
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AJUNTAMENT DE LA VILA DE CERCS (BERGUEDÀ) 
Carretera de Ribes, 20  -  08698 CERCS 
93 824 78 90  -  Fax 93 824 79 91  -  N.I.F.: P-0826800-E 
  

 Contra l’aprovació definitiva del Pressupost General podrà interposar-se directament recurs  
contenciós-administratiu en la forma i terminis que estableixen les normes de l’esmentada jurisdicció,  de conformitat amb el que disposa l’article 171.1 del Text Refós de la Llei 39/1988, de 28 de desembre,  
Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
 
Cercs (Berguedà), a 25 de maig de l’any 2022. 
Signat electrònicament per Jesús Calderer i Palau. (Alcalde) 
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