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Institut de Gestió Estratègica, Promoció Econòmica, 

i Societat de la Informació  

Plaça de la Vila, 1 

08172 Sant Cugat del Vallès 

T. 935 657 000 

santcugat.cat 

ANUNCI 
 
Oferta Pública d'Estabilització de l’organisme autònom municipal Institut de Gestió 
Estratègica, Promoció Econòmica i Societat de la Informació, en compliment de la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a 
l’ocupació pública  
 
El Consell Rector de data 6 de maig de 2022, adoptà entre d’altres l’acord, que en la part escaient 
diu: 
 
(···) 
L’article 91 de la LRBRL estableix que les corporacions locals formaran públicament la seva 
oferta d’ocupació, ajustant-se als criteris fixats en la normativa bàsica estatal. 
 
L’art. 69.1 del TRLEBEP diu que la planificació dels recursos humans a les administracions 
públiques tindrà com a objectiu contribuir a la consecució de l’eficàcia en la prestació dels serveis 
i de l’eficiència en la utilització dels recursos econòmics disponibles mitjançant la dimensió 
adequada dels seus efectius, la seva millor distribució, formació, promoció professional i 
mobilitat. 
(···) 
Reial decret llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la 
garantia de l'estabilitat a l'ocupació i la transformació del mercat de treball. 
 
L’article 2.1 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de Mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat a l'ocupació pública, preveu que les ofertes d'ocupació que articulin els processos 
d'estabilització que preveu l'apartat 1, així com el nou procés d'estabilització, s'han d'aprovar i 
publicar en els diaris oficials respectius abans de l'1 de juny de 2022 i han de ser coordinades 
per les administracions públiques competents. La publicació de les convocatòries dels processos 
selectius per a la cobertura de les places incloses a les ofertes d'ocupació pública s'ha de produir 
abans del 31 de desembre de 2022. La resolució d’aquests processos selectius haurà de 
finalitzar abans del 31 de desembre de 2024. La taxa de cobertura temporal s'haurà de situar per 
sota del vuit per cent de les places estructurals. 
 
La Disposició addicional 6ª de la Llei 20/2021 preveu que les administracions públiques 
convocaran, amb caràcter excepcional i d'acord amb allò previst a l'article 61.6 i 7 del Reial decret  
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de 
l’empleat públic (TRLEBEP), pel sistema de concurs, aquelles places que, reunint els requisits 
establerts a l'article 2.1, haguessin estat ocupades amb caràcter temporal de forma 
ininterrompuda amb anterioritat a 1 de gener de 2016. 
 
La Disposició addicional 8ª de la Llei 20/2021 estableix que addicionalment, els processos 
d'estabilització continguts a la disposició addicional sisena inclouran a les seves convocatòries 
les places vacants de naturalesa estructural, ocupades de forma temporal per personal amb una 
relació d'aquesta naturalesa anterior a l'1 de gener de 2016. 
 
Aquests processos, que s'han de fer per una sola vegada, poden ser objecte de negociació en 
cadascun dels àmbits territorials de l'Administració de l'Estat, les comunitats autònomes i les 
entitats locals i han de respectar, en tot cas, els terminis que estableix aquesta norma. 
(···) 
L’oferta pública d’estabilització és l’acte administratiu d’aprovació de les places que s’ofereixen 
per consolidar l’estructura del personal de les Administracions Publiques, incorporant el personal 
de manera estable, en funció de les necessitats estructurals i disponibilitat pressupostària, en 
virtut d’allò establert a la Llei 20/2021, de 28 de desembre. 
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(···) 
En aquest sentit, advertir que tal i com preveu l’article 2 de la Llei 20/2021, pels processos 
d’estabilització de l’ocupació temporal s’autoritza una taxa addicional per a l’estabilització que 
inclourà les places a estabilització i per tant, aquestes no computen a efectes d’estabilització. 
(···) 
 
“Tercer.- APROVAR l’oferta pública d’estabilització amb el següent contingut: 
 

Núm. 
Plaça 

Grup Plaça Sistema 

13 A1 Tècnic/a superior Planificació i Control Torn lliure 

18 A1 Tècnic/a superior Planificació i Control Torn lliure 

11 A2 Tècnic/a mitjà/ana Promoció Econòmica Torn lliure 

12 A2 Tècnic/a mitjà/ana Informació i Avaluació  Torn lliure 

20 A2 Tècnic/a mitjà/ana Promoció Econòmica Torn lliure 

22 A2 Tècnic/a mitjà/ana Societat de la Informació Torn lliure 

23 A2 Tècnic/a mitjà/ana Societat de la Informació Torn lliure 

15 C1 Administratiu/iva Torn lliure 

29 C1 Administratiu/iva Torn lliure 

30 C1 Administratiu/iva Torn lliure 

28 C1 Administratiu/iva Promoció interna 

           “ 
 
Contra aquest acte, que és definitiu en via administrativa, es podrà interposar, amb caràcter 
potestatiu, recurs de reposició davant de l’òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar 
des del dia següent a la recepció de la seva notificació o, si escau, publicació. 

 
Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra 
aquest acte, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els Jutjats Contenciosos 
Administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos, a comptar des del dia 
següent al de la recepció de la seva notificació o, si escau, publicació, d’acord amb el que preveu 
l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu –silenci 
que es produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense 
que s’hagi notificat o, si escau, publicat la seva resolució–  el termini per a la interposició del 
recurs contenciós administratiu serà de sis mesos a comptar des de l’endemà del dia en què el 
referit recurs de reposició s’entengui desestimat. 
 
Tanmateix, podeu interposar qualsevol recurs previst a la legislació vigent que considereu 
procedent, d’acord amb el que disposa l’article 40.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques (LPAC). 

 

 

 

La Presidenta 

 

Signat digitalment per:
La Pesidència de l' IGEPESI
Mireia Ingla Mas
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