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MANCOMUNITAT INTERMUNICIPAL VOLUNTÀRIA LA PLANA 
 
EDICTE 
 
L’Assemblea General de la Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La Plana, en 
sessió ordinària de data 7 d’abril de 2022, va adoptar entre d’altres, els acords que es 
transcriuen tot seguit: 
 
“REVOCACIÓ I NOVA DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES DE L’ASSEMBLEA 
GENERAL. 
 
Les competències del President de la Mancomunitat són les que s’estableixen en 
l’article 14 dels seus estatuts. 
 
Per a un funcionament adequat dels serveis de la Mancomunitat es considera 
convenient que per part de l’Assemblea General es deleguin competències al 
President.  
 
Quan a les delegacions de competències entre òrgans, els articles 22.4 de la Llei 7/85 
reguladora de les bases de règim local (LRBRL) i 52.4 del Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal de règim local de 
Catalunya (TRLMRLC) permeten la delegació de les competències del Ple al 
President. 
 
Vist el que disposen l’article 10 dels estatuts de la Mancomunitat; els article 22 de la 
LRBRL i 52 del TRLMRLC; 50 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 
qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 
locals; i normativa concordant. 
 
Segons l’article 10 lletra k) dels Estatuts de la Mancomunitat correspon a l’Assemblea 
General l'aprovació de la plantilla de personal, l'oferta d'ocupació i les bases de les 
convocatòries. 
 
L’Assemblea General en sessió ordinària, de data 12 de desembre de 2019, va 
prendre, entre d’altres, l’acord de de delegar a la Junta de Govern l’aprovació de 
l’oferta d’ocupació i les bases de les convocatòries. Derivant del citat apartat k) 
l'aprovació de la plantilla de personal, l'oferta d'ocupació i les bases de les 
convocatòries. 
 
Segons la regulació de la LRBRL en el seu article 21.1 lletra g) correspon al President: 
aprovar l’oferta pública d’ocupació d’acord amb el Pressupost i la plantilla aprovats pel 
Ple, aprovar les bases de les proves de selecció de personal i pels concursos de 
provisió de llocs de treball i distribuir les retribucions complementaries que no son fixes 
ni periòdiques 
 
L’Article 53.1 lletra h) del TRLMRLC, estableix la mateixa competència citada 
anteriorment també al President de la corporació. 
 
L’article 22.4 de la LRBRL i l’article 52.4 del TRLMRLC relacionats amb la delegació 
de competències entre òrgans permeten la delegació d’aquesta competència atès que 
les citades normatives l’estableixen pel President i per tant no en prohibeixen la seva 
delegació. 
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De l’anterior en resulta que: 
 
Atenent a les novetats legislatives referents a la reducció de la temporalitat en el sector 
públic, impulsades a través de la Llei 22/2021, de 28 de desembre, dels Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 2022, la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en el treball públic i el Real Decret-Llei 
32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia 
de l’estabilitat en el treball i la transformació del mercat de treball. 
 
Això provoca que la Mancomunitat la Plana hagi de portar a terme nombrosos 
processos de selecció en un període de temps breu, atenent a l’exigència legal de 
publicació de les Bases reguladores dels processos de selecció abans del 31 de 
desembre de 2022. 
 
Per aquest motiu es creu convenient delegar aquesta competència a favor del 
President, per tal d’agilitzar i simplificar els procediments administratius, essent 
necessari a tal fi, la delegació corresponent per part de l’Assemblea a favor d’aquest. 
 
Es proposa a l’Assemblea General:  
 
PRIMER.- Revocar la delegació de competència aprovada per acord de l’Assemblea 
General de data 12 de desembre de 2019, per la qual es delegava a la Junta de 
Govern l’aprovació de l’oferta d’ocupació i les bases de les convocatòries. 
Derivat de l’article 10 dels Estatuts lletra k) l'aprovació de la plantilla de personal, 
l'oferta d'ocupació i les bases de les convocatòries. 
 
SEGON.- Delegar a favor del President la competència de L’Assemblea General, 
relacionada a l’article 10 dels Estatuts de la Mancomunitat La Plana, següent: 
 

1. De l’apartat k) L'aprovació de la plantilla de personal, l'oferta d'ocupació i les 
bases de les convocatòries: es delega l’aprovació de l’oferta d’ocupació i 
les bases de les convocatòries. 

 
TERCER.-Totes les facultats delegades podran ésser total o parcialment revocades 
lliurament per acord de l’Assemblea General seguint les formalitats corresponents; així 
mateix podran també ser avocades de forma puntual per l’Assemblea General sempre 
que ho consideri oportú. 

 
QUART.- Publicar aquest acord al tauler d’edictes i al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona.” 
 
 
 
Malla, 19 de maig de 2022 
 
Ferran Teixidó Turner 
President 
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