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ANUNCI 
 
Es fa públic per al general coneixement que el Ple de l'Ajuntament de data 29 de març de 2022, va aprovar la 
modificació de la Plantilla de personal i la relació de llocs de treball de l'Ajuntament de Montmeló i la 
Residència Can Dotras per l'exercici 2022, tal i com s'especifica. Si no es presenta cap reclamació es 
consideren aprovades definitivament. 

 

PLANTILLA DE L'AJUNTAMENT DE MONTMELO 

        

PERSONAL FUNCIONARI       

        

ESCALA SUBESCALA CLASSE PLAÇA GRUP PLACES VACANTS OCUPADES 

Habilitació de ca-
ràcter nacional 

Secretaria   Secretari/a A1 1 1 1 

Intervenció-
Tresoreria 

  Interventor/a A1 1 1 1 

  Tresorer/a A1 1 1   

Administració  
general 

Tècnica Auxiliar Tècnic/a aux. serveis generals C1 5 1 5 

Administrativa   Administratiu/va C1 7 2 7 

Auxiliar   Auxiliar administratiu/va C2 1   1 

Subalterna   Conserge E 1   1 

Administració  
especial 

Tècnica 

Superior 

Tècnic/a d'administració especial A1 2 1 1 

Arquitecte A1 1   1 

Enginyer/a A1 1   1 

Mitjana 

Tècnic/a comptabilitat i control pressupostari A2 1 1 1 

Tècnic/a RRHH A2 1   1 

Tècnic de serveis a les persones A2 1   1 

Treballador/a social A2 3 2 3 

Educador/a social A2 1 1 1 

Enginyer/a tècnic/a A2 1   1 

Auxiliar 

Tècnic auxiliar de serveis a les persones C1 1   1 

Tècnic/a comptabilitat i control pressupostari C1 1   1 

Tècnic/a auxiliar de Territori B 1   1 

Tècnic/a aux. biblioteca C1 1   1 

Serveis  
especials 

Comeses  
especials 

Tècnic/a de l'OAC A2 1   1 

Tècnic/a d'informàtica A2 1 1 1 

Policia Local 

Sotsinspector/a C1 1 1 1 

Sergent/a C1 2   1 

Caporal/a C2 3   3 

Agent C2 13 3 12 

        

No existeixen en la present plantilla places per funcionaris eventuals     

        

PERSONAL LABORAL        

        

        

CLASSE PLAÇA GRUP PLACES VACANTS OCUPADES 

Tècnica mitjana 

Tècnic/a d'esports A2 1 1 1 

Tècnic/a arxivista A2 1 1 1 

Tècnic/a de patrimoni A2 1 1 1 
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Treballador/a social A2 1 1 1 

Tècnic/a medi ambient A2 1   1 

Tècnic/a de serveis a les persones A2 3 2 3 

Professor/a centre formació adults A2 3 3 3 

Professor/a escola de música A2 10 9 10 

Tècnica auxiliar 

Tècnic/a auxiliar de territori B 1 1 1 

Supervisor/a de via pública C1 1 1 1 

Tècnic/a auxiliar de serveis generals C1 4 3 3 

Tècnic/a auxiliar de serveis a les persones C1 1  1 

Tècnic/a auxiliar biblioteca C1 1 1 1 

Administrativa Administratiu/va C1 5 5 4 

Agrupacions professionals 

Treballador/a familiar C2 5 5 5 

Auxiliar de la llar E 3 3 3 

Conserge E 11 11 11 

Subaltern E 1 1 1 

Dinamitzador/a cultural C2 1 1 1 

Monitor/a activitats dirigides C2 1 1 1 

Monitor/a de serveis a les persones C2 16 16 16 

Oficial/a obres i manteniment 1a C2 6 5 6 

Oficial/a instal·lacions 1a C1 1 1 1 

Oficial/a instal·lacions 1a C2 4 4 4 

Oficial/a jardineria C2 4 3 4 

Oficial/a pintor 1a C2 2 2 2 

Operari/a obres i manteniment E 4 4 4 

Operari/a jardineria E 4 4 4 

Operari/a de pintura E 1 1 1 

Operari/a neteja viària E 8 8 8 

Operari/a neteja edificis E 11 11 11 

        

        

PLANTILLA RESIDÈNCIA CAN DOTRAS      

PERSONAL LABORAL        

        

CLASSE PLAÇA GRUP PLACES VACANTS OCUPADES 

Tècnica 

Director/a A2 1 1 1 

Psicòleg/oga A1 1 1 1 

Metge/sa A1 1 1 1 

Terapeuta ocupacional A2 1 1 1 

Treballador/a social A2 1 1  

Educador/a social A2 1 1  

Infermer/a A2 1 1 1 

Fisioterapeuta A2 1 1 1 

Agrupacions professionals 
Gerocultor/a C2 13 11 13 

Operari/a neteja edificis E 2 2 2 
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RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL: Ajuntament de Montmeló        

        

          

Denominació lloc 
Grup 
d’accés C.D. Escala 

Reserva 
de Lloc 

 Forma 
de 

provisió 

Complement 
específic a re-
gularitzar fins 

2025 

Codi fitxa 
descriptiva Dotació  

PRESIDENCIA                  

Secretari/ària A1 28 HN F  HN 40.624,22 47 1  

Gerent A1 28 AE F  LLD 42.233,10 31 1  

Cap de gabinet d'alcaldia, comunicació i participació 
A2-C1 C1 20 AG F  CM/LLD 18.146,31 11 1  

Assessor/a jurídic/a A1 26 AE F CM/LLD 18.564,00 4 1  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG F  CM/LLD 11.757,20 32 1  

Tècnic/a Arxiu - Arxiver/a A2 22 AE LE/F CM/LLD 12.376,00 58 1  

Tècnic/a de participació i cooperació A2 22 AE LE CM/LLD 16.398,20 60 1  

Tècnic/a auxiliar diseny gràfic i comunicació C1 18 AE LE CM/LLD 13.304,20 51 1  

AREA DE GOVERN I ECONOMIA                  

SEGURETAT CIUTADANA                  

Sotsinspector/a - cap policia local C1 22 AE F CM/LLD 37.576,63 49 1  

Sergent  C1 21 AE F CM 25.370,80 48 1  

Caporal C1 20 AE F CM 23.038,12 16 3  

Agent C1 15 AE F CO 19.848,64 2 12  

Administratiu/va de gestió C1 16 AG LE/F CM/LLD 9.591,40 1 1  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 11.757,20 32 1  

SERVEIS ECONÒMICS                  

Interventor/a A1 28 HN F  HN 39.819,78 34 1  

Tresorer/a A1 25 HN F HN 28.774,20 71 1  

Assessor/a econòmic/a A1 26 AE F CM/LLD 18.564,00 4 1  

Tècnic/a de serveis econòmics A1-A2 A2 23 AE F CM/LLD 17.326,40 65 1  

Tècnic/a de contractació A2 22 AE LE/F CM/LLD 15.470,00 59 1  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 11.757,20 32 2  

Tècnic/a auxiliar serveis econòmics A2-C1 C1 18 AG LE CM/LLD 13.304,20 54 1  

RECURSOS HUMANS                  

Tècnic/a de recursos humans A1-A2 A2 25 AE F CM/LLD 17.326,40 62 1  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 11.757,20 32 1  

INFORMÀTICA                  

Tècnic/a informàtic/a A1-A2 A2 23 AE F CM/LLD 20.281,17 67 1  

Tècnic/a auxiliar informàtica C1 18 AE LE/F CM/LLD 11.447,80 54 1  

OAC                  

Tècnic/a OAC A1-A2 A2 22 AE F CM/LLD 16.398,20 68 1  

Gestor/a tramitador/a OAC A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 12.685,40 33 2  

Conserge equipaments tipus 1 AP 12 AE LE CM/LLD 7.574,14 18 2  

DESENVOLUPAMENT URBÀ, SOSTENIBILITAT I HABITATGE 
  

  
        

     

PROMOCIÓ ECONÒMICA                  

Tècnic/a serveis a les persones tipus 1 A2 22 AG LE/F CM/LLD 17.256,82 64 1  

Orientador/a laboral A2 21 AE LE/F CM/LLD 10.481,10   1  

Administratiu/va de gestió C1 16 AG LE/F CM/LLD 9.591,40 1 1  

TERRITORI                  

Cap de territori A1-A2 A2 27 AE F CM/LLD 29.888,04 14 1  

Arquitecte/a A1 26 AE F CM/LLD 24.550,89 3 1  

Enginyer/a A1-A2 A2 26 AE F CM/LLD 23.839,27 30 1  

Tècnic/a de serveis al territori i medi ambient A1-A2 A2 23 AE LE CM/LLD 16.552,90 61 1  

Tècnic/a aux. oficina tècnica B-C1 B 18 AE LE CM/LLD 11.045,58 23 1  

Coordinador/a tècnic/a  obres i serveis A2-B B 20 AE F CM/LLD 22.013,32 17 1  
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Supervisor/a de via pública C1 C1 18 AE LE CM/LLD 13.904,44 50 1  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 11.757,20 32 2  

Administratiu/va de gestió C1 16 AG LE/F CM/LLD 9.591,40 1 1  

BRIGADA                  

Encarregat/da Brigada obres i serveis C1-C2 C1 18 AE LE CM/LLD 18.146,38 29 1  

Obres i manteniment                  

Cap de colla d'obres i manteniment C2 16 AE LE CM/LLD 14.232,40 10 1  

Oficial obres i manteniment C2 14 AE LE CM/LLD 12.066,60 38 5  

Operari/a AP 12 AE LE CM/LLD 9.125,90 41 4  

Instal·lacions                  

Cap de colla d'instal·lacions C1-C2 C2 16 AE LE CM/LLD 14.517,02 9 1  

Oficial d'instal·lacions C2 14 AE LE CM/LLD 12.939,08 39 3  

Jardineria                  

Cap de colla jardineria C2 16 AE LE CM/LLD 13.923,00 7 1  

Oficial jardineria C2 14 AE LE CM/LLD 10.829,00 37 3  

Operari/a AP 12 AE LE CM/LLD 9.125,90 41 4  

Pintura                  

Oficial pintor/a C2 14 AE LE CM/LLD 11.046,14 40 1  

Operari/a pintura AP 12 AE LE CM/LLD 9.125,90 41 1  

Neteja viària i equipaments                  

Cap de colla neteja C2 16 AE LE CM/LLD 13.613,60 8 1  

Operari/a neteja AP 11 AE LE CM/LLD 7.116,20 42 10  

Operari/a neteja viària AP 11 AE LE CM/LLD 9.591,40 43 8  

SERVEIS A LA PERSONA, ACCIÓ COMUNITÀRIA I BENESTAR 
  

  
        

     

ACCIÓ SOCIAL                  

Cap d'àrea d'acció social A1-A2 A2 25 AE F CM/LLD 29.532,23 12 1  

Treballador/a social A2 23 AE LE CM/LLD 20.281,17 70 2  

Educador/a social  A2 22 AE LE/F CM/LLD 18.502,12 28 1  

Tècnic/a d'acció social A2 22 AE LE CM/LLD 16.088,80 57 1  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 11.992,40 32 1  

Administratiu/va de gestió C1 16 AG LE/F CM/LLD 9.591,40 1 1  

Treballador/a familiar C1-C2 C2 14 AE LE CM/LLD 9.900,80 69 5  

Auxiliar de la llar AP 12 AE LE CM/LLD 7.258,58 6 3  

Repartidor/a - Missatger/a AP 12 AE LE CM/LLD 6.627,32 46 1  

Monitor/a menjador AP 12 AE LE CM/LLD 4.733,82 35 2  

Conserge equipaments tipus 2 AP 12 AE LE CM/LLD 7.425,60 19 1  

Conserge equipaments tipus CS AP 12 AE LE CM/LLD 9.282,00 21 1  

SERVEIS A LES PERSONES                  

Cap de serveis a les persones A1-A2 A2 25 AE LE CM/LLD 25.370,80 13 1  

Esports                  

Tècnic/a  d'esports A1-A2 A2 22 AE LE CM/LLD 17.326,40 66 1  

Tècnic/a auxiliar d'esports A2-C1 C1 18 AE LE CM/LLD 11.447,80 55 1  

Monitor/a activitats lúdiques C2 13 AE LE CM/LLD 6.311,76 36 16  

Monitor/a d'activitats dirigides C2 16 AE LE CM/LLD 11.992,26 72 1  

Conserge Instal·lacions esportives AP 12 AG LE/F CM/LLD 10.829,00 22 4  

Cultura, Festes Infància i Joventut                  

Director/a de Museu municipal  A2 22 AE LE CM/LLD 15.470,00 26 1  

Tècnic/a de serveis a les persones tipus 1 (Cultura) A1-
A2-C1 C1 22 AE LE/F CM/LLD 19.882,10 63 1  

Tècnic/a de serveis a les persones tipus 1 (Festes) A1-
A2-C1 A2 22 AE LE/F CM/LLD 19.492,20 63 1  

Tècnic/a de serveis a les persones tipus 2 (Infància i 
Joventut) A2 22 AE LE/F CM/LLD 17.017,00 64 1  

Tècnic/a auxiliar de serveis a les persones A2-C1 C1 18 AE LE/F CM/LLD 12.685,40 53 1  

Tècnic/a auxiliar de biblioteca C1 18 AE LE/F CM/LLD 11.757,20 52 2  

Gestor/a administratiu/va A2-C1 C1 18 AG LE/F CM/LLD 11.757,20 32 1  

Administratiu/va de gestió C1 16 AG LE/F CM/LLD 9.591,40 1 2  

Dinamitzador/a C1-C2 C2 16 AE LE CM/LLD 10.730,02 24 1  
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Conserge equipaments tipus 3 AP 12 AE LE/F CM/LLD 8.972,60 20 1  

Educació                  

Tècnic/a de serveis a les persones tipus 2 A2 22 AE LE/F CM/LLD 17.017,00 64 1  

Director/a CFA A2 22 AE LE CM/LLD 15.779,40 25 1  

Professor/a CFA A2 22 AE LE CM/LLD 10.829,00 44 3  

Director/a Escola de música A2 22 AE LE CM/LLD 14.833,00 27 1  

Cap d'estudis Escola de música A2 22 AE LE CM/LLD 12.939,08 15 1  

Professor/a Escola de música  A2 22 AE LE CM/LLD 10.729,88 56 8  

Auxiliar gestió administrativa - Suport consergeria C2-
AP C2 14 AG LE/F CM/LLD 6.942,88 5 1  

Conserge equipaments tipus 2 AP 12 AE LE CM/LLD 7.482,58 19 4  

          

          

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL: RESIDENCIA CAN DOTRAS       

Denominació lloc 
Grup 

d'accès C.D. Escala 
Reserva 
de Lloc 

 Forma 
de 

provisió 
Complement  

específic 
Codi fitxa 

descriptiva Dotació  

Director/a A1-A2 A2 25 AE LE LLD 14.970,62   1  

Psicòleg/a A1 23 AE LE CM/LLD 12.398,26   1  

Metge A1 23 AE LE CM/LLD 12.398,26   1  

Terapeuta ocupacional A2 22 AE LE CM/LLD 12.849,76   1  

Treballador/a social A2 22 AE LE CM/LLD 12.849,76   1  

Educador/a social A2 22 AE LE CM/LLD 12.849,76   1  

Infermer/a A2 22 AE LE CM/LLD 12.849,76   1  

Fisioterapeuta A2 22 AE LE CM/LLD 12.849,76   1  

Gerocultor/a C2 14 AE LE CM/LLD 7.999,74   6  

Gerocultor/a C2 14 AE LE CM/LLD 7.999,74   7  

Operari neteja edificis AP 10 AE LE CM/LLD 5.918,64   1  

Operari neteja edificis AP 10 AE LE CM/LLD 5.918,64   1  

 

L’Alcalde, 
Pere Rodríguez Rodríguez 
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