Ajuntament de Badalona

Expedient: 2021/00017936P

UO Responsable: S. Juridic i Administracié General Alcaldia

Assumpte: Aprovar la creaci6 del Consell Municipal de la Formaci6 Professional i per
I'Ocupacié de Badalona, aixi com els seus Estatuts.

Procediment: Reglaments de la corporacié local

Anunci de I’Ajuntament de Badalona de publicacié integra de I’acord pel Ple de I’Ajuntament
de data 28 de setembre de 2021, per aprovar la creacié del Consell Municipal de la Formacié
Professional i per I'Ocupacié de Badalona, aixi com els seus Estatuts.

«1. Vist l'informe técnic emes per la cap del Servei d’Educacié en data 06/05/2021 relatiu a
I'aprovacié de la creaci6 del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de
Badalona, aixi com els seus Estatuts, en el qual es fan constar diverses consideracions.

2. Vista la resolucié de la 22 Tinent d’alcalde per la qual s'aprova incoar d'ofici el corresponent
expedient administratiu per dur a terme els tramits necessaris per tal que I'’Ajuntament Ple aprovi la
creaci6 del Consell Municipal de la Formacié Professional i per 'Ocupacié de Badalona, aixi com els
seus Estatuts, en virtut de I'informe técnic emeés per la cap del Servei d’Educacié en data 06/05/2021
relatiu a I'aprovacio de la creacié del Consell a la vista de que es considera imprescindible la creacio
d’un espai de participacié que permeti revisar, actualitzar i coordinar I'oferta formativa postobligatoria i
professionalitzadora per donar resposta a diferents reptes i problematiques de la ciutat tal com la lluita
contra I'abandonament escolar i el fracas escolar, 'adequacié de I'oferta dels cicles formatius a les
necessitats del mercat laboral per tal de millorar I'index d’ocupabilitat dels joves i de les persones
adultes amb dificultats d’inserci6 en el mercat laboral i el desplegament la Formacié Professional
Dual. | vista també la necessitat de desplegar una oferta de formacié professional Dual que conjugui
els ensenyaments professionals teorics i practics tant als centres educatius com a les empreses fa
necessari un espai de confluéncia on coordinar la tasca dels centres i instituts, amb els agents
socials, associacions d’'empresaris, entitats relacionades i administracions.

3. Vist que és d'interés de les arees competents en matéeria d’Ocupacio i en matéria d’Educacio, el
treballar conjuntament per poder assolir la creacié del Consell Municipal de la Formacié Professional i
per I'Ocupacié de Badalona aixi com els seus Estatuts, per la qual cosa el Departament d’Ocupacio i
el Servei Juridic i Administracié6 General de I'’Ambit de Govern, Promocié Econdmica, Ciutadania i
Igualtat hauran de treballar de manera transversal i conjunta amb el Servei d’Educacio a fi i efecte de
portar a terme la creacié d’aquest Consell.

4. Vista la resolucié de delegacié de competéncies de I'alcalde en els tinents d’'alcalde i regidors, de
data 18 de maig de 2020.

5. Vist I'informe juridic emes per la Secretaria General en data 12 de juliol de 2021 en virtut de I'article
173 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, Reglament d’Organitzacid, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals (ROF) que estableix el caracter preceptiu de I'informe previ de la
Secretaria general en els assumptes sobre matéries que exigeixen per a la seva aprovacio una
majoria especial. En el mateix sentit es pronuncia l'article 179.1.b) del TRLMRLC.

FONAMENTS DE DRET

Normativa aplicable

« Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases del regim local (LRBRL).
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Ajuntament de Badalona

« Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya (TRLMRLC).

e Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (LRJPAPC).

e Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comd de les administracions
publiques (LPACAP).

« Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, de régim juridic del sector public (LRISP).
* Reglament organic municipal de Badalona.

« Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic dels ens locals Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del
sector public (ROF).

Consideracions juridiques

Primera. L'article 62 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, Text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya (TRLMRLC) estableix que el Ple de la corporacié pot crear organs de
participacié sectorial en relacié amb els ambits d’actuaci6é publica municipal que per llur naturalesa ho
permetin, amb la finalitat d'integrar la participacié dels ciutadans i de llurs associacions en els
assumptes municipals.

Aquest precepte és concordant amb les previsions dels articles 130 i 131 del Reial Decret 2568/1986,
de 28 de novembre, Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals
(ROF), que defineixen tant I'drgan competent per a la seva creaci6 (el Ple), com les funcions i réegim
de funcionament dels consells sectorials. Aixi mateix, I'article 76.1 del Reglament Organic Municipal
(ROM) contempla la creacio per acord plenari de consells de participacié sectorial quan els ambits
d’actuacio publica municipal ho permetin per la seva naturalesa.

Segona. L’article 114.3 b) del TRLMRLC disposa que els acords de creaci6 i regulacié dels organs
complementaris requereixen majoria absoluta dels membres de la corporacié. En aquest sentit,
l'article 48.2 del mateix text legal estableix que entre els organs complementaris de I'organitzacio
municipal figuren els organs de participacio ciutadana.

Tercera. L'article 173 del ROF estableix el caracter preceptiu de I'informe previ de la Secretaria
general en els assumptes sobre materies que exigeixen per a la seva aprovacié una majoria especial.
En el mateix sentit es pronuncia I'article 179.1.b) del TRLMRLC.

Atesa la proposta de resolucié, els antecedents i fonaments juridics que la motiven, el Ple ACORDA:

PRIMER. Aprovar la creacié del Consell Municipal de la Formacié Professional i per 'Ocupaci6 de
Badalona, el qual es regira pel seus pels estatus que es transcriuen a continuacio:

«ESTATUTS DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL | PER
L’OCUPACIO DE BADALONA

TITOL PRELIMINAR

De la constitucié del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de Badalona.
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Ajuntament de Badalona

PREAMBUL

La ciutat de Badalona impulsa la creacié del Consell Municipal de la Formacié Professional i per
I'Ocupacié de Badalona per atendre la necessitat de coordinar les politiques de transicié de I'escola al
mon del treball, I'adaptacié dels sistemes d’educacio i formacié a les noves necessitats en matéria de
competéncies professionals, dissenyar estratégies per a millorar la realitzacio, la qualitat i I'atractiu de
la Formacié Professional, entre les persones, adequar I'oferta formativa professionalitzadora i de la
Formacié Professional a les necessitats que demanda el mercat laboral per afavorir la insercié laboral
de la nostra poblacié activa, augmentar el rendiment dels programes formatius, reduir I'index
d’abandonament a la formacié professional i impulsar la formacié professional dual. Resulta prioritari
establir mecanismes de cooperacié estable i permanent entre els sistemes educatiu, formatiu i
productiu, aixi com de les administracions actuants en aquesta relacié per tal d’assolir els objectius de
tenir una oferta de Formacid Professional inicial, ocupacional i continua que faciliti la insercio
professional i laboral de la nostra poblacié activa amb la participacié dels diferents agents implicats:
Organitzacions Sindicals, Associacions Empresarials, Centres de Formacio i altres agents implicats
en aquest ambit.

Tant a la Llei Organica 2/2006, del 3 de maig, d'Educacié (LOE), com a la Llei 12/2009, del 10 de
juliol, d'Educacié (LEC) i a la Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacio i qualificacié professionals
queda recollit, a nivell legislatiu, I'enfortiment del paper dels ens locals en la contribucié al disseny,
seguiment i avaluacioé de les politiques de formacio professional. D'una banda, pel que fa a la LOE, en
el capitol V, de Formacié Professional, a l'article 42 manifesta que "correspon a les Administracions
educatives, en I'ambit de les seves competéncies i amb la col-laboracio de les corporacions locals i
dels agents socials i economics, programar I'oferta dels ensenyaments de formacié professional, amb
respecte als drets reconeguts en la present Llei". La LEC, a l'article 62 sobre Formacio Professional
assenyala que el Govern, amb la participacio dels sectors afectats, entre els quals hi ha tant agents
socials i economics com administracions locals, ha de programar una oferta d'estudis de formacio
professional integrada en el sistema educatiu. La programacié ha de respondre a una visié global,
adaptada a les necessitats del territori i del mercat de treball, i ha de tenir en compte el Cataleg
Nacional de Qualificacions Professionals i el Sistema Integrat de Qualificacions i Formacié
Professional vigent a Catalunya. Aixi mateix, l'article 159 sobre competéncies dels ens locals, a
l'apartat quart, expressa que correspon als municipis participar en "La programacié dels
ensenyaments de formacio professional i la coordinacié amb ['entorn territorial i empresarial, i el
foment de la implicacié dels agents territorials i socials en el compromis educatiu de tota la societat.

Article 1. DISPOSICIONS GENERALS

El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de Badalona es constitueix com a
organ consultiu i de participacié de I’Ajuntament de Badalona a 'empara de la legislacié vigent, en
matéria formativa i de desenvolupament economic local.

L’ambit d’actuacié del Consell sera municipal, malgrat que la seva projeccio pugui ser extensiva a la
ciutat i a la seva area d’influéncia dins I'ambit del Barcelonés Nord, i es podra comptar amb la
participacio i coordinacio de les localitats amb les quals compartim oferta formativa, Santa Coloma de
Gramenet i Sant Adria del Besos entitats amb les quals es podra pactar si escau, la posada en comu
de les necessitats formatives que conflueixen mitjiangant els instruments administratius que
correspongui (conveni, etc). De la mateixa manera caldra establir vincles de col-laboracié amb
Montgat i Tiana atés que molts joves d'aquestes localitats trien la nostra ciutat per realitzar la seva
formacié post-obligatoria.

El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié a Badalona és un organ consultiu i
de participacié social que promou I'Ajuntament de Badalona. Es una plataforma estable, fruit del
consens on participen tots els agents educatius, socials i economics que operen a la ciutat i area del
Barcelonés Nord amb la finalitat de coordinar i articular I'oferta de formacié per al treball, incloent
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totes les seves modalitats, i altres formacions vinculades per tal de construir una oferta integrada en
itineraris adaptats a les necessitats de les empreses del territori i dels ciutadans i ciutadanes de
Badalona i area d’influéncia, aixi com ser els responsables d’elaborar les demandes i propostes del
territori en relacié a la planificacié de la formacié professional.

Article 2. ADSCRIPCIO

El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié s’adscriu a les Regidories
competents en matéria d'Educacié i de Promocié Economica .

Article 3. NATURALESA JURIDICA

1. El Consell Municipal de la Formacidé Professional i per I'Ocupacié té la naturalesa d’organ de
participacié sectorial dels previstos als articles 62 i 63 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i els articles 130 i 131
del Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les administracions locals (Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre).

2. A proposta de les entitats integrants del Consell Municipal de la Formacié Professional i per
I'Ocupacio, i previ acord en aquest sentit adoptat pel mateix, I'Ajuntament de Badalona podra
modificar el regim juridic del Consell, en els termes que considerin oportuns les entitats integrants
d’aquest Consell.

Article 4. DOMICILI DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL | PER
L’'OCUPACIO DE BADALONA.

El Consell Municipal de la Formacié Professional i per 'Ocupacio tindra la seva seu a I'Ajuntament de
Badalona, Plaga de la Vila, nimero 1.

TITOL | - DE LES COMPETENCIES, FUNCIONS, LA COMPOSICIO | L’EMISSIO D’INFORMES
DEL CONSELL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL

CAPITOL I. DE LES COMPETENCIES, FUNCIONS, FINALITATS | EMISSIO D’INFORMES

Article 5. COMPETENCIES.

1.S6n competéncies del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacio de Badalona:
* Esdevenir un espai de reflexid, coordinacio i negociacio de I'oferta formativa de la ciutat.
« Aprovar el programa anual d’activitats del Consell.
* Realitzar propostes per tal de coordinar I'oferta formativa (inicial, ocupacional i continua i

d'adults) en relacié a les necessitats formatives i a les dinamiques sectorials detectades,
per adequar-la a les necessitats de les empreses i les persones.

» Promoure la coresponsabilitat en la planificacié de I'oferta formativa al conjunt d'actors
involucrats.

* Realitzar dictamens i recomanacions per tal de millorar la coordinacié i la coheréncia de
I'oferta formativa de la ciutat.
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Ajuntament de Badalona

« Vetllar per l'existéncia d'oferta formativa per a diferents col-lectius, sobretot els d'especials
dificultats d'insercié al mercat de treball.

« Dissenyar i consensuar itineraris formatius de ciutat i realitzar propostes per a fer-los realitat.
« Impulsar projectes de transicio escola — treball.

e Promoure la col-laboracié entre les empreses i els centres de formacié de la ciutat
mitjangant la formacié dual, els programes de practiques i el desenvolupament d'accions

formatives.

» Elevar les propostes i els dictamens als organs competents en matéria de formacio
professional en totes les seves vessants.

« Difondre i promocionar I'oferta de la Formacio Professional i d’adults de la ciutat.

» Encarregar la realitzacié d'estudis de necessitats formatives i dinamiques sectorials, amb
vocacié prospectiva, al territori.

* Impulsar el disseny i campanyes de difusié de tota I'oferta formativa de ciutat.
* Vetllar i promoure la incorporaci6 de col-lectius desafavorits al sistema ordinari de formacio.

* Fer el sequiment de I'aplicacié a Badalona i la seva area d’influéncia del mapa escolar de
formacio professional (especifica, ocupacional i continua).

» Mantenir contactes directes amb les comissions permanents dels altres Consells de la FP
existents a Catalunya.

Article 6. FUNCIONS | FINALITATS

Sén Funcions i Finalitats del Consell de la FP de Badalona.

1. Fomentar la formaci6 professional, que integra la Formacié Professional Inicial (del sistema
educatiu) i la Formacié Professional per I'Ocupaci6 (ocupacional continua) a Badalona i I'area
del Barcelonés Nord, per tal de donar-li prestigi com a etapa indispensable per a la insercio
laboral.

2. Treballar per a la integracié dels tres subsistemes la formacié professional inicial i la
formaci6 professional per 'Ocupacié (ocupacional i continua).

3. Participar en la planificacié, millorar i coordinacié de I'oferta integrada de la formacio
professional a la ciutat de Badalona i la seva area d’influéncia per adaptar-la a les necessitats
del teixit productiu actual i emergent i de la ciutadania.

4. Assessorar a I'Ajuntament i ens dependents en assumptes de formacio, i qualificacio
professional derivats o associats a projectes d’impacte al teixit empresarial i mercat laboral en
el territori.

5. Actuar com a interlocutor en el territori en tots els temes relacionats amb la Formacio
Professional, I'orientaci6 professional i la formacié al llarg de la vida.

6. Difondre i promoure I'oferta de la formacié professional.
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7. Garantir canals de participacié, comunicacié a tots els agents del mén de la formacio
professional.

8. Desenvolupar un sistema integrat d’informacio, i orientacio professional.

9. Impulsar accions d’orientacié académica i professional, d’assessorament a persones,
empreses, i d’avaluacié i acreditacié de competéncies, per facilitar la formacié al llarg de la
vida.

10. Impulsar accions d’assessorament professional a empreses i institucions que plantegin
necessitats de qualificacié professional.

11. Facilitar I'adequacio entre la formacio impartida i la demanda empresarial facilitant als
centres educatius un coneixement de les necessitats formatives de les empreses.

12. Impulsar projectes de transicié escola-treball per afavorir el procés d’insercié social i
professional de la joventut i amb una especial atencié als col-lectius socialment més
desfavorits.

13. Augmentar el rendiment dels programes formatius, reduint I'index d’abandonament a la
formacio professional.

14. Potenciar la participacido empresarial i altres agents en la formacié professional al nostre
territori.

15. Contribuir a potenciar transferéncia de coneixement entre la Formacié Professional i les
empreses.

16. Afavorir I'equitat de génere i desmuntar la segregacio horitzontal.

17. Promoure i impulsar projectes de mobilitat europea i estatal en I'ambit de la Formacid
Professional pel professorat i alumnat d'aquests estudis a la nostra ciutat.

18. Crear entorns de debat i intercanvi que responguin als interessos comuns de I'ambit
productiu i educatiu, a través de grups de treball expressament constituits per facilitar
I'adequacié entre la formacié impartida i la demanda empresatrial.

19. Promoure mecanismes entre els diferents agents municipals per establir una xarxa a la
ciutat i a I'area d’influéncia que, coordinadament, impulsi serveis i programes per a la formacio
professional.

20. Establir grups de treball amb la participacio de les diferents instancies municipals de
Badalona i area d’influéncia que actuen en el camp de la formacié professional i per
l'ocupacio, aixi com en la insercid laboral i els diferents agents socials i economics de la
ciutat.

21. Proposar els estudis, consultes, viatges, preséncia en certamens, fires i actuacions, etc.
necessaries per al desenvolupament dels objectius que persegueix el Consell.

22. Fer el seguiment de I'aplicacio a Badalona i I'area del Barcelonés Nord del mapa escolar
de la Formacié Professional (inicial i per I'Ocupacid) i fer propostes, si s'escau, a
I'administracié competent.
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23. Impulsar, des dels ambits competencials de I'’Ajuntament de Badalona, totes aquelles
practiques que afavoreixin I'impuls de la Formacié Professional Dual sempre que sigui
possible.

24. Promoure una formacié adaptada a les necessitats del mercat, unes practiques i FP Dual
de qualitat a les empreses, unes borses de treball operatives.

25. Emetre informes, analisis, estudis o manifestacions que puguin afectar les finalitats i els
objectius del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacio.

Article 7. EMISSIO D'INFORMES.
1. Els informes, les recomanacions, les alternatives o les propostes del Consell Municipal de
la Formacié Professional i per I'Ocupacié tenen la consideracié de recomanacions no
vinculants per als organs de govern.

Aquestes recomanacions han d’ésser motivades i justificades.

2. No obstant aixo, I'Ajuntament de Badalona determinara les linies generals de la seva
politica en tot el que fa referéncia a la formacié professional i 'ocupacio.

CAPITOL IIl. COMPOSICIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL I
PER L’OCUPACIO DE BADALONA

Article 8. COMPOSICIO DEL PLENARI

1. El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de Badalona concebut com a
organ d’integracié dels agents locals que incideixen en la Formacié Professional inicial i per
I'Ocupacio (ocupacional i continua), tindra un organ Plenari i una Comissié Permanent més reduida.
El Plenari estara integrat pels membres seglients, i comptara amb una Presidéncia i dues
Vicepresidéncies:

1. L’alcalde president de I'Ajuntament de Badalona

2. Un/a vicepresident/a primer/a: el/la regidor/a de Promocié Economica.

w

. Un/a vicepresident/a segon/a: el/la regidor/a d’Educacio.

N

. El/la Cap de Servei d’Educacié de I'Ajuntament de Badalona

5. El/la Cap de Servei d’Ocupaci6 de I’Ajuntament de Badalona

6. Un/a tecnic de joventut

7. Un/a representant de cadascun dels grups politics del consistori municipal.

8. Un/a representant designat per la Direcci6 General de la Formacié Professional del
Departament competent de la Generalitat que tingui competéncies en matéria d’Educacio.

9.Un/a representant designat per el Departament competent en Treball de la Generalitat de
Catalunya.

10. Un representant de la Diputacié de Barcelona que tingui competéncies en matéria
d’educacio.
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11. 4 representants dels dos sindicats amb major representativitat a la ciutat amb repartiment
proporcional.

12. 2 representants d’organitzacions empresarials i representatives a la ciutat.

13. Un representant de la Cambra de Comerg i Industria a Badalona i un representant de la
Federacio d’Empresaris de Badalona.

14. Un representant de cada Centre de Formacid Professional Inicial, per I'Ocupacio, ja siguin
de titularitat publica, concertada o privada.

15. Dos representants d’empreses amb FP Dual, que vulguin adherir-se.

16. Un representant dels Centres Universitaris presents a la ciutat i I'area d’influéncia.
17. Un Representant de la Federacié d’Associacions de Veins de Badalona.

18. Un/a representant de les Federacions d’Associacions de Families.

19. Dos representants d’estudiants de Formacié Professional Inicial i per 'ocupacié (Ocupacio
i continua)

21. El/la secretari/a técnic/a o persona que el/la substitueixi, amb veu pero sense vot.

2. El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié podra organitzar el seu
funcionament sobre la base de comissions o grups especifics de treball en funcié dels temes que
siguin objecte de la seva consideracio.

3. El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié podra constituir totes les
ponéncies que estimi oportunes en ordre a l'estudi, formulacié de propostes i plans d’actuaci6 i el
seguiment de les diverses branques i sectors de la formacié i I'ocupacio, o d’aspectes sectorials que
exigeixen un tractament separat, tals com investigacio, estudi de mercats, etc.

4. Les ponéncies estaran integrades per les persones que, designades per I'alcalde, a iniciativa propia
0 a proposta del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacio, i en rad de la seva
especial capacitaci6 o qualificacié tedrica o practica es considerin aptes per a les finalitats
proposades. Els membres de les ponéncies podran ser-ho del Consell Municipal de la Formacio
Professional i per I'Ocupacié de Badalona.

Article 9. NOMENAMENT | CESSAMENT DELS VOCALS

1. El Plenari es renova cada quatre anys i la seva renovacié coincidira, en qualsevol cas, amb
la constitucid del nou Consistori.

2. Els membres del Consell Municipal de la Formacid Professional i per 'Ocupacié cessaran
un cop transcorregut el periode de quatre anys des de llur designacié o en cessar del carrec o
la representacio per la qual foren proposats i nomenats.

3. La duracié del carrec de la resta de titulars sera de quatre anys no obstant aixd podran
ésser cessats per les seglients causes:

La rentncia expressa o defuncio.
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Per declaracié d’'incapacitat o inhabilitacio per exercir un carrec public per senténcia
judicial ferma.

En el suposit dels membres que ho siguin per rad del seu carrec, cessaran quan
perdin aquesta condicio.

Remoci6 per I'organitzacié proponent.

En tot cas els membres del Consell Municipal de la Formacié Professional i per
I'Ocupacié cessaran automaticament quan finalitzi el mandat municipal durant el qual
han estat anomenats.

4. El Consell Municipal de la Formacio Professional i per 'Ocupacié de Badalona podra
proposar al Ple municipal, la modificacié d’aquest reglament en funcié de les variacions que la
realitat socioeconomica de la ciutat aconselli.

Article 10. REMUNERACIONS.
Els membres del Consell no tindran dret a remuneracié per I'exercici de les seves funcions.
TITOL Il DE L’ESTRUCTURA ORGANITZATIVA

CAPITOL I. DE L’ORGANITZACIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO
PROFESSIONAL | PER L’OCUPACIO DE BADALONA

Article 11. ORGANS

La presidéncia

El Plenari

La Secretaria

La Comissié Permanent

CAPITOL II. DE LA PRESIDENCIA

Article 12. PRESIDENCIA DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL | PER
L’'OCUPACIO DE BADALONA

1. La Presidéncia del Consell de la Formacioé Professional i per I'Ocupacié de Badalona correspon a
I'alcalde de la corporacio, que podra delegar en un regidor/a.

2. En el suposit d’abséncia de la Presidéncia, sera substituit/da per qui ostenti la Vicepresidéncia
primera i en abséncia de la Vicepresidéncia primera per la segona.

3. Correspon a la Presidéncia les funcions de:

a) Garantir el compliment de la legislaci6 vigent en I'ambit de les competéncies del Consell de
la Formacio Professional.

b) Assegurar el compliment dels fins que aquest Reglament assigni al Consell de la Formacié
Professional.

¢) Informar la Comissié Permanent i la resta de comissions de treball, de les deliberacions i
els acords.

d) Vetllar pel compliment dels acords adoptats pel Ple del Consell de la Formacié
Professional.

e) Exercir la representacié del Consell de la Formacié Professional i en institucions, entitats i
comissions.

f) Acordar les convocatories de les sessions ordinaries i extraordinaries i fixar I'ordre del dia.
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g) Canalitzar davant I'organ municipal corresponent les peticions, requeriments i actuacions
aprovades pel Ple del Consell de la formacié Professional.

h) Invitar al Ple del Consell de la Formacié Professional, amb veu pero sense vot, les
persones que s’estimi oportd.

i) Exercir les funcions inherents a la condicié de la Presidéncia del Consell de la Formacio
Professional.

J) Totes les altres que li puguin ser atribuides.

4. En les sessions del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié seran
competéncia de la Presidéncia:

a) Presidir les sessions, moderar els debats, mantenir I'ordre en el transcurs de les sessions i, en tot
cas, suspendre-les amb causes justificades.

b) Decidir mitjangant el vot de qualitat, en cas que es produeixi un empat en la votacio.

Article 13. VICEPRESIDENCIA DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL |
PER L’'OCUPACIO DE BADALONA

1. Per tal de donar resposta a l'objectiu de coordinar els diferents ambits de la formacié professional
(inicial i per I'ocupacid), el Consell s’articula amb 2 Vicepresidéncies. Les vicepresidencies primera i
segona (La vicepresidéncia) correspondra al regidor/a de Promocié Econdmica i Ocupacié i al
regidor/a d'Educacio (a un/a regidor/a) designat/da per I'alcalde.

CAPITOL Ill. DEL PLENARI

Article 14. PLENARI DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL | PER
L’OCUPACIO DE BADALONA

1. El Plenari del Consell de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de Badalona esta integrat per
tots els membres a qué es fa referéncia a l'art. 8 d’aquests Estatuts, aixi com per la Secretaria del
Consell de la Formacié Professional, que assistira a les sessions del Ple amb veu pero sense vot i és
presidit pel president.

2. El Plenari és el maxim organ de decisié del Consell de la Formacié Professional i per 'Ocupacio i li
corresponen les atribucions segtients:

a) Aprovar o modificar el programa de treball del Consell de la Formacié Professional a
proposta de la Comissié Permanent.

b) Pronunciar-se sobre tots els temes pels quals se 'hagi convocat.

c) Aprovar, si és procedent, I'acta de la sessio anterior al Plenari.

d) Emetre informes referits a l'art. 7 d’aquests Estatuts.

e) Realitzar els estudis que li siguin requerits de la seva competéncia pels organs de Govern
municipal.

f) Valorar la memoria d’activitats i la seva avaluacié d’acord amb el programa de treball.

CAPITOL IV. DE LA SECRETARIA

Article 15. SECRETARIA DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL | PER
L’OCUPACIO DE BADALONA

Allla secretari/aria del Consell Municipal de la Formacid Professional i per 'Ocupacio, sota la direccio
de la Presidéncia, li correspon l'assisténcia i assessorament al Consell i exercira les funcions
seguents:
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a) Enviar les convocatories del Ple, amb l'ordre del dia i I'acta corresponent de la sessio
anterior.

b) Assistir, amb veu pero sense vot, a les sessions del Ple del Consell i aixecar acta i firmar-
les amb la Presidéncia.

¢) Desenvolupar les funcions d'arxiu i registre aixi com totes les inherents a la seva condicio.
d) Mantenir actualitzat el calendari de les reunions dels grups de treball, aixi com fer el
seguiment dels indicadors d’acompliment del programa d’activitats aprovat en el Plenari del
Consell.

TfTO!. Ill DEL REGIM DE FUNCIONAMENT
CAPITOL I. DEL PLENARI

Article 16. SESSIONS

1. De forma ordinaria es reuneix un cop l'any i de forma extraordinaria quan aixi ho estimi el
president, per iniciativa propia, o a peticié d’una quarta part com a minim dels membres del
Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de Badalona.

2. El Plenari es constituira validament en primera convocatoria amb l'assisténcia, com a
minim, de la meitat mes un dels seus membres, i en segona convocatoria, que se celebrara
quinze minuts després, amb l'assisténcia com a minim d'un ter¢ dels seus membres. Aquest
quorum haura de mantenir durant tota la sessio. Cal igualment l'assisténcia de les persones
que realitzin les funcions de Presidéncia i Secretaria o qui, en cada cas, les substitueixi.

3. Les sessions plenaries es convocaran per correu electronic adjuntant 'ordre del dia i acta
de la sessio anterior, com a minim , amb cinc dies habils d'antelacio, excepte les
extraordinaries que siguin de caracter urgent. La documentacio integra dels assumptes
inclosos a l'ordre del dia, que haura de servir de base del debat i, en el seu cas, de la votacio,
haura d'estar a disposicié dels vocals des del mateix dia de la convocatoria, a la Secretaria
Teécnica del Consell.

4. A les sessions del Plenari hi assistiran, amb veu i sense vot, el personal técnic que la
Presidéncia consideri oportu per informar sobre els temes posat a debat a la sessio.

5. Les sessions del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié no seran
publiques, llevat que s’acordi pel propi Consell.

CAPITOL II. DE LES DELIBERACIONS | ADOPCIO D’ACORDS

Article 17. DELIBERACIONS

La Presidéncia del Consell Municipal de la Formacié Professional i per 'Ocupacié de Badalona dirigira
les sessions, ordenara els debats i adoptara les mesures convenients per garantir I'ordre en les
reunions.

Article 18. ADOPCIO D’ACORDS

1. Les votacions es realitzaran a ma algada, excepte quan el propi Plenari acordi, per un cas
concret, la votacié nominal.

2. Els acords es prendran preferentment per consens. En cas de que aquest no sigui possible
I'adopcié sera per majoria absoluta dels assistents. En cas d’empat es procedira a efectuar
una nova votacio i, en cas de persistir la Presidéncia podra fer us del vot de qualitat.
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3. Els acords adoptats seran recollits en un informe que formara part de I'expedient objecte
d’analisis. Aquests acords podran ser acompanyats amb propostes o alternatives concretes
en matéria de formacié professional i ocupaci6 de caracter no vinculant per a I’Ajuntament.

CAPITOL Ill. DE LA COMISSIO PERMANENT

Article 19. La Comissié Permanent és I'organ de caracter executiu del Consell Municipal de la
Formacié Professional i per I'Ocupacio.

Article 20. La Comissié Permanent estara integrada per membres del plenari seguint la distribucié
seguent:

1. Ella president/a del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacio:
l'alcalde/essa de Badalona.

2. El vicepresident/a primer/a: el/la regidor/a de Promocié Economica.

3. El vicepresident/a segon/a: el/la regidor/a d’Educacio.

4. Un representant de cada grup politic del consistori.

5. Un representant d’organitzacions empresarials i representatives a la ciutat.

6. Un representant de la Cambra de Comerg¢ a Badalona i un representant de la Federacio
d’Empresaris de Badalona.

7. Dos representants d’organitzacions sindicals representatives a la ciutat.

8. Un representant dels centres de formacio professional publics de la ciutat .

9. Un representant dels centres de formacio professional concertats de Badalona.

10. Un/a representant dels centres de formacié per 'Ocupacié (ocupacional i continua)

11. Un/a representant de la Federacié d’Associacions de Veins de Badalona .

12. Un/a representant dels representants de les families amb representacio a la ciutat.

13. Un/a representant de la Generalitat de Catalunya.

14. 1 técnic municipal d’Educacié i/o 1 técnic municipal d’Ocupacié amb tasques
d’assessorament, amb veu perd sense vot.

15. El/la secretari/a técnic/a o persona que el/la substitueixi, amb veu pero sense vot.

Article 21. La Comissié Permanent té atribuides les funcions segtents :

1. Elaborar el programa anual d’activitats i una proposta de despeses sotmetre-ho a
I'aprovaci6 del Plenari.

2. Elaborar els dictamens, estudis, projectes informe i propostes de resolucié sobre les
matéries que sén competéncia del Plenari d’acord amb el Pla Anual.

3. Acordar la realitzacié d’estudis, projectes i dictamens en I'ambit de competéncies del
Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacio.

4. Aprovar totes les propostes realitzades per la Secretaria Técnica i que no siguin
competencia del Plenari.

5. Proposar les noves incorporacions com a membres del Consell Municipal de la Formacio
Professional i per I'Ocupacio.

6. Proposar al Plenari un pla de treball que desenvolupi els objectius acordats i doni resposta
a les necessitats manifestades.
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7. Proposar al Plenari un Pla de Treball que desenvolupi els objectius acordats i doni resposta
a les necessitats manifestades.

8. Portar a terme les actuacions necessaries i crear els Grups de Treball necessaris per
assolir els objectius que s’hagin acordat.

9. Proposar a la Presidéncia temes per l'ordre del dia del Plenari amb la documentacio
necessaria.

10. Totes aquelles que li siguin delegades pel Plenari.

Article 22. FUNCIONAMENT DE LA COMISSIO PERMANENT

1. Es reuneix, com a minim 4 vegades a l'any, és a dir, 1 cop per trimestre de forma ordinaria. Es
podra reunir amb caracter extraordinari quan aixi ho decideixi la seva Presidéncia, a iniciativa propia o
a peticio d’'un terg¢ dels seus membres.

2. Els seus acords s’adoptaran per majoria dels assistents, amb el vot diriment de la Presidéencia en
cas d’empat, seguint els mateixos criteris exposats a l'article 17 d’aquest Reglament.

CAPITOL IV. DE LES NORMES INTERNES
Article 23. NORMES INTERNES DE FUNCIONAMENT

El Consell Municipal de la Formacid Professional i per I'Ocupacié podra, segons allo establert en el
reglament, establir les seves propies normes internes de funcionament i constituir internament
comissions o grups de treball.

Article 24. ASSESSORAMENT AL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO PROFESSIONAL |
PER L'OCUPACIO DE BADALONA

El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié podra reclamar, durant les seves
reunions, I'assisténcia de tecnics i de persones en rad de la seva especial capacitacio o qualificacié
teorica o practica que es considerin aptes per a les finalitats proposades.

Article 25. LLOC | ACTES
Les sessions del Consell de la Formacio Professional es celebraran en dependéncies municipals de
I'Ajuntament de Badalona i de cada d’una s’aixecara acta dels acords adoptats per la Secretaria, que

sera tramesa als seus membres en el termini de quinze dies habils i ser& sotmesa a aprovacio6 en la
sessio seglient que se celebri.

Article 26. ADSCRIPCIO DE MITJANS

L’Ajuntament de Badalona dotara el Consell Municipal de la Formacid Professional i per I'Ocupacio
dels mitjians personals i materials necessaris per al compliment dels seus objectius.

CAPITOL V. DE LA DURADA | DISSOLUCIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA FORMACIO
PROFESSIONAL | PER L’OCUPACIO DE BADALONA

Article 27. DURADA | DISSOLUCIO
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El Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié tindra una durada indefinida, i es
dissoldra per acord del Ple de I'Ajuntament, a proposta del Consell o a iniciativa raonada de
I’Ajuntament, conforme 'ordenament juridic vigent.

DISPOSICIO ADDICIONAL

En tot allo no previst per aquest Reglament sera d’aplicacio la Llei 7/1985, de bases de regim local, la
normativa autonomica i el RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament
d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals.»

SEGON. SOTMETRE A INFORMACIO PUBLICA mitjangant anunci que es publicara al BOP, al
DOGC, en un dels mitjans de comunicaci6 escrita diaria i en el tauler d’anuncis de la Corporacio, per
un termini de trenta dies, perqué els interessats puguin examinar I'expedient i formular les
reclamacions i suggeriments que estimin pertinents. En cas de no presentar-se reclamacions o
suggeriments en l'esmentat termini, es considerara aprovat definitivament sense necessitat d'acord
exprés pel Ple.

TERCER. La creaci6é del Consell Municipal de la Formacié Professional i per I'Ocupacié de Badalona
es portara per a la seva aprovacio al Ple de I'Ajuntament.

QUART. Notificar aquest acord als interessats i donar compliment als tramits procedimentals que en
dret procedeixen en ordre al bon fi i execucio dels precedents acords.»

Signatures:

Remedios Hijano Cruzado, secretaria accidental (Resolucié
20/06/19) - 01/10/2021
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