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EDICTE  

SOBRE APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL. 

 
El Ple municipal va adoptar en sessió ordinària de data 13 de juliol de 2026, el següent acord, així 
mateix de conformitat amb allò que s’ha fixat en l’article 28 del Reglament del Personal al Servei 
de les Entitats Locals aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, adjunt es fa pública la Relació 
de Llocs de Treball d’aquest Ajuntament actualitzada, per mitjà del present anunci i es procedeix a 
la publicació íntegra de l’esmentada Relació de Llocs de Treball: 
 
 
“Primer.- Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Tavèrnoles 
en el sentit d’incloure el lloc de treball de Tècnic d’Administració General (TAG) serveis jurídics en 
el següent sentit: 
 
 

DENOMIN
ACIÓ DEL 

LLOC 

ÀREA/ GRUP/ 

CD 

FUNCI
ONS 
(FITX

A 
RLLT) 

RÈGIM 
PROV
ISIÓ 

TITULACIÓ 
NIVELL 
CATALÀ 

COM
PLEM
ENT 

ESPE
CÍFIC 
(ATE
NENT 
PERC
ENTA
TGE 

JORN
ADA) 

TIPOLO
GIA DE 

JORNAD
A 

DOT
ACIÓ 

DEPART
AMENT 

SUBGRU
P 

TÈCNIC 
D’ADMINIS
TRACIÓ 
GENERAL 
(TAG) 
SERVEIS 
JURÍDICS 

SG A1 20 TAG06 F 

CONC
URS-
OPOS
ICIÓ 

Titulació 
universitària 
exigida per a 
l'ingrés en els 
cossos o escales 
classificats en el 
subgrup A1, 
d'acord amb el 
que preveu el text 
refós de la Llei de 
l'Estatut Bàsic de 
l'Empleat Públic, 
aprovat per Reial 
Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 
d'octubre. En 
concret estar en 
possessió 
d’alguna de les 
titulacions 
següents: 
Llicenciatura o 
grau universitari 
en Dret, Ciències 
Polítiques, 
Ciències 
Econòmiques o 
empresarials, 
ciències 
actuarials i 
financeres o 
equivalent.. 

C 

457,1
2 
€/men
suals 

20 
hores/set
mana 
(53,33 % 
jornada) 

1 
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Segon.- Aprovar el text refós de la Relació de llocs de treball de l’Ajuntament (quadre de nivells 
retributius), d’acord amb el següent detall: 
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DENOMINACIÓ 
DEL LLOC 

ÀREA/ 
DEPARTAMEN
T 

GRUP/ 
SUBGRU
P 

C
D 

FUNCION
S (FITXA 
RLLT) 

RÈGI
M 

PROVISIÓ TITULACIÓ NIVELL 
CATAL
À 

COMPLEMENT 
ESPECÍFIC 
(ATENENT 
PERCENTATGE 
JORNADA) 

TIPOLOGIA DE 
JORNADA 

DOTACI
Ó 

SECRETARI/ÀRIA-
INTERVENTOR/A 

SG A1 22 SG01 FHN CM Titulació 
universitària 
exigida per a 
l'ingrés en 
els cossos o 
escales 
classificats 
en el 
subgrup A1, 
d'acord amb 
el que 
preveu el 
text refós de 
la Llei de 
l'Estatut 
Bàsic de 
l'Empleat 
Públic, 
aprovat per 
Reial Decret 
Legislatiu 
5/2015, de 
30 d'octubre. 

C 1.102,43€/mensual
s 

16 hores/setmana 
(42,67 %jornada) 

1 

TÈCNIC 
D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL (TAG) 
SERVEIS 
JURÍDICS 

SG A1 20 TAG06 F CONCURS
-
OPOSICIÓ 

Titulació 
universitària 
exigida per a 
l'ingrés en 
els cossos o 
escales 
classificats 
en el 
subgrup A1, 
d'acord amb 
el que 

C 457,12 €/mensuals 20 hores/setmana 
(53,33 % jornada) 

1 
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preveu el 
text refós de 
la Llei de 
l'Estatut 
Bàsic de 
l'Empleat 
Públic, 
aprovat per 
Reial Decret 
Legislatiu 
5/2015, de 
30 
d'octubre.En 
concret estar 
en possessió 
d’alguna de 
les 
titulacions 
següents: 
Llicenciatura 
o grau 
universitari 
en Dret, 
Ciències 
Polítiques, 
Ciències 
Econòmique
s o 
empresarials
, ciències 
actuarials i 
financeres o 
equivalent.. 

ARQUITECTE/A ST A1 26 ST02 F CM Grau en 
arquitectura 
o equivalent 

C 952,77€/mensuals 12hores/setmanal
s (32% jornada) 

1 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU/V
A SERVEI 

SI C2 18 SI03 L CM Graduat en 
Educació 
Secundària 

C 611.46 €/mensuals 22 hores/setmana 
(58,66% jornada) 

1 
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COMPTABLE Obligatòria 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIU/V
A OAC  

SI C2 14 SI04 L CM Graduat en 
Educació 
Secundària 
Obligatòria 

C 326,65 €/ mensuals 25 hores/setmana 
(66,66% jornada) 

1 

OPERARI DE 
BRIGADA 

ST E 14 ST05 L CM Equivalent a 
la pròpia del 
grup de 
classificació 
E del 
personal 
funcionari. 

B 1.094,45 €/ 
mensuals 

37,5 
hores/setmana  
(100% jornada) 

1 
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Tercer.- Aprovar la modificació de la plantilla de personal que comprèn tots els llocs de treball 
reservats a funcionaris i personal laboral, esmentats anteriorment. 
 
Quart.- Publicar el present acord en el BOPB, el DOGC i en el Portal de Transparència 
d’aquest Ajuntament.  
 
Cinquè.- Notificar el present acord a l'Administració de l'Estat i al Departament de 
Presidència  de la Generalitat .” 
 
Contra l'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades podran 
interposar alternativament o recurs de reposició potestatiu davant el Ple de l'Ajuntament, 
en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà de la publicació de l’anunci d’aprovació, 
de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o recurs contenciós-administratiu, 
davant la Secció del Contenciós-Administratiu del Tribunal d'Instància de Barcelona, en el 
termini de dos mesos, a comptar des de l'endemà de la publicació de l’anunci d’aprovació, 
de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció 
Contenciós-Administrativa. 
 
L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, adverteix que, si s'optés per interposar el recurs de reposició 
potestatiu no podrà interposar recurs contenciós administratiu fins que aquell sigui resolt 
expressament o s'hagi produït la seva desestimació per silenci. Tot això sense perjudici de 
què pugui interposar l'interessat qualsevol altre recurs que pogués estimar més convenient 
al seu dret. 
 
 
L’alcalde 
Pep de la Mora Costas 
Tavèrnoles, 13 de juliol de 2026. 
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