AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltru

Servei de Recursos Humans

ANUNCI

Per decret d’Alcaldia de 22 de maig 2026, nimero 4405, es van aprovar les bases i la
convocatoria del concurs oposicio de promocié interna per cobrir una plaga de caracter laboral
de TECNIC/A AUXILIAR (Mobilitat) de la plantilla de 'Ajuntament de Vilanova i la Geltra.

El termini per la presentacié de les instancies sera de vint dies naturals comptadors a partir de
'endema de la publicacié de la convocatoéria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGQ). Els restants i successius anuncis de la convocatoria es faran publics a I'apartat
d’Ofertes de treball de la web municipal www.vilanova.cat.

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE LA CONVOCA'[ORIA PER A LA
SELECCIO MITJANCANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO PER PROMOCIO
INTERNA, D’UNA PLACA DE CARACTER LABORAL DE TECNIC/A AUXILIAR C1
(MOBILITAT).

1. NORMES GENERALS. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

1.1 L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccid, pel procediment de concurs oposicié per
promoci6 interna, d’una plaga de caracter laboral de TECNIC/A AUXILIAR (Mobilitat) de la
plantilla de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

1.2 Aquesta plaga pertany al grup de classificacié C, subgrup C1, a qué es refereix 'article 76
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per la qual s’aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut basic de 'empleat public.

1.3 La convocatoria d’aquesta placa esta vinculada a la provisié del lloc de treball d’inspector
de via publica C1-19 amb 219 punts.

1.4 La placa convocada és la nimero 9810 inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacié 2025,
aprovada per Junta de Govern de 20 de maig de 2025 i publicada al BOP de 21 de maig
de 2025 i DOGC de 23 de maig de 2025.

1.5 Les retribucions que corresponen als llocs de treball associats a les places convocada s6n
les corresponents al cataleg de llocs de treball de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd,
35.808,77 €, bruts anuals distribuits en 14 pagues.

1.6 Les funcions del lloc de treball associat a la plaga son:

¢ Recollirinformacié de suport sobre I'estat de la via publica, mitjangant observacié directa
i reportatges fotografics, documentant incidéncies o deficiencies detectades, amb
desplagaments en vehicle, motocicleta o a peu.

e Collaborar en la revisi6 d’expedients de sol-licitud d'ocupacié de la via publica,
recopilant informacié, verificant documentacié basica i donant suport administratiu i
técnic en la seva tramitacio.

e Recollir informacié un cop finalitzades obres a la via publica, identificant possibles
deficiencies o desperfectes en paviments o mobiliari urba, i traslladar aquesta informacio
per a la valoracié técnica corresponent.
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e Recopilar dades per a la tramitacié de sol-licituds de talls de carrer, aportant informacié
sobre ubicacid, afectacions i caracteristiques de 'entorn.

e Donar suport en I'analisi d’afectacions a la circulacio, recollint informacio sobre possibles
alternatives de mobilitat en cas d’ocupacions de la via publica.

e Col-laborar en l'elaboraci6 de materials informatius municipals (com avisos a la
ciutadania), identificant les zones afectades i preparant la informacié necessaria per a
la seva difusié.

e Recolliri documentar incidencies derivades de queixes ciutadanes, analitzant la situacié
sobre el terreny, identificant possibles causes i traslladant la informaci6é als serveis
competents per a la seva gestié.

e Realitzar altres funcions de caracter similar que li siguin encomanades dins del seu
ambit competencial i en el marc del seu régim laboral.

1.7 Fins a la resolucié d’aquesta convocatoria no es poden amortitzar, transformar, ni modificar
substancialment les places convocades, si no és en compliment de les normes de
procediment administratiu.

1.8 Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la Junta de
Govern Local del dia 19 de febrer de 2008, publicades integrament al Butlleti oficial de la
provincia de Barcelona.

1.9 Els/les aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que s6n necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent, i especialment, la Llei
organica de protecci6 de dades.

2. REQUISITS ESPECIFICS DE PARTICIPACIO A LA CONVOCATORIA

A més dels requisits generals detallats en les bases generals, els aspirants hauran de reunir els
requisits seglents:

a) Tenir el titol de Batxillerat o CFGS o equivalent. Aquells/es que presentin titols considerats
equivalents als exigits hauran d’acreditar I'equivaléncia mitjancant la certificacio lliurada pel
Ministeri d’Educacio o el Departament d’Ensenyament de la Generalitat corresponent.

b) Ser personal laboral fix de plantilla d’aquest Ajuntament que es trobi en la situacié descrita
en la Disposicié Transitoria 2a del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, Text
Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Publica, amb una antiguitat de, al menys,
dos anys en el grup immediatament inferior o del mateix grup C1, a I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltru. | en situacié administrativa de servei actiu, serveis especials, serveis
en altres administracions o en qualsevol situaci6 que comporti reserva de llocs o de
destinacio.

c) Llengua catalana: els aspirants hauran d’acreditar el coneixement corresponent al nivell de
suficiencia de catala C1 (antic C), amb independéncia de la seva nacionalitat. En cas de
no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.

d) Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
els coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjancant els certificats
seguents:
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e Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a I'Estat espanyol.

e Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31
d’octubre, o certificacid academica que acrediti haver superat totes les proves
adrecades a la seva obtencié.

o Certificat d’aptitud d’'espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.
En cas de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.
e) Justificant pagament dels drets d’examen 22,76 €.

3. PRESENTACIO | ADMISSIO DE SOL-LICITUDS

La presentacié de sol-licituds es fara mitjancant el tramit en linia Presentacié a les proves de
seleccid de personal de I'Ajuntament i/o els seus organismes dependents a partir de 'endema
de la publicacio de I'anunci de la convocatoria respectiva al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Documentacié que caldra presentar en el tframit en linia:

e Declaracié al-legacié de meérits per les proves selectives (genérica) Les persones que
resultin seleccionades hauran de presentar copia dels mérits al-legats el dia de I'entrevista
davant el tribunal de selecci6 per a realitzar el concurs de meérits. En el cas que no es presenti
la documentacié acreditativa dels mérits o que aquesta sigui incorrecte o incompleta, es
considerara el merit no al-legat i es tornara a calcular el comput de meérits amb les
consequéncies corresponents, amb relacié I'orde de puntuacio i relacié de les persones
candidates en el resultat final del procés de seleccié.

e Curriculum vitae
Rebut del pagament dels drets d’examen 22,76 € o acreditacio de 'exempcié. Gaudiran
d’exempcio de pagament les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%.
Gaudiran d’'una bonificacié d’'un 50% les persones que acreditin la condicié d’aturats
degudament inscrits al Servei d’'Ocupacid. El pagament es pot realitzar per transferéncia
bancaria al compte seglent: ES2821000024990200725822.

Els/les aspirants seleccionats hauran de presentar els originals dels documents que
acreditin els requisits de la convocatoria en 10 dies, a comptar de I'’endema de la
publicacio del resultat final del procés de seleccié al web municipal o en el lloc que
indiqui el tribunal qualificador. En cas que no es presenti aquesta documentacio en el
termini establert o que no sigui correcta la documentacié acreditativa presentada,
el/l’aspirant quedara exclos del procés de seleccid i es cridara a I’aspirant segtient, per
ordre de puntuacio.

Seran causa d’exclusio i de no admissio I'extemporaneitat en la presentacié de la sol-licitud i
lincompliment dels requisits exigits en la base segona.

4. PROCES DE SELECCIO

El procediment de selecci6 sera el de concurs oposicid lliure.
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La data, el lloc i hora en qué comencaran els exercicis s’anunciara, conjuntament amb la llista
d’admesos i exclosos, amb un minim de quinze dies d’antelacié, al lloc web municipal
www.vilanova.cat

Els aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del DNI, passaport o permis
de conduir. La manca de presentacio d’aquest document determinara I'exclusié automatica de
I'aspirant del procediment selectiu.

El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzacié dels exercicis, podent variar I'ordre
que tot seguit s’estableix.

Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a continuacié de I'altra,
de manera que en un mateix dia es podran portar a terme més d’una prova.

5. EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO

Primer exercici : Coneixements de la llenqua

1.1 Coneixement de la llenqua catalana

Constara d’'un exercici corresponent al nivell C1 de catala. Quedaran exempts d’aquest
exercici:

Els aspirants que presentin el certificat de suficiencia de catala (nivell C1) de la Direccié General
de Politica Lingtiistica del Departament de Cultura de la Generalitat o equivalent.

Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte.

1.2 Coneixement de la llenqgua castellana

Té caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la base 4.1.F de les
bases generals, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de realitzar un
exercici, que consistira en una redaccié de 200 paraules en el termini maxim de 45 minuts, i a
mantenir una conversa amb membres del tribunal durant el temps maxim de 15 minuts i, si
s’escau, amb els assessors especialistes que aquest designi.

Quedaran exempts d’aquest exercici els aspirants que presentin algun dels certificats que
consten a la base 4.1.F de les bases generals.

Aquest exercici sera avaluat pel tribunal, amb la qualificacié d’apte o no apte.

Segon exercici: Coneixements generals en mateéria de dret constitucional i administratiu

Consistira en contestar un test de preguntes amb respostes alternatives en relacié als temes
de I'annex, en un temps maxim de 45 minuts. Aquest exercici es valorara de 0 a 10 punts i les
respostes incorrectes no restaran. Seran eliminats del procés d’oposicio els/les aspirants que
no obtinguin una puntuacié minima de 5 punts.
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Tercer exercici: Coneixements especifics

Consistira en desenvolupar per escrit un tema extret a I'atzar d’entre els de ’Annex Il, durant un
temps maxim d’una hora. Es valoraran els coneixements del tema, el nivell de formaci6 general,
la composicié gramatical i la claredat d’exposicio. La qualificacié d’aquest exercici és de 0 a 10
punts. La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

Quart exercici: Prova Practica.

Consistent en resoldre per escrit dos exercicis practics proposats pel tribunal relacionats amb
les funcions del lloc de treball i el temari de '’Annex II, en un temps maxim de 90 minuts, per
realitzar ambdds casos practics. Es valorara de 0 a 10 punts cada exercici i sera necessari per
aprovar obtenir una puntuacié minima de 5 punts, en cada exercici.

6. FASE DE CONCURS

Un cop finalitzada la fase d’oposicid i realitzada la qualificacié de cada aspirant, es procedira a
la valoracio dels mérits que, en cada cas, hagin al-legat i provat els/les aspirants d’acord amb
el seglient barem:

a) Experiencia professional: fins a un maxim de 3,5 punts segons els criteris seglients (No
computara el temps requerit com a requisit)

= Haver presentats serveis en un ajuntament amb poblacié major a 50.000 habitants, a raé
de 0,2 punts per mes de servei.
= Haver prestat serveis a altres Administracions Publiques, a raé de 0,1 punts per mes de
servei.
b) Titulacions académiques: ( no es valorara la titulacié requerida a I'apartat 2.a) )

b.1 Cicle Formatiu de grau superior: 0,5 punts.
b.2 Diplomatura, grau universitari i llicenciatura: 1 punt.
b.3 Master i postgrau: 0.85 punts.
En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.
c) Cursos de formacio i perfeccionament:
Per cada curs realitzat amb aprofitament o assisténcia de centres o organismes oficials, sobre

matéries relacionades amb les funcions de la plaga convocada, inclosos idiomes, fins a 2 punts
segons el barem seglent:

e Cursos fins a 10 hores lectives: 0,1 punt per curs

e Cursos entre 11 i 20 hores lectives: 0,2 punts per curs

e Cursos entre 21 i 40 hores lectives: 0,5 punts per curs

e Cursos de més de 41 hores lectives: 0,75 punts per curs

Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats.
d) Nivell de coneixement de la llengua catalana:
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Per certificats superiors al nivell requerit, de la Junta Permanent de Catala o els reconeguts per
aguesta entitat com a equivalents:

¢ Nivell superior C2 (antic D): 0.50 punt.
e) Coneixement d’idiomes

Per coneixements d’idiomes amb certificacié oficial fins a un maxim d’ 1 punt. Només valorara
un certificat per idioma.

e B1: 0.25 punts per cada idioma
e B2: 0.50 punts per cada idioma

f)  Entrevista personal:

L’entrevista tindra per objecte comprovar els mérits al-legats pels aspirants. El tribunal podra
realitzar aquelles preguntes i aclariments que estimi oportuns, referent a la trajectoria
professional i académica dels aspirants o qualsevol altre aspecte rellevant pel perfil de la plaga
que pugui plantejar el tribunal. Aquest exercici es valorara de 0 a 2 punts.

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior a 10 punts.

Els mérits al-legats s’hauran d’acreditar en el moment de presentacié de la instancia per a
prendre part en el concurs oposicié per promocié interna, mitjangant els certificats oportuns, de
conformitat amb les bases generals.

7. PERIODE DE PRACTIQUES

El periode de prova sera de 3 mesos en el lloc de treball d’adscripcié. Aquest periode es
realitzara sota la supervisio del Cap de Servei o persona en qui delegui i el Servei de Recursos
Humans. Finalitzat el periode s’emetra informe pel Cap del Servei fent constar si s’ha superat
el periode de prova, d’'acord amb l'apartat 15 de les bases generals de processos de seleccio
de personal.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les mateixes
caracteristiques, nivell i funcions que les convocades seran eximits/des en tot o en part de la
realitzacié del periode de prova.

8. DESIGNACIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR
El Tribunal qualificador es constituira de la manera seglent:

President:
- Técnic/a de Recursos Humans (titular i suplent)

Vocals:

- Cap de Servei de Mobilitat (Titular) o persona en qui delegui.
- Técnic Superior Administracié General ( titular i suplent )

Pagina 6 de 9

Carrer de I'Havana, 18 bis «+ 08800 Vilanova i la Geltrd « 93 814 00 00 « www.vilanova.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 6-9 https://bop.diba.cat

CVE 202610096939

Data 1-6-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



- Técnic/a municipal (Titular i suplent)
- Un/a representant de 'EAPC (titular i suplent)

Secretari: Recaura en un dels membres del tribunal qualificador, que es podra servir del

personal administratiu que correspongui.
El tribunal podra requerir assessorament d’especialistes, que actuaran amb veu perd sense vot.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

9. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

10. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar, d’acord amb I'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de
la seva publicacié o notificacid, davant de I'alcalde, o bé recurs contencids administratiu d’acord
amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié
o notificacid, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacio o notificacio, recurs d’algada davant de 'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
a la defensa dels seus interessos.
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ANNEX I:

TEMES DE CONEIXEMENTS GENERALS EN MATERIA DE DRET CONSTITUCIONAL |
ADMINISTRATIU

1.

L’organitzacio territorial de I'Estat en la Constitucid: organitzacio institucional o politica i
organitzacio territorial. Les Corts Generals. El Poder Judicial.

2. Els contractes administratius en I'esfera local. La seleccio del contractista. Les garanties i
responsabilitat en la contractacié. Execucié, modificacié i suspensié. La revisio de preus,
Invalidesa dels contractes. Extincié dels contractes.

3. Les hisendes locals

ANNEX II:

TEMES DE CONEIXEMENTS ESPECIFICS

1.

—_

—_
—_

12.
13.
14.
15.
16.

17.

©COXNOOAOW®

Coneixement del municipi de Vilanova i la GeltrG: carrers, places, urbanitzacions,
instal-lacions i edificis municipals, serveis i comunicacions.

Ordenanca sobre la qualitat de les obres que tenen implantacié i incidéncia en I'ambit del
domini public.

Ordenanga municipal sobre I'accés de vehicles als locals, guals i estacionament regulat.
Ordenanca municipal d’'aparcaments

Ordenanga municipal de circulacié

Ordenancga municipal de parcs i jardins

Ordenanga municipal reguladora del pas d’instal-lacions al nucli antic de la Geltra.
Ordenanga municipal reguladora del soroll i les vibracions

Ordenanga municipal sobre la gesti6é de les runes i residus de la construccio

Ordenanga municipal sobre les connexions de les xarxes privades de clavegueram a les
xarxes publiques.

Ordenanca municipal reguladors de la instal-lacié d’aparells de climatitzacio, ventilacid,
antenes i altres aparells i instal-lacions a I'exterior dels edificis.

Ordenancga reguladora de l'ocupacid de la via publica amb mobiliari d’establiments
comercials i de restauracio.

Ordenanca reguladora d’instal-lacions técniques propies dels edificis i construccions.
Normativa Basica en prevencio6 de riscos laborals.

Disposicions minimes per a la senyalitzacié de petites obres de manteniment a la via
publica. Criteris generals de treball i senyalitzacio.

Nocions generals sobre els materials i la utilitzacid d’eines i efectes emprats en la
construccio.

La mobilitat urbana. Principis de conduccié eficient i principals contaminants atmosférics
del transit rodat.
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Vilanova i la Geltr(, 25 de maig de 2026.

Isidre Marti Sarda
Secretari general
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