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Ajuntament de
wr Castellbell i el Vilar

ANUNCI

Per Acord de Junta de Govern de data 19 de maig de 2026 s'aproven les bases
reguladores del Pla Local d'Ocupacié 2026 de I’Ajuntament de Castellbell i el Vilar,
subvencionat integrament per la Diputacié de Barcelona, per la contractacié dels
seglents llocs de treball:

. Auxiliar Administratiu/va dins de I'’Area d’Urbanisme
. Auxiliar Administratiu/va dins de I’Area de Serveis Econdémics

La publicacié del text integre de les bases reguladores de les proves, es realitzara a
la web municipal, al tauler d’edictes de I’Ajuntament (e-tauler) i al Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona. El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies
naturals comptats a partir de I'endema de la publicacié de les bases al BOPB.

Es publica el text integre d’aquestes bases

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER COBRIR ELS LLOCS
DE TREBALL D’AUXILIARS ADMINISTRATIUS/VES DINS DELS PLANS LOCALS
D’OCUPACIO 2026 DE L’AJUNTAMENT DE CASTELLBELL | EL VILAR,
FINANCATS PER LA DIPUTACIO DE BARCELONA”

1.0BJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Es objecte d’aquestes bases regular el procés de seleccié, per concurs de mérits, de
2 Auxiliars Administratius/ves, en el marc del Programa complementari de millora
de I'ocupabilitat de Castellbell i el Vilar 2026.

Els contractes resten financats per la subvencié atorgada per la Diputacié de
Barcelona en el marc de la convocatoria del Cataleg 2025 del Pla de concertacié
Xarxa de Governs Locals 2025-2027, en la linia 1 de suport als plans locals
d’ocupacid.

Els llocs de treball objecte de la seleccié sén els seglients:

LLOCS OFERTS DURADA

1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DINS DE L’AREA D'URBANISME A JORNADA
COMPLETA 12 mesos
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1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DINS DE L’AREA DE SERVEIS ECONOMICS A
JORNADA COMPLETA 12 mesos

2.REQUISITS DE PARTICIPACIO.

Les persones interessades en participar en la convocatoria han de complir els
requisits seguents:

- Tenir 16 anys complerts i no excedir de I’'edat maxima de la jubilacié forcosa.

- Persones aturades. Es consideren persones aturades aquelles que no estiguin
realitzant cap activitat retribuida de caracter laboral (per compte propi o alie), i
estiguin inscrites al Servei Pldblic d’Ocupacié de Catalunya com a persones
demandants d’ocupacié no ocupades (DONO).

- Estar inscrit al Servei Local d’Ocupacié del seu municipi (Eina XALOC).

- No estar donat d’alta en cap dels regims de la Seguretat Social previstos al
TRLGSS.

- Estar en possessié del titol exigit per a cadascun dels llocs de treball als que es vol
accedir.

- No patir cap malaltia o limitacié fisica o psiquica que impedeixi complir les
funcions corresponents als llocs de treball de la convocatoria.

- No estar inhabilitat/da per I'exercici de les funcions plbliques per senténcia ferma,
ni estar separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
administracié publica.

- Acceptar |'assisténcia a formacid i tutories ja sigui dins o fora de I’horari laboral
durant el periode de contractacié.

Per participar a la convocatoria caldra presentar instancia a I'Oficina d’atencié al
ciutada de I’Ajuntament, a partir del dia seglient de la publicacié la pagina web
municipal i al taulell d’anuncis de I'esmentada convocatoria durant el termini de 10
dies naturals.

A les sol-licituds s’hi haura d'ajuntar fotocopia de:
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1. Sol-licitud degudament complimentada

2. Fotocopia del DNI

3. Fotocopia del carnet de conduir, si cal per al lloc de treball al qual s'opta

4. Document justificatiu d'estar inscrit al Servei d’Ocupacié de Catalunya com a
Demandant No Ocupat (DONO) i document d’itinerari del Servei Local d’Ocupacié
al qual esta inscrit el demandant (Eina XALOC).

5. Els aspirants han d'acreditar que estan en possessié del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell assenyalat. A aquests efectes han de
presentar el document que acredita que estan en possessié del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell C1, o superior mitjancant la presentacié
de qualsevol de les Titulacions equivalents que s'estableixen a I'apartat 4 de I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica.

6. Curriculum vitae actualitzat, on es fara constar detall de I'experiéncia a valorar,
conjuntament amb Informe de Vida laboral actualitzat. El treball realitzat o
experiencia en llocs de treballs similars al convocat s’acreditara documentalment
mitjancant un certificat que acrediti fefaentment el temps dels serveis prestats i la
naturalesa dels mateixos emes per I'empresa/administracié publica on s'ha prestat
aquests serveis. Copia de les nomines, contractes, etc.

7. Autoritzacié a I’Ajuntament per a consultar les dades personals, de convivencia,
economica i laboral de I'interessat en cas de que sigui necessari.

Les persones que desitgin prendre part en el procediment selectiu han de sol-licitar-
ho mitjancant instancia manifestant que es reuneixen tots els requisits exigits,
dirigida a ll-Im. Sr. Alcalde - President de I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar,
presentada al Registre General d'Entrades de I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar
(Carrer Joaquim Borras, 40 08296 Castellbell i el Vilar) o per qualsevol dels altres
mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei de Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques -PACAP- (Llei 39/2015, d'1 de octubre). En els casos
de que les sol-licituds no es presentin al Registre General d'Entrades de
I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar, I'aspirant haura de justificar la data
d'interposicié de I'enviament en I'oficina de correus o en I'organisme oficial que
procedeix.

Els aspirants hauran de presentar sol-licitud d'acord amb el model imprés que es
pot trobar a I'oficina d'atencié al ciutada de I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar i
també electronicament al web de I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar
(www.castellbellielvilar.cat).
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3.REQUISITS ESPECIFICS PER OPTAR A CADA LLOC DE TREBALL
Auxiliar Administratiu/va
- Titulacié: Formacié Professional | o Cicle Formatiu de Grau Mig

- Nivell de Catala: C1

4. CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE.

Les persones seleccionades se’ls efectuara un contracte laboral temporal. Les
funcions basiques a realitzar, la durada del contracte i la jornada de treball sera la

corresponent a cada un dels llocs de treball oferts.

AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA URBANISME

relacionats amb urbanisme.

¢ Informar presencialment, per teléfon o telematicament sobre tramits

urbanistics i normatives.

¢ Rebre, classificar i registrar instancies i documents oficials.

e Comprovar que els expedients presentats estiguin complets abans de la

seva tramitacié.

e Elaborar oficis, notificacions, certificats i comunicacions oficials.

e Tramitar avisos administratius i comunicacions relacionades amb
expedients.

¢ Donar assisténcia administrativa a arquitectes, enginyers i técnics

d’urbanisme.

e Mantenir comunicacid i coordinacié amb altres arees municipals i
administracions.

www.castellbellielvilar.cat c. Joaguim Borras, 40 08296 Castellbell i el vilar (BCN)
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Gestionar administrativament llicencies, comunicacions i expedients
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¢ Organitzar i mantenir actualitzat I'arxiu fisic i digital de documentacié.
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-Durada dels contractes: 12 mesos

-Jornada sencera: 35 hores setmanals

-Tipologia: personal laboral

- Retribucié bruta total: 23,438,89€ anuals

5. CRITERIS DE VALORACIO.

El procés de seleccié constara de 3 fases:

Fase A Prova de coneixement de la llengua catalana:

Consistira a realitzar una prova que acrediti el coneixement d'ortografia, de
gramatica i de comprensié de la llengua catalana, tant en |I'expressié oral com en

I'escrita, equivalent nivell (C1) de la Direccié General de Politica Linguistica.

La prova s'ha de qualificar d'apte/a o no apte/a, essent necessari obtenir la

valoracié "d'apte/a" per a poder passar a la fase de concurs. Els aspirants que
siguin considerats/des no aptes restaran eliminats/des del procés.

Fase B (valoracid fins a 7 punts):

1) Experiéncia professional (mitjancant informe de vida laboral i detall en
curriculum)

A I'’Administracié local, realitzant tasques similars al lloc de treball, a raé de 0.20
punts per mes treballat, fins a un maxim de 4 punts.

A altres administracions o en el sector privat, realitzant tasques similars al lloc de
treball, a rad de 0.10 punt per mes treballat, fins a un maxim de 1 punts.

www.castellbellielvilar.cat c. Joaguim Borras, 40 08296 Castellbell i el vilar (BCN)
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2) ltinerari laboral seguit per I'usuari, inscripcié al Servei Local d'ocupacié, formacio,
assisténcia club feina, etc. Fins a 1 punt («Itinerari» dins de I'’eina XALOC, es podra
demanar al corresponent Servei Local d’Ocupacid)

3) Per cursos i activitats formatives adients amb la placa a proveir, fins a un maxim
de 1 punt, segons el segient barem:

1. Cursos de fins a 10 hores de durada, 0,1 punts

2. Cursos de 11 a 20 hores de durada, 0,2 punts

3. Cursos de 21 a 40 hores de durada, 0,3 punts

4. Cursos de més de 40 hores de durada, 0,5 punt

Fase C (valoracié fins a 3 punts)

Avaluacioé personal, per tal d’avaluar la seva idoneitat respecte de les funcions del
lloc a cobrir, i en la que es valorara:

- Grau de coneixement dels aspectes tecnics necessaris per a les feines a
desenvolupar.

6. PROCEDIMENT DE SELECCIO.

La seleccié es fara pel sistema de concurs, que consistira d’una banda, en la
valoracié dels merits al-legats, d’acord a la fase A de la base anterior, i de I'altra
banda en una avaluacié (Fase B), amb els cinc primers candidats que hagin
obtingut millor puntuacié en la valoracié de criteris.

La no presentacié de |'aspirant a I'avaluacié personal determinara la seva exclusié
del procés selectiu.

7. RELACIO D’ADMESOS/ES | EXCLOSOS/ES

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i dins dels 15 dies
habils seglients, per cada lloc de treball ofertat es fara publica la llista provisional,
d’admesos/es i exclosos/es, en el tauler d’anuncis i a la pagina web d’aquest
Ajuntament.
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Les persones aspirants disposaran de 3 dies habils per presentar possibles

reclamacions, transcorreguts els quals es publicara la llista definitiva de persones
aspirants admeses i excloses, per cada lloc de treball ofertat.

8. RESULTATS DE LA SELECCIO.

Un cop finalitzada la valoracid, es proposara a I’0rgan competent, la proposta de
contractacié.

Els/les aspirants seran cridats per ocupar els llocs de treball ofertats d’acord amb
I'ordre de puntuacié obtinguda, i la resta de persones quedaran en llista d'espera
durant el periode de vigencia del pla d’ocupacié municipal, pel cas que es produeixi
alguna necessitat per cobrir un lloc de la mateixa categoria i funcions iguals o
similars

En aquells casos que el lloc de treballs quedi desert, es tibara de les llistes de
demandants del servei local d’ocupacidé que reuneixin els requisits.

9. COMISSIO TECNICA DE VALORACIO

La Comissié Tecnica de Valoracié estara formada per tres membres de les seglients
arees de I'’Ajuntament:

1 membre de I’Area de Serveis Socials

1 membre de I’Area de Turisme

1 membre de I’Area d’Ocupacié

Funcionari/a de la Corporacié, com a secretari/a de la Comissié

10. RESOLUCIO D’INCIDENCIES

La Comissié Técnica de Valoracié resoldra totes aquelles incidéncies o dubtes que
es plantegin en el desenvolupament de la seleccié, adoptant els acords necessaris
per al correcte desenvolupament del procés selectiu i resoldra, també, tot allo que
no estigui previst en les bases

11. IMPUGNACIONS

www.castellbellielvilar.cat c. Joaguim Borras, 40 08296 Castellbell i el vilar (BCN)
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Aguestes bases, la convocatoria i tots els actes administratius que se’n derivin i de
I’actuacié de I'0rgan de seleccié, podran ser impugnats pels/per les interessats/des
en els casos i en la manera que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comud de les administracions publiques.
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