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ANUNCI Sobre la rectificacié d’ofici de I'aprovacié de I'Oferta Publica d’Ocupacié 2026 de
I’Ajuntament de Premia de Mar

RAFAEL NAVARRO ALVAREZ, alcalde de Premia de Mar

Per resolucié d’alcaldia nimero 2026/770 de data 14 d’abril de 2026 s’aprova la
rectificacié d’ofici de I'Oferta plblica d’Ocupacié de I'any 2026, que es transcriu parcialment:

“Primer.- RECTIFICAR D’OFICI I'Oferta Publica d’Ocupacié del 2026 aprovada mitjancant
resoluci6 d’alcaldia 2026,/649 de 24 de marg, referent al sistema de seleccio, en el sentit de:

On diu:
Oferta Ocupacié 2026
Grup- Sistema
FUNCIONARIS DE CARRERA Subgrup Places Torn selectiu

Escala d'administracié general
Subescala administrativa | C1 | 1 | Torn Lliure | concurs- oposicié
Escala d'administracié especial
Subescala serveis especials
| Policia Local
Agent | C1 | 2 | Torn lliure concurs- oposicié
Ha de ser:
Oferta Ocupacié 2026
Grup- Sistema
FUNCIONARIS DE CARRERA Subgrup Places Torn selectiu
Escala d'administraci6 general
Subescala administrativa | C1 | 1 | Torn Lliure | oposicié
Escala d'administraci6 especial
Subescala serveis especials
Policia Local
Agent | C1 | 2 | Torn lliure oposicié

Establir que les places de I'Oferta Pablica, podran ser augmentades en un 10% addicional
abans del comencament de les proves selectives, en els termes establerts a 'article 70.1 del
Text refés de la Llei de I’Estatut Basic de I'Empleat Public

Segon.- PUBLICAR aquesta resoluci6, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona, sense perjudici de la seva comunicacié als organs de
I’Administracié de I'Estat que correspongui i trametre copia a la Direccid General de
I’Administracié Local de la Generalitat de Catalunya.”

D’acord amb el que preveu l'article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i I'article 20 de la Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat pel 2023 i de conformitat
amb I'establert a I'article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre, per al que
s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, un cop aprovada I'Oferta
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Publica d’Ocupacié s’ha de publicar el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona.

Rafael Navarro Alvarez

Alcalde
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