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ANUNCI  

   

L’Ajuntament de Sant Salvador de Guardiola mitjançant acord de Ple en sessió ordinària 
de data 11 de març de 2026, va adoptar l’acord que es transcriu a continuació:  

  

EXPEDIENT 320/2026. PROPOSTA D’ACORD PER A L’APROVACIÓ DEL 
CALENDARI LABORAL CORRESPONENT A L’ANY 2026 DE L’AJUNTAMENT DE 
SANT SALVADOR DE GUARDIOLA. 
 
Atès que l’article 11 del Conveni Col·lectiu dels Treballadors d’aquest Ajuntament 
estableix que la jornada anual és la resultant de 216 dies laborables i una jornada  
setmanal de 37.5 hores, s’ha consensuat amb la representació sindical el calendari 
laboral corresponent a l’any 2026 que consta a l’expedient, en funció dels diferents 
serveis del Consistori. 
 
Vist que s’ha confeccionat els calendaris pels diferents serveis del consistori que consten 
annexats i que s’ha consensuat amb la representació sindical dels treballadors. 
 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
 

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’ Estatut basic de l’empleat públic (TREBEP), en concret l’article 47 que preveu la 
possibilitat d'establir la jornada general i les especials de treball dels seus funcionaris 
públics. 
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 
de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic-TRET- en concret l’article 34 respecte a la jornada 
del personal laboral. 
 
Conveni Col·lectiu dels treballadors de l’Ajuntament de Sant Salvador de Guardiola. 
 
Art. 16 a 18 Decret 56/2012, de 29 de maig sobre jornada i horaris de treball del 
personal funcionari al servei de l’Administració de la Generalitat, Decret 48/2014, de 8 
d'abril, pel qual es modifica el Decret 56/2012, de 29 de maig, sobre jornada i horaris de 
treball del personal funcionari al servei de l'Administració de la Generalitat, art. 94 DL 
1/1997 i art. 520 i 51 EBEP i Disp. Add. 14a EBEP. 
 
En conseqüència, es proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels següents: 
 
 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar per a l'any 2026, el calendari laboral i jornades del personal al servei 
de l’ ajuntament de Sant Salvador de Guardiola. 
 
Segon.- Notificar aquest Acord als representants dels treballadors i publicar-ho al portal 
de transparència i al butlletí oficial corresponent de conformitat amb l'article 38.3 del text 
refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d'octubre . 
 
Tercer.- Notificar aquest Acord a Secretaria Intervenció Municipal i Tresoreria. 
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Quart.- Peu de Recurs. L'acte aprovat és una resolució, posa fi a la via administrativa, i 
pot ser impugnat per mitjà de recurs contenciós administratiu, interposat davant dels 
jutjats contenciosos administratius de Barcelona, en el termini de dos mesos. 
Potestativament, es pot interposar recurs de reposició davant de l'òrgan que ha dictat 
l'acte, si exerceix una competència pròpia, o davant de l'òrgan titular de la competència, 
si qui el dicta l'exerceix per delegació, en el termini d'un mes. Tanmateix, els legitimats 
activament poden interposar qualsevol recurs ajustat a Dret. 

L'alcaldessa Anna Maria Llobet Solé
Sant Salvador de Guardiola, 9 d'abril de 2026
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