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Anunci sobre l’aprovació de la valoració i relació de llocs de treball del Consell 
Comarcal del Bages

Es fa pública l’aprovació de la valoració i relació de llocs de treball del Consell 
Comarcal del Bages, aprovades en la sessió ordinària del Ple del Consell 
Comarcal del dia 23 de març de 2026, segons el detall següent;

Primer. Aprovar l’acta de valoració amb les puntuacions dels llocs de treball del 
Consell Comarcal del Bages (CSV MXXHZ-MHXJ2-G518F).

Segon. Aprovar la relació de llocs de treball del Consell Comarcal del Bages, que 
es reprodueix en el present dictamen,  i les fitxes definitives,  que consten a 
l’expedient, que comprèn tots els llocs de treball funcionarials i laborals de la 
corporació degudament valorats i retribuïts d’acord amb les puntuacions i la política 
retributiva que consten a l’expedient, així com els llocs de treball eventuals, amb 
efectes a partir del dia 1 d’abril de 2026.

Tercer. Aprovar la implementació de la política retributiva d’acord amb el decalat 
següent: 40% el 2026 (efectes 1 abril), 20% el 2027, 20% el 2028 (revisable a 
l'alça segons disponibilitat pressupostària) i 20% el 2029.

Quart. Aprovar la implementació de dita política retributiva, per assimilació, als 
llocs de treball de funcionaris interins per programa.

Cinquè. Atorgar un termini de 10 dies hàbils d’audiència, comptadors a partir de 
l’endemà de la publicació de la RLT al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, 
per tal que els treballadors interessats puguin presentar les al·legacions i 
suggeriments que considerin convenients. A tal efecte, disposar la publicació de la 
documentació necessària a la intranet del Consell Comarcal del Bages per a 
consulta general durant el mateix període. Les al·legacions seran tractades en 
Mesa General de Negociació i resoltes pel ple de la corporació.

Sisè. Derogar, amb efectes d’1 d’abril de 2026, el catàleg de llocs funcionarials del 
Consell Comarcal del Bages aprovat per ple en data 24 de novembre de 2025, per 
passar el seu contingut a ser assumit per la nova relació de llocs de treball.

Setè. Assimilar l’estructura retributiva del personal laboral a la del personal 
funcionari del Consell Comarcal del Bages amb efectes a partir del dia 1 d’abril de 
2026.

Vuitè. Disposar l’aplicació en nòmina del contingut de la relació de llocs de treball 
amb efectes d’1 d’abril de 2026, inicialment d’acord amb la implementació del 40% 
de la política retributiva que s’aprova al punt 3r, al marge dels triennis per antiguitat 
que tingui dret a percebre cada treballador. L’aplicació també implica la 
implementació de complements personals transitoris (CPT) a les nòmines d’aquells 
treballadors afectats per una nova retribució del seu lloc de treball inferior a la que 
venien percebent abans de la valoració.
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Novè. Derogar, amb efectes d’1 d’abril de 2026, els complements de prefectura 
existents a 31 de març de 2026, atès que el personal que ostenta les prefectures 
passa a assumir els llocs de comandament corresponents de la nova RLT i les 
seves retribucions en règim d’assignació temporal de funcions de l’art. 73.2 
TREBEP fins a la provisió del lloc de comandament corresponent.

Desè. Aprovar l’informe dels criteris interpretatius del manual de valoració (CSV 
00KNP-EPOWE-3H1R0).

Onzè. Aprovar i disposar la despesa necessària per donar compliment a la nova 
relació de llocs de treball.

Dotzè. Comunicar l’acord als serveis financers del Consell Comarcal del Bages.

Tretzè. Notificar l’acord als representants sindicals del personal funcionari i laboral 
del Consell Comarcal del Bages.

Catorzè. Sotmetre a informació l’acord d’aprovació de la relació de llocs de treball 
mitjançant el corresponent anunci al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i 
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,  pel termini de 10 dies hàbils, a 
comptar des de l’última publicació,  perquè els interessats puguin presentar les 
seves al·legacions i/o observacions. Així mateix, es publicarà al tauler d’anuncis 
del Consell Comarcal del Bages.

Quinzè. Remetre còpia de la relació de llocs de treball que consta al present 
dictamen a la Direcció General d’Administració Local i a l’Administració de l’Estat.

Setzè. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa 
Administrativa del Tribunal d’Instància de Barcelona, en el termini de dos mesos a 
comptar des del dia següent al de la seva notificació. Alternativament i de forma 
potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l’ha 
dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent al de la seva 
notificació (personal funcionari i eventual).

Contra la present resolució que posa fi a la via administrativa, l'interessat podrà 
interposar directament, en el termini de 2 mesos, demanda laboral davant la 
Secció Social del Tribunal d’Instància de Barcelona/Sala Social del Tribunal 
Superior de Justícia de Catalunya, segons el que es disposa en l'article 69 de la 
Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social, en la seva 
redacció donada per la Disposició Final 3a de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques (personal 
laboral).

No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre recurs o reclamació que es 
consideri procedent.
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RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL (RLT) DEL CONSELL COMARCAL DEL 
BAGES

ÀREA DENOMINACIÓ DE LLOC RÈGIM ESCALA SUBESCALA
FORMA DE 

PROVISIÓ

DOTACIÓ 

D'EFECTIUS

TIPOLOGIA 

DE LLOC
GRUP/SUBGRUP

COMPLEMENT 

DE DESTÍ
COMPLEMENT ESPECÍFIC JORNADA

Gerent/a E LLD 1 C A1 30 36.456,00 €

Serveis Interns Tècnic/a de comunicació i  protocol E LLD 1 B A2 24 18.395,02 €

Serveis Interns Secretari/ària F HN Secretaria
RD 

128/2018
1 C A1 30 32.207,31 € O

Serveis Interns Vicesecretari/ària F HN Secretaria
RD 

128/2018
1 S A1 30 15.264,01 € O

Serveis Interns Interventor/a F HN
Intervenció-

Tresoreria

RD 

128/2018
1 C A1 30 32.207,31 € O

Serveis Interns Tresorer/a (autorització excepcional DGAL) F HN
Intervenció-

Tresoreria

RD 

128/2018
1 S C1 22 29.295,15 € O

Atenció a les Persones Cap del SEAIA-SIFE F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 17.947,19 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Cap dels serveis d'arquitectura i  enginyeria F AE Tècnica CM 1 C A1 26 17.947,19 € O

Atenció a les persones Cap dels serveis socials bàsics F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 17.104,28 € O

Atenció a les persones Cap de servei d'educació i  cultura F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 16.682,82 € O

Serveis Interns Coordinador/a d'organització i  persones F AG Tècnica CM 1 C A1 26 15.418,45 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca  
Cap del servei de territori i  medi ambient F/L AE Tècnica CM 1 C A1 26 14.786,26 € O

Atenció a les persones Cap dels serveis d'inclusió social i  convivència F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 14.786,26 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca  

Cap de servei de promoció econòmica i  desenvolupament 

rural
F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 14.364,80 € O

Serveis Interns Coordinador/a de contractació F AG Tècnica CM 1 C A1 26 14.364,80 € O

Serveis Interns Cap d'Atenció a la Ciutadania F/L AG Gestió CM 1 C A2 26 16.369,15 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca  
Cap de servei d'informàtica al Territori F/L AE Tècnica CM 1 C A1 26 13.943,34 € O

Serveis Interns Coordinador/a de serveis econòmics F AE Tècnica CM 2 C A1 26 13.943,34 € O

Atenció a les persones Cap de servei de dones i  polítiques d'igualtat F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 13.732,61 € O

Atenció a les persones Cap de servei joventut F/L AG Tècnica CM 1 C A2 26 14.683,32 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Cap de Servei de Turisme F/L AG Tècnica CM 1 C A2 26 14.683,32 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Arquitecte/a F AE Tècnica CM 3 B A1 24 13.433,95 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Enginyer/a F AE Tècnica CM 3 B A1 24 13.433,95 € O

Serveis Interns Cap de Consum F/L AG Tècnica CM 1 C A1 26 11.414,59 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Enginyer/a de l 'energia F AE Tècnica CM 1 B A1 24 12.380,31 € O

Atenció a les persones Psicòleg/òloga SEAIA F/L AE Tècnica CM 4 B A1 24 10.694,48 € O

Atenció a les persones Pedagog/a SEAIA F/L AE Tècnica CM 1 B A1 24 10.694,48 € O

Atenció a les persones Psicòleg/òloga SIAD F/L AE Tècnica CM 1 B A1 24 10.273,02 € O

Atenció a les persones Psicòleg/òloga SSB F/L AE Tècnica CM 1 B A1 24 10.062,29 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Tècnic/a de protecció civil F/L AG Tècnica CM 1 B A1 24 9.851,56 € O

Atenció a les persones Tècnic/a Superior Lletrat/ada SSB F/L AE Tècnica CM 1 B A1 24 9.640,83 € O

Atenció a les persones Treballador/a social SEAIA F/L AE Tècnica CM 4 B A2 20 13.942,27 € O

Atenció a les persones Educador/a social SEAIA F/L AE Tècnica CM 3 B A2 20 13.942,27 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Tècnic/a Director/a científic del GeoParc F/L AG Tècnica CM 1 B A1 24 7.955,00 € O

Desenvolupament Territorial i  

Promoció de la Comarca
Tècnic/a de medi ambient F/L AG Tècnica CM 1 B A1 24 7.744,27 € O

Atenció a les persones Educador/a social SSB F/L AE Tècnica CM 2 B A2 20 12.467,17 € O

Atenció a les persones Treballador/a social SSB F/L AE Tècnica CM 4 B A2 20 12.467,17 € O

Serveis interns Tècnic/a d'informàtica Programació i  Seguretat F/L AE Tècnica CM 2 B A2 20 12.256,44 € O

Atenció a les persones Tècnic/a Coordinador/a SSB F/L AE Tècnica CM 1 B A2 20 12.045,71 € O

Atenció a les persones Tècnic/a d'inclusió social i  convivència F/L AG Tècnica CM 1 B A1 24 7.112,08 € O

Serveis interns Tècnic/a mitjà/ana en Gestió i  Administració Pública F/L AG Gestió CM 1 B A2 20 11.834,98 € O

Serveis interns Tècnic/a mitjà/ana d'organització i  persones F/L AG Gestió CM 1 B A2 20 11.834,98 € O

Serveis Interns Arquitecte/a tècnic/a (Habitatge) F/L AE Tècnica CM 1 B A2 20 11.413,53 € O

Atenció a les persones Tècnic/a Superior d'igualtat, Equitat en els Treballs F/L AG Tècnica CM 1 B A1 24 6.479,90 € O

Atenció a les persones Tècnic/a d'inclusió social i  convivència F/L AG Gestió CM 4 B A2 20 10.359,88 € O

Serveis interns Responsable d'Habitatge i  OAC F/L AG Administrativa CM 1 C C1 18 14.293,29 € O

Atenció a les persones Tècnic/a de joventut F/L AG Gestió CM 1 B A2 20 9.516,96 € O

Desenvolupament territorial i  

promoció de la comarca
Tècnic/a de promoció econòmica  i  desenvolupament rural F/L AG Gestió CM 1 B A2 20 9.306,24 € O

Atenció a les persones Tècnic/a de l 'arxiu comarcal F/L AE Tècnica CM 1 B A2 20 9.306,24 € O

Atenció a les persones Tècnic/a d'educació i  cultura F/L AG Gestió CM 2 B A2 20 9.306,24 € O

Desenvolupament territorial i  

promoció de la comarca
Tècnic/a d'ocupació F/L AG Gestió CM 1 B A2 20 9.306,24 € O

Desenvolupament territorial i  

promoció de la comarca
Tècnic/a de turisme F/L AG Gestió CM 1 B A2 20 9.306,24 € O

Desenvolupament territorial i  

promoció de la comarca
Tècnic/a auxil iar d'informàtica al territori F/L AE Tècnica CM 2 B C1 16 10.864,53 € O

Diverses adscripcions Administratiu/va F/L AG Administrativa CM 22 B C1 16 9.389,43 € O

Atenció a les persones Conductor/a transport adaptat F/L AG Auxil iar CM 1 B C2 14 9.109,40 € O

Atenció a les persones Acompanyant transport adaptat F/L AG Auxil iar CM 2 B AP 14 8.917,41 € O

Jornada: O (ordinària  -completa-), P (parcia l )

*La implementació d'aquesta política retributiva serà del 40% el 2026 (efectes 1 abril), 20% el 2027, 20% el 2028 (revisable a l 'alça segons disponibil itat pressupostària) i  20% el 2029

Forma de provisió: CM (concurs  de mèri ts ), LLD (l l iure des ignació)

Règim: E (Eventual ), F (Funcionari/ària), L (Labora l ), F/L (Funcionari/Labora l )

Tipologia de lloc: S (Lloc s ingular), B (Lloc base), C (Lloc de comandament), D (l loc di rectiu)

Escala: HN (Habi l i tació Nacional ), AG (Adminis tració Genera l ), AE (Adminis tració Especia l )
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