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ANUNCI

El Consell d’Administracié de I'Entitat Publica Empresarial Local (EPEL) Neapolis, en
sessio celebrada el dia 29 de gener de 2026, va acordar I'aprovacio inicial del
Reglament de gestié interna d’'us dels espais i equipaments de 'EPEL Neapolis.

D’acord amb el que estableixen l'article 49 de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases
del Régim Local i I'article 178 del Decret Legislatiu 2/2003 pel qual s'aprova el Text
Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, I'expedient se sotmet a
informacié publica per un termini de trenta dies habils, a comptar des de 'endema de
la publicacié d’aquest anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, durant el
qual les persones interessades podran examinar-lo i presentar les al-legacions o
reclamacions que considerin oportunes.

L'expedient es pot consultar al web de 'EPEL Neapolis
(https://www.neapolis.cat/reglament-de-gestio-interna-de-neapolis/) i presencialment a
'EPEL Neapolis (Rambla de I'Exposicié 59-69, Vilanova i la Geltru), de dilluns a
divendres de 10 a 14 h.

Finalitzat el termini d’informacié publica, s’'incorporaran a I'expedient les al-legacions
que, si escau, s’hagin presentat, amb els informes técnic i juridic corresponents, i es
continuara la tramitaci6 fins a I'elevacié del Reglament a I'é6rgan municipal competent
per a la seva aprovacio definitiva.

A continuacio es reprodueix el text de I'acord adoptat pel Consell d’Administracio.

APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT DE GESTIO INTERNA DE L’EPEL
NEAPOLIS

RELACIO DE FETS

PRIMER.- Atés que I'Entitat Publica Empresarial Local Neapolis no disposa actualment
d’'un Reglament de Gestidé Interna amb rang normatiu que integri i sistematitzi, sota un
unic marc juridic, els criteris aplicables a I'is dels espais, serveis, equipaments i
instal-lacions gestionats per I'entitat, aixi com els drets i deures de les persones
usuaries.

SEGON.- Ates que el Consell d’Administracio de 'TEPEL Neapolis, en sessié de data 20
de novembre de 2025, va acordar I'inici del procediment d’elaboracié del Reglament de
Gestio Interna, mitjangant I'aprovacio de la consulta publica prévia prevista a I'article
133.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, amb la finalitat de recollir 'opinid de les
persones i organitzacions potencialment afectades abans de la redaccioé del projecte
normatiu.

TERCER.- Atés que la consulta publica prévia es va dur a terme a través del portal web
corporatiu de Neapolis durant el termini compres entre el 18 de desembre de 2025 i el
21 de gener de 2026, sense que s’hi presentessin aportacions especifiques relatives al
contingut del futur Reglament, més enlla d’algunes consideracions de caracter general
sobre la gestid de I'equipament.

QUART .- Ates que, un cop finalitzada la fase de consulta publica prévia, s’ha procedit a
I'elaboracié del projecte de Reglament de Gestid Interna de I'EPEL Neapolis,
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incorporant els criteris de necessitat, proporcionalitat, seguretat juridica, transparencia i
eficiéncia exigits per la normativa vigent.

CINQUE.- Atés que, d’acord amb el procediment establert a la Llei 39/2015, d'1
d’'octubre, i a la normativa de régim local, correspon al Consell d’Administracio de
'EPEL Neapolis I'aprovacié inicial del Reglament, aixi com l'acord de sotmetre’l al
tramit d’informacié publica i audiéncia a les persones interessades.

EONAMENTS DE DRET

1. Articles 4, 49 i concordants de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local.

2. Articles 129 i 133 de la Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

3. Estatuts de 'EPEL Neapolis, aprovats per I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltru,
que atribueixen al Consell d’Administracié la competéncia per aprovar
inicialment els reglaments interns i ordenar la tramitacié dels expedients que
afecten I'organitzacio i funcionament de I'entitat.

ACORDS

PRIMER.- Aprovar inicialment el Reglament de Gestié Interna de 'EPEL Neapolis, en
els termes que consten a I'expedient, com a norma reguladora de I'is dels espais,
equipaments i instal-lacions, aixi com dels drets i deures de les persones usuaries.

SEGON.- Sotmetre el projecte de Reglament de Gestié Interna al tramit d’informacié
publica i audiéncia per un termini de trenta (30) dies habils, mitjangant la publicacio del
corresponent anunci al Butlleti Oficial de la Provincia i al portal web corporatiu de
Neapolis, a fi que les persones interessades puguin presentar al-legacions,
suggeriments o observacions.

TERCER.- Disposar que, un cop finalitzat el tramit d’informacié publica, s’incorporin a
'expedient les al-legacions que, si escau, s’hagin presentat, amb l'informe técnic i
juridic corresponent, i es continui la tramitacio fins a I'elevacié del Reglament a I'dorgan
municipal competent per a la seva aprovacio definitiva.

QUART .- Facultar la Gerencia de 'EPEL Neapolis per a la realitzacié de tots els tramits
necessaris per a I'execucio del present acord.

Vilanova i la Geltru, a la data de signatura digital.

Joan Manel Ferrera
Secretari de Neapolis
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