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ANUNCI

I. Dades de I'expedient

Objecte.- Convocatoria procés
Exp.- 03/2026 / e-874

Codi QGCF.- D100\D114\D115
Tramit.- Anunci

Per Junta de Govern de data 20 de marg de 2026, es van aprovar les bases reguladores del procés
selectiu mitjancant sistema de concurs-oposicié d’'una placa d’agent de la policia local, més una placa
addicional per cobrir les futures vacants que es produeixin a carrec de les ofertes publiques de 2027
i 2028 i creacio de borsa de treball i per Decret de I’Alcaldia nim. 509/2026, data 25 de marg s’ha
aprovat la seva convocatoria.

“BASES PER LA SELECCIO DEFINITIVA MITJANGANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO
LLIURE D'UNA PLACA D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL, DE SANTA COLOMA DE CERVELLO
DE L'OFERTA PUBLICA D'OCUPACIO DE L'ANY 2025, MES UNA PLACA ADDICIONAL PER
COBRIR LES FUTURES VACANTS QUE ES PRODUEIXIN A CARREC DE LES OFERTES
PUBLIQUES DE 2027 I 2028 I LA CREACIO D'UNA BORSA DE REPOSICIO PER COBRIR
INTERINAMENT LES POSSIBLES ABSENCIES I SUBSTITUCIONS TEMPORALS.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

1. La present convocatoria es regira per aquestes bases i pel Decret 233/2002, de 25 de setembre,
pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de els policies locals, que s’insereix en
el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya (LPL), en
concordanga amb el Text Refés de I'Estatut Basic de I’'Empleat Public (TREBEP)

2. L'objecte d'aquestes bases és la seleccid, pel procediment de concurs-oposicié en convocatoria
lliure de:

e 1 places d'agent de Policia Local, incloses en I'oferta d’ocupacié publica de 2025, enquadrades a
I'escala d’administracidé especial, subescala de serveis especials, escala basica, classe policia
local, grup de classificaci6 C, subgrup de titulaci6 C1, complement de desti 18, i altres
complements que es derivin del lloc de treball i la normativa vigent.

e 1 places addicionals necessaries per cobrir les futures vacants que es produeixin a carrec de les
ofertes publiques d’ocupacié de 2027 i 2028, que s’adjudicaran I'any de la seva meritacié a les
persones aspirants que hagin aprovat el procés selectiu sense obtenir plaga, segons I'ordre de
persones aspirant aprovades, de conformitat amb el que preveu la Disposicié addicional Trentena
del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Tet Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcid publica.

Paral-lelament a aquest procés de selecci6 se n’esta duent a terme d‘un de mobilitat
interadministrativa, i tal com estableixen les bases del mateix, cas de quedar deserta la plaga,
aquesta s’acumularia al present procés de seleccid.

Aixi mateix, I'ajuntament podra augmentar el nombre de places convocades d’acord amb l'article 70
del TREBEP

e Lacreaci6 d'una borsa de reposicid per a cobrir interinament les possibles abséncies i substitucions
temporals del lloc de treball d’agent de la Policia Local, amb un régim de funcionari interi de
I’Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, o sempre que es requereixi disposar d’aquest personal
per atendre necessitats urgents i inajornables, tal com estableix la legislacié pressupostaria o la
normativa que en | futur la substitueixi. Els opositors que formin part de I'esmentada borsa,
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hauran de disposar de la titulacié necessaria per ocupar el lloc de treball, es a dir titol de
batxillerat, técnic o d’un altre d’equivalent o superior.

e La vigéncia d’aquesta borsa de treball sera de tres anys, a no ser que en aquest periode es dugui
a terme una convocatoria d’un lloc de treball d’agents de policia local de caracter permanent que
prevegui alhora la creacid d'una borsa d’interins o bé que s’esgoti la borsa de persones
disponibles i calgui dur a terme una nova convocatoria durant aquest termini de tres anys.

e El procediment de seleccidé definitiva es regira per convocatoria publica, i atenent els principis
d’igualtat, merit i capacitat, i s'ajustara a allo disposat a les present bases reguladores en
compliment del principi de publicitat.

2. FUNCIONS GENERALS.

Les funcions atribuides al lloc de treball son les derivades de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de els
Policies Local, i altres normes de caracter legal o reglamentari i s’exercitaran en régim
d’'incompatibilitat.

3. CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

Per poder prendre part d’aquesta convocatoria, les persones aspirants cal que reuneixin, en la
data de termini de presentacié de sol-licituds, els requisits segtents:

www

1.
2.
3.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacio vigent.

Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa.

Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin esser encomanades,
d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la
despleguin i el Reglament dels cossos de policia local.

. Estar en possessio del titol de batxillerat, técnic o d’un altre d’equivalent o superior. Si es

tracta d’'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del
Ministeri d’Educacio. A I'empara de la Disposicié Transitoria Setena.

Posseir la capacitat funcional i condicions exigides per al desenvolupament de les funcions
propies de la plaga, i especificament amb caracter previ reunir les condicions fisiques
necessaries per poder participar en la prova fisica, per la qual cosa caldra signar la
declaracio responsable corresponent.

Tenir una alcada minima d'1,55 m. les dones i d'1,65 m. els homes. Aquest requisit es
comprovara durant la realitzacié de les proves fisiques.

No tenir antecedents penals; no haver estat separades, mitjangant expedient disciplinari,
del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels drgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial ferma. Sera aplicable el benefici de
la rehabilitacié, sempre que la persona aspirant ho acrediti documentalment.

No trobar-se en cap de les causes d'incompatibilitat establertes per la Llei 53/1984, de 26
de desembre, sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques.

No estar afectat, per a l'exercici de les funcions del lloc, per cap dels motius
d'incompatibilitat o d'incapacitat previstos en la legislacid vigent.

3.10. Estar en possessio del permis de conduir vehicles de la classe B. Presentacié en el moment

de la presentacio d’instancies.

3.11. Estar en possessi6é del permis de conduir vehicles de la classe A2. La presentacié d'aquest

permis podra ajornar-se improrrogablement fins a la finalitzacié del curs selectiu a I’'Escola
de Policia de Catalunya (EPC) de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC), d’acord
amb l'article 13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’accés, promocio i mobilitat de els policies locals.

3.12. Signar una declaracié jurada o promesa per la qual es pren el compromis de:
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e Portar armes, d'acord amb les condicions establertes per la normativa vigent.

e Mantenir vigents els permisos de conduir mentre es mantingui la relacié funcionarial
amb la Policia Local de I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervello.

e Donar compliment integrament a l'establert en el Reglament intern del cos de la
Policia Local de Santa Coloma de Cervelld, publicat en el BOP Barcelona nim. 189
(pag. 66 a 74) de data 8 d'agost de 2009.

3.13. Acreditar coneixements de nivell de suficiéncia intermedi de catala B2 (antic B) o superior
de la Direcci6é General de Politica LingUistica. Les persones aspirants han d’acreditar el nivell
de catala mitjancant un dels documents segients:

e Fotocopia de la documentacié acreditativa d'estar en possessié del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell exigit de la secretaria de Politica
Linguistica.

e Fotocopia de la documentacié que acrediti estar en possessié d’algun dels titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
secretaria de Politica Linguistica de conformitat amb el que preveu [|'Ordre
PRE/228/2004, de 21 de juny, (DOGC 4168, de 6 de juliol), modificada per I'Ordre
VCP/13/2007, de 24 de gener (DOGC 4811, de 31 de gener) i per |'Ordre
VCP/17/2008, de 14 de gener (DOGC 5057, de 28 de gener).

e Fotocopia de la documentacié acreditativa d’haver participat i obtingut plaga en
processos anteriors de seleccid de personal per accedir a I’Administracié local o a
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya, en que hi hagués establerta una prova
de catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada en
altres processos de la mateixa oferta publica d’ocupacio.

e Les persones aspirants que no acreditin els coneixements exigits hauran de superar
la prova de llengua catalana prevista en les propies bases.

4. SOL-LICITUDS.

4.1.- El termini de presentacid d’instancies és de 20 dies habils, comptadors des de I'endema de la
darrera publicaci6 de la present convocatoria en el BOP de Barcelona o al DOGC.

D’acord amb l'establert a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu, articles
12 i 14, entre d’altres; i I'article 56 del Text refés de la llei de I’'Estatut Basic de I’'Empleat Public, que
determina l'exigéncia de que els empleats publics reuneixin les habilitats necessaries per a la seva
dedicacio professional, que inclou, entre d’altres, la tramitacid electronica d’expedients, i per tant,
per poder participar en aquesta convocatoria és obligatori la inscripcié electronica

Les persones aspirants al present procés de seleccid han de relacionar-se obligatoriament a través
de mitjans electronics i en els termes que tot seguit es detallen pel que fa en als tramits
d'emplenament i presentacid de sol:licituds, aportacié de documentacié i pagament de taxes.

El mitja electronic habilitat per a la presentacié de les sol-licituds de participacié en el present procés
es |'aplicacio web https://santacolomadecervello.convoca.online/

En el cas d'incidéncia técnica que impossibiliti el funcionament ordinari de I' aplicacié i fins que aquella
es solucioni es procedira a una ampliacié dels terminis no venguts. Tant la incidéncia técnica
esdevinguda com I'ampliacié concreta del termini no vencgut es publicara a I'E-tauler de I’Ajuntament
de Santa Coloma de Cervelld i a la web https://santacolomadecervello.convoca.online/

Els sistemes d'identificacid i de signatura admesos son: idCAT Mobil, Cetificat digital i Cl@ve

Si algun dels interessats/ades presentés la seva sol-licitud presencialment, se’l requerira perque
I'esmeni mitjancant la presentacié electronica de la sol-licitud d'inscripcié en el present procés
selectiu, en els termes de l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

Caldra que els candidats acreditin documentalment, dins del termini de presentacioé de sol-licituds,
els requisits per participar-hi establerts a la base 3.
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En concret, hauran d'adjuntar la seglient documentacioé:

- Fotocopia del document nacional d'identitat.

- Fotocopia de la titulacio exigida per participar a la convocatoria.

- Fotocopia del carnet de conduir.

- Acreditacio del nivell B2 de llengua catalana. En cas que no es puguin acreditar els coneixements
de llengua, es podra realitzar la prova de coneixements prevista a la base vuitena

- Curriculum vitae

- Certificat médic en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries
per dur-la a terme les proves fisiques. ES PODRA PRESENTAR EL MATEIX DIA DE LA
PROVA. Només s’acceptaran certificats medics que no tinguin una antiguitat superior a
tres mesos des de la data de la seva expediciéo. La no presentacido del certificat
comportara I'exclusié automatica de I'aspirant al procés selectiu.

- Declaracions jurades, segons model facilitat a I'efecte (base 3.12)

- Document acreditatiu del pagament de la taxa de drets d’examen, (excepte en el suposit en qué
I'aspirant compleixi els requisits per a la seva exempcié degudament acreditats), de forma que
constitueix un requisit per a poder prendre part en el procés selectiu.

- Autobaremacié

e La sollicitud es presentara en regim d’autobaremacié, de manera que haura d’anar
acompanyada de la documentacié acreditativa dels merit que el/la candidat/ata aporta per
tal que siguin valorats en la fase de concurs, en la forma prevista en la base 6.b.

e La puntuacidé presentada en autobaremacid per 'aspirant tindra caracter vinculant de maxim
possible, no podent-se establir durant el procés de seleccidé una puntuacié superior a la
indicada per l'interessat per cada un dels mérits. La persona candidata respon de les dades,
merits i valoracions al-legades.

e El mateix meérit no podra valorar-se dues vegades.

e S’atendra al principi d’especialitzacié del barem, de manera que un merit Unicament podra
ser inclos i baremat en I'apartat que el descrigui.

e En cap cas sera objecte de valoracié com a merit aquells utilitzar per complir algun dels
requisits d'accés a la categoria a la que s’aspira.

4.2. La presentacio de la sol-licitud requerira el pagament previ de la taxa per drets d’examen
(excepte en el suposit en qué I'aspirant compleixi els requisits per a la seva exempcié degudament
acreditats), de forma que constitueix un requisit per a poder prendre part en el procés selectiu.

D’acord amb el que preveu I’'Ordenanca fiscal de taxes per serveis generals de I’Ajuntament de Santa
Coloma de Cervelld per inscriure’s a la convocatoria corresponent I'aspirant ha de satisfer la taxa
corresponent per drets d’examen, la qual tindra I'import corresponent al grup que s’assimila el lloc
de treball en questiéo (C1) i sera d'import 30,00 € a ingressar en el nimero de compte de
I’Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld numero ES21 0081 0446 65 0001001604.

En el cas que l'aspirant hagi estat declarat/da provisionalment exclos/sa per no haver efectuat el
pagament de la taxa per drets d’examen, durant el termini de 10 dies que s’atorga per a esmena de
deficiencies, només es podra esmenar el fet de no haver aportat amb la sol-licitud presentada a
I’Ajuntament la justificacié del pagament de la taxa efectuat dins del termini de presentacié de
sol-licituds, pero en cap cas es considerara que s’obre un nou termini per poder efectuar el pagament
més enlla del termini fixat de 20 dies per a la presentacid de sol-licituds per ser admés en aquestes
proves selectives.

D’acord amb el que estableix l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics,
procedira la devolucio de les taxes que s’haguessin exigit quan no es realitzi el seu fet imposable per
causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira la devolucid del pagament de la taxa
pels drets d’examen en els suposits d’exclusido de les proves selectives per causa imputable a
I'interessat. Per tant, el suposit tradicional de desistiment o d’exclusié per no complir els requisits o
no aportar els documents exigits en la convocatoria no donara lloc a la devolucid dels drets d’examen.
Les dades personals que les persones interessades proporcionin mitjangant les sol:-licituds i les
obtingudes durant el procés de seleccid seran tractades per I'Ajuntament de Santa Coloma de
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Cervelld (en endavant I'Ajuntament) com a Responsable del Tractament. La finalitat del tractament
sera gestionar la seleccié de persones interessades en ocupar el lloc de treball ofert, avaluacié dels
candidats i informacid sobre la convocatoria i resultats. La legitimacié del tractament sera el
consentiment de la persona interessada i el compliment de missid d'interés public d'acord amb el
Capitol I del Titol IV del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public. Les dades no es comunicaran a terceres persones. No
obstant, durant el procés de seleccid es podra publicar el DNI dels participants.

Les dades identificatives, académiques i laborals dels participants, i els resultats de les proves, es
conservaran un cop finalitzat el procés de seleccio, a fi i efecte de constituir una borsa de treball. No
obstant, les persones participants poden demanar en qualsevol moment la supressié de les seves
dades.

Les persones participants podran exercir els drets d'accés, rectificacid, supressié, oposicié al
tractament i sol-licitud de la limitaci6 adrecant-se a la Secretaria de I'Ajuntament. Amb la
formalitzacid i presentacio de la sol-licituds els/les aspirants donen el seu consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que sdn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitacid del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

4.3 Consulta i comprovacié de dades i documents. La presentacié de la sol:licitud de participacié en
aquesta convocatoria comporta l'autoritzacié perqué I'0rgan convocant, mitjancant la Plataforma
EACAT consulti les dades del Registre Central de Penats.

No obstant aix0, la persona participant pot fer constar, a I'apartat corresponent de la sol-licitud de
participacio, I'oposicié expressa a la consulta i comprovacio de les dades i dels documents esmentats
anteriorment.

5. ADMISSIO D'ASPIRANTS.

Aquesta resolucié es publicara al BOP de Barcelona i al tauler electronic de I'Ajuntament de Santa
Coloma de Cervell6 (E-TAULER), i al web municipal www.santacolomadecervello.cat. Es concedira un
periode de deu dies habils per presentar esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions
presentades es resoldran en el termini dels 30 dies segients a la finalitzacié del termini per a la
presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions
s'entendran desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes o reclamacions, la llista provisional es considerara automaticament
elevada a definitiva, sense necessitat de nova publicacié.

Els errors materials, de fet i aritmeétics en la publicacid de les resolucions i anuncis es poden esmenar
en qualsevol moment del procés.

L'admissio o exclusidé dels/de les aspirants es fara tenint en compte allo que estableix I'art. 77,
apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals de Catalunya.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per la
Corporacié, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats
conjuntament amb els titulars, el tribunal estara format per un/a president/a i els/les vocals
corresponents d’acord amb la seglent distribucié:

a) President: Cap de la Policia Local o persona en qui delegi
b) Vocals:
- Un terc ha de ser integrat per membre o persones funcionaries de la mateixa corporacio.
- Un altre terg ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.
- El terc restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior i Seguretat Pablica, entre els
quals hi haura com a minim, una personal proposada per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya i una altre per la Direccié General de Coordinacié de la Policia Local
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c) Secretari/a: La técnica de RRHH o persona en qui delegui ( amb veu i sense vot)

El tribunal pot disposar la incorporacid a les seves tasques de técnics/ques especialistes per
a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en
les sessions del tribunal, les qliestions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva
competéencia.

Per a la constitucié valida dels tribunals qualificadors i per la seva actuacié adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la preséncia
de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president/a i
del secretari/aria o de les persones que les substitueixen.

En cap cas el Tribunal no pot estar constituit majoritariament per membres en actiu que
pertanyin al cos de la policia local de I’Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, aixi com,
no poden formar part dels tribunals qualificadors els funcionaris/aries que han impartit
cursos o treballs a la preparacié d’aspirants a proves selectives els dos anys anteriors a la
publicacié de les convocatories corresponents.

L'abstencio i recusacio dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles 23 i
24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Els membres del tribunal (i el personal técnic i de suport, si escau) meritaran les
indemnitzacions i assisténcies que mereixin per rad del servei, d'acord amb el Reial decret
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei.

No podran formar part del tribunal el personal d'eleccié o de designacié politica, els
funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenga als drgans selectius sera sempre
a titol individual, sense que es pugui ostentar en representacié o per compte de ningu.

7. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO.

El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicid, el qual consistira en la superacié del concurs-
oposicid, un curs especific i un periode de practiques.

Les proves corresponents a la fase d'oposicié es podran acumular en una sola sessi6 o en diverses,
d’acord amb els criteris d’eficacia i eficiéncia. En aquests casos la correccidé de |'exercici posterior
quedara condicionada a la superacié de I'anterior quan aquests siguin eliminatoris.

Les persones candidates seran convocades en una sola crida, llevat dels casos de forga major,
degudament acreditats i valorats discrecionalment pel tribunal. La no presentacié de I'aspirant donara
lloc a la perdua del seu dret a participar en aquell exercici.

Les persones candidates han de compareixer a les diferents proves amb el seu DNI o altre document
acreditatiu. La manca de presentacid d’aquest document en determinara I'exclusié automatica.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar,
amb audiéncia prévia de la persona interessada, la seva exclusié i, si s'escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

FASE D'OPOSICIO:

Caldra superar tots i cadascun dels exercicis que s’indiquen a continuacid, que seran de caracter
obligatori i eliminatori:
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Exercici 1: Consistira en contestar per escrit un questionari de 60 preguntes amb respostes
alternatives que versara sobre els coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el
titol académic requerit, sobre coneixements de I'actualitat social,

cultural i politica, i sobre el temari que s’indica a I’Annex I, en la proporcid seglient:

e 25% preguntes relatives a coneixements de cultura general.
e 25% preguntes relatives a coneixements de I'actualitat social, cultural i politica.
e 50% preguntes relatives a temari que s’indica a I’Annex 1.

Es disposara d'un temps maxim per a la seva realitzacié de 90 minuts, sense perjudici d’'un temps
inferior que determini I'0rgan de seleccié.

La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 21 punts.

Les respostes correctes tindran un valor de 0,35 punts i les incorrectes descomptaran a ra6 de 0,10
punts*nombre respostes incorrectes, sobre el total de la puntuacié obtinguda.

Les persones aspirants que no obtinguin la puntuacié igual o superior a 10,5 punts, en quedaran
eliminades del procés de seleccid.

En el suposit que hi hagi més de 60 persones aspirants amb una puntuacio igual o superior a 10,5
punts, la puntuacié minima per aprovar I’exercici sera I'obtinguda per la persona aspirant situada per
ordre de puntuacié en el nimero 60. En cas d’empat en la puntuacié minima fixada per aquest
procediment, el nombre de persones aspirants aprovades d’aquest exercici podra ser superior a 100,
atés que s’inclouran com a aprovades totes aquelles que hagin obtingut la puntuacié final fixada com
a nota de tall.

Exercici 2.- Prova aptitud fisica.

Aguesta prova consistira en la superacié de diferents subproves i té per objecte comprovar, I'aptitud
fisica de les persones aspirants.

Per a la realitzacidé d’aquesta prova les persones aspirants han de lliurar a I’'06rgan de seleccid, el
mateix dia de la prova, un certificat medic expedit com a maxim tres mesos abans de la realitzacié
de la prova, en el qual es faci constar explicitament que: “es reuneixen les condicions fisiques
necessaries per realitzar els exercicis que integren la prova d’aptitud fisica de la convocatoria d’agents
de policia de I’ Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, corresponent a I'oferta publica d’ocupacio
2025.

La no presentacié d’aquest certificat el dia de la realitzacié de la prova fisica, comportara I'exclusié
automatica de les persones aspirants del procés selectiu.

Participants embarassades: les persones participants convocades a la realitzacio de la prova d’aptitud
fisica que acreditin que estan embarassades o que no hagin complert les setze setmanes des del
naixement del fill/a poden sol-licitar I'ajornament de la prova d’aptitud fisica, que hauran de realitzar
a la seglent convocatoria d’accés a la categoria d’agent de I’Ajuntament de Santa Coloma de
Cervello.

La sol-licitud d'ajornament s’ha d’adrecar al tribunal qualificador i s’ha de presentar al Registre
d’Entrada, abans de la data de realitzacié de la prova fisica, i s'lacompanyara d’un certificat medic
expedit pel metge de familia que acrediti els motius que donen dret a demanar |'ajornament.

Concedit pel tribunal qualificador I'ajornament de la prova fisica, les participants mantindran la
reserva de la puntuacio obtinguda a les proves fins al moment realitzades i no realitzaran la resta de
proves de la convocatoria.
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A la seglient convocatoria que s’aprovi per I’Ajuntament de Santa Coloma de Cervell6 per a la
cobertura de places d’agent de policia, les persones participants hauran de presentar sol-licitud de
participacio, complir els requisits i les condicions que s’hi estableixin i fer la prova fisica i la resta de
proves no realitzades a la present convocatoria amb les condicions i barems que es fixin.

Per realitzar aquestes proves, I'0rgan de seleccid comptara amb |'‘assessorament de persones
técniques especialitzades.

L'Organ de Seleccié podra realitzar un control antidoping.
Iniciada les provés no s’autoritzara la sortida la zona esportiva.

L'ordre de realitzacié dels diferents exercicis vindra determinat per I'organitzacié de les persones
aspirants en els grups que determini el tribunal.

Es obligatori que les persones aspirants portin roba i calgat esportiu i altres mesures sanitaries que
es puguin anunciar en el moment de la convocatoria.

El tribunal determinara si es poden provar els elements o materials abans de la realitzacié d'una
prova fisica.

La prova es qualificara amb el resultat d’apta/e o no apta/e. Per obtenir la qualificacié d’apte sera
necessari superar totes i cadascuna de les subproves.

Subprova 1: Course navette o cursa llancadora

L'objectiu d’aquesta prova és valorar la poténcia aerobica maxima i la capacitat d’adaptacio a I'esforg
de les persones aspirants:

Descripcio:
La persona aspirant es situara darrera d’una de les dues linies paral-leles pintades a terra i distants
entre si 20 metres.

Quan senti el senyal d’inici de la prova, la persona aspirant haura de correr cap a l'altra linia, fins a
trepitjar-la i esperar a sentir un altre senyal que emetra el magnetofon.

Cada senyal sonor indicara que s’ha d’iniciar el desplacament cap a la linia contraria, intentant seguir
el ritme del magnetofon, moment en el qual acabara la prova.

Només es podra realitzar un Unic intent.

Normes:

La persona aspirant haura de trepitjar les linies cada 20 m.

La persona aspirant trepitjara la linia abans de sentir el senyal sonor i sortir després del mateix.
En el canvi de sentit, no es podran fer girs circulars.

No es podra utilitzar calgat amb coles o resines a la sola.

No seguir aquestes normes implicara que la subprova sigui considera nul.la.

Valoracio:

Es registrara el nimero de I'Ultim palier anunciat.

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la
taula seglent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:
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HOMES
Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a4l anys | De 41 fins 55
anys
9 paliers 8,5 paliers 8 paliers 7 paliers 6.5 paliers
DONES
Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 40 anys | De 41 fins 55 anys
6,5 paliers 6 paliers 5,5 paliers 5 paliers 4,5 paliers

Subprova 2. Llancament de pilota medicinal

L'objectiu d’aquesta prova és valorar la forga de bragos i tronc de les persones

aspirants.

Descripcio:

Consisteix en el llangament d’una pilota medicinal de 3 kg pels homes i de 2 kg per les dones.

Normes:

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal amb les dues mans i, de darrera el
clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap.
No es podran aixecar les puntes dels peus. Aixecar les puntes dels peus sera considerat nul i la
puntuacio de la subprova sera 0 punts.
No es podra traspassar la linia. Superar la linia de limit durant I'exercici sera considerat nul i la
puntuacio de la subprova sera 0 punts.

Valoracio:

La persona aspirant disposara de dos intents consecutius i sera valid el millor resultat obtingut entre

ambdods.

En cas que els dos intents siguin nuls, el resultat de la prova fisica sera considerat no apte/a.

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la
taula seglent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

HOMES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a40 anys | De 41 fins 55
anys

8,5m 8m 7,5m 7m 6,5m

DONES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a40 anys | De 41 fins 55
anys

6m 55m 5m 4,5m 4m

Subprova 3. Abdominats

Descripcio:

Posicio de sortida: ajagut d’esquenes a terra, les cames flexionades, els peus lleugerament separats
i els dits entrellagats darrera del clatell. Un ajudant li subjecta els peus i els fixa a terra.
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Normes:

Ha d’intentar realitzar el maxim de nimero de cops el cicle de flexid i extensié del maluc; tocant amb
els colzes els genolls en la flexié i amb I'esquena completament a terra en I'extensid. Es comptara el
nimero de repeticions en veu alta, durant un periode de 60 segons.

Valoracio:

Es realitza un sol intent. La puntuacio per superar aquesta subprova haura de ser igual o inferior als
resultats indicats a la taula seglient considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

La puntuacié per superar aquesta subprova haura de ser igual o inferior als resultats indicats a la
taula seglent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

HOMES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a40 anys | De 41 fins 55
anys

44 40 38 32 30

DONES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a40anys | De 41 fins 55
anys

36 32 30 28 26

Exercici 3.- Prova practica
De caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants.

Consistira en la resolucié d’un cas practic sobre el temari que consta com ANNEX I. Aquest exercici
estara composat per 5 preguntes amb una puntuacié total de 10 punts (2 per pregunta).

Caldra arribar a una puntuacié minima de 5 punts per continuar en el procés de seleccid.

Exercici 4.- Prova de coneixements de la llengua catalana:
Sera de caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants.
Restaran exemptes de la realitzacié d'aquest exercici els aspirants que:

A) Presentin juntament amb la instancia el certificat del nivell B2 de catala expedit per la Direccid
General de Politica Linguistica del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, o titol
equivalent o superior segons Ordre de 21/-06-2004 (DOGC num. 4/68, de 06-07-04), en relacié al
Decret 161/2002 d’11 de juny (DOGC 3660 de 19/06/2002). Per acreditar I'equivaléncia dels titols
de

I'’ensenyament reglat no universitari, cal aportar un certificat expedit, a sol:-licitud de la persona
interessada, per qualsevol institut d’educacié secundaria de la manera que determina la Direccié
General d'Ordenacid i Innovacié Educativa.

B) Haver superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior al nivell B2, en algun procés de seleccid per a I'accés a la condicié de funcionari public.

Les persones aspirants han acreditar documentalment que resten exemptes juntament amb la
presentacié de la sol-licitud a la convocatoria.

Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses
del procés selectiu.
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Exercici 5: Avaluacio6 psicotécnica i entrevista.

Avaluacid psicotécnica.

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucié INT/2403/2015, de 2
d’octubre, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius
d’avaluacio psicologica per a l'accés, la promocié i la mobilitat de les policies locals de Catalunya.

Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors, seran ordenades de major a menor
puntuacio a partir de la nota que resulti del sumatori de les proves puntuables.

Un cop ordenades, només passaran a la realitzacié de les proves psicotécniques les 10 persones
aspirants millor classificades. En cas d’empat a la posicié 10, passaran a la prova totes aquelles
persones empatades en aquesta posicio.

La prova psicotécnica consistira en tres exercicis que es realitzaran en una mateixa sessio:
Primer exercici: Avaluacié aptitudinal.

Els resultats de les diferents aptituds avaluades hauran d'assegurar l'assoliment de nivells situats
dintre de la normalitat en tots els casos, d'acord amb el barem d'aplicacié corresponent a la poblacio
estadistica més propera a la tipologia de la plaga a cobrir, propi de cada prova.

Per tant, en quedaran eliminades les candidatures que no assoleixin aquests nivells en cadascuna de
les aptituds avaluades.

El resultat de I'avaluacid aptitudinal tindra com a qualificacidé: apte o no apte. Les persones que
obtinguin la qualificacié de no apte, restaran excloses del procés de seleccio.

Segon exercici: Avaluacio de la personalitat.

S’avaluara la personalitat de les persones aspirants en relacié al perfil requerit per a I’'exercici de les
funcions policials en la categoria d’agent. La prova consistira en una o més proves psicotécniques.
La valoracié de la prova podra ser contrastada a I'entrevista, fet que es determinara préviament per
I’drgan de seleccio.

En el cas que l'0rgan de seleccié acordi contrastar el resultat de la prova, el resultat es publicara
juntament amb el resultats de I'entrevista.

El resultat sera d’apte/a o no apte/a. Restaran eliminades del procés de seleccié les persones
aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte.

Tercer exercici: Avaluacié de competéncies.

L'avaluaci6 de les competéncies consistira en realitzar un/s tests i es complementara amb
I’entrevista. Es valoraran les competéncies professionals seglients:

Motivacid i Identificacié amb I'Organitzacio.
Jerarquia i Disciplina.

Responsabilitat i Orientacié a la Qualitat.
Resolucié de Problemes.

Autonomia i Iniciativa.

Adaptabilitat i Flexibilitat.

Autocontrol i Resisténcia a la Pressio.
Capacitat Analitica.
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Autogestio i Desenvolupament Personal.
Habilitats Socials i Comunicatives.
Orientacié de Servei a les Persones.
Cooperacié i Treball en Equip.

Es qualificara una vegada complementada amb |’entrevista amb una puntuacié de 0 a 10 punts. Les
persones aspirants que tinguin una puntuacié de 0 punts en alguna competéncia o no arribin als 5
punts en el total de I'entrevista seran declarades no aptes resultant excloses del procés de seleccid.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I’eliminacié de la persona aspirant.
Entrevista.

Avaluada la prova aptitudinal, les persones que havent resultat aptes a la mateixa, seran convocades
per realitzar una entrevista que contrastara el resultat de la prova d’avaluacié competencial i si
s'escau de la prova de personalitat.

Finalitzada I'entrevista es qualificara la prova de personalitat i la prova competencial.

Es realitzara a carrec de persones técniques especialitzades. Les persones aspirants que tinguin una
puntuacié de 0 punts en alguna competéncia o no arribin als 5 punts en el total de I'entrevista per
competéncies seran declarades no aptes resultant excloses del procés de seleccid.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I’eliminacié de I’aspirant.

En les entrevistes assistira com a minim un membre del tribunal qualificador, tal com ja estableix
I'article 18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés,

promocid i mobilitat de les policies locals.

Es valoraran les competéncies que s’indiquen a la prova d’avaluacié de competéncies i si s’escau els
resultats obtinguts a la prova de personalitat.

El Tribunal publicara amb caracter previ a la realitzacié de les proves d’avaluacié psicologica el
sistema de baremacio i correccié d’aquesta prova.

Exercici 6: Prova meédica.

Es realitzara amb posterioritat a la valoracié de la fase de concurs. Es convocara a les dues persones
aspirants millors classificades una vegada qualificades les proves anteriors i la fase de concurs.
Aquesta prova sera qualificada com a apte/a o no apte/a. Restant eliminada de la convocatoria en el
cas d’obtenir la qualificaci6 de no apte/a. En aquest cas es convocara a la persona aspirant
classificada en la seglient millor posicid.

FASE DE CONCURS:

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 12 punts.

Es valorara els merits d’acord amb el barem segient:

A) Experiéncia professional:

Pel temps treballat a I’Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld en llocs de treball amb les mateixes
funcions i categoria objecte de la convocatoria: a rad de 0,5 punts per mes acreditat amb un maxim

de 2 punts.

Pel temps treballat a altres administracions publiques en llocs de treball amb les mateixes funcions i
categoria objecte de la convocatoria: a ra6 de 0,2 punts per mes
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acreditat amb un maxim de 2 punts.
B) Felicitacions i distincions:

Es valoraran les felicitacions i distincions individuals emeses per autoritats competents i per caps de
policia local, quan siguin rellevants en relacié6 amb les funcions de la categoria d’agent. Fins a un
maxim d’1 punt i d'acord amb el barem segtient:

Autoritats competents (alcalde/a i/o regidor delegat):
Felicitacions: 0,1 per felicitacié
Distincions: 0,5 per distincio

Cap de policia local :
Felicitacions: 0,05 per felicitacid
Distincions: 0,25 per distincié

C) Titulacions académiques oficials superiors a les requerides a la convocatoria:

Diplomatura universitaria o equivalent........... 1 punt.
Grau o Llicenciatura universitaria................... 1.5 punt.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacid. Es valoraran quan siguin rellevants per al lloc
de treball objecte de la present convocatoria.

D) Formacio professional:

Es valoraran els cursos de formacio i perfeccionament relacionats amb les funcions propies de la
categoria, realitzats per promotors de I’Acord de formacioé per a I'Ocupacié de les Administracions
Publiques, Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC), aixi com cursos reconeguts per I'ISPC
d’acord amb I'Ordre INT/56/2013, de 27 de marg, o organs de formacié policial similar, Escola
d’Administracié Publica de Catalunya o similar, i centres universitaris, realitzats amb aprofitament, i
les activitats formatives de I'ambit policial reconegudes per I'ISPC sense que puguin comptabilitzar-
se els cursos d’accés a la categoria objecte de la convocatoria.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts i es valorara d’acord amb el
barem segtient:

DURADA PUNTUACIO
Fins a 9 hores 0,01

De 10 hores a 19 hores 0,05

De 20 hores a 40 hores 0,10

De 41 hores a 60 hores 0,20

De 61 hores a 80 hores 0,30

De 81 hores a 100 hores 0,5

De 101 hores a 120 hores 0,75

De mes de 120 hores0.1 1

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats.

En cas contrari es valoraran com a cursos de durada fins a 9 hores.
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E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats de coneixement de la llengua catalana superiors al nivell intermedi de
catala (B2) i fins a un maxim d’1 punt, d’acord amb el barem segtent:

¢ Nivell de suficiencia de catala (C1): 0,5 punts.
e Nivell superior de catala (C2): 1 punt.

F) Experiéncia en treballs similars:

Per I’'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article 1.2 i 13 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any complet 0,5 punts, fins a un maxim
d’1,5 punts. S’haura d’acreditar amb contracte o certificat de Serveis prestats.

VUITENA.- Qualificacions i proposta de nomenament com a funcionaris en practiques.

Tots els exercicis de la fase d’oposicié sdn obligatoris i eliminatoris. Es qualificaran d’acord amb les
puntuacions fixades a cadascun d’ells.

La puntuacio total del procés de seleccié sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes a la
fase d’oposicio i la fase de concurs.

L'organ de seleccid fara publica la llista definitiva amb la puntuacié final de les persones que hagin
superat el procés de seleccié. En cas d’empat en les puntuacions, I'ordre s’establira a favor de les
persones aspirants que hagin obtingut la puntuacié més alta a la fase d’oposicio.

En cas d'empat en la suma de la puntuacid, s'aplicaran els criteris de desempat seglients:

En primer lloc, per la puntuacié més alta obtinguda en la quarta prova de la fase d'oposicié (prova
teorica)

En segon lloc, en cas de persistir I'empat, I'empat es dirimira a favor de la puntuacié més alta en la
cinquena prova de la fase d’oposicié (prova psicotecnica).

En tercer lloc I'empat es dirimira a favor de la puntuacié més alta en la primera prova de la fase
d’oposicid (prova fisica).

NOVENA.- Superacié del curs selectiu de Formacio Basica i periode de practiques al
municipi.

Les persones proposades seran nomenades funcionaries en practiques durant la seva estada a
I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya on realitzaran el curs de formacié basica. Quedaran
exemptes de la realitzacié d "aquest curs, les persones aspirants que acreditin haver-lo superat amb
anterioritat i ho hagin acreditat amb |'aportacié del Diploma acreditatiu.

La qualificacié d’aquest curs sera d’apte/a o no apte/a. Si la persona seleccionada és declarada no
apte/a quedara exclosa del procés selectiu.

Durant el curs selectiu les persones aspirants han de percebre les retribucions que per aquest
personal funcionari estableix la normativa vigent a l'article 104 bis del Decret Legislatiu 1/1997, de
31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en mateéria de funcié publica.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta sotmes al Decret
292/1995, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de | Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la
seva vinculacié administrativa.
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En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari contra
una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensio de la realitzacio de la fase
de formacio, o el seu ajornament si encara no s'ha iniciat, fins a conéixer el resultat del procediment
penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també podra acordar la suspensié del nomenament
com a funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o lI'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'ética
de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador també podra
acordar I'exclusid de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de formacié per
haver estat suspeses de funcions com a conseqiéncia del compliment d'una sancid, per I'adopcid
d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué se'ls hagin obert diligéncies prévies o
se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra acordar la seva reincorporacid
al periode de formacié una vegada finalitzada la sancié o quan s'hagi deixat sense efectes la mesura
cautelar.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificacié6 de NO APTE al curs selectiu, el tribunal
qualificador podra cridar la seglient persona candidata de la llista amb la puntuacié més alta que hagi
superat les proves de la fase d’oposicié per tal que el realitzi.

Finalitzat el curs de Formacio Basica, presentaran al departament de Recursos Humans i Organitzacio,
el titol acreditatiu.

Abans de realitzar el curs de formacio del ISPC, les persones aspirants podran ser cridades per a ser
nomenades interinament per a cobrir les places que es trobin vacants a la plantilla del cos de la
policial local, periode que no sera computable com a periode de practiques al municipi que s’indica
seguidament.

Durant el periode de formacié a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, les persones aspirants,
podran ser cridats excepcionalment per prestar servei en cap de setmana i/o festius.

Finalitzat el curs de formacié basica, les persones aspirants hauran de superar, un periode de
practiques al municipi de dotze mesos d’acord amb el que es disposa al Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocid i mobilitat de les policies locals.

Les practiques son obligatories i eliminatories i es valoraran basant-se en dos informes independents
de diferents comandaments de la Policia Local d’acord amb la funcié d’assessorament del tribunal
qualificador prevista a l'article 29.4 del que preveu el decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals.

L'organ de selecci6 emetra la qualificacié final que sera d'apte/a o no apte/a. Si la persona
seleccionada és declarada no apte/a quedara exclosa del procés selectiu.

Els informes dels comandaments a qué fa referéncia I'apartat anterior han de considerar diversos
factors conductuals de cada persona aspirant, basicament: els coneixements del treball, les habilitats
socials i de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicid personal envers la
feina, la responsabilitat, I'adaptacid a I'organitzacid, la iniciativa, la confianga en si mateix, el judici
practic i I'autocontrol.

Durant els periodes de practiques quan es realitzen tasques assignades al lloc de treball, es percebran
la totalitat de les retribucions assignades com funcionari/a .
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La superaciod del curs selectiu i del periode de practiques sén condicions indispensables per poder ser
nomenat/da funcionari/aria de carrera.

Finalitzat el periode de practiques al municipi, les persones aspirants que I’hagin superat seran
proposades a I'Alcaldia per ser nomenades funcionaris/aries de carrera, amb la categoria d’Agent del
cos de la Policia Local.

En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari contra
una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensio de la realitzacio de la fase
de practiques, o el seu ajornament si encara no s'han iniciat, fins a conéixer el resultat del
procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també podra acordar la suspensié del
nomenament com a funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o l'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'ética
de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador també podra
acordar I'exclusio de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de practiques per
haver estat suspeses de funcions com a conseqiéncia del compliment d'una sancid, per I'adopcid
d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué se'ls hagin obert diligéncies prévies o
se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra acordar la seva reincorporacid
al periode de practiques una vegada finalitzada la sancié o quan s'hagi deixat sense efectes la mesura
cautelar.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificacié de NO APTE al periode de practiques, el
tribunal qualificador podra cridar la seglient persona candidata de la llista amb la puntuacié més alta
que hagi superat les proves de la fase d’oposicié per tal que realitzi el curs selectiu a I'ISPC i, en cas
de superar-lo, que dugui a terme el periode de practiques.

DESENA.- Borsa de treball.

Les persones aspirants convocades a entrevista, i havent-la superat, no hagin resultat seleccionades
en el procés selectiu, passaran a formar part, per ordre de puntuacié obtinguda, de la borsa de
treball, pendent de realitzacio i resultats de la prova medica.

Aquesta borsa sera complementaria a la borsa aprovada per decret 746/2022, de 3 de juny i
s’utilitzara quan no quedi ningu disponible en la borsa original o aquesta deixi d’estar vigent per
haver transcorregut 2 anys des de la seva formalitzacio.

Si en el moment de ser cridades, ha transcorregut un temps superior a 6 mesos des de la realitzacid
de la prova psicotécnica, sera necessaria realitzar-la novament, d’acord amb els criteris indicats per
I'esmentada prova i obtenir el resultat d’apta.

La vigéncia de la borsa sera de tres anys, si abans no se n’ha aprovat una altre.

ONCENA.- Incompatibilitats i régim de servei.

En l'exercici de la funcié publica atribuida a la placa objecte de la convocatoria a la persona
contractada li sera aplicable la normativa vigent sobre regim d’incompatibilitats en el sector public.

En compliment d’aquesta la persona aspirant, abans d‘incorporar-se al servei de la Corporacid, haura
d’efectuar una declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat o exercir, altrament,
I'opcid prevista a I'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre.
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Pel que fa a la determinacié i adscripcio al lloc de treball, comeses i régim horari i de jornada, la
persona contractada s’atindra als acords i les resolucions, que respectivament, adopti el Ple de la
corporacid o el seu president, o per delegacidé expressa, els membres de la corporacio.

DOTZENA.- Incidéncies.

L'0rgan de seleccid queda facultat per a resoldre qualsevol dubte que es presenti durant aquesta
convocatoria i per a prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés de seleccid.

La convocatoria de les proves selectives, I'aprovacié d’aquestes bases i tots els actes administratius
que se’n derivin podran ser impugnats pe les persones interessades en els casos i forma establerts
per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de Procediment Administratiu de les Administracions Publiques.

Per a tot allo que no sigui previst en aquestes bases, es procedira en virtut de la normativa aplicable
a la funcié publica local de Catalunya i, amb caracter supletori, per la normativa propia de la
Generalitat i de I'Estat.

Contra I'aprovacié de les bases, les persones interessades, podeu interposar, en el termini de dos
mesos a comptar des del dia seglient al de la recepcié d’aquesta notificacid, recurs contencids
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona, o bé,
alternativament, si el vostre domicili és en una altra provincia, davant els jutjats contenciosos
administratius amb la competéncia territorial a la provincia de la localitat on residiu.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicié, previ al recurs contencio
administratiu, davant I'0rgan que ha pres I'acord en el termini d'un mes a comptar de I'endema de
la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

En alldo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini el Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I’Empleat Public, el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals, i la resta de disposicions aplicables.

ANNEX 1. TEMARI
1. La Constitucié Espanyola: drets fonamentals i llibertats publiques.
2. La funcié policial en el marc constitucional.

3. Deontologia policial: normes basiques d'actuacid i codis de conducta. Llei 4/2003, de 7 d’abril,
d’ordenacio6 del sistema de seguretat publica de Catalunya

4. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i
cossos de seguretat.

5. El sistema de seguretat publica de Catalunya: Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacié del sistema
de seguretat publica de Catalunya.

6. Coordinacio i col-laboracié entre cossos policials: normes basiques de coordinacié i col-laboracio.
Competencies especifiques i competencies compartides. Les juntes locals de seguretat. Els convenis
de col-laboracid.

7. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccié civil: la policia local com a servei
public.
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8. Estructura, organitzacio i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals.

9. La policia local com a cos armat: reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el Reglament
de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'armament de les policies
locals.

10. Drets i deures dels membres de les policies locals. El regim disciplinari aplicable.

11. La delinquéncia: realitat i causes. El paper de les administracions locals en la prevencié i el
control.

12. El Codi penal: els delictes i les penes.

13. La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

14. La denlncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la dendncia.

15. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

16. La detencio: Concepte. Suposits legals en que és procedent la detencid. Els drets del detingut.
17. La detenci6é de menors.

18. La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

19. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions policials.
20. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

21. Proteccié de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.

22. Delictes en qué poden incérrer els policies en I'exercici del seu carrec.

23. Control de drogues i estupefaents: Regulacio, actuacions policials.

24. Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals, estructura de les
denuncies i régim sancionador.

25. Les ordenances municipals:
Ordenancga municipal de circulacié de I'ajuntament de Santa Coloma de Cervelld

Ordenanca del municipi sobre tinenca d'animals de companyia, de I'ajuntament de Santa Coloma de
Cervelld

Ordenanca de convivencia ciutadana, de I'ajuntament de Santa Coloma de Cervellé

Ordenanga municipal de circulacié de bicicletes, vehicles de mobilitat personal i cicles de més de dues
rodes, de lI'ajuntament de Santa Coloma de Cervelld

26. Espectacles publics i activitats recreatives: Competéncies, regulacié i regim sancionador.
27. La venda ambulant: regulacid i régim sancionador.

28. Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacié i control.

29. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria.
30. La prevenci6 dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

31. El procediment sancionador en materia de transit.

32. La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacid.

33. Regulaci6 en materia de transports i procediments sancionadors: Especial referéncia als
transports de mercaderies perilloses i als escolars.
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34. Regulacié juridica i procediments d'actuacid policial sobre conduccié de vehicles sota els efectes
de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

35. Paper de la policia local en la proteccio civil: Els plans basics d'emergéncies.

36. Policia assistencial: Objectius basics de la funcid de policia assistencial, técniques i ambits
d'actuacio.

37. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.
38. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.
39. El treball d'equip: Coordinacié i valoracié del rendiment.

40. Les politiques publiques en matéria d'igualtat d'oportunitats. La seguretat amb perspectiva de
génere. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva entre dones i homes. Llei
17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i home.

ANNEX 2. EXCLUSIONS MEDIQUES

Causes d'exclusio per manca d'aptitud psicofisica:

1. Aparell circulatori.

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la causa.

1.2 Alteracions congeénites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que alterin o puguin alterar
en la seva evolucié la normalitat funcional de I'aparell cardiocirculatori.

1.3 Trastorns de la conduccié. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.
1.4 Insuficiéncia coronaria.

1.5 Pericarditis activa o residual.

1.6 Insuficiéncia arterial periférica.

1.7 Insuficieéncia venosa periférica.

1.8 Antecedents de sincope recidivant.

1.9. Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI), protesis o empelts
cardiovasculars.

1.10 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

1.11 Mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repos de TA diastolica superior
a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori.
2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima pulmonar, pleures o
torax.

2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teodric. FEV1 inferior al 80% del seu valor teoric
o FEV1/FVC inferior al 70%.

2.4 Antecedent de pneumotorax repetitiu sense correccid quirurgica.
3. Aparell genitourinari.

3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.
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3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Abséncia anatomica o funcional d'un ronyé.

3.5 Litiasi cronica del tracte urinari.

4. Aparell digestiu.

4.1 Malformacions, lesions o alteracions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestid o I'excrecid.
4.3 Hernies o eventracions no tractades o reincidents.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclou les alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcié.

4.7 Qualsevol alteracié colorectal que dificulti o limiti la funcié policial.

4.8 Pancreopaties croniques o reincidents.

4.9 Sequeles postquirurgiques que puguin limitar la funcid policial. Alteracions de la paret abdominal
incompatibles amb I'activitat fisica.

4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

5. Sistema hematopoetic.

5.1 Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
5.2 Alteracions analitiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor.

6.1 Alteracions de I'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que es puguin agreujar
amb I'exercici de la funcié policial (patologia Ossia d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals
de causa muscular o articular, defectes de columna vertebral i altres processos ossis, musculars,
articulars o lligamentosos).

6.2 Malalties, lesions, alteracions anatomiques o processos congénits o adquirits de l'aparell
locomotor que dificultin o impedeixin I'Us habitual del calcat, I'equipament, I'armament o la
uniformitat reglamentaria o que produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la
bipedestacio perllongada o I'exercici fisic.

6.3 Absencia o perdua de la falange distal del primer dit del peu. Pérdua d'un dit o metatarsia. Pérdua
de dos dits del mateix peu. Pérdua de la integritat del primer dit del peu.

6.4 Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus que pugui
alterar la funcionalitat o dificultar I'is del calgat reglamentari, la bipedestacidé perllongada, la marxa
o la cursa.

6.5 Amputacié total de qualsevol dit de la ma. Amputacié parcial d'algun dels dits polze, index i del
mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es valoraran en relacié
amb la limitacié funcional sempre que no siguin a la ma dominant. La ma dominant ha de mantenir
la integritat anatdomicament i funcionalment.

6.6 Reduccié de rangs fisiologics de moviment articular que limitin la funcié policial.

6.7 Escoliosi superior a 159°.
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6.8 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les extremitats
inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10° (angle de COBB).

6.9 Cifosi superior a 45°. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la magnitud,
que pugui dificultar I'exercici de la funcid policial o que, a criteri del tribunal medic, es pugui agreujar
amb |'exercici de I'activitat policial.

6.10 Patologia osteoarticular. Imatge radiologica compatible amb patologia osteoarticular de
columna. Alteracions morfologiques en cossos vertebrals, discs intervertebrals o apofisis articulars.
Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de la columna vertebral.

6.11 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de I'eix de les extremitats inferiors (genoll var, genoll
valg).

6.12 Valg o var de membres inferiors superior a 20° o amb repercussié articular.
6.13 Luxacié recidivant d'espatlla.
6.14 Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.15 Processos patologics en fase aguda en el moment del reconeixement médic o que impedeixin la
correcta exploracié o valoracid.

6.16 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcié
policial.

7. Trastorns psiquiatrics.

7.1 Trastorns del desenvolupament neurologic, trastorns per deficit d'atencid, trastorns de
I'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicacid o del desenvolupament, deméncia i altres
trastorns cognoscitius.

7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substancies i trastorns
addictius.

7.3 Trastorns de l'espectre de l'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes les seves
expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin asimptomatics.

7.4 Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius, somatomorfs, ficticis,
dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament
de la funcié policial.

7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que disminueixin
la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.

7.6 Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que, per la seva intensitat o repercussid
funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions policials.

7.7 Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que pugui
comprometre o dificultar la funcié policial.

7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al
desenvolupament normal de les funcions policials.

8. Trastorns del sistema nerviods.

8.1 Epilepsia. Convulsions sense filiar.

8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nervids central o periféeric.
8.3 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4 Tremolors, tics o espasmes.

9. Sistema endocri.

9.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
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9.2 Diabetis mellitus tipus I. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia d'alguna
complicacié o que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funcié
policial, segons el criteri dels facultatius designats pel tribunal qualificador.

10. Ulls i visid

10.1 Refraccid subjectiva que superi algun dels segiients en un o en els dos ulls: miopia de 3 dioptries
(-3Dp), hipermetropia de 3 dioptries (+3Dp), astigmatisme de qualsevol signe de 2 dioptries (+/-
2Dp).

10.2 Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correccié <0.6
AV monocular millor ull amb correccié <0.8
AV monocular pitjor ull sense correcciéo <0.4
AV monocular pitjor ull amb correccié <0.7
AV binocular sense correccié <0.7

AV binocular amb correccié <0.8

10.3 Camp binocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat
retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius
significatius en la sensibilitat retiniana en el camp visual central (30 graus).

10.4 Estrabisme, parésia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes, endoforia superior a 8 didptries
(Dp) prismatiques, exoforia superior a 10 dioptries (Dp) prismatiques o hiperforia superior a 1
dioptria (Dp) prismatica.

10.5 Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).

10.6 Ptosi, lagoftalmia, ectropi, entropi, epifora.

10.7 Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol causa.

10.8 Conjuntivitis cronica.

10.9 Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, éctasis, queratocon o ull sec sever.

10.10 Luxacid, subluxacio o ectopies del cristal-li. Cataracta o opacitats que afectin I'agudesa visual.
Afaquies o pseudoafaquies.

10.11 Patologia vitriretiniana degenerativa, inflamatoria, tumoral o traumatica de la retina/vitri que
produeixi un trastorn funcional.

10.12 Neuritis optica, edema papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o atrofia optica.

10.13 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de Farnswoth D15 mostri una o
més alteracions en la prova de separacié de grisos o dos o0 més creuaments majors en els cercles
cromatics.

10.14 Trasplantament corneal d'espessor total, queratotomia radial, anells intraestromals, lents
intraoculars en camera anterior o lents Collamer implantables (ICL entre l'iris i el cristal:li).

10.15 Qualsevol cirurgia de glaucoma.

10.16 Qualsevol cirurgia de retina.

10.17 Cirurgia de cristal-li amb implant de lent intraocular o sense.
10.18 Cirurgia per a la correccié de traumatisme ocular perforant.

11. Otorrinolaringologia
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11.1 Malformacions o alteracions dels 6rgans que intervenen en la fonacié o audicié (llavis, paladar,
boca, faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa, cordes vocals, sistema nervids i altres) que
puguin comprometre la funcid respiratoria, fonatoria o auditiva.

11.2 Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

11.3 Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva amb xifres iguals o superiors a 45 dB a
la freqiiéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

11.4 Valors d'audiometria mesurada sense correccid auditiva, amb xifres iguals o superiors a 35 dB
a les frequéncies compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en les dues oides.

11.5 Reduccid o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Pardosmia.

11.6 Alteracions anatomiques i fisioldgiques que suposin una sindrome d'apnea obstructiva del son
(SAOS o SAHS).

11.7 Quequesa que dificulti la funcié policial.
12. Pell, faneres i glandules exocrines.

12.1 Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres que puguin comprometre
la funcio policial.

12.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o caracteristiques puguin ser incompatibles amb
I'is de I'uniforme, I'equip reglamentari o que puguin comprometre la funcié policial.

12.3 Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la funcié policial. Hiperhidrosi.

12.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que per la seva extensié o per la seva afectacié
sistémica pugui comportar, previsiblement, limitacions en el desenvolupament de la funcié policial o
que dificultin I'is de I'equip reglamentari.

12.5 Altres alteracions dermatologiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
13. Sang i organs hematopoetics.

13.1 Anémia. Leucopénia. Trombocitopénia.

13.2 Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma, Mieloma.

13.3 Hemoglobinopaties amb repercussio funcional o importancia diagnostica.

13.4 Immunodeficiéncies. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcié policial.

14. Altres
14.1 Processos neoplasics.

14.2 Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un tractament
continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el desenvolupament de les tasques
policials.

14.3 Processos hereditaris amb repercussiéo permanent sobre funcions organiques.
14.4 Diatesi al-lérgica.
14.5 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6 Deteccié de marcadors biologics de consum de drogues d'abls o de medicaments susceptibles
de ser utilitzats amb finalitats no terapeutiques a un nivell considerat d'abus.

14.7 Qualsevol altre procés patologic que es consideri que pugui limitar o dificultar I'exercici de la
funcié policial.
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14.8 Us de qualsevol tipus de medicacido o droga que pugui disminuir la capacitat de reaccié de 2
I'aspirant o que funcionalment pugui alterar la capacitat per al desenvolupament de les funcions S
policials. 8
14.9 Requerir qualsevol adaptacié en els vehicles, en les armes o en altres elements de defensa §
personal. Malalties, lesions, alteracions anatomiques o processos congénits o adquirits que dificultin =
o impedeixin I'Us habitual del calgat, I'equip, I'armament o la uniformitat reglamentaria, produeixin
trastorns funcionals que incapacitin o limitin les tasques policials. N
<
14.10 Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En cas que N
s'observi un desenvolupament muscular important amb abséncia de greix, s'admetra un marge de §)
tolerancia d'un 5%.
14.11 Omissié o falsejament de qualsevol condicid psicofisica a queé faci referéncia el questionari, 10
malaltia patida o tractament meédic a qué hagi estat sotmes. =
Lo
14.12. Tatuatges §
(]
No es poden tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies establerts g
en el Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer). S
La comprovacié de tatuatges implica el consentiment per fotografiar-los i posar les fotografies a O
disposicio del tribunal qualificador perqué ho avalui. ”
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