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Per acord de la Junta de Govern Local de data 16 de març de 2026, s’ha procedit a modificar les bases que  

hauran de regir el procés selectiu d’una plaça de funcionari/ària de carrera,  tècnic/a mitjà/na, enquadrada 

dins de l’escala d’Administració Especial, subescala tècnica, grup de classificació professional A, sots grup  

A2,  vacant  a  la  plantilla  de personal  funcionari  de l’Ajuntament de Pineda de Mar,  mitjançant  sistema 

selectiu de concurs – oposició, amb la modalitat d’accés lliure, pel que a la base 3.1 b), en el sentit de  

requerir  com  a  titulació:  «estar  en  possessió  de  la  titulació  universitària  de  grau,  llicenciatura  o 

diplomatura.»
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