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Ajuntament de Tona - C. Font, 10 - 938870201 - Tona 

 
EDICTE 

 
Es fa públic el Decret d’Alcaldia de data 10-03-2026, núm. 414/2026, d’aprovació de l’esmena 
per error material detectat a la base segona sobre les característiques del lloc de treball de les 
bases reguladores del procés de selecció, mitjançant concurs oposició lliure, per a la provisió 
definitiva de dues places d'administratiu/iva, de l'escala d'administració general, sots escala 
administrativa, classe administratius, grup de classificació C, subgrup C1, vacants a la plantilla 
de personal funcionari de l'Ajuntament de Tona, i constitució d'una borsa de treball per cobrir 
necessitats d'ocupació no permanent.  
 
“DECRET D’ALCALDIA 
  
Atès que per Decret d’Alcaldia, de data 12 de febrer de 2026, núm. 246/2026, es van aprovar 
les bases reguladores del procés de selecció, mitjançant concurs oposició lliure, per a la provisió 
definitiva de dues places d’administratiu/iva, de l’escala d’administració general, sots escala 
administrativa, classe administratius, grup de classificació C, subgrup C1, vacants a la plantilla 
de personal funcionari de l’Ajuntament de Tona, i constitució d’una borsa de treball per cobrir 
necessitats d’ocupació no permanent. 
 
Havent-se observat un error material en a la base segona sobre les característiques del lloc de 
treball de les bases reguladores del procés selectiu:  
 
Atès que de conformitat amb l'establert a l'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
Procediment administratiu comú de les administracions públiques, el qual disposa que les 
administracions públiques podran rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instància dels 
interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
És per l’exposat que per la present  
 
RESOLC:  
 
Primer. Esmenar l’error material detectat a la base segona sobre les característiques del lloc de 
treball de les bases reguladores del procés de selecció, mitjançant concurs oposició lliure, per a 
la provisió definitiva de dues places d'administratiu/iva, de l'escala d'administració general, sots 
escala administrativa, classe administratius, grup de classificació C, subgrup C1, vacants a la 
plantilla de personal funcionari de l'Ajuntament de Tona, i constitució d'una borsa de treball per 
cobrir necessitats d'ocupació no permanent, en el sentit següent:  
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Ajuntament de Tona - C. Font, 10 - 938870201 - Tona 

On diu:  
 
“Retribució bruta: salari base corresponent al subgrup C1, complement de destí núm. 14 i 
complement específic de 6.857,76 euros bruts mensuals, segons la relació de llocs de treball 
vigent a l’Ajuntament de Tona”.  
 
Ha de dir:   
 
“Retribució bruta: salari base corresponent al subgrup C1, complement de destí núm. 14 i 
complement específic de 6.857,76 euros bruts anuals, segons la relació de llocs de treball vigent 
a l’Ajuntament de Tona”.  
 
Segon. Publica anunci d’aquesta resolució al BOPB i a la Seu electrònica de l’Ajuntament de 
Tona, per a general coneixement. 
 
 
Tona, a la data de la signatura electrònica 
FIR$ALC  
 
 
 

Lluís Ges Parés

Alcalde
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