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RESOLUCIÓ de 6 març de 2026, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les Taules Salarials 
definitives per a l’any 2025 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Premsa d’Osona, SA (codi de 
conveni núm. 08011192012000). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el 10 de 
novembre de 2025, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, 
de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; l’article 2.1.a) del 
Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis col·lectius, acords col·lectius de 
treball i plans d’igualtat; el Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creació, denominació i determinació de l'àmbit 
de competència dels departaments en què s'organitza el Govern i l'Administració de la Generalitat de 
Catalunya, modificat pel Decret 362/2024, de 30 de setembre; el Decret 392/2024, de 15 d'octubre, de 
reestructuració del Departament d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les Taules Salarials definitives per a l’any 2025 del Conveni col·lectiu de treball 
de l’empresa Premsa d’Osona, SA (codi de conveni núm. 08011192012000), al Registre de convenis 
col·lectius, acords col·lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics dels 
Serveis Territorials a Barcelona del Departament d’Empresa i Treball, amb notificació a la Comissió 
Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal de text signat per les parts 
 
ACTA ACTUALITZACIÓ DE LES TAULES SALARIALS DEL CONVENI COL·LECTIU DE PREMSA 
D’OSONA, SA 
 
Assistents 
 
Per part de Premsa d’Osona 
 
Elisabet Codina Satorras, actuant en qualitat d’administradora  
 
Per part dels Representants Legals dels treballadors (delegats sindicals) 
 
Jordi Baucells Meyer  
Esther Rovira Orriols 
 
Reunides les persones mencionades, en data 10 de novembre de 2025, ambdues manifesten i es 
reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per negociar i adoptar acords en relació del conveni 
col·lectiu d'empresa de la mercantil Premsa d’Osona SA, d’acord amb el que disposa l’article 87 de l’Estatut 
dels Treballadors, i 
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MANIFESTEN i ACORDEN 
 
Primer. Que, en data 23 de gener de 2025, a les 09:30 hores, es va reunir els representants del Comitè 
d’empresa; Jordi Baucells Meyer i l’Esther Rovira Orriols i per part de la Societat la Elisabet Codina 
Satorras. La reunió va finalitzar a les 10:20 hores del mateix dia.  
 
Segon. Les parts constaten que el resultat brut abans d’impostos consolidat de Prosa i CATVL corresponent 
l’exercici 2024 es troba dins la franja entre 75.000€ i 200.000€.  
 
Tercer. D’acord amb l’article 39 del Conveni col·lectiu d’aplicació, això comporta:  
 
− L’aplicació d’un increment del 50% de l’IPC català sobre les taules salarials vigents.  
 
− El repartiment del 25% del resultat de l’exercici, a parts iguals entre tot el personal, amb efectes durant 
el primer trimestre de l’any un cop tancats els comptes anuals.  
 
− El personal amb antiguitat inferior a un any percebran aquest bonus de manera proporcional al temps 
treballat.  
 
 
Quart. En conseqüència, s’aproven les noves taules salarials que s’adjunten com annex-1 al present acord.  
 
Cinquè. Les condicions salarials pactades per a l’exercici 2025 tindran una vigència limitada fins al dia 31 
de desembre de 2025, sense que la seva aplicació pugui entendre’s prorrogada automàticament més enllà 
d’aquesta data. 
 
En conseqüència, a partir de l’1 de gener de 2026, les esmentades condicions salarials deixaran d’aplicar-
se, sense generar dret a percepció futura ni consolidació addicional, llevat que empresa i representació 
legal de les persones treballadores acordin expressament un nou pacte que reguli les condicions salarials 
per als exercicis posteriors. 
 
Sisè. Així mateix, les parts faculten al Graduat Social, Joaquim Bosch Gutiérrez, a efectes de registrar el 
present acord, i la resta de textos requerits i assenyalats en el present escrit. 
 
 
 
 
(Continua a la pàgina següent) 
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ANNEX 1  
 
RETRIBUCIONS SALARIALS 
 
a) Salari base 2025: 
 

Cap de redacció 2.118,39 

Cap de secció 1.547,40 

Redactor sènior 1.547,40 

Redactor 1.329,26 

Redactor júnior 1.071,32 

Auxiliar de redacció 862,33 

Fotògraf 1.329,26 

Auxiliar de fotografia 862,33 

Corrector 1.257,61 

Oficial 1a taller 1.240,57 

Ajudant taller 1.100,00 

Oficial 1a administració 1.438,74 

Oficial 2a administració 1.251,10 

Auxiliar administració 1.105,07 

Recepcionista 1.105,07 

Cap publicitat 2.186,97 

Comercial publicitat 951,78 

Comercial telemàrqueting 1.014,50 

Inspector de transport 1.714,44 

Repartidor 1.105,07 

Realitzador 1.649,75 

Auxiliar maquilladora 1.105,07 
 
La retribució fixa i més el variable de totes les categories professionals establertes en el present Conveni 
col·lectiu no serà mai inferior al Salari Mínim Interprofessional vigent.  
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PAGUES EXTRES 
 
b) Pagues extres 2025: 
 

Cap de redacció  2.470,18 

Cap de secció 1.997,44 

Redactor sènior 1.997,44 

Redactor 1.676,02 

Redactor júnior 1.365,47 

Auxiliar de redacció 1.121,02 

Fotògraf 1.676,02 

Auxiliar de fotografia 1.121,02 

Corrector 1.575,02 

Oficial 1a taller 1.322,01 

Ajudant taller 1.100,00 

Oficial 1a administració 1.438,74 

Oficial 2a administració 1.251,10 

Auxiliar administració 1.105,07 

Recepcionista 1.105,07 

Cap publicitat 2.186,97 

Comercial publicitat 951,78 

Comercial telemàrqueting 1.014,50 

Inspector de transport 1.714,44 

Repartidor 1.105,07 

Realitzador 1.649,75 

Auxiliar maquilladora 1.105,07 
 
PLUS DE LLIURE DISPOSICIÓ 
 
c) Plus de Lliure Disposició 2025: 
 
 

Cap de redacció  128,45 

Cap de secció 128,45 

Redactor sènior 128,45 

Redactor 120,96 

Redactor júnior 120,96 

Auxiliar de redacció 120,96 

Fotògraf 120,96 

Auxiliar de fotografia 120,96 

Realitzador 120,96 
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COMPLEMENT DE CAP DE SETMANA 
 
d) Complement de Cap de Setmana 2025: 
 

Cap de redacció  158,20 

Cap de secció 142,65 

Redactor sènior 142,65 

Redactor 142,65 

Redactor júnior 127,10 

Auxiliar de redacció 111,56 

Fotògraf 142,65 

Auxiliar de fotografia 111,56 

Realitzador 142,65 
 
COMPLEMENT DE TREBALL EN DIUMENGE 
 
e) Complement de Treball en Diumenge 
 

Corrector 61,75 

Oficial 1a taller 31,73 

Ajudant taller 31,73 
 
f) Comissions Comercials Publicitat 
 
En funció del grau d’assoliment del pressupost mensual, els comercials de publicitat reben aquestes 
comissions sobre totes les vendes aconseguides i cobrades: 
 

Pressupost anual < 100.000 € 

> 100% 7% 
75-99% 5% 

50-74% 3% 

< 50% 1% 
 

Pressupost anual > 100.000 € 

> 100% 8% 
75-99% 6% 

50-74% 4% 

< 50% 2% 
 
g) Comissions Comercials Subscripcions: 
 
Altes Osona           13,00€  
Mitja subscripció Osona             6,50€  
Altes Vallès           16,00€  
Mitja subscripció Vallès             8,00€  
Baixes salvades             9,00€  
Renovacions             3,00€  

 
 
 
Barcelona, 6 de març 2026  
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lídia Frias Forcada 
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