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ÀREA DE GOVERN INTERN I  
GESTIÓ DELS RECURSOS MUNICIPALS 

   EXP.: 2/2026/C00093 

 

EDICTE 
 

El Ple de l’Ajuntament de Viladecans en sessió Ordinària, realitzada en data 26 de 
febrer de 2026, adoptà, entre d’altres, l’acord següent: 

 
PRIMER.- APROVAR la modificació de la Relació de Llocs de Treball de 

l’Ajuntament de Viladecans en els termes següents: 

 

1.- CREACIÓ DEL SEGÜENT LLOC DE TREBALL  

 

S’acorda la creació del següent lloc de treball: 

 

Codi lloc de treball  Descripció Creació  

80000014 
Director/a de Presidència i 

Ciutat 2030, Estratègia, 
Transformació i Governança 

Subgrup: A1 

Teletraballable: Sí 

Nivell destí: 30 

Complement específic: 4.537,44€/mensuals 
Adscripció orgànica: Àmbit Presidència i Ciutat 
2030 

Vinculació: Funcionari/a de carrera 

Lloc de treball singularitzat 
Sistema provisió: Concurs de mèrits entre 
funcionaris del subgrup A1, incloent-hi funcionaris 
de l’Administració Local amb habilitació de caràcter 
Nacional, sense reserva exclusiva 
Dedicació: plena i exclusiva  
Retribucions complementàries: A1 30 

 

2.- MODIFICACIÓ DE DETERMINATS LLOCS DE TREBALL 

 
Rectificació del codi d’adscripció orgànica de determinats llocs de treballs : 
 

Codi lloc de treball  Descripció  
Orgànic 
actual Nou orgànic 

1100001 SECRETARI/A GENERAL 10001 10010 

21000012 CAP DEPARTAMENT ESPORTS 31120 30120 

22000048 
CAP UNITAT INSPECCIÓ 

MUNICIPAL 31301 30301 

32200010 
TÈCNIC/A MITJÀ ESPECIALISTA-

ARQ. TÈCNIC 21031 21030 

33100035 TÈCNIC/A SUPERIOR GESTIÓ 31120 30120 

33200019 TÈCNIC/A MITJÀ GESTIÓ 15021 15002 
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ÀREA DE GOVERN INTERN I  
GESTIÓ DELS RECURSOS MUNICIPALS 

   EXP.: 2/2026/C00093 

 

33200092 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 22020 23002 

33200095 
TÈCNIC/A MITJÀ GESTIÓ 

SECRETARIA 10001 10010 

33200101 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 15081 15002 

41300001 
TÈCNIC/A ESPECIALISTA GESTIÓ-

INSPECTOR 31301 30301 

41300002 
TÈCNIC/A ESPECIALISTA GESTIÓ-

INSPECTOR 31301 30301 

41400006 ADMINISTRATIU DE GESTIÓ 10001 10010 

41500029 ADMINISTRATIU DE SUPORT 10001 10301 

41500033 ADMINISTRATIU DE SUPORT 10001 10010 

41500047 ADMINISTRATIU DE GESTIÓ 11000 70000 

41600013 SECRETARIA DIRECCIO 10001 10010 

42200004 INFORMADOR/A ENERGÈTIC 22000 20000 

42200005 INFORMADOR/A ENERGÈTIC 22000 20000 

42500002 
TÈCNIC ESPECIALISTA GESTIÓ-

INSPECTOR 31301 30301 

42500003 TÈCNIC ESPECIALISTA GESTIÓ 31002 30301 

70000010 CAP DE GABINET D'ALCALDIA 10002 91001 

80000011 

DIRECTOR/A SERVEI 
ESTRATÈGIA 2030 I XARXES 

INSTITUCIONALS 10200 70100 
 

SEGON.- PUBLICAR l’anunci de l’aprovació de la RLT en el Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona, en compliment d’allò disposat a l’article 283.4 del Decret 

Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 

règim local de Catalunya. 

 

TERCER.- TRAMETRE una còpia certificada de la modificació de la RLT al Ministerio 

para la Transformación Digital y de la Función Pública i al Departament de Presidència 

de la Generalitat de Catalunya. 

 

QUART.- NOTIFICAR el present acord a les organitzacions sindicals representades en 

la Mesa General de Negociació de Matèries i Condicions comuns per al personal 

funcionari i laboral d’aquest Ajuntament. 

 

CINQUÈ.- DONAR PUBLICITAT a la Intranet Corporativa i al Portal de Transparència. 

 
Viladecans, 9 de març de 2026 
L’Alcaldessa-Presidenta, Olga Morales Segura  
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