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ANUNCI

SUMARI

Acord de la Junta de Govern Local, de data 05.03.2026, de I'Ajuntament de Vallromanes per la qual
s'aproven les bases i la convocatoria mitjancant concurs-oposicio, en regim de promocio interna,
d’una placa d’administratiu/va adscrit/a a I'’Area de Serveis economics.

TEXT

Havent-se aprovat per Acord de la Junta de Govern Local de data 05.03.2026, es van aprovar les
bases i la convocatoria mitjancant concurs-oposicio, en régim de promocio interna, d’una placa
d’administratiu/va adscrit/a a I’Area de Serveis economics. , per a I'Ajuntament de Vallromanes, per
promocié interna mitjancant concurs-oposicio, s'obre el termini de presentacié de sol-licituds, que
sera de 20 dies habils a comptar des de I'endema a la publicacié d'aquest anunci en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

« BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D’'UNA P’LACA
D’ADMINISTRATIVA MITJANGANT CONCURS - OPOSICIO, EN REGIM DE PROMOCIO INTERNA.

PRIMERA.-Objecte

Les presents bases tenen per objecte regular el procés selectiu que ha de regir la convocatoria
mitjancant concurs-oposicid, en régim de promocié interna, d’una placa d’administratiu/va.

SEGONA.- Publicitat

Aquesta convocatoria i el contingut integre de les bases reguladores es publicara en el BOPB, al
tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament de Vallromanes i al portal de transparéncia.
Aixi mateix es publicara la convocatoria en el DOGC. Els successius actes de tramit del procés selectiu
que no sigui preceptiu publicar-los en diaris oficials es publicaran al tauler d’anuncis de la seu
electronica de I'’Ajuntament de Vallromanes i s’entendran a efectes de notificacié a les persones
interessades.

TERCERA.- Descripcio i caracteristiques del lloc de treball

e Titulacié requerida: Batxillerat, CFGS, FPIl o equivalent, CFGM, (o una antiguitat de 10
anys en un cos del grup C2 (antic grup D) d’acord amb el Decret legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

e  Grup de classificacié: C1
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e Nivell CD: 16
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Ajuntament de Vallromanes
112 (Vallés Oriental)
W
e Regim juridic: funcionari de carrera
¢ Jornada: 35 hores setmanals
¢ Nivell de catala: C1

e Retribucions complementaries: d’acord amb la Relacié de Llocs de Treball i Plantilla de
personal de I'Ajuntament de Vallromanes.

e Sistema de seleccié: concurs-oposicio (régim promocio interna).

A titol indicatiu, entre les funcions a desenvolupar s'inclouen les seglients, corresponents al lloc de

treball:

Funcions principals

- Dur a terme la tramitacié i seguiment dels expedients administratius propis de I’'ambit,
impulsant i fent el seguiment, redactant els models relatius a I'’expedient i responsabilitzant-
se dels terminis legalment establerts.- Atendre el public personal, telematica i
telefonicament en tot alld que sigui de la seva competéncia.- Col-laborar en el disseny i
manteniment dels procediments administratius de la unitat d’adscripcié, aportant propostes

dades i utilitzar qualsevol altra aplicacié informatica adequada, per tal de donar resposta a

documentals i obtenir la informacié necessaria per a I'execucié dels tramits o expedients

notificacions mitjancant els corresponents suports informatics i models de la unitat

salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats amb la seva
activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencio de riscos laborals.- I, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li
siguin atribuides.

Funcions especifiques

Les funcions principals engloben la totalitat de les funcions del lloc de treball.

QUARTA.- Condicions i requisits de les persones aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria els aspirants hauran de reunir totes i cadascuna de les
condicions o requisits que s’ exposen a continuacid, que s’hauran de complir I'Gltim dia de

presentacié de sol-licituds:
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=5F  Ajuntament de Vallromanes
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Per ser admeses en el procés selectiu les persones aspirants han de complir els requisits seglients:

a) Ser personal funcionari de carrera de I'’Ajuntament de Vallromanes.

b) Estar en situacio de servei actiu a I’Ajuntament de Vallromanes.

c) Estar en possessi6 de la titulacié exigida a la convocatoria.

d) Tenir una antiguitat minima de dos anys de prestacio de serveis en una categoria
del subgrup immediatament inferior a la convocada (Grup C, subgrup C2.)

e) Nivell de coneixement de la llengua catalana: Acreditar el coneixement del nivell de catala
requerit a la convocatoria mitjancant certificat de la Direcci6 General de Politica
Linglistica o equivalent, o haver superat una prova de catala del mateix nivell a
I’Ajuntament de Vallromanes o superar la prova corresponent.

f) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracio
publica, ni trobar-se sota cap mena d’inhabilitacié per ocupar llocs de treball o exercir
carrecs publics per resolucié judicial.

g) Posseir les capacitats i les aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a
I'acompliment de les corresponents funcions o tasques.

h) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’'Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat.

Aquestes condicions hauran de complir-se, com a maxim dintre de I'Gltim dia de termini de
presentacié d'instancies, data amb referéncia a la qual es fara la valoraci6 de meérits. Tots els
requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

CINQUENA.-Presentaci6 de sol-licituds i admissio d’aspirants

Les persones interessades en prendre part en el procés selectiu hauran de presentar, presencialment
o telematicament, al Registre general de I'Ajuntament o en la forma que determina l'art. 16.4 de la
llei 39/2015 de 1 octubre, una sol-licitud, en el model oficial especific per a la convocatoria (instancia
normalitzada ANNEX 1), instancia administratiu/va en el Registre General de I’Ajuntament de
Vallromanes, en la qual hauran de manifestar que coneixen i accepten aquestes bases i reuneixen
totes i cadascuna de les condicions exigides per participar en el procés selectiu.

La instancia normalitzada (ANNEX 1) ha d'estar signada per la persona aspirant.

Les instancies es dirigiran a I'Alcalde i s’hauran de presentar dins d’'un termini de 20 dies naturals
comptadors a partir de I'endema de la publicacié de la convocatoria d’aquestes bases, en el BOP. Si
I'Gltim dia de presentacié d’instancies és un dissabte o un festiu, es prorrogara el termini fins al dia
habil segiient.

En cas de presentar la sol-licitud a les oficines de correus, caldra trametre un correu electronic a
vallromanes@vallromanes.cat dintre del termini establert de presentacié de sol:-licituds per formar
part del procés selectiu, amb indicacié de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la
forma, el lloc i la data de presentacid, i tot adjuntant-hi una copia escanejada de la instancia
presentada. La no comunicacié complementaria per aquest mitja, comportara I’exclusié de I'aspirant
en el procés selectiu.

La presentacié de la sol-licitud de participaci6 en aquesta convocatoria es considera com un
consentiment de la persona participant per al tractament de les seves dades de caracter personal,
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necessaries per gestionar la convocatoria. En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, les dades personals que
facilitin les persones participants en les seves sol-licituds de participacié, aixi com en altra
documentacié que puguin aportar i, si s’escau, les que es puguin generar com a conseqiiéncia de la
seva participacié en aquesta convocatoria, s’inclouran en registre de dades de recursos humans de
I’Ajuntament de Vallromanes per a les finalitats que s’hi preveuen, i podran ser cedides d’acord amb
la normativa aplicable.

Les persones aspirants hauran d’acreditar documentalment, dins del termini de presentacié de
sol-licituds, els requisits per participar-hi establerts a la base quarta. En tot cas, entre aquesta
documentacié hi haura de constar:

® Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.

¢ Instancia normalitzada

e Titulaci6 exigida per participar a la convocatoria.

e Certificat de nivell de suficiéncia de catald (C1). En cas que no es puguin acreditar els
coneixements de la llengua catalana, es podra realitzar la prova de coneixements prevista en
les presents bases.

¢ Meérits a valorar a la fase de concurs.

¢ Curriculum vitae.

¢ Informe de vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social (amb validesa
dels 6 Gltims mesos)

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia dictara resolucié amb la llista provisional
d'admesos, i es publicara al tauler d’anuncis de la Corporacio la relacié d'aspirants admesos i exclosos
a la seu electronica d'aquest Ajuntament, indicant la causa d'exclusio i concedint un termini de 3 dies
naturals perqué es puguin formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin motivat
I'exclusié.

En aquesta resolucio es fara constar:

- Persones aspirants provisionalment admeses i excloses.

- Persones aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana, si escau.

- Persones aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de llengua castellana, si escau.
- Designacié nominal de I'0rgan seleccionador.

- Dia, hora i lloc de la constitucié del tribunal seleccionador, i de la realitzacié del primer exercici.

No obstant I'anterior, la publicacié de I'esmentada resolucié podra ser substituida per la notificacié
personal als interessats.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini maxim d’'un mes des de la finalitzacié del
termini per a la seva presentacié.

Si s'accepta alguna reclamacié, es procedira a notificar-la al/a la recurrent i s’esmenara la llista
d'admesos/es i exclosos/es, notificant-se només I'esmena al/a la interessat/da i exposant-ho al tauler

d’anuncis de la Corporacié.

Transcorregut el termini d’'un mes sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entendran
desestimades.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos/es i
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exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar.

Els mérits es justificaran mitjancant fotocopies dels documents que els acreditin juntament amb la
presentacié de la sol-licitud, d’acord amb les seglients especificacions:

1) La valoracio dels serveis prestats en I’Administracié publica i ens instrumentals del sector
public, en virtut d’'un nomenament o d’un contracte de naturalesa laboral, es fara a través
de la certificacié de la Secretaria o de I'drgan competent en matéria de personal de
I’Administracié corresponent, dels serveis prestats en I'ens public corresponent, en el qual
hi haura de constar de forma clara i expressa el carrec de I'0rgan que té la competéncia
per expedir el certificat i el grup, subgrup, el régim juridic, categoria, especialitat de les
funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacio dels serveis.

2) La formacio s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius
emesos pel centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, el
nombre d’hores, el programa formatiu i I'assisténcia, i I'aprofitament, si escau.

La documentacié que consti ja presentada al Registre de I'ajuntament de Vallromanes no s’haura de
tornar a presentar pero si que 'aspirant haura de fer mencié expressa de la documentacié perquée
I'ajuntament la pugui consultar.

SISENA.- Tribunal qualificador

Els organs de seleccid seran col-legiats i la seva composici6 haura d’ajustar-se als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira a la paritat entre dona i home
d’acord amb I'article 60.1 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public.

No podran formar part d’aquest organ de seleccié el personal d’eleccié o designacié politica, els
funcionaris interins, ni el personal eventual. La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol
individual, no podent ostentar-se aquesta representacié per compte de ningu (art. 60.2 i 3 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic
de 'Empleat Public).

El tribunal qualificador sera designat per el president de la corporacié i tindra la seglient composicio:

- President: ho sera un/a funcionari/a de carrera de la Corporacié

- Vocals: ho seran funcionaris/es de carrera o personal laboral fix de les Administracions
Pabligues que compleixin els requisits de professionalitat i d'imparcialitat per poder formar
part d'un organ de seleccié. Un/a dels vocals i llur suplent ho sera a “proposta de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

- Secretari/a: ho sera un/a funcionari/a de carrera que tindra veu i no vot.

El Tribunal podra disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es especialistes, que
actuaran amb veu pero sense vot, per a totes o algunes de les proves. Per a la constitucié valida del
tribunal qualificador i per a la seva actuaci6 adequada a efectes de celebracié de sessions,
deliberacions i presa d’acords, es requerira la preséncia de la majoria dels seus membres, siguin
titulars o suplents i, en tot cas, del/ de la president/a i del/de la secretari/aria, o de les persones que
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els/les substitueixin. En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de
coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d"11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, I’0rgan competent en matéria de
politica lingtistica, a peticié de la Corporacid, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal
qualificador, la qual actuard amb veu i sense vot. Aixi mateix, el Tribunal pot sol:licitar
I’assessorament de persones expertes en matéria lingliistica, les quals hauran de col-laborar amb la
persona nomenada per assessorar I'organ de seleccié en la valoracié de la prova de coneixements de
llengua catalana. L'abstenci6 i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public. El tribunal esta
facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del
procés de seleccio.

El tribunal qualificador pot esmenar en qualsevol moment de la convocatoria els errors materials, de
fet i aritmetics.

Els membres dels tribunals qualificadors o organs técnics de seleccié hauran d’'observar I'oportuna
confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia a les gliestions tractades en les
reunions que se celebrin.

SETENA.- Inici i desenvolupament del procés selectiu del concurs-oposicié

El sistema selectiu sera el de concurs - oposicié i consistira en la superacié dels exercicis de la fase
d’oposicid i en la valoracié dels mérits conforme a la fase de concurs.

Es cridara les persones en convocatoria Unica, i si no es presentessin a qualsevol de les proves a que
se'ls convoqui quedaran eliminats/des del procés selectiu. Els i les aspirants hauran de presentar-se
el dia de les proves amb el DNI o carnet de conduir.

El procés selectiu constara de les seglients fases:

a) Fase d’oposicié: Els exercicis de I'oposicio, tots ells obligatoris, i eliminatoris, seran els
seglients:

Primer exercici. Les persones candidates que no tenen la nacionalitat espanyola, ni el castella
com a llengua oficial del seu pais d'origen, hauran de realitzar un exercici de caracter
obligatori i eliminatori amb I'objectiu garantir que tenen un domini suficient per exercir les
seves funcions a la corporacié.

Segon exercici. Els i les aspirants hauran d’acreditar coneixements del nivell elemental (C1),
d'acord amb els criteris de la Secretaria de Politica Lingliistica de la Generalitat de Catalunya.
La qualificacié d’aquest exercici sera d’Apte/a o No Apte/a. Les persones aspirants que
acreditin documentalment posseir el nivell exigit o superior, d’acord amb el que estableix la
base 4, restaran exempts de realitzar aquest exercici.

Tercer exercici. Prova Teorica-practica (fins a un maxim de 10 punts)

La fase d’oposicié constara d’un exercici teoric-practic, el qual consistira, a eleccié del
Tribunal, en la realitzaci6 pels aspirants d’'un test de coneixements amb respostes
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alternatives o d'aplicacions practiques o d’ambdues coses a la vegada, relacionats amb el
contingut del temari de '’ANNEX |. Aquests exercicis son de caracter eliminatori i es
qualificaran sobre un maxim de 10 punts. L'aspirant que no obtingui la meitat de la
puntuacié, un minim de 5 punts, sera automaticament eliminat del procés selectiu

b) Fase de concurs: Valoracié de meérits (fins a un maxim de 8 punts)

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori, i el resultat final, sera la suma de les puntuacions
obtingudes en la valoracié dels mérits aportats.

En aquesta fase es valoraran els merits al-legats i acreditats per les persones aspirants,
segons els barems establerts al punt 9.2.1., fins a la data de tancament del termini de
presentacié de sol-licituds de participacié a la convocatoria, i només quan tinguin relacié
directe amb la plaga convocada. No es valoraran els mérits que no hagin estat acreditats (no
essent valida només I'aportacié de la vida laboral, es requereix certificats d’empresa,
contractes laborals o nomenaments administratius) i tampoc es valorara com a meérit cap
condicié que sigui requisit per poder concérrer en el procés.

La puntuacio final de la fase de concurs sera la suma de I'experiéncia professional i de la
formacié.

¢) _Entrevista personal: (fins a un maxim de 2 punts)

El tribunal, si aixi ho estima oport(, podra mantenir una entrevista personal amb les
persones aspirants, a fi de determinar i clarificar els valors professionals aportats que millor
s'adequin al lloc de treball i que no hagin estat degudament apreciats en les fases anteriors.
La puntuacié maxima concedida sera de 2 punts i no tindra caracter eliminatori. La puntuacié
final del procés selectiu sera la suma del resultat de la suma de les diferents fases.

Es valoraran els mérits que siguin al-legats i justificats d’acord amb el barem que segueix a
continuacié. Els mérits s’hauran d’acreditar mitjancant I'aportacié de les fotocopies compulsades
dels corresponents diplomes o certificats, que caldra acompanyar juntament amb la sol-licitud de
participacié en la present seleccié; en cas contrari, no podran ser valorats per I'organ seleccionador.

El tribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a dubtes sobre
I'autenticitat dels meérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenca respecte dels requerits, aixi com
els documents que no continguin informacié suficient per valorar adequadament aquests merits.

9.2.1. Experiéncia professional

Per serveis prestats amb tasques d’igual o superior categoria a la de la placa a la que s’opta: fins a un
maxim de 5 punts a raé de:

a) A l'administracio publica local:.......ccoeeveveeeveviieinneennn. 0,20 punts/mes

b) En altres administracions publiques:........cc.cccoevreeveeeennenn. 0,10 punts/mes

El temps de serveis prestats simultaniament només es computa una vegada. Tampoc es valoren els
serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual de confianca o
assessorament especial.

Es document justificatiu obligatori: certificat de serveis prestats i vida laboral
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9.2.2. Formacié de reciclatge i perfeccionament

Sobre matéries relacionades amb el lloc de treball al que s’opta, fins a un maxim de 3 punts.

La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius emesos pel
centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, el nombre d’hores, el
programa formatiu i I'assisténcia, i I'aprofitament, si escau.

L’acreditacio de la formacié es fara mitjancant fotocopia compulsada de la certificacié, amb
especificacié de I'entitat organitzadora, denominacioé del curs i durada del curs en hores o en crédits.

En el suposit que no s’especifiqui la durada, no es valorara.

a) Els cursos, tallers, jornades i seminaris de formacié es puntuen segons |'escala segtient:

- Per cada curs de fins a 10 hores ................... 0,10 punts
-Percadacursd’11 a20 hores.......euuuueeennn.... .0,20 punts
- Per cadacursde 21 a 25 hores ....cceeeeeeeeeennn. 0,30 punts
- Per cada curs més de 25 hores ..........ccceuuuee. 0,50 punts

VUITENA.- Periode de prova
La durada del periode de prova sera de dos mesos si escau.

Si durant el periode de prova es produeix alguna situacié d’incapacitat temporal (baixa médica,
embaras, maternitat/paternitat, etc.) el periode de prova s'interromp i quan el/la treballador/a
retorni de la situacié d'incapacitat temporal es reprén el termini del periode de prova.

També se suspen el comput del periode de prova per vacances o dies d’assumptes propis.

El periode de prova se suprimira, o la seva durada es reduira, quan la persona hagi ocupat
préviament, a través d’una contractacié o nomenament temporal, la mateixa placa o equivalent pel
temps treballat a efectes de compliment del periode de prova o de practiques.

Empat

En cas d’empat en el resultat final, es seleccionara la persona aspirant que obtingui la puntuacié més
alta en la fase d’oposicio.

Si persisteix I'empat, es seleccionara la persona aspirant que obtingui la puntuacié més alta en la fase
de concurs.
De persistir I'empat es tindra en compte la puntuacié de la entrevista personal. La realitzacid
d’aquesta depén de la decisié del Tribunal. Si no s’ha fet i hi ha empat es procedira a realitzar la
entrevista.

NOVENA.- Incidéncies i recursos

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que s'ha fixat en la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Aixi mateix, la Jurisdiccid6 competent per resoldre les controversies en relaci6 amb els efectes i
resolucié del contracte laboral sera la Jurisdiccié Social.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar pels
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interessats recurs de reposicié en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ al contenciés-
administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del Contenciés-Administratiu de Barcelona
0, a la seva eleccid, el que correspongui al seu domicili, a partir de I'endema al de publicacié del seu
anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia (article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora
de la Jurisdicciéo Contenciés-Administrativa). En el no previst a les bases sera d'aplicacié el Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié
Pablica de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, el Text Refos de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public, aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, el Text Refés de
la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril; la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; el Text Refés de les disposicions legals vigents en
matéria de Régim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i el Text Refés de
la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret Legislatiu A2/2015, de 23 d'octubre.

ANNEX | TEMARI
Tema 1

Els interessats en el procediment administratiu (Llei 39/2015).
Tema 2

Els actes administratius i la revisio dels actes administratius (Llei 39/2015).
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Tema 3

Diputacio
Barcelona

L'Estatut Basic de I'empleat public: drets individuals i drets individuals exercits col-lectivament;
deures de I'empleat public, codi de conducta, principi étics i principis de conducta dels empleats
publics. (Reial Decret Legislatiu 5/2015)

O

IS
S
38
Tema 4 =
S
o
. . . . . .. ., .. .. L. =
El ciutada i la ciutadana com a titular de drets davant I'Administracié. Administracié electronica: =
concepte, principis, i els beneficis per a la ciutadania i per a les administracions. Dades de §'
caracter personal: definicio, el dret a ser informat, el consentiment, el dret d’accés, el dret de
rectificacio i el dret de supressio. N
=
—
Tema5 2
o
La prevencio de riscos laborals: drets i obligacions dels treballadors en matéria de prevencié de o
riscos. Consulta i participacié dels treballadors i treballadores en matéria de prevencié de riscos %
laborals. Seguretat i salut laboral: definicié de risc laboral, definicié d’accident laboral i les seves §
tipologies, i definicié de malaltia professional. §
La Llei 31/1995, de 8 de novembre de prevencié de riscos laborals: objecte, drets i obligacions. =
Ll
S
Tema 6
El pressupost de I’Ajuntament de Vallromanes. Concepte i estructura. S
b
o
—
8
Tema7 =
Les bases d’execuci6 del pressupost.
©
=
Tema 8 2
©
a
Elaboracié i aprovacié del Pressupost General Local. o
N ©
E 3]
Tema 9 S £
e ]
% o
El credit pressupostari i les seves modificacions. La comptabilitat pablica, els estats i els comptes o ﬁ
(]
anuals dels ens locals. s %
I S
8 e}
a 5
Tema 10 % E o
g%
253 (e1]
Les modificacions de crédit: classes, concepte, financiacié i tramitacié. 5§§ n
Oz
58 (o)
~ S‘E
Tema 11 g : % m
g8t
f .z wse
L’execuci6 del pressupost de despeses: les seves fases 858
Tema 12 852
sge
BED
El model normal de comptabilitat. La responsabilitat comptable. 328
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Tema 13

Reintegrament de subvencions. Control financer. Infraccions i sancions administratives en
mateéria de subvencions.

Tema 14

Pagaments a justificar. Les bestretes de caixa fixa.

Tema 15

El romanent de tresoreria: concepte i calcul

Tema 16

La Tresoreria de les Entitats Locals. Régim Juridic.

Tema 17

El principi d'unitat de caixa. Funcions de la tresoreria. Organitzacio.

Tema 18

La realitzacié de pagaments: prelacid, procediments i mitjans de pagament.
Tema 19

El compliment de termini en els pagaments: el periode mitja de pagament
Tema 20

L’estat de conciliacio.

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitat amb les bases, es
publicaran, al  taulell d'anuncis de la  seu electronica de [I'Ajuntament
[http://vallromanes.eadministracio.cat], [i, en el seu cas, en el Tauler d'anuncis, per a major difusid].

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament o
recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema a la publicacié del
present anunci, davant Alcalde i regidor d'Urbanisme, Esports, Medi Ambient, Serveis i Obres
d'aquest Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comd de les Administracions publiques, o recurs contencibs-
administratiu, davant la Seccié Contenciosa Administrativa del Tribunal d’'Instancia de Barcelona, , en
el termini de dos mesos a comptar des de l'endema a la publicacié6 del present anuncio, de
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conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicci6 Contenciés-
Administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no podra interposar recurs
contenciés-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva
desestimacio per silenci. Tot aixd sense perjudici de qué pugui exercitar qualsevol altre recurs que
estimi pertinent.

L’alcalde

Jordi Pereda Mané
Vallromanes, a la de la signatura electronica
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