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A N U N C I 
 

 
En virtut de la resolució adoptada per Decret de l’Alcaldia número 2026DECR000190, 
de 23 de febrer de 2026, s’aproven les bases i es convoca el procés selectiu per a la 
provisió del lloc de treball de Secretari/a general de l’Ajuntament d’Alella mitjançant 
nomenament provisional, comissió de serveis o acumulació el lloc de treball, d’acord 
amb les següents: 
 
BASES REGULADORES PER PROVEIR MITJANÇANT NOMENAMENT 
PROVISIONAL, COMISSIÓ DE SERVEIS O ACUMULACIÓ EL LLOC DE TREBALL 
DE SECRETARI/A GENERAL DE L’AJUNTAMENT D’ALELLA 

 

Primera. Objecte de la convocatòria 
 
L’Ajuntament d’Alella té la necessitat de cobrir el lloc de treball de Secretari/a general 
vacant actualment a la plantilla de personal funcionari, amb caràcter urgent i 
inajornable, de conformitat amb el que preveu l’article 81.3 del reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic, i amb els procediments de nomenament provisional o comissió de 
serveis establerts als articles 48 i 51 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel 
qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’Administració local amb habilitació de 
caràcter nacional. 
 
1.1. Descripció del lloc de treball: 
 

• Denominació de la plaça: Secretari/a general. 

• Grup de Classificació: A1 

• Complement de destí: 29 

• Complement específic: 2.953,18€ 
 
La mateixa persona funcionària que assumeixi les funcions de secretaria de 
l’Ajuntament, assumirà també la secretaria del Consorci de Promoció Enoturística del 
Territori DO Alella. 
 
1.2. Les funcions del lloc de treball: 
 
Les funcions previstes a la normativa específica de l’escala de personal funcionari 
d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional, subescala de secretaria. 
 
1.3. Forma de provisió del lloc: 
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1) Nomenament provisional. 
2) Comissió de serveis. 
3) Acumulació. 

 
1.4. Durada: 
 
La durada de la provisió no definitiva dependrà de la forma de provisió del lloc.  
 
 
Segona. Requisits de participació 
 
Ser personal funcionari de carrera de l’escala d’administració local amb habilitació de 
caràcter nacional.  

 
 
Tercera. Presentació de sol·licituds 
 
3.1. Termini i forma de presentació: 
 
El termini per a la presentació de sol·licituds serà de 5 dies hàbils, des de l’endemà de 
la data de publicació de l’anunci al BOPB. 
 
Tota la informació de la convocatòria també es publicarà a la pàgina web de 
l’Ajuntament d’Alella, apartat Oferta Pública d’Ocupació 
(https://alella.cat/ofertapublicaocupacio). 
 
Per participar a la convocatòria, les persones interessades hauran de presentar la 
seva candidatura de forma telemàtica, mitjançant una sol·licitud a la seu electrònica de 
l’Ajuntament, adjuntant el certificat de serveis emès per la Subdirecció General de 
Relacions amb altres Administracions del Ministeri per a la Transformació Digital i de la 
Funció Pública, i també el currículum vitae. 
 
A partir de la convocatòria al Butlletí Oficial de la Província, tots els anuncis successius 
s'exposaran al tauler d'anuncis de l'Ajuntament d’Alella 
(http://www.alella.cat/tauleranuncis) i al web municipal 
(https://alella.cat/ofertapublicaocupacio). 
 
3.2. Tractament de dades personals i custòdia de la documentació: 
 
La presentació de la sol·licitud suposa el consentiment al tractament de les dades de 
caràcter personal que són necessàries per prendre part en el procés selectiu i per a la 
resta de la tramitació, d’acord amb la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de 
dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD). 

https://alella.cat/ofertapublicaocupacio
http://www.alella.cat/tauleranuncis
https://alella.cat/ofertapublicaocupacio
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D’acord amb l’art. 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques (LPACAP), es presumeix que la consulta o 
obtenció és autoritzada per les persones interessades, tret que consti en el 
procediment la seva oposició expressa o que la llei especial aplicable requereixi 
consentiment exprés. 
 
Tota la documentació del procés selectiu quedarà sota la custòdia de l’Ajuntament 
d’Alella i no se’n podrà disposar fora d’aquest àmbit. 
 
 
Quarta. Adjudicació 
 
Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, s’emetrà un informe d’idoneïtat de 
cada persona aspirant, tenint en compte: 
 

1. Experiència en llocs de treball similars o iguals al convocat. 
2. Estudis i formació específica relacionada amb les funcions i tasques a 

desenvolupar en el lloc de treball. 
3. Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant. 

 
Es podrà realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oportú, per verificar el 
perfil professional de les candidatures. 
 
L’informe d’idoneïtat inclourà una proposta motivada a favor d’una de les candidatures 
que serà elevada a l’Alcaldia, per tal de cobrir el lloc de treball mitjançant un 
nomenament provisional o bé pel sistema de comissió de serveis. 
 
 
Cinquena. Comunicació al CSITAL 
 
Es dona trasllat al Col·legi de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administració Local 
de Catalunya (CSITAL) d’aquest anunci perquè en doni publicitat en el seu web durant 
el mateix termini de 5 dies hàbils. 
 
 
Si voleu impugnar aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, heu 
d’interposar un recurs contenciós administratiu davant la Secció Contenciosa 
Administrativa del Tribunal d’Instància en el termini de dos mesos a comptar des de 
l’endemà de la seva notificació en base a l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar un recurs de reposició davant 
el mateix òrgan que l’ha dictat en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
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seva notificació en base als articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
 

 
Alella, 23 de febrer de 2026 
 
La secretària accidental, 
Montserrat Corral Saldaña 
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