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ANUNCI 
 
 
Rectificació error material del Decret de Presidència 217/2025, de 3 de 
desembre, es va aprovar l’Oferta pública d’ocupació 
 
Per resolució de Presidència 2026/27, de data 9 de febrer 2026 es va adoptar 
l’acord que es detalla respecte a l’aprovació de l’oferta pública d’ocupació 
exercici 2026, en compliment de l’article 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de la 
Llei Reguladora de les Bases de Règim Local i l’article 70.2 del Text Refós de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 
30 d’octubre: 
 
 
 
Per Decret de Presidència 217/2025, de 3 de desembre, es va aprovar l’Oferta 
pública d’ocupació, la transcripció literal del qual, es la següent: 
 
 
 
“FETS 
 

El pressupost de l’EMD Bellaterra per a l’any 2026 junt amb la Plantilla, ha estat 
aprovat definitivament per Decret de Presidència 2025(/190, de data 14 de 
novembre i publicat al BOPB de data 19 de novembre de 2025. 

En data 15 d’octubre la Secretaria Intervenció ha emès informe favorable. 
 

FONAMENTS JURÍDICS 

L’art. 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
estableix que les Corporacions locals formaran públicament la seva oferta 
d'ocupació, ajustant-se als criteris fixats en la normativa bàsica estatal. 

L’art. 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic disposa que les 
necessitats de recursos humans amb assignació pressupostària que hagin de 
proveir-se mitjançant la incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de 
l’oferta pública d’ocupació. 
D’acord amb l’art. 56 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament de personal de les entitats locals, constitueix l’oferta pública 
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d’ocupació de cada entitat local les places dotades pressupostàriament de les 
diferents escales, subescales, classes i categories, tant de personal funcionari 
com de personal laboral, que corresponguin a llocs de treball la provisió dels 
quals no hagi estat possible pels sistemes reglamentaris.  

Article 128.1 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova 
el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local , on en 
el seu Títol VII es regulen les persones al servei de les entitats locals.  

Les corporacions locals han d’aprovar i publicar anualment, l’oferta d’ocupació 
pública per a l’any corresponent, ajustant-se a la legislació bàsica de l’Estat sobre 
funció pública i als criteris que s’estableixin per reglament en desplegament de 
la normativa bàsica estatal per a la seva deguda coordinació amb les ofertes 
d’ocupació de la resta de les administracions públiques. 

L’oferta pública d’ocupació ha de comprendre les places agrupades en dos 
annexos: annex I de funcionaris i annex II de personal laboral i amb el contingut 
a què fa referència l’apartat tercer de l’art. 56 del Decret 214/1990 dalt indicat. 
 
Per la qual cosa,  
 
RESOLC: 
 
 
Primer. Aprovar l’Oferta pública d’ocupació per a l’exercici 2026 amb la següent 
relació de plaça. 
 
ANNEX II 
Personal laboral fixa indefinit 
Escala d’administració general 
Auxiliar administratiu/va – espai públic 
Titulació: graduat d’educació secundaria obligatòria o títol equivalent. 
Complement de destí: 14 
 
 

Grup Subgrup Classificació Nombre  
vacants 

Denominació Lloc Sistema 
accés 

C C2 Administracio 
general 

1 Auxiliar 
administrau/va-

espai públic 

vacant oposició 

 
 
 
Segon. Publicar l’Oferta pública d’ocupació al butlletí oficial de la província de 
Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Tercer. Trametre còpia de l’Oferta pública d’ocupació per a l’exercici 2026 a la 
Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya.” 
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Vist que s’ha detectat una errada material en el Decret de Presidència 217/2025, 
de 3 de desembre, pel qual s’aprova l’Oferta pública d’ocupació per a l’exercici 
2026 amb posterioritat a la seva aprovació i publicació. 
 
Atès que l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques estableix que “Les 
administracions públiques poden rectificar, així mateix, en qualsevol moment, 
d’ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics 
existents en els seus actes”.  
Per la qual cosa,  
 
RESOLC: 
 
Primer.- RECTIFICAR l’errada material detectada en el Decret de Presidència 
217/2025, de 3 de desembre, pel qual s’aprova l’Oferta pública d’ocupació per a 
l’exercici 2026. 
 
En el paràgraf primer de la part dispositiva on diu “Aprovar l’Oferta pública 
d’ocupació per a l’exercici 2026 amb la següent relació de plaça. 
 
ANNEX II 
Personal laboral fixa indefinit 
Escala d’administració general 
Auxiliar administratiu/va – espai públic 
Titulació: graduat d’educació secundaria obligatòria o títol equivalent. 
Complement de destí: 14 
 

Grup Subgrup Classificació Nombre  
vacants 

Denominació Lloc Sistema accés 

C C2 Administració 
general 

1 Auxiliar 
administratiu/va-

espai públic 

vacant oposició 

 
Ha de dir: “Aprovar l’Oferta pública d’ocupació per a l’exercici 2026 amb la 
següent relació de plaça. 
 
ANNEX II 
Personal laboral fixa indefinit 
Escala d’administració general 
Auxiliar administratiu/va – espai públic 
Titulació: graduat d’educació secundaria obligatòria o títol equivalent. 
Complement de destí: 14 
 

Grup Subgrup Classificació Nombre  
vacants 

Denominació Lloc Sistema accés 

C C2 Administració 
general 

1 Auxiliar 
administratiu/va-

espai públic 

vacant Concurs 
oposició 
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Segon. PUBLICAR l’Oferta pública d’ocupació al butlletí oficial de la província 
de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Tercer. TRAMETRE còpia de l’Oferta pública d’ocupació per a l’exercici 2026 a 
la Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
 

El President, 
Josep Maria Riba Farrés 
 
 
Bellaterra, a 10 de febrer de 2026 
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