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Normativa Aquest document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la llei 6/2020, 11 de novembre, reguladora de
determinats aspectes dels serveis electrònics de confiança

Signat per MIQUEL ÀNGEL VADELL TORRES (REGIDOR/A DELEGAT/DA)
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Ajuntament de Mataró 
La Riera, 48 

www.mataro.cat  

ANUNCI 
 

Direcció de Recursos Humans i Organització 
Servei de Gestió del Talent i Organització 1 

 

PROCÉS: Selecció de personal per concurs-oposició 

EXPEDIENT: 2024/000019716 

ASSUMPTE: Nomenament com a funcionària de carrera a MARS com a administratiu/va, subgrup C1, de 
la Plantilla de personal funcionari 

 

Per decret 742/2026, de 26 de gener, s’ha nomenat a partir del 12 de febrer de 2026, a la María Asunción 
Rangel Siberio, com a funcionària de carrera, a una plaça d’Administratiu/va, subgrup C1, de la plantilla de 
funcionaris de l’Ajuntament de Mataró, escala Administració General, subescala Administrativa. 

Aquest nomenament es publica, per a general coneixement, de conformitat amb allò establert per l’article 
82 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats 
locals. 

 

 

A Mataró, a data de la signatura electrònica 

  El Regidor Delegat de Bon Govern, Bona Gestió i Estratègia de futur 
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