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C/ Casal, 2 – 08554 – Sant Miquel de Balenyà 

Núm. RELC: 7007750006 – NIF: P0800314G 

Telf.: 93 812 49 42 – e-mail: info@smbalenya.cat 

 

 

EDICTE 
 
INÈS PUIGNERÓ PUIGNERÓ, presidenta de l'Entitat Municipal 
Descentralitzada de Sant Miquel de Balenyà,  fa públic que, contra l'acord 
adoptat el  dia 23 de desembre de 2025, pel qual es va  aprovar inicialment el 
PRESSUPOST GENERAL per a l’exercici de 2026 i de la PLANTILLA que 
compren tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i 
eventual, no s’ha presentat cap reclamació, raó per la qual s’entén 
definitivament aprovat. És transcriu a continuació de conformitat amb el que 
disposa l’article 169-3 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març pel que 
s’aprova el text refós de la  llei reguladora de les hisendes locals, el resum per 
capítols del pressupost aprovat: 
 
PRESSUPOST GENERAL 
 
INGRESSOS 

 

   

CAPITOL CONCEPTE  PREVISIÓ  
I Impostos directes 0,00 
II Impostos indirectes 0,00 
III Taxes, preus públics i altres 

ingressos 
394.850,00 

IV Transferències corrents 1.090.934,20 
V Ingressos patrimonials 10,00 
VII Transferències de capital 89.778,82 
VIII Actius financers 0,00 
IX Passius financers 0,00 
  TOTAL INGRESSOS 1.575.573,02 

 
DESPESES 

 

   

CAPITOL CONCEPTE  PREVISIÓ  
I Despeses de Personal 693.800,00 
II Despeses en bens corrents i 

serveis 
675.294,20 

III Despeses financeres 1.000,00 
IV Transferències corrents 77.700,00 
V Fons de contingència 10.000,00 
VI  Inversions reals 107.278,82 
IX Variació passius financers 10.500,00  

TOTAL DESPESES 1.575.573,02 
 
Contra l’aprovació definitiva del Pressupost podrà interposar-se directament 
recurs contenciós administratiu, en la forma i terminis que estableixen les 
normes de l'esmentada jurisdicció, de conformitat amb el que disposa el 
número 1, de l’article 152 de la Llei 39/1988, de 28 de desembre. 
 
En compliment de l’article 127 del RDL núm. 781/1986, de 18 d’abril, es publica 
a continuació la plantilla de personal al servei de la Corporació: 
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1. PERSONAL FUNCIONARI 

ESCALA SUBESCALA CLASSE CATEGORIA GRUP C.D PLACES VACANTS 
Habilitació de 
Caràcter 
Nacional 

Secretaria/ 
intervenció  

3ª Secretaria/ 
Intervenció 

A1 25 1 1 

Administració 
General 

Administratiu  Administratiu C1 21 2 0 

Administr. 
General 

Aux. 
administratiu 

 Aux. 
Administratiu 

C2 18 1 0 

Administ 
General 

Subaltern  Agutzil/brigada E 12 1 0 

Administració 
Especial 

Tècnic 
superior 

 Arquitecte A1 20 1 1 

 

2. PERSONAL LABORAL DE CARÀCTER PERMANENT O FIX 

DENOMINACIO DE LA 
PLAÇA 

GRUP PLANTILLA VACANTS 

Auxiliar geriatria-Clínica C2 1 0 
Mestre/a Llar infants A2 2 0 
Educador/a Llar infants C1 2 0 
Auxiliar instal·lacions 
Mpals. 

E 1 0 

Director/a Centre Dia A2 1 0 
Tècnic/a Gent gran C2 1 1 
Oficial 1a C1 1 0 
Operari neteja 
instal·lacions  Mpals. 

E 2 1 

Administratiu serveis  C1 1 1 
 

Sant Miquel de Balenyà, 23 de gener de 2026 
 
La presidenta,  
Inès Puigneró Puigneró
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