Ajuntament de

Sant Pere de Riudebitlles

ANUNCI

Adequacio retributiva personal al servei de I’Ajuntament -ex. 2026.

Es fa de general coneixement que el Plenari corporatiu en sessi6 de data 21.01.2026 va adoptar,
entre d'altres, 'acord tot seguit ressenyat en extracte:

Atenent la normativa estatal reguladora de la massa salarial retributiva del personal al servei de
I'administracio ex. 2026 -RDL 14/2025, de 2 desembre- s’acorda:

Primer.- Aprovar una actualitzacié retributiva del 2,5% per a I'any 2025 de les retribucions basiques,
no-basiques i de la resta de complements integrants de la nomina salarial del personal al servei de
la Corporacio, en régim funcionarial i régim laboral indistintament, amb referéncia a les retribucions
vigents a 31.12.24.

Segon.- Aprovar una actualitzacio retributiva pel percentatge del 1,5% per a I'ex. 2026 del conjunt
dels conceptes retributius -basics, no basics i complementaris- que va percebre el personal
funcionari i laboral al servei d'aquest Ajuntament indistintament, amb referéncia a les retribucions
vigents a 31.12.25.

Tercer.- Aprovar l'actualitzacié econdmica enunciada per a I'ex. 2026 -també pel percentatge abans
indicat de I'1,5%- en relaci6 a les retribucions que perceben els membres de la Corporacié amb
dedicacié plena/parcial.

Quart.- Aprovar l‘actualitzacié economica referida de 11,5% per a I'ex. 2026 en favor del régim
d'indemnitzacions per assisténcies a percebre's pels membres electes de la Corporacié que no
tenen dedicacio6 plena/parcial-.

Procedira la publicacio del present anunci al BOPB, Tauler d’anuncis i Web de la corporacio.

Sant Pere de Riudebitlles, 23 de gener de 2026

L'alcalde,
Amadeu Parache Marra

Signat electronicament.
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