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RESOLUCIÓ de 14 de gener de 2026, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord de 
Modificació i Pròrroga del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Valoriza Servicios Medioambientales, 
SA (Sant Cugat del Vallès  RSU) així com l’actualització de les taules salarials per a l’any 2025 (codi de 
conveni núm. 08100011012012). 
 
Vist l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 31 d’octubre de 
2025, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i 
acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creació, denominació i determinació de 
l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 
35/2022, d'1 de març, de reestructuració del Departament d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de l’Acord de Modificació i Pròrroga del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa 
Valoriza Servicios Medioambientales, SA (Sant Cugat del Vallès RSU), així com l’actualització de les taules 
salarials per a l’any 2025 (codi de conveni núm. 08100011012012) al Registre de convenis col·lectius, 
acords col·lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis 
Territorials del Departament d’Empresa i Treball a Barcelona. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripción literal del texto firmado por las partes 
 
ACTA DE ACUERDO DEL CONVENIO COLECTIVO ENTRE LA REPRESENTACIÓN DE LA EMPRESA 
UTE RECOGIDA y LIMPIEZA SANT CUGAT y LA REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES 
ADSCRITOS AL CENTRO DE TRABAJO DE RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS DEL TÉRMINO 
MUNICIPAL DE SANT CUGAT DEL VALLÉS (BARCELONA). 
 
Asistentes:  

 
Por parte de la Representación de la empresa: 
 
Sergio Fernández Zofio  
Sara Justo Salvador  
Carlos Arévalo Sánchez  

 
Por parte de la Representación de las Personas Trabajadoras (en adelante “RLPT”): 

 
Jorge Arnau Mendoza (CCOO) 
Salustiano Núñez García (CCOO) 
Daniel Torres Izquierdo (CCOO) 
 
 
Reunidas las personas mencionadas, en fecha 31 de octubre de 2025, en Sant Cugat del Vallés, en 
representación empresarial y representación legal de las personas trabajadoras, de conformidad con los 
artículos 87 y 88 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el que se aprueba el Texto 
Refundido del Estatuto de los Trabajadores, se reconocen como interlocutores válidos con legitimidad para 
negociar, por lo que, en el presente acto, tras las deliberaciones oportunas, ambas partes  
 
 
ACUERDAN: 
 
Primero. Prorrogar el Convenio colectivo Valoriza Servicios Mediambientales, SA y los trabajadores 
adscritos al centro de trabajo de RSU en el término municipal de Sant Cugat del Valles para los años 2017-
2022 (código de convenio núm. 08100011012012), con las modificaciones que se indican a continuación. 
 
Segundo. Modificar el texto del artículo 1 del Convenio colectivo Valoriza Servicios Mediambientales, SA y 
los trabajadores adscritos al centro de trabajo de RSU en el término municipal de Sant Cugat del Valles, 
que queda redactado como sigue:  
 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
21

-1
-2

02
6

 

C
V

E
 2

02
61

00
13

27
7

 

P
àg

. 2
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Pàgina 2 de 4 

 
Artículo 1. Partes Negociadoras  
 
El presente Convenio Colectivo ha estado negociado por los Representantes Legales de los trabajadores 
del centro de trabajo de RSU de Sant Cugat del Vallés y la dirección de la empresa UTE Recogida y 
Limpieza Sant Cugat. 
 
Las partes firmantes de este Convenio tienen legitimación suficiente, conforme a las disposiciones legales 
vigentes, para establecer el ámbito de aplicación indicado en el artículo siguiente, obligando por tanto a 
todos los empresarios y trabajadores en él incluidos y durante el tiempo de su vigencia. 
 
El presente Convenio colectivo viene a sustituir expresamente los pactos o acuerdos colectivos aplicables 
a los trabajadores del servicio de recogida de residuos sólidos urbanos de Sant Cugat del Vallés. 
 
Tercero.  Modificar el texto del artículo 7 del Convenio colectivo Valoriza Servicios Mediambientales, SA y 
los trabajadores adscritos al centro de trabajo de RSU en el término municipal de Sant Cugat del Valles, 
que queda redactado como sigue:  
 
Artículo 7. Vigencia 
 
El presente Convenio colectivo entrará en vigor el día 1 de enero de 2017, salvo para las materias que 
tengan una vigencia específica expresada en el Convenio.  
 
Su vigencia será hasta el día 31 de diciembre de 2025. 
 
Cuarto. Modificar la disposición adicional primera del Convenio colectivo Valoriza Servicios 
Mediambientales, SA y los trabajadores adscritos al centro de trabajo de RSU en el término municipal de 
Sant Cugat del Valles, que queda redactado como sigue:  
 
Disposición Adicional Primera. Incrementos Económicos 
 
Año 2025: Para el periodo comprendido entre el 01.01.2025 y el 31.12.2025 los conceptos incluidos en las 
tablas salariales previstas en el convenio colectivo a fecha 31.12.2024 sufrirán un incremento del 1,5%. 
 
Quinto. Se acuerda anexar las tablas salariales definitivas del año 2025. 
 
Sexto. El resto del articulado se mantiene en su redactado íntegro. 
 
Séptimo. El presente acuerdo se comunicará al Excmo. Ayuntamiento de Sant Cugat del Vallès a los 
efectos oportunos. 
 
Octavo.  Se autoriza a Sergio García Blázquez al objeto de que se protocolice la presente prórroga de 
Convenio Colectivo ante el organismo correspondiente para el registro, homologación y Publicación en el 
Boletín Oficial de la provincia de Barcelona. 
 
Y no teniendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión, extendiendo esta acta que, leída por todos los 
asistentes, se muestran conformes con la misma, siendo firmada por todos ellos en prueba de aceptación. 
 
 
 
 
 
(Continua en la página siguiente) 
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TABLA SALARIAL 4 
2025 
 

 Salario 
Base 
art.13 

Plus 
Penoso 
art.15 

Plus 
Nocturno 

art.16 

Plus 
Convenio 

art.17 

Plus 
Transporte 

art.24 

Prorateo 
beneficios 

art.23 

Plus 
Actividad 

art.21 

Total 
Bruto 
mes 

Paga 
Extra 

Verano 
art.23 

Paga Extra 
Navidad 
art.23 

Total Bruto 
Anual 

Categorías  

Peón  861,06  172,21  -     86,43           123,56  124,48  250,51  1.618,25  1.493,77  1.493,77  22.406,49  

Peón Noche  861,06  172,21  215,26  86,43           123,56  142,42  250,51  1.851,45  1.709,03  1.709,03  25.635,45  

Operario conductor Dia 922,84  184,57  -     342,41           123,56  154,83  284,57  2.012,78  1.857,95  1.857,95  27.869,29  

Operario conductor Noche 922,84  184,57  230,71  342,41           123,56  174,06  284,57  2.262,72  2.088,66  2.088,66  31.329,96  

Conductor 1ª Día 1.003,80  200,76  -     581,82           123,56  189,64  365,77  2.465,35  2.275,71  2.275,71  34.135,62  

Conductor 1ª Noche 1.003,80  200,76  250,95  581,82           123,56  210,56  365,77  2.737,21  2.526,66  2.526,66  37.899,87  

Peón taller Dia 861,06  172,21  -     86,43           123,56  124,48  250,51  1.618,25  1.493,77  1.493,77  22.406,49  

Peón taller Noche 861,06  172,21  215,26  86,43           123,56  71,75  250,51  1.780,78  1.709,03  1.709,03  24.787,47  

Oficial 3ª Mecánico 947,16  189,43  -     313,23           123,56  131,11  -     1.704,50  1.573,38  1.573,38  23.600,71  

Oficial 2ª Mecánico  947,16  189,43  -     444,17           123,56  142,03  164,61  2.010,95  1.868,93  1.868,93  27.869,29  
Oficial 1ª Mecánico 
Conductor 1.003,80  200,76  -   536,10           123,56  155,35  440,89  2.460,45  2.305,10  2.305,10  34.135,62  

Auxiliar Administrativo 861,06  172,21  -     180,23           123,56  111,42  -     1.448,47  1.337,05  1.337,05  20.055,80  

Oficial 1ª Administrativo 927,45  185,49  -     255,03           123,56  124,29  -     1.615,82  1.491,52  1.491,52  22.372,84  

Jefe Taller 1.074,07  214,81  -     523,81           123,56  166,96  540,47  2.643,68  2.476,72  2.476,72  36.677,64  

Capataz 1.074,07    
214,81  -     23,81           123,56  166,96  540,47  2.643,68  2.476,72  2.476,72  36.677,64  

Encargado de centro 1.074,07  214,81  -     523,81           123,56  166,96  540,47  2.643,68  .476,72  2.476,72  36.677,64  

Encargado General 1.074,07  214,81  -     639,83           123,56  224,58    733,59  3.010,44  2.785,86  2.785,86  41.697,04  
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 4 años 

5% 
8 anos 
10% 

12 años 
15% 

16 años 
20% 

20 años 
25% 

24 años 
30% 

28 años 
35% 

 Horas 
Extras 
art.22 

Plus 
Festivos 

art.17 

Plus Peón 
puerta a puerta  

art.19 
15% 

  
 art.14  

Peón  43,05  86,11  129,16  172,21  215,26  258,32  301,37   10,44  140,18  

Peón Noche  43,05  86,11  129,16  172,21  215,26  258,32  301,37   11,86  140,18             129,16   

Operario conductor Dia 46,14  92,28  138,43  184,57  230,71  276,85  323,00   13,21  127,61   

Operario conductor Noche 46,14  92,28  138,43  184,57  230,71  276,85  323,00   14,63  127,61  
Plus Grúa  

15% 
art.20 

Conductor 1ª Día 50,19  100,38  150,57  200,76  250,95  301,14  351,33   15,73  182,23  

Conductor 1ª Noche 50,19  100,38  150,57  200,76  250,95  301,14  351,33   17,81  182,23  

Peón taller Dia 43,05  86,11  129,16  172,21  215,26  258,32  301,37   10,44  140,18             150,57  

Peón taller Noche 43,05  86,11  129,16  172,21  215,26  258,32  301,37   11,86  140,18   

Oficial 3ª Mecánico 47,36  94,72  142,07  189,43  236,79  284,15  331,51   11,86  127,61  
Plus Lava  

15% 
art.21 

Oficial 2ª Mecánico  47,36  94,72  142,07  189,43  236,79  284,15  331,51   11,86  154,19  

Oficial 1ª Mecánico 
Conductor 50,19  100,38  150,57  200,76  250,95  301,14  351,33   13,21  182,23  

Auxiliar Administrativo 43,05  86,11  129,16  172,21  215,26  258,32  301,37   11,86  140,18             150,57  

Oficial 1ª Administrativo 46,37  92,75  139,12  185,49  231,86  278,24  324,61   13,21  140,18   

Jefe Taller 53,70  107,41  161,11  214,81  268,52  322,22  375,92   16,90  196,42  
Plus Mant. 

15% 
art.22 

Capataz 53,70  107,41  161,11  214,81  268,52  322,22  375,92   16,90  196,42  

Encargado de centro 53,70  107,41  161,11  214,81  268,52  322,22  375,92   16,90  150,82  

Encargado General 53,70  107,41  161,11  214,81  268,52  322,22  375,92                150,57   

 
 
 
 
Barcelona, 14 de gener de 2026 
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lidia Frias Forcada 
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