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ANUNCI 

Per donar compliment al que disposa l’article 285.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual 
s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, es fa pública l’aprovació de 
l’Oferta Pública d’Ocupació d’aquesta Corporació pel 2026, aprovada per la Junta de Govern Local de 19 

de desembre de 2025, taxa ordinària (Annex I) de promoció interna (Annex II), i modificació de l’oferta 
pública d’ocupació de l’exercici 2025, d’acord amb l’establert a l’article 20 dos de la Ley 31/2022, de 23 de 

diciembre, de PGE 2023, llei prorrogada al 2024 i vigent actualment, segons el detall següent: 

OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ 2026: 

ANNEX I 

 

OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO PEL TORN LLIURE DE L’AJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS PER A 
L’ANY 2026 

Grup Escala Subescala/cos Especialitat Places 
Sistema 
selectiu 

Codi plaça 

 PERSONAL FUNCIONARI 

 TORN LLIURE 

A1 General Tècnica Superior 4 CO 
1039, 1610, 1611 i 

1612 

A2 General Tècnica Mitjana 6 CO 
1043, 1051, 1055, 

1614, 1625 i 1630 

C1 General Administratiu  3 CO 1101, 1615 i 1623 

C2 General Subaltern  4 CO 
1179, 1186, 1194 i 

1594 

A1 Especial Tècnica Superior 5 CO 
1222, 1245, 1609, 

1620 i 1622 

A2 Especial Tècnica Mitjana 10 CO 

1263, 1271, 1295, 
1339, 1369, 1370, 
1616, 1617, 1627 i 

1628 

C1 Especial Tècnic auxiliar  9 CO 

1384, 1385, 1413, 
1422, 1419, 1619, 

1621, 1626 i 1624 

C1 Especial Policia Local Agents 7 CO 

1482, 1501, 1512, 
1518, 1521, 1525 i 

1535 

 
 

 PERSONAL LABORAL 

 TORN LLIURE 

C1 LABORAL Tècnic auxiliar  3 CO 1576, 1577 i 1578 
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ANNEX II 

 
OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO PEL TORN DE PROMOCIÓ INTERNA DE L’AJUNTAMENT DE 

CASTELLDEFELS PER A L’ANY 2026 

Grup Escala Subescala/cos Especialitat Places 
Sistema 

selectiu 
Codi plaça 

 PERSONAL FUNCIONARI 

C1 General Administratiu  13 CO 

1631, 1632, 1633, 

1634, 1635, 1636, 
1637, 1638, 1639, 
1640, 1641, 1642 i 

1643 

C1 Especial Tècnic auxiliar  5 CO 
1644, 1645, 1646, 

1647 i 1648 

C1 Especial Policia Local Caporal 1 CO 1445 

 PERSONAL LABORAL 

C2 LABORAL Oficial 2ª  6 CO 
1649, 1650, 1651, 

1652, 1653 i 1654 

C2 LABORAL Peó  3 CO 1655, 1656 i 1657 

 

MODIFICACIÓ PARCIAL DE L’OPO 2025: 
 
Es modifica parcialment l’OPO 2025 en el sentit que s’ha detectat un error en la inclusió en el torn lliure 
d’una plaça de personal laboral d’oficial 2ª que ja constava inclosa a l’aprovació inicial de l’oferta pública 
de l’any 2025 aprovada per la Junta de Govern Local de 10 de gener de 2025 que va ser publicada al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 9337 de data 27/01/2025. 
 
Aquestes ofertes podran ser augmentades en el nombre de places objecte de convocatòria fins a un 10%, 

sense que això es consideri modificació de la mateixa, als efectes de l'article 70 del TRLEBEP i de l'article 
60.4 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s'aprova el reglament del personal al servei de les 
entitats locals de Catalunya i haurà de ser executada en el termini de tres anys a partir de la seva 
publicació al Diari Oficial, així com resultar aplicable les mesures previstes a la disposició addicional 

trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, que regula el 
règim jurídic dels aspirants sense plaça, amb la previsió de possibilitar l’ampliació en les convocatòries de 
places addicionals per cobrir futures vacants, a càrrec de les ofertes d’ocupació pública dels dos anys 
següents, si escau. 
 
Respecte de la codificació de les places incloses a l’oferta pública d’ocupació, aquesta s’inclou com un 
mecanisme de planificació i seguiment, motiu pel qual les places inicialment incloses poden no coincidir 

amb les que finalment es convoquin, essent els llocs de treball especificats en el moment de l’adscripció.   
 
Conforme a les previsions de l'article 123 de la vigent Llei 39/2015, d'1 d'octubre, Llei del Procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, contra aquest acte administratiu, que exhaureix la 

via administrativa, es podrà interposar recursos potestatiu de reposició davant del mateix òrgan que l'ha 
dictat dintre del termini d'un mes, comptat a partir del dia següent de la seva publicació en la forma 
legalment establerta. 
 

Així mateix, de conformitat amb els articles 45 i 46 de la mateixa Llei, podrà interposar-se directament 
recurs davant l'ordre jurisdiccional contenció administratiu dintre del termini de dos mesos, comptats a 
partir del dia següent al de la seva publicació en la forma legalment establerta, sense perjudici de 
qualsevol altre recurs que s'estimi adient, en base allò que estableixen els articles 112 i 114 de la Llei 

39/2015, d'1 d'octubre i els articles 8 i ss, 25 i 46 i concordants de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciós administrativa. Aquest recurs no es podrà interposar mentre no 
s'hagi resolt expressament o s'hagi produït la desestimació presumpta del recurs de reposició potestatiu 
prèviament interposat. 
 
La interposició de qualsevol dels recursos, però, no paralitza per si mateixa l'acció administrativa perquè 
l'acte administratiu sigui efectiu, llevat que així ho acordi l'òrgan jurisdiccional o administratiu competent. 
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La qual cosa es fa pública per al coneixement general, d'acord amb el que estableix l'article 57.2 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, 

i l'article 70.2 de RD Leg. 5/2015, de 30 d'octubre, per què s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut 

bàsic de l'empleat públic (TREBEP). 

Castelldefels, 13 de gener de 2026 

L’alcalde, Manuel Reyes López 
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