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" Sant Fruitds de Bages

ANUNCI

Per Decret d’Alcaldia 2025-2396 de data 09.12.2025 s’ha aprovat la convocatoria i bases
especifiques del procés selectiu per a la cobertura definitiva d’'una plaga de técnic/a mig
enginyer/a inclosa a I'Oferta publica d’ocupacié per a I'exercici 2025.

El text integre de la part dispositiva del Decret, és el que es detalla a continuacio:

“Primer.- Avocar la competéncia delegada a la Junta de Govern Local pels motius que
s’indiquen al punt siseé de la part expositiva de la present resolucio.

Segon.- Aprovar la convocatoria i les bases especifiques que regularan el procés
selectiu per a la cobertura definitiva d’'una plaga de técnic/a mig enginyer/a a torn lliure,
mitjangant concurs-oposicié i segons el redactat que consta en 'Annex .

Tercer.- Publicar les esmentades bases especifiques al Butlleti Oficial de la Provincia,
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al Butlleti Oficial de I'Estat, al tauler
d’edictes i a la seu electronica municipal, i atorgar un termini de presentacié d’instancies
de 20 dies habils a comptar a partir de 'endema de la darrera publicacio.

Quart.- Notificar el present acord a la Junta de Personal.
Cinque.- Declarar que:

- L’acte és unaresolucid, posa fi a la via administrativa i pot ser impugnat per mitja
de recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de Barcelona en el termini de dos mesos.

- Potestativament, es podra interposar recurs de reposicié davant de I'dérgan titular
legal de la competéncia en el termini d’'un mes.

- Tanmateix, els legitimats activament poden interposar qualsevol altre recurs
ajustat a dret.
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’ Sant Fruités de Bages

ANNEX |

BASES ESPECIFIQUES DEL PRO(",‘I'ES SELECTIU PER A LA COBERTURA
DEFINITIVA D’UNA PLACA DE TECNIC/A MIG ENGINYER/A, MITJANCANT
CONCURS-OPOSICIO

Base 1. Objecte de la convocatoria

Es objecte d’aquestes bases especifiques regular el procés selectiu, mitjancant el
sistema de concurs-oposicio, per a la cobertura definitiva d’'una plaga de técnic/a mig
enginyer/a, pertanyent a I'escala d’administracié especial, subescala técnica, subgrup
de classificaciéo A2, de la plantilla de personal funcionari de carrera de I'Ajuntament de
Sant Fruités de Bages, inclosa a I'Oferta publica d’ocupacio per a I'exercici 2025.

El procés selectiu es regeix per aguestes bases especifiques i per les Bases generals
reguladores dels processos selectius de I'Ajuntament de Sant Fruités de Bages,
aprovades per acord de la Junta de Govern Local de 26.06.2025 i publicades al BOPB
de 27.06.2025 i al DOGC de 26.06.2025, aixi com per la resta de normativa aplicable.

Base 2. Regim juridic aplicable i bases generals

2.1. El procés selectiu es regira per:

a) La Constitucié espanyola (articles 23.2 i 103).

b) EIl Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2015.

c) La Llei 7/1985, reguladora de les bases de regim local, i el Text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local.

d) EI Reial decret 896/1991, de 7 de juny, sobre régim de seleccié de funcionaris
de I'’Administracio local.

e) El Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals de Catalunya.

f) La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public.

g) Laresta de normativa de general i local aplicacié en materia de funcié publica i
regim local.

h) Les Bases generals reguladores aprovades per la Junta de Govern Local en data
26.06.2025.

i) Les presents bases especifiques.

2.2. En alld que no estigui expressament previst en aquestes bases especifiques,
s’aplicara el que disposen les Bases generals i la normativa indicada en l'apartat
anterior.

2.3. La convocatoria i el procés selectiu s’ajustaran als principis d’igualtat, merit,
capacitat, publicitat, transparéncia, imparcialitat i professionalitat dels organs de
selecciod, aixi com als criteris d’agilitat i racionalitat en la tramitacio.

Base 3. Caracteristiques i funcions del lloc de treball

e Denominacié del lloc: Técnic/a mig enginyer/a
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" Sant Fruitds de Bages

Escala: Administracié especial

Subescala: Tecnica

Categoria / classe: Técnic/a mig

Subgrup de classificacio: A2

Régim juridic: Personal funcionari de carrera de I'’Ajuntament de Sant Fruitos de
Bages.

Jornada: Completa, segons el que s’estableixi amb caracter general per al
personal técnic de I'Ajuntament amb la flexibilitat que, si escau, determinin els
reglaments interns.

Nivell complement de destinacié: 22

Complement especific: Import anual segons al relacié de llocs de treball vigent.

Funcions basiques:

Redaccio, direccié i control de projectes i obres municipals.

Emissié d’informes técnics en matéria d’enginyeria, instal-lacions, seguretat,
eficiencia energética i similars.

Tramitaci®é técnica de llicéncies, comunicacions, autoritzacions i altres
expedients de competencia municipal relacionats amb I'ambit de I'enginyeria.
Suport técnic a I'drgan politic i a la resta de serveis municipals en matéria
d’obres, serveis, instal-lacions i manteniments.

Qualsevol altra funcié propia del lloc de treball que es determini a la relaci6 i
descripcio de llocs de treball de '’Ajuntament.

Base 4. Requisits especifics dels aspirants

Estar en possessid, en el moment de la presentaciéo d’instancies del titol
d’enginyer técnic o graduat en I'ambit de I'enginyeria, segons estableixen les
directives comunitaries, en la data d’acabament del termini de presentacio
d’instancies.

En tots els casos que es tracti d’'un titol equivalent als exigits, haura d’adjuntar-
se un certificat, expedit per 'd6rgan competent, que n’acrediti 'equivaléncia. En
cas de titulacions obtingudes a I'estranger hauran d’acompanyar-se de I'ordre
ministerial de reconeixement de titol expedit, de conformitat amb la normativa
reguladora de I'homologacié i consolidacio de titols i estudis estrangers.

Nivell de coneixements de llengua catalana: suficiencia (nivell C1) o altra titulacié
equivalent.

Nivell de coneixements de llengua castellana: s’especifica a les bases generals.
Presentacié del curriculum vitae i la vida laboral actualitzats.

Documentacié acreditativa de la fase de concurs.

Base 5. Presentacio de sol-licituds
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" Sant Fruitds de Bages

Les sol-licituds per a prendre part en el procés de seleccié s’han de presentar en el
registre general de I'Ajuntament, preferentment de forma electronica a través de la
sol-licitud que trobareu en el seglent enllag:
https://santfruitosdebages.eadministracio.cat/catalog/tw/5d810f05-c2db-4114-a45d-
f3699b1252f2

La sol-licitud consisteix en una declaracio responsable de la persona aspirant en relacié
a la certesa de les dades recollides en aquesta i respecte al fet que compleix, en el
moment de presentar la sol-licitud, amb les condicions exigides per a l'ingrés i les
especialment assenyalades en la base especifica quarta. Les persones aspirants, a part
del curriculum vitae, vida laboral actualitzats i la documentacié corresponent a la fase
de concurs, no hauran d’aportar cap altre document amb la sol-licitud pel que fa al
compliment dels requisits per participar en la convocatoria ja que faran constar que
accepten aquestes bases i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides,
referides sempre a la data d’acabament del termini per a la presentacié de sol-licituds,
sens perjudici de la seva posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu.

La sol‘licitud també inclou una pestanya on l'aspirant realitza I'autoliquidacié del
pagament de la taxa de 10 euros corresponent als drets d’examen d’acord amb el que
estableix la ordenanca fiscal numero 17 d’aquesta Corporacio. Aquest import no es
podra retornar llevat que es tracti d’'un motiu no imputable al subjecte passiu. S’aplicara
una bonificacié del 50% (5 euros) per aquells/es aspirants que acreditin la condicio
d’aturats al Servei d’Ocupacié de Catalunya i les dates que constin en I'acreditacio siguin
vigents en el periode de presentacié de les sol-licituds per participar en el procés
selectiu. La mateixa sol-licitud permet pujar el document acreditatiu d’estar a I'atur.

Per aquells/es aspirants que optin per la opcidé de realitzar aquest tramit de manera
presencial a I'’Ajuntament, un dels gestors de l'oficina municipal d’atencio al ciutada,
realitzara els tramits esmentats al paragraf anterior a través de la oficina d’assisténcia
en materia de registre.

Aquells aspirants que tinguin la intencié de presentar la documentacié per participar al
procés selectiu a través de qualsevol administracié publica que integra el sector public,
a través d’'una oficina de correus (correu certificat administratiu), a les representacions
diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a I'estranger, a les oficines d’assisténcia
en matéria de registre i en qualsevol altra que estableixin les disposicions vigents, sera
necessari que contactin amb [I'Ajuntament per tal de poder-los facilitar la
instancia/declaracié responsable i les instruccions per realitzar el pagament de la taxa
dels drets d’examen a través de caixer automatic del Banc de Sabadell.

Podran contactar amb I'Ajuntament a través del telefon 93.878.97.00 (extensié de
recursos humans) o a través del correu electronic: sfb.rrhh@santfruitos.cat

Una vegada presentada la sol-licitud, hauran de justificar la data d’imposicié de
'enviament a través de I'Oficina de Correus que s’escaigui i anunciar a I'Ajuntament
aquest fet al correu electronic anteriorment esmentat, en el mateix dia i, en tot cas, abans
no finalitzi el termini de presentaci6 d’instancies.

Base 6. Admissio provisional i definitiva de persones aspirants

La llista provisional i definitiva de persones aspirants es realitzara de conformitat amb el
que s’estableix a la Base general tercera.
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¥ Sant Fruitds de Bages

Base 7. Sistema selectiu: fase d’oposicio:

Aquesta fase es regira pel que determinen aquestes bases especifiques i el que
determina la base general sisena que es pot consultar al seglent enllac:
https://www.santfruitos.cat/seu-electronica/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio-
1/oferta-publica-docupacio-2025-2028

7.1. Caracter i puntuacio.

La fase d’oposicid és de caracter eliminatori i es regira pel que determinen aquestes
bases especifiques i les Bases generals. La puntuacié maxima de la fase d’oposicio sera
de 80 punts.

7.2. Primer exercici: prova de llengua catalana.

El primer exercici consistent en I'acreditacio dels coneixements orals i escrits en llengua
catalana corresponent al nivell de suficiencia C1, es realitzara de conformitat amb la
base general 6.6. i es valorara com a apte/a o no apte/a.

Quedaran exemptes d’aquesta prova les persones aspirants que acreditin el nivell de
catala requerit o d’acord amb els motius d’exempcié que disposa la base general1.6.

El primer exercici no es realitzara abans del dia 15.02.2026.

7.3. Segon exercici: prova teorica.

El segon exercici, tindra caracter eliminatori i consistira en respondre per escrit
preguntes curtes i/0 preguntes tipus test sobre les materies incloses al temari general i
al temari especific en el termini maxim d’1 hora i 30 minuts. L’exercici tindra una
puntuaci6 maxima de 30 punts i sera necessari obtenir una puntuacié minima de 15
punts per superar I'exercici.

Les persones que no assoleixin la puntuacié minima exigida seran declarades no aptes
i quedaran eliminades del procés selectiu. El contingut de la prova sera determinat pel
Tribunal qualificador.

7.4. Tercer exercici: suposit practic.

El tercer exercici, tindra caracter eliminatori i consistira en la realitzacié d’un o diversos
casos practics proposats pel Tribunal, relacionat amb el temari especific que s’annexa
a les presents bases, el qual determina el contingut funcional del lloc de treball.
L’exercici tindra una puntuaci6 maxima de 50 punts i sera necessari obtenir una
puntuacié minima de 25 punts per superar I'exercici.

Les persones que no assoleixin la puntuacié minima exigida seran declarades no aptes
i quedaran eliminades del procés selectiu. El Tribunal determinara el contingut, la forma
de realitzacid, els criteris de correccié i la durada de la prova.

Base 8. Fase de concurs:

8.1. Caracter i puntuacio.

Aquesta fase no sera eliminatoria i es regira pel que determinen aquestes bases
especifiques i el que determina la base general cinquena que es pot consultar al segtient

enllag: https://www.santfruitos.cat/seu-electronica/informacio-oficial/oferta-publica-
docupacio-1/oferta-publica-docupacio-2025-2028
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" Sant Fruitds de Bages

Només hi accediran les persones que hagin superat la fase d’oposicié. Aquesta no té
caracter eliminatori i consistira en la valoraci6 dels mérits.

La puntuacié maxima total de la fase de concurs sera de 20 punts.
8.2. Normes generals de valoracié de merits.

El resultat de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en
cadascuna de les parts previstes.

En cap cas la puntuacio obtinguda en la fase de concurs podra ser aplicada per superar
la fase d’oposicio.

Només es valoraran els merits citats a la sol-licitud de participacié presentats durant el
periode de presentacié de candidatures i es comptabilitzaran fins la data en que finalitzi
el termini de presentacié de sol-licituds.

La documentacié dels meérits es realitzara a través d’'una plantilla que els aspirants
hauran d’emplenar i que constara a la sol-licitud. Els aspirants també hauran d’adjuntar
tota la documentacié acreditativa dels mérits que hagin fet constar a la plantilla.

Només s’han d’incorporar a la sol-licitud els mérits que puguin ser acreditats annexant
la documentacié acreditativa corresponent, mitjangant copia o imatges transformades
en format pdf o en un format que permeti constatar la seva validesa i autenticitat.

No es podra presentar nova documentacié fora de termini que incorpori nous merits als
ja relacionats. Si es permetra esmenar els ja presentats, si hi ha errors formals o estan
incomplerts, o es detecten errors que no canvien la informacié entrada en termini.

Una vegada publicats els resultats de la valoracié de meérits provisionals al tauler
d’edictes i seu electronica municipal, les persones aspirants disposaran de 10 dies habils
a comptar a partir del dia seglient de la publicacié per tal de formular les al-legacions
que considerin oportunes i fer les esmenes que puguin ser necessaries. Durant aquest
termini d’esmenes no es podra presentar nova documentacio. Només es podra esmenar
la documentacié presentada en el termini corresponent.

Un cop revisada la documentacié acreditativa i presentada i realitzats, si escau, els
reajustaments de puntuacié que corresponguin, es publicara la llista final amb indicacié
de la puntuacié definitiva de cada persona aspirant.

La simple indicacié, en el CV, de la possessié d’'una experiéncia, d’'una formacio o altre,
no serveix. L’Administracid es cenyira, Unicament, al que s’indiqui i quedi acreditat
fefaentment.

Els meérits obtinguts a l'estranger s’han d’acreditar mitjangant certificats traduits
oficialment a qualsevol de les dues llengles oficials a Catalunya.

En cas de dubte, el Tribunal podra requerir a les persones aspirants que presentin
l'original de qualsevol de les acreditacions presentades per tal que puguin ser
confrontades. Les persones requerides hauran de presentar la documentacié a I'area de
Recursos Humans en el dia i hora que se’ls assenyali.
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8.3. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (fins a un maxim de 10 punts)

L’experiencia professional al sector public s’ha d’acreditar mitjangant certificacio de
I'organ competent. Cal que consti, en funcié de cada cas, I'escala i subescala o plaga o
categoria professional desenvolupada, lloc de treball, periode de temps, data de
finalitzaci6 i tipus de jornada (completa o parcial).

En el cas de tenir mérits d’antiguitat i serveis prestats a ’Ajuntament de Sant Fruités de
Bages, no caldra acreditar-los documentalment. Només caldra indicar-ho en el formulari
de valoracié de meérits adjuntat en la sol-licitud de participacio.

L’experiéncia professional a 'empresa privada, per compte propi o d’entitats del tercer
sector s’ha d’acreditar mitjangant informe de vida laboral actualitzat acompanyat de
fotocopia/es del/s contracte/s de treball o certificacio de 'empresa que indiqui els serveis
prestats, el lloc de treball, la categoria professional, el periode de temps, data de
finalitzacio i el tipus de jornada. En cas d’experiéncia com a professional en régim
d’autonoms caldra presentar copia de l'alta a I'lmpost d’Activitats Economiques (IAE).

En cas que la dedicacio hagi estat inferior al 100% de la jornada, la puntuacié obtinguda
pel temps treballat sera proporcional al percentatge de jornada realitzada. Si la reducci6
de la jornada es va produir per motius de conciliacié familiar degudament acreditats, el
comput de dedicacio es fara al 100%. El temps de permanéncia en situacié d’excedéncia
per cura de familiar degudament acreditat, sera computat com a temps de treball efectiu.

En tots els casos, I'experiéncia professional es valorara per cada 3 mesos complets,
entenent 3 mesos treballats de manera continuada. Les fraccions inferiors no es tindran
en compte.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual no
es valoraran.

Valoracio:

a) Experiéncia professional per haver treballat en administracions publiques locals,
realitzant funcions propies de técnic/a mig enginyer/a, fins a un maxim de 10
punts, que es puntuen a raé de 0,25 punts per cada 3 mesos complets treballats.

b) Experiéncia professional per haver treballat en la resta d’'administracions o ens
publics, realitzant funcions propies de técnic/a mig enginyer/a, fins a un maxim
de 8 punts, que es puntuen a ra6 de 0,20 punts per 3 mesos complets treballats.

c) Experiencia professional en empreses del tercer sector (treballador/a per compte
propi o treballador/a assalariat/da per compte alie), realitzant funcions propies de
técnic/a mig enginyer/a, fins a un maxim de 5 punts, que es puntuen a raé de
0,15 punts per cada 3 mesos complets treballats (sempre que es correspongui a
un grup de cotitzacié 2, d’acord amb I'informe de la vida laboral).

8.4. TITULACIO OFICIAL SUPERIOR A LA REQUERIDA (fins a un maxim de 1 punt)

En cap cas es computara la requerida i/o presentada per participar en el procés selectiu.
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En el suposit que diversos titols de postgrau siguin requisit necessari per obtenir un titol
de master, i s’acreditin tant els titols de postgrau com el de master, només es valorara
la titulacié de master.

Els diplomes acreditatius de titulacions académiques poden ser substituits pel document
acreditatiu d’haver abonat la taxa académica oficial establerta per a la seva expedicio.

a) Per Graus, llicenciatures, diplomatures o equivalents, relacionats amb el lloc de
treball convocat: 0,50 punts.

b) Per cada master relacionat amb el lloc de treball convocat: 0,30 punts.

c) Per cada postgrau relacionat amb el lloc de treball convocat: 0,20 punts.

8.5. CERTIFICAT ACTIC O EQUIVALENT (fins a un maxim de 1 punt)
En el cas d’acreditar més d’un nivell es puntuara unicament el més alt.

a) Nivell mitja: 0,50 punts.
b) Nivell avangat: 1 punts.

8.6. FORMACIO OFICIAL NO REGLADA RELACIONADA DIRECTAMENT AMB
L’ESPECIALITAT DE LA PLAGCA QUE ES CONVOCA (fins a un maxim de 5 punts)

Només es valorara la formacié obtinguda des de '01.01.2015 cap enga i només es tindra
en compte la formacié que hagi estat realitzada i acreditada amb un aprofitament efectiu
o qualificacio d’apte/a, nota de superacié o equivalent i sempre que el seu contingut sigui
normativa vigent.

Es prendra en consideracié Unicament els cursos directament relacionats en 'ambit del
lloc de treball convocat o aquelles formacions transversals d’interés per al
desenvolupament de les funcions del lloc de treball convocat.

Per acreditar la formaci6 caldra presentar el titol acreditatiu, certificat oficial o acreditacié
que contingui el contingut formatiu, la durada del curs en hores i la data d’expedicié. En
cas que no consti la durada no es podra valorar.

En el cas d’acreditacions on la durada estigui expressada en crédits ECTS, s’aplicara
I'equivaléncia de 1 ECTS = 25 hores.

Es valorara d’acord amb el seglient barem:

a) Formacié d’'un minim de 5 hores i fins a 20 hores: 0,20 punts.
b) Formacié de més de 20 hores i fins a 50 hores: 0,30 punts.
¢) Formacié de més de 50 hores i fins a 100 hores: 0,60 punts.
d) Formacié de més de 100 hores i fins a 150 hores: 0,90 punts.
e) Formacié de més de 150 hores: 1 punt.

8.7. ENTREVISTA PROFESSIONAL ESTRUCTURADA (fins a un maxim de 3 punts)
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Es realitzara, si escau, una entrevista personal estructurada, individualitzada davant del

tribunal qualificador. L’objecte de I'entrevista és valorar, de manera homogeénia i
objectiva, entre d’altres:

a) L’adequacio de la persona aspirant al lloc de treball.

b) Les seves competéncies tecniques i transversals.

c) Les habilitats de comunicacié.

d) La capacitat d’integracio en l'organitzacio i d’adaptacio al contingut del lloc de

treball.

El Tribunal podra decidir no realitzar I'entrevista quan, a la vista del resultat final del
procés selectiu, consideri que no s’aportara informacié addicional rellevant i sempre que
no es condicioni I'ordre de puntuacié dels aspirants.

Base 9. Tribunal qualificador

9.1. El Tribunal qualificador sera nomenat per resolucié de I'organ competent, d’acord
amb el que estableix la Base quarta de les Bases generals, i estara constituit per un
nombre imparell de membres, amb majoria de personal funcionari de carrera i titulacié
igual o superior a la requerida per a la plaga.

9.2. La composicié del Tribunal garantira el compliment dels principis de professionalitat,
imparcialitat i paritat de génere en la mesura del possible, i observara les normes
d’abstencio i recusacio previstes a la Llei 40/2015 i a la Llei 39/2015.

9.3. El Tribunal tindra les funcions que li atribueixin les Bases generals i aquestes bases
especifiques, entre les quals:

- Qualificar els exercicis de la fase d’oposicio.

- Valorar els mérits de la fase de concurs.

- Resoldre els dubtes que sorgeixin en la interpretacié de les bases, sense
perjudici de les competéncies de I'érgan de contractacié.

- Elevar a I'érgan competent la proposta de nomenament.

Base 10. Relacié d’aprovats, proposta de nomenament i presentacié de
documents

10.1. La puntuacié final de cada persona aspirant sera la suma de:

- La puntuacié obtinguda en la fase d’oposicié (fins a 80 punts)
- La puntuacié obtinguda en la fase de concurs (fins a 20 punts)

10.2. El Tribunal elaborara la relaci6 de persones aspirants aprovades per ordre
decreixent de puntuacié i I'elevara a I'6rgan competent, juntament amb la proposta de
nomenament de la persona que hagi obtingut la puntuacié més alta.

10.3. La persona aspirant proposada haura de presentar, en el termini que s’estableixi
(normalment 20 dies naturals), la documentacié acreditativa dels requisits exigits, en la
forma que assenyalen les Bases generals.
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10.4. Un cop comprovada la documentaci6 i superat el periode de practiques, I'drgan
competent dictara resolucié de nomenament com a funcionari/aria de carrera i disposara
la presa de possessio.

Base 11. Periode de practiques

11.1. La persona nomenada restara sotmesa a un periode de practiques de 6 mesos,
d’acord amb el que preveuen les Bases generals i la normativa vigent.

11.2. Durant aquest periode es valorara I'adequacio al lloc de treball, el compliment de
les funcions i la integracio en I'organitzacio, de conformitat amb els criteris que estableixi
'Ajuntament.

11.3. La superacié del periode de practiques és requisit per a la consolidacié del
nomenament com a funcionari/aria de carrera.

Base 12. Recursos

La convocatoria, les seves bases, les actuacions del tribunal o tots aquells actes
administratius que se’n derivin podran ser impugnats en els casos i en la forma
establerta en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques (d’ara endavant LPAC).

L’acord d’aprovacio de les bases és susceptible de recurs de reposicio davant I'alcalde
o directament de recurs contenciés administratiu davant els Jutjats contenciosos
administratius.

Contra els actes de tramit qualificats del tribunal qualificador, d’acord amb l'article 112.1
de la LPAC, per tractar-se d’'un organ col-legiat dependent de I'alcalde de la Corporacid,
els actes del qual no exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d’algada
davant l'alcalde de I'ajuntament, en el termini i amb els efectes que estableixen els
articles 121 i 122 de la LPAC.

La resta d’actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici
que es puguin al-legar per a la seva consideracié en la resolucié que posi fi al
procediment.

Contra els actes i resolucions de l'alcaldia, es pot interposar potestativament, recurs de
reposicid davant l'alcalde de la Corporacio, en el termini i amb els efectes que
estableixen els articles 123 i 124 de la LPAC, o directament recurs contencids
administratiu davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, d’acord amb els articles
45 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, sens perjudici de la presentaciéo de qualsevol recurs que linteressat
consideri escaient.

Disposicio addicional

En allo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determina el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al
servei de les entitats locals, i el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
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s’aprova la refosa en un text uUnic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcié publica, i altres disposicions aplicables.

Temari especific:

10.

11.

12.

13.

Els projectes d'obra publica. Avantprojectes i estudis previs. Estructura del projecte.

Memoria, planols i plecs de condicions. El plec de clausules administratives,
generals i particulars. Pressupostos.

La direcci6é d'obra publica. Actuacions prévies a l'inici de I'obra, gestié de serveis
afectats i gestié amb altres administracions.

El replanteig.

Control economic de I'obra: certificacions, preus, contradictoris, recepcio, certificacio
final i liquidacio.

Modificacions de contracte d’obres. Control de qualitat de I'obra.

Seguretat i Salut en les obres. Obligacions, responsabilitats i actuacions principals
durant I'etapa de projecte i d'execucid de I'obra.

Estudi basic de seguretat i salut/estudi de seguretat i salut. Pla de seguretat i
salut. Coordinaci6 de seguretat i salut de I'obra.

Intervencié administrativa en les activitats: prevencié i control ambiental. Llei
20/2009, de 4 de desembre, de prevencio i control ambiental de les activitats.
Régims d’intervencié. Els régims d’intervencié administrativa de llicencia ambiental i
comunicaci6é ambiental.

Controls ambientals i régim d’inspeccio.

Intervencié administrativa en les activitats. Llei 18/2020, del 28 de desembre, de
facilitacié de I'activitat econdmica de I'Administracié de la Generalitat i dels governs
locals de Catalunya i d'impuls de l'activitat econdmica. Régims d’intervencio
administrativa. Régim d’inspeccio.

Intervencié administrativa en les activitats: prevencié i seguretat en matéria
d’'incendis. Llei 3/2010, del 18 de febrer, de prevencié i seguretat en materia
d'incendis en establiments, activitats, infraestructures i edificis. Régims d’intervencio
administrativa per part de I’Administracié municipal i de la Generalitat.

Intervencié administrativa en espectacles publics i activitats recreatives. Llei
11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics i les
activitats recreatives. Decret 112/2010, de 31 d’agost, pel qual s’aprova el
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22.
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Reglament d’espectacles publics i activitats recreatives. Requisits i obligacions que
han de complir els establiments, els espectacles i les activitats recreatives.

Control i inspeccio respecte la regulacié administrativa dels espectacles publics i les
activitats recreatives.

Acustica ambiental. Llei 16/2002, de 28 de juny, de proteccié contra la contaminacié
acustica i Decret 176/2009, de 10 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’aquesta llei i se n'adapten els annexos. Mapa de capacitat acustica municipal.

Ordenancga municipal reguladora del soroll i les vibracions.

Mesurament i avaluaci6 dels nivells d'immissié produits per les activitats. Annexos 3
i 4 de la Llei 16/2002.

Accessibilitat: Secci6 SUA-9 del Document Basic de Seguretat, Utilitzacio i
Accessibilitat (DB SUA) del CTE. Decret 209/2023, de 28 de novembre, pel qual
s'aprova el Codi d'accessibilitat de Catalunya.

La prevencié d’incendis en les activitats subjectes al Codi Técnic de I'Edificacid
(CTE). Document basic de seguretat contra incendis (DB-SI) contingut en el Reial
Decret 314/2006, de 17 de marg, pel qual s’aprova el Codi Técnic de I'Edificacié
(CTE).

La prevencio d’incendis en les activitats industrials. Reial Decret 164/2025, de 4 de
mar¢ , pel qual s’aprova el Reglament de seguretat contra incendis en els
establiments industrials (RSCIEI).

Instal-lacions eléctriques de baixa tensio. Disseny d'instal-lacions. Reial Decret
842/2002, de 2 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament electrotécnic per a baixa
tensid: Instal-lacions d’enllumenat exterior (ITC-BT-09), instal-lacions eléctriques en
locals de publica concurréncia (ITC-BT-28), instal-lacions en locals de
caracteristiques especials i amb risc d’incendi o explosio (ITC-BT-29), instal-lacions
interiors o receptores prescripcions generals (ITC-BT-19), documentacié i posada en
servei de les instal-lacions (ITC-BT-04), verificacions i inspeccions (ITC-BT-05).

Enllumenat exterior. Disseny d’instal-lacions. Quadres de proteccid, mesura i control.
Tipus de lampades i lluminaries. Regulacié de flux.

Mesures d’estalvi i eficiencia energética (Reial Decret 1890/2008, de 14 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’eficieéncia energética en instal-lacions
d’enllumenat exteriors i les seves instruccions tecniques complementaries).
Conservacié i manteniment.

Adequacié de I'enllumenament per a la proteccié del medi nocturn (Llei 6/2001, de
31 de maig, d’ordenacié ambiental de I'enllumenament per a la proteccié del medi
nocturn; Decret 190/2015, de 25 d’agost, de desplegament de la Llei 6/2001).
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Instal-lacions térmiques en edificis publics. Reial Decret 1027/2007, de 20 de juliol,
pel qual s'aprova el Reglament d'instal-lacions térmiques en els edificis (RITE).

Instal-lacions de protecci6 contra incendis en edificis publics. Reial Decret 513/2017,
de 22 de maig, pel qual s’aprova el Reglament d’instal-lacions de proteccio
contra incendis (RIPCI).

Instal-lacions receptores de gas en edificis publics. Reial Decret 919/2006, de 28 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament tecnic de distribucio i utilitzacié de combustibles
gasosos i les seves instruccions tecniques complementaries ICG 01 a 11.

Regulacié administrativa de seguretat industrial. Llei 9/2014, del 31 de juliol, de la
seguretat industrial dels establiments, les instal-lacions i els productes.

Decret 192/2023, de 7 de novembre, de la seguretat dels establiments, les
instal-lacions i els productes.

El manteniment de les instal-lacions d’enllumenat public i semafors. Plec de
prescripcions técniques particulars, supervisio i seguiment de I'execucio del
contracte.

Explotacié i manteniment de les instal-lacions municipals d’abastament d’aigua
potable i clavegueram. Supervisié i seguiment de I'execucio del contracte.

Infraestructures de serveis urbans. Xarxes d’instal-lacions. Consideracions generals,
materials i elements.

Instal-lacions en edificis i equipaments municipals (instal-lacions eléctriques,
térmiques, d’aparells elevadors, de proteccié contra incendis, de seguretat i control
d’accessos, de telecomunicacions, d’evacuacio, fotovoltaiques per autoconsum, de
gas canalitzat, de filtraci6 i desinfeccid d'aigua de les piscines municipals).
Supervisio i seguiment de I'execucio del contracte de manteniment.

Altres instal-lacions situades a la via publica (estacions de recarrega per a vehicles
electrics, cameres de videovigilancia i lectura de matricules de vehicles). Supervisid
i seguiment de I'execucié del contracte de manteniment.

Estalvi i eficiencia energetica en edificis publics. Auditories energétiques.
Monitoritzacid. Certificacions energétiques. Aplicacié d’energies renovables.

El Codi Tecnic de I'Edificacio (CTE). Exigéncies basiques de seguretat en cas
d’incendi (DB-SI).

El Codi Tecnic de I'Edificacio (CTE). Exigéncies basiques de seguretat d’utilitzacio i
accessibilitat (DB-SUA).
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38. El Codi Tecnic de I'Edificacié (CTE). Exigéncies basiques de salubritat (DB-HS).

39. El Codi Técnic de I'Edificacié (CTE). Exigéncies basiques d’estalvi d’energia (DB-
HE).

40. El Codi Técnic de I'Edificacio (CTE). Exigéncies basiques de proteccio davant el
soroll (DB-HR).

41. El Codi Tecnic de I'Edificacio (CTE). Exigéncies basiques de seguretat estructural
(DB-SE).

42. Decret 21/2006, de 14 de febrer, pel qual es regula I'adopcié de criteris ambientals i
d'ecoeficiéncia en els edificis.”

Sant Fruités de Bages, a data de la signatura electronica,

L’Alcalde.
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