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C. Catalunya, 24 

08430 La Roca del Vallès 

Tel: 93 842 20 16 

ajuntament@laroca.cat  

www.laroca.cat 

 

 

 

 

Exp.: 184367Q 

Assumpte: Aprovació de la modificació parcial de l’OPO 2023 

 

 
EDICTE 

 

L’alcaldessa, el dia 12 de desembre de 2025, va dictar la Resolució d’Alcaldia núm. 

2761/2025, la qual es transcriu a continuació:  

 
Antecedents: 
 
El 19 de desembre de 2025, mitjançant Resolució d’Alcaldia núm.2023/2618, es 
va aprovar l’oferta pública per a l’any 2023, d’acord amb la documentació que 
consta a l’expedient. 
 
L’esmentada oferta pública aprovada i pendent d’executar per a la seva provisió 
definitiva inclou, entre d’altres, una plaça denominada “tècnic/a RRHH” 
enquadrada a l’escala d’administració general, sotsescala tècnica, grup de 
titulació A2 i s’especifica que es preveu la seva ocupació definitiva mitjançant 
sistema de provisió de concurs-oposició i torn lliure. 
 
Prèvia negociació col·lectiva, es va modificar la forma d’accés a l’esmentat lloc 
per fer possible la seva ocupació definitiva per persones que ja tinguin la condició 
de funcionaris de carrera mitjançant mobilitat interadministrativa. En 
concordança a aquests fets, el 13 de novembre de 2025, en sessió plenària 
ordinària, es va aprovar la modificació del lloc de tècnic de gestió de persones 
en el següent sentit: 
 

“Primer. APROVAR la modificació de la relació de llocs de treball en 
relació a la 
provisió del lloc de treball de tècnic/a de gestió de persones, la qual serà 
la de 
concurs per mobilitat interadministrativa, sense que siguin modificades la 
resta 
de les seves característiques i funcions, les quals resten iguals.” 
 

Per tot l’exposat anteriorment i a la vista de la documentació que consta a 
l’expedient, es considera necessària la modificació parcial de l’oferta pública 
2023 en relació a l’esmentada plaça de tècnic/a RRHH, per adequar-la a les 
condicions de modalitat d’accés, atès que es troba vinculat a una plaça dotada 
pressupostàriament i, per aquest motiu, no pot constar a l’oferta pública 
d’ocupació que l’esmentada plaça és accés lliure. 
 
Fonaments de dret:  
 
 

• Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (art. 
21.1. h). 

• Real Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre pel que s’aprova el text 
Refós de l’Estatut de l’Empleat Públic (art. 70 i 37.1 l)). TREBEP. 
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• Llei de Pressupostos Generals per a l’any 2023 (prorrogada). 
• Decret 214/1990, de 30 de juliol, del reglament del personal al servei dels 

ens locals (art. 56 i següents). 
 
En ús de les atribucions que em confereixen l’article  21.1 de la llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases del règim local i l’article 53.1 del Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, 

 
 
Resolc: 
 
Primer.- Aprovar la modificació parcial de l’Oferta Pública d’Ocupació 2023, pel 

que fa a la plaça tècnic/a RRHH d’acord amb l’exposat a la part dispositiva, 
quedant de la següent manera: 

 
MODIFICACIÓ PARCIAL OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ PER A 
L’ANY 2023 
 
PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARI 

 
Denominació Plaça Grup 

Titulació 
Núm. 
Places 

Sistema/Modalitat 

▪ 1.- ESCALA 
ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

   

Sots escala tècnica     
   

Tècnic/a RRHH A2 1 Concurs/Mobilitat 
interadministrativa 

 

Segon.- Publicar l’anunci de la modificació de l’oferta pública d’ocupació a la seu 
electrònica de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, al tauler d’anuncis, al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya, per a general coneixement. 

 

Tercer.- Trametre còpia de l’oferta pública d’ocupació a la Direcció General 
d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya i al Ministeri d’Hisenda i 
Administracions Públiques.  

 
Quart.- Donar trasllat de la resolució als representants del empleats/ades de 

l’Ajuntament, per al seu coneixement. 
 

 
Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, es podran 
interposar, de manera optativa i no simultània, els recursos següents: 
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a) Recurs potestatiu de reposició, que s'haurà de presentar davant el mateix 
òrgan que l'ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
recepció d’aquesta notificació. Transcorregut un mes des de la seva presentació 
sense que s'hagi rebut la notificació de la resolució expressa, el recurs de 
reposició s’entendrà desestimat per silenci i us facultarà per interposar recurs 
contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de 
Barcelona o de la província en què vostè tingui el domicili, sempre que estigui a 
la circumscripció del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya. 

 

b) Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu 
de reposició. Aquest recurs s’ha d’interposar en el termini de dos mesos a 
comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació davant els jutjats 
contenciosos administratius de Barcelona o de la província en què vostè tingui 
el domicili, sempre que estigui a la circumscripció del Tribunal Superior de 
Justícia. 

 

No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre recurs que es consideri adient.” 
 
 
La Roca del Vallès, 15 de desembre de 2025 
 
Marta Pujol Armengol 
Alcaldessa 
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