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Àrea de Serveis Generals i Transició Digital 
Subdirecció de Planificació i Selecció de Recursos Humans 

 

 

 

Diputació de Barcelona. Direcció dels Serveis de Recursos Humans 
 
 
ANUNCI 
 
 
La Diputació de Barcelona fa pública la resolució de data 9 de desembre de 2025 (núm. 
17680/2025), decret que resol la convocatòria PD-11/25, per a la provisió mitjançant 
relació funcionarial, del lloc de treball de directiu/iva professional de coordinador/a de 
l'Àrea de Feminismes i Igualtat de la Diputació de Barcelona, el text íntegre de la part 
resolutiva és el següent: 
 
Primer.- NOMENAR, de conformitat amb la proposta formulada per la Presidència 
delegada de l’Àrea de Feminismes i Igualtat de la Diputació de Barcelona, Sonia Ruiz 
García, com a coordinadora de l’Àrea de Feminismes i Igualtat de la Diputació de 
Barcelona, destinació 18091, orgànic B00000000, codi retributiu A.30.A102C, amb 
factor d’Exclusiva (EA), en resolució de la convocatòria PD-11/25 de provisió del lloc 
de directiu/iva professional, i deixar sense efectes el decret 15061/2025, de data 24 
d’octubre de 2025. 
 
Segon.- DISPOSAR que aquest nomenament en cap cas dona dret a integrar-se en la 
funció pública de la Diputació de Barcelona, ni en la plantilla de personal funcionari de 
carrera d’aquesta corporació, sense perjudici dels sistemes ordinaris d’accés o de 
reingrés legalment establerts. 
 
Tercer.- DISPOSAR que, de conformitat amb el que preveu l’article 52.1 del vigent 
Reglament Orgànic de la Diputació de Barcelona, Sonia Ruiz García, nomenada com a 
personal directiu professional per ocupar el lloc de coordinadora de l’Àrea de 
Feminismes i Igualtat de la Diputació de Barcelona, podrà ser cessada en qualsevol 
moment sense necessitat de motivació expressa. 
 
Quart.- DISPOSAR que, de conformitat amb el que disposa l’article 52.2 del vigent 
Reglament Orgànic de la Diputació de Barcelona, Sonia Ruiz García, en la seva condició 
de personal directiu professional, resta subjecta al mateix règim d’incompatibilitats 
establert pel personal funcionari de carrera, i les limitacions establertes quant a l’exercici 
d’activitats privades, d’acord amb la normativa aplicable. 
 
Cinquè.- DISPOSAR que, d’acord amb el que estableix l’article 52.3 del vigent 
Reglament Orgànic de la Diputació de Barcelona, Sonia Ruiz García, està obligada a 
presentar la declaració de béns i drets patrimonials i la declaració sobre incompatibilitats 
i activitats que generin o puguin generar ingressos econòmics, en compliment amb el 
que disposa l’article 75 i la DA 15 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 
de règim local. 
 
Sisè.- FIXAR el 16 de desembre de 2025 com a data d’efectes d’aquest nomenament. 
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Àrea de Serveis Generals i Transició Digital 
Subdirecció de Planificació i Selecció de Recursos Humans 

 

 

 

 
Setè.- NOTIFICAR el present decret, a les persones declarades admeses en la present 
convocatòria de provisió, de conformitat amb el que estableix l’article 40.2 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 
 
Vuitè.- DONAR COMPTE d’aquest decret al Ple en la primera sessió ordinària que es 
convoqui a partir de la data d’aquesta resolució a l’efecte del seu coneixement. 
 
Novè.- PUBLICAR aquesta part resolutiva en el Butlletí Oficial de la Província, a la Seu 
electrònica de la Diputació de Barcelona, apartat Personal Directiu Professional 
(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/) i al Tauler d’Edictes electrònic de la 
Diputació de Barcelona. 
 
Desè.- DECLARAR que al present nomenament li resultarà d’aplicació l’acord adoptat 
pel Ple de la Diputació de Barcelona, en la sessió de 23 de juliol de 2020 (núm. 95/2019, 
publicat en el BOPB del 30.7.2020), sobre aprovació de la relació de llocs de treball del 
personal directiu professional (apartat setè), en el sentit que el personal directiu 
professional està exclòs de l’Acord sobre condicions de treball del personal funcionari i 
del Conveni col·lectiu del personal laboral de la Diputació de Barcelona, així com dels 
acords plenaris que els desenvolupin, sense perjudici del reconeixement, si escau, de 
determinades millores socials mitjançant decret de la Presidència. 
 
Onzè.- AUTORITZAR les despeses pertinents amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
corresponent, del pressupost vigent, d’acord amb la informació que consta en el present 
expedient. 
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Metadades del document

Tipologia documental

2025/0025094

Tipus documental Anunci de Publicacions Oficials

Núm. expedient

Títol Resolució de la convocatòria PD-11/25 coordinador/a de l'Àrea de
Feminismes i Igualtat de la Diputació de Barcelona

Codi classificació G0203 - Concurs provisió

Signatari Acte Data acte

Signatures

Dir. Serveis de Recursos
Humans

Maria Dolores Miró Folgado (TCAT) Signa 10/12/2025, 12:05
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